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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo
Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro

RESOLUGCAO CONSUNI N° 005/06 DE 06 DE JULHO DE 2006.

O Presidente do Conselho Universitario, no uso da sua competéncia que lhe atribui o
artigo 15, inciso |, do Estatuto da Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy
Ribeiro/UENF e de acordo com o a Lei Complementar 99/2001 e por decisdo do Conselho

APROVA O REGIMENTO GERAL
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE
FLUMINENSE DARCY RIBEIRO - UENF

Universitario de 06 de julho de 2006

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regimento Geral da Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy

Ribeiro - UENF com o seguinte teor:

REGIMENTO GERAL da UENF
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE FLUMINENSE DARCY RIBEIRO -
UENF

REGIMENTO GERAL
(Aprovado pelo Conselho Universitario em 06/07/2006)

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O presente Regimento Geral regulamenta a organiza¢do e o funcionamento, nos
planos didético-cientifico, administrativo, financeiro, patrimonial e disciplinar, comuns aos
o6rgdos e unidades integrantes da Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy
Ribeiro — UENF, e tem por objetivo estabelecer procedimentos de a¢do concernentes aos
varios aspectos da vida universitaria, explicitando principios e disposi¢cOes estatutarias e
fixando padrdes normativos aos quais deverd ajustar-se a elaboragdo de regimentos
especificos.

Paragrafo Unico - As atividades especificas dos érgdos e unidades da UENF serdo
regulamentadas em seus Regimentos Internos, aprovados pelo Conselho Universitario e
por resolugdes complementares, aprovadas pelo Colegiado competente.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA UNIVERSIDADE

Art. 2° - A administrac@o universitaria é feita pelos 6érgdos que comp8em a Administracdo
Superior, a Administracdo dos Centros e seus Laboratérios e Orgdos Complementares e
Auxiliares da Reitoria, classificados em: Orgéos Colegiados deliberativos, normativos,
consultivos, executivos e de auditoria e Orgéos Executivos.

§ 1° - S&o Orgdos da Administragdo Superior:
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| — Orgéos Colegiados:
a) Conselho Universitario (Normativo e Deliberativo);
b) Colegiado Académico (Normativo e Deliberativo);
c¢) Céamara de Graduagdo (Normativo e Deliberativo);
d) Camara de Pesquisa e Pos-Graduacgdo (Normativo e Deliberativo);
e) Camara de Extensao e Assuntos Comunitarios (Normativo e Deliberativo);
f) Conselho Consultivo (Consultivo);
g) Conselho Curador (de Auditoria e Consultivo);
h) Colegiado Executivo (Executivo)
i) Céamara de Carreira Docente (Deliberativo);
j) Céamara de Carreira Técnico-administrativa (Deliberativo).

Il — Orgaos Executivos:
a) Reitoria;
b) Vice-Reitoria;
c) Pro-Reitoria de Graduacao;
d) Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacao;
e) Pro-Reitoria de Extensao e Assuntos Comunitarios;
f) Diretoria Geral Administrativa;
g) Diretoria de Administracéo de Projetos.

IV — Orgéos Executivos Auxiliares:
a) Chefia de Gabinete do Reitor;
b) Secretaria Geral;
c) Secretaria Académica (SECACAD);
d) Auditoria Interna;
e) Assessoria Juridica (ASJUR);
f) Assessoria de Comunicacéo e Informacéo;
g) Assessoria de Assuntos Internacionais e Institucionais;

V — Orgéos Executivos Suplementares:
a) Biblioteca Central;
b) Casa de Cultura Villa Maria;
¢) Hospital Veterinario;
d) Ndcleo de Informética;
e) Nucleo Tecnolégico;
f) Espaco da Ciéncia;
g) Editora Universitéria;
h) Servigco de Atendimento a Comunidade Universitaria.

§ 2° - S&o Orgdos da Administracdo em Nivel de Centros:

I - Orgéos Colegiados:
a) Conselhos de Centro;
b)  Colegiados de Cursos de Graduagéo;
c) Comissbes Coordenadoras de Programas de POs-Graduacao;
d) Colegiados de Extenséo;
e) Comissdes Setoriais de Carreira Docente;
f) Comissdes Setoriais de Carreira Técnico-Administrativa.

Il— Orgéos Executivos:
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a) Diretorias de Centro;

b) Secretaria de Graduacéo;

c) Secretaria de P6s-Graduacao;

d) Secretaria de Extensédo e Assuntos Comunitarios.

§ 3° - Sao Orgdos da Administracdo em Nivel de Laboratorios:

|- Orgéos Colegiados:
a) Colegiados de Laboratorio.

Il— Orgéos Executivos:
a) Chefias de Laborat6rio.

TI'TNULO Il
DA ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE

CAPITULO | _
DO FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 3° - Os 0Orgdos colegiados deliberativos, consultivos, executivos e de auditoria da
UENF de que trata este titulo funcionardo segundo as normas aqui estabelecidas sendo
estas extensivas aos demais 6rgdos e comissfes da Universidade que tenham atuacéo
colegiada.

§ 1° - Em qualquer caso, 0os docentes ocupardo no minimo setenta por cento dos assentos
em cada o6rgdo colegiado e comissdo, inclusive nos que tratarem da elaboracdo e
modificacBes estatutarias e regimentais, bem como da escolha de dirigentes.

§ 2° - As reunibes ordinarias dos Orgdos Colegiados ocorrerdo com a periodicidade
estabelecida no Estatuto, neste Regimento e em Normas Internas. No caso de
Comissdes, a periodicidade das reunibes ordinarias serda determinada pelo ato de
instituicdo da Comissao.

Art. 4° - Ressalvados 0s casos expressamente mencionados no Estatuto e neste
Regimento Geral, os 6rgaos Colegiados e Comissdes da Universidade reunir-se-ao com a
presenca da maioria absoluta dos seus membros, devendo ser lavrada uma Ata contendo
um resumo fiel dos temas abordados.

§ 1° - Atinge-se a maioria absoluta a partir do nimero inteiro imediatamente superior a
metade do total dos membros do érgao.

§ 2° - Para obtencao do "quorum" serdo computados apenas as representacdes e 0s cargos
efetivamente preenchidos, respeitando-se o que dispuser Resolucdo Complementar do
Conselho Universitario para os casos de licencas e afastamentos temporarios de membros
dos colegiados.

§ 3° - Em decisbes dos Orgdos Colegiados que exijam quorum qualificado ha a
necessidade da presenca de 2/3 (dois tergos) da totalidade de seus membros, sendo que o
qguorum para votacao inclui, obrigatoriamente, no minimo 70% (setenta por cento) de
docentes.
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§ 4° - As reunibes de carater solene serdo realizadas com qualquer nimero de membros
presentes, franqueando-se a entrada a todos os interessados.

Art. 5° - As reunides ordinarias dos Orgdos Colegiados e Comissdes serdo convocadas,
por escrito, por seu Presidente, por iniciativa prépria, obedecido ao minimo de 72 (setenta
e duas) horas de antecedéncia, incluindo a pauta de assuntos, ressalvadas as disposi¢coes
em contrario.

§ 1° - Juntamente com a convocacéao serao distribuidas copias da ata da reunido anterior e
dos pareceres ou projetos de resolucéo a serem apreciados. Os processos referentes aos
assuntos em pauta ficardo a disposicdo dos membros do Orgéo Colegiado, na secretaria
do 6rgao correspondente.

§ 2° - O prazo de convocacao podera ser reduzido, em caso de urgéncia, podendo a pauta
ser comunicada verbalmente, devendo a presidéncia justificar o procedimento.

§ 3° - A convocacao de reunido extraordinaria sera feita pelo Presidente ou atendendo a
pedido de, pelo menos, 2/3 (dois tercos) de seus membros.

Art. 6° - O comparecimento, inclusive da representacao estudantil, a reuniées de 6rgaos
colegiados é preferencial em relacdo a qualquer outra atividade administrativa, de ensino,
pesquisa e extensao na Universidade.

§ 1° - O comparecimento a reunides de Orgdos colegiados de hierarquia superior tem
preferéncia.

§ 2° - Perderad o mandato o membro representante que, sem causa aceita como justa pelo
Orgdo Colegiado ou Comisséo, faltar a 3 (trés) reunibes consecutivas ou a 6 (seis)
alternadas por ano, ou tiver sofrido penalidade por infracdo incompativel com a dignidade
da vida universitaria.

§ 3° - Perderad automaticamente o mandato, o representante que deixar de pertencer a
classe representada.

Art. 7° - Na falta ou impedimento do Presidente dos Orgéos Colegiados, a presidéncia sera
exercida pelo seu substituto legal e, na auséncia deste, por membro do Colegiado
ocupante de cargo hierarquicamente superior. Em igualdade de condi¢fes, a presidéncia
sera exercida pelo membro docente mais antigo no exercicio do magistério na
Universidade ou pelo mais idoso caso prevalega a igualdade.

§ 1° - E vedada a participagdo em um mesmo 6rgdo colegiado, sob dupla condig&o,
prevalecendo a de membro nato. O integrante de colegiado que, por assumir
determinadas fungfes, deva passar a integrar 0 mesmo ou outro 6rgdo colegiado como
membro nato, sera automaticamente substituido, enquanto durar a situagdo, por seu
suplente ou substituto legal.

§ 2° - Sempre que estiver presente a reunido de qualquer Colegiado da Universidade, o
Reitor assumira a presidéncia dos trabalhos.

Art. 8° - As reunibes dos Orgdos Colegiados compreenderdo uma parte de Expediente,
destinada a discusséo e aprovacdo da ata e a comunicacgdes, e outra relativa a ordem do

Av. Alberto Lamego, 2000 - Parque Califérnia - Campos dos Goytacazes/ R] - 28013-602
Tel.: (22) 2739-7064 - Fax: (22) 2739-7080 - correio eletronico: grh@uenf.br



Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo
Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro

dia, na qual serdo considerados 0s assuntos da pauta; para cada um destes havera uma
fase de discusséo e outra de votacao.

§ 1° - Por decisdo do Plenério, ap6s aprovacao da ata, por iniciativa do Presidente ou a
requerimento de membro presente a reunido, podera ser alterada a ordem dos trabalhos,
suspensa a parte de comunicacbes, dada preferéncia ou atribuida urgéncia a
determinados assuntos, bem como retirado item de pauta.

§ 2° - Depois de determinado tempo de discusséo, o Presidente dos trabalhos, havendo
concordancia da maioria da plenaria, podera suspender a discussdo e submeter o assunto
a votacao.

§ 3° - Sera facultado ao Conselheiro o direito de vista de qualquer processo, pelo prazo de
24 (vinte e quatro) horas, ficando este obrigado a emitir parecer escrito no prazo maximo
de 5 (cinco) dias, salvo ampliacdo concedida pelo Plenario, devendo a matéria ser incluida
em pauta da primeira reunido subsequente.

§ 4° - No regime de urgéncia, a concessdo de vista serd feita no decorrer da propria
reunido, para que a matéria seja objeto de deliberacao antes de seu encerramento.

§ 5° - E exigida aprovacdo do Plenario para que processos sejam baixados em diligéncia.

Art. 9° - As decisBes dos Orgdos Colegiados e Comissbes serdo tomadas por maioria
simples dos membros presentes, salvo disposicdo em contrario do Estatuto ou deste
Regimento Geral.

§ 1° - Em decisbes dos Orgdos Colegiados que exijam quorum qualificado ha a
necessidade de aprovacdo de no minimo, 2/3 (dois tercos) da totalidade de seus membros.

§ 2° - A votacao sera simbolica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma sempre
gue uma das duas outras ndo seja requerida, nem esteja expressamente prevista no
Estatuto ou neste Regimento. Para haver votacdo nominal ou secreta, caso seja requerida
para 0s casos nao previstos, € necessario a aprovacao por maioria simples da Plenaria.

§ 3° - Em casos previstos no Estatuto, neste Regimento e em Regimentos Internos, os
presidentes dos Orgdos Colegiados terdo somente o voto de qualidade. Nos demais casos,
além do voto comum, os presidentes de Orgéos Colegiados e Comissdes, terdo, em caso
de empate, o voto de qualidade.

§ 4° - Excetuada a hipotese do paragrafo anterior, os membros de 6rgéos colegiados terdo
direito apenas a 01 (um) voto nas deliberagfes, sempre exercido pessoalmente.

§ 5° - Nenhum membro de Orgdo Colegiado podera votar em assunto que, direta ou
indiretamente, seja de seu interesse particular, de seu cénjuge, companheiro, descendente
ou ascendente.

Art. 10 - De cada reunido do cada Orgdo Colegiado ou Comissdo sera lavrada ata,
assinada pelo secretério, que serd discutida e submetida a voto na reunido seguinte e,
sendo aprovada, subscrita pelo presidente e demais membros presentes na referida
reunido.
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Art. 11 - As decisdes dos Orgdos Colegiados poderéo revestir-se da forma de resolucdes,
a serem baixadas pelo seu Presidente.

Art. 12 - Em caso de urgéncia e no interesse da Universidade, ndo havendo tempo hébil
para a convocacdo do colegiado ou houver inexisténcia de "quorum" para o
funcionamento, o Presidente do Orgdo Colegiado podera decidir "ad referendum",
submetendo a decisdo ao respectivo Colegiado na primeira reunido que houver.

Paragrafo Unico - A nao ratificacdo das decisdes acarretara a nulidade e a ineficacia da
medida, desde o inicio de sua vigéncia.

CAPITULO Il
DOS RECURSOS

Art. 13 - Das decisdes proferidas pelas Autoridades Universitarias e pelos Orgdos
Colegiados cabe:

|- pedido de reconsideracédo a propria Autoridade ou Orgéo; e

Il - recurso a instancia imediatamente superior

§ 1° - Entende-se por pedido de reconsideracao, para os fins deste Regimento, o pedido
de reexame da decisdo feito pela parte interessada a propria autoridade ou ao Orgao
Colegiado que expediu o ato ou proferiu deciséo.

§ 2° - O pedido de reconsideracéo n&o podera ser renovado.

§ 3° - Considera-se recurso o pedido de reforma da deciséo, dirigido & autoridade ou ao
Colegiado imediatamente superior a que tiver expedido o ato ou proferido a decisao, e,
sucessivamente, em escala ascendente, as demais autoridades.

Art. 14 - Cabera recurso:
I - doindeferimento do pedido de reconsideracao;
Il - das decisdes sobre os recursos sucessivamente interpostos.

Art. 15 - O prazo para interposicdo de pedido de reconsideragcdo ou de recurso é de 10
(dez) dias, a contar da data da ciéncia pessoal do interessado, por meio de oficio e com
protocolo de recebimento.

§ 1° - Para os efeitos deste artigo, serd valido o recibo aposto em Aviso de Recebimento
Postal.

§ 2° - Nos casos de ser impossivel a localizacdo do interessado direto e nos de
interessados incertos ou nao sabidos, o prazo de 10 (dez) dias sera contado a partir da
divulgacdo do teor da decisdo, pela sua afixacdo em local publico e visivel e pela
publicacdo em veiculo de comunicacdo institucional da Universidade ou do o6rgao
envolvido.

Art. 16 - O pedido de reconsideracédo ou de recurso sera interposto a autoridade ou 6rgao
recorrido, e em caso de recurso devera ser encaminhado com todo o processo original,
pela autoridade ou érgéo recorrido, a instancia superior dentro do prazo de 10 (dez) dias
Uteis, a contar do recebimento.
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§ 1° - O pedido de reconsideragédo e o recurso serdo imediatamente encaminhados pelo
orgao a que estiver subordinado o requerente, mediante protocolo do setor competente.

§ 2° - Sendo o requerente estudante, o pedido de reconsideracdo e 0 recurso serdo
encaminhados imediatamente por intermédio do respectivo Coordenador do Curso.

Art. 17 - O pedido de reconsideracéo e o recurso de que tratam os artigos 13 a 16 deste
Regimento deverdo ser decididos dentro de 30 (trinta) dias a contar da data de
recebimento do respectivo pedido pela autoridade ou érgao recorrido.

Art. 18 - O recurso nao tera efeito suspensivo, salvo se da execuc¢édo imediata do ato ou da
decisdo recorrida acarretar prejuizo irreparavel para o recorrente, no caso de seu
provimento.

§ 1° - Em caso de provimento do pedido de reconsideracéo ou do recurso, os efeitos da
decisdo retroagirdo a data do ato impugnado.

§ 2° - A autoridade ou 6érgéao recorrido, este por sua presidéncia, declarara, para os fins do
caput, o efeito suspensivo, ou ndo, com que recebera o pedido de reconsideracdo ou do
recurso, devendo fundamentar sua deciséo.

§ 3° - Decidido o recurso, 0 processo sera devolvido a autoridade ou ao 6rgdo de origem
para o cumprimento da deciséo proferida.

Art. 19 - O pedido de reconsideracdo e o recurso, quando cabiveis, interrompem a
prescricao.

Art. 20 - Em qualquer hipétese, a autoridade ou o 6rgéo recorrido procedera ao reexame
da decisado, sustando-se a remessa a instancia superior no caso de plena reconsideracéo
do ato decisorio.

Paragrafo Unico - Reconsiderada a decisdo apenas em parte, a remessa a instancia
superior terd lugar para decisdo quanto a matéria ndo reconsiderada, respeitando-se o
prazo previsto no artigo 17.

Art. 21 - A autoridade ou 6rgéo que tiver deliberagédo reformada por via de recurso podera,
no prazo de 05 (cinco) dias, formular pedido de revisdo, sob estrita arglicédo de ilegalidade,
a instancia decisoria imediatamente superior & que reformou a deciséo.

Paragrafo unico - O pedido de revisdo de que trata este artigo tera efeito suspensivo e
sera processado e decidido em prazos ndo superiores aos previstos para 0s recursos.

Art. 22 - Para o exercicio do direito de peticdo, é assegurado o direito de vistas do
processo ou documento, na reparticdo, ao docente, ao servidor técnico-administrativo, ao
discente ou ao procurador por eles constituido.

Art. 23 - Os requerimentos de que trata este titulo serdo apresentados por escrito,
contendo a fundamentacéo do pedido de reforma da deciséo.

Art. 24 - Das decisfGes de autoridades ou de 6rgdos da Universidade cabera recurso que
processar-se-a da seguinte forma:
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|- do Colegiado do Laborat6rio para o Conselho de Centro, para o Colegiado de Curso
de Graduacéo, para as Comissfes Coordenadoras de Pés-Graduagédo ou para o Colegiado
de Extensao, conforme a natureza da matéria pertinente a cada colegiado;

II- do Colegiado de Curso de Graduacdo, Comissdo Coordenadora do Programa de
P6s-Graduacao ou da Comissao de Extensao para o Conselho de Centro, para a Camara
de Graduacado, para a Camara de Pesquisa e Pés-Graduacdo ou para a Camara de
Extensado, conforme a natureza da matéria pertinente a cada colegiado;

lll- do Conselho de Centro para o Colegiado Académico, ou para o Conselho
Universitario, conforme a natureza da matéria pertinente a cada colegiado;

IV - das Camaras de Graduacédo, de Pesquisa e P6s-Graduacado ou de Extensédo para o
Colegiado Académico, ou Conselho Universitario, conforme a natureza da matéria
pertinente a cada colegiado;

V - da Cémara Setorial de Carreira Docente ou da Camara Setorial de Carreira Técnico-
Administrativa, para a Camara de Carreira Docente ou da Camara de Carreira Técnico-
Administrativa respectivamente;

VI- da Camara de Carreira Docente ou da Camara de Carreira Técnico-Administrativa,
para o Colegiado Académico ou para o Conselho Universitario, conforme a natureza da
matéria pertinente a cada colegiado;

VIl - do Colegiado Académico, para o Conselho Universitério.

Paragrafo Unico - Cabe ao plenario respectivo apreciar recurso das decisfes proferidas
pelas autoridades que presidam Colegiados.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGAO SUPERIOR

o SECAO |
DOS ORGAOS COLEGIADOS SUPERIORES

SUB-SEGAO |
DO CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI)

Art. 25 - O Conselho Universitario € a instancia suprema da UENF como 6rgao doutrinério,
consultivo, normativo e deliberativo.

§ 1° - O Conselho Universitario é constituido dos seguintes membros:

| - Reitor, como seu Presidente;

II-  Vice-Reitor;

Il - Pro-Reitores;

IV - Diretor Geral Administrativo;

V - Diretores de Centro

VI- 05 (cinco) representantes dos Chefes de Laboratério de cada Centro da
Universidade;

VII - 01 (um) representante dos Professores Titulares de cada Centro da Universidade;
VIII - 01 (um) representante dos Professores Associados de cada Centro da Universidade;
IX- 04 (quatro) representantes do Corpo Discente, sendo 02 (dois) estudantes de Pds-
Graduacédo e 02 (dois) estudantes de Graduagéo;
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X - 01 (um) representante de funcionarios Técnico-Administrativos de cada Centro da
Universidade;
XI - 03 (trés) representantes da comunidade ndo pertencentes aos quadros da UENF.

§ 2° - Constituem Membros Natos do Conselho Universitario os citados no paragrafo
primeiro incisos | a V;

§ 3° - Os representantes dos Chefes de Laboratérios sédo eleitos por seus pares do
respectivo Centro, com mandato de 03 (dois) anos, sendo permitida a reconducéo.

§ 4° - Os representantes dos Professores Titulares e Associados sdo eleitos por seus
pares de cada Centro, dentre os docentes do quadro ativo permanente da UENF e lotados
no respectivo Centro, com mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida a reconducao.

§ 5° - Os representantes do Corpo Discente séo eleitos por seus pares, dentre os
estudantes regularmente matriculados em curso graduacdo e/ou pos-graduacdo da
Universidade, com mandato de 01 (um) ano, sendo permitida uma reconducao.

§ 6° - Os representantes dos Funcionarios Técnico-Administrativos sao eleitos por seus
pares dos respectivos Centros, dentre os funcionarios Técnico-administrativos do quadro
ativo permanente da UENF, com mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida a
reconducéo.

§ 7° - Os representantes da comunidade séo indicados pelo Governador do Estado entre
pessoas que ndo pertencam aos quadros da Universidade, sendo 01 (um) representante
da comunidade cientifico-tecnolégica do Estado do Rio de Janeiro, 01 (um) representante
da classe empresarial do Estado do Rio de Janeiro e, 01 (um) representante das
municipalidades que contem com unidade da UENF, a ser escolhido mediante proposicéo
dos Prefeitos, todos com mandato de dois anos, podendo haver uma reconducao.

§ 8° - Todos os membros eleitos ou indicados terdo os respectivos suplentes, também
eleitos ou indicados, que os substituem em caso de auséncia.

Art. 26 - Compete ao Conselho Universitario:

|- elaborar, aprovar e modificar o Estatuto e os Regimentos, por decisdo de, pelo
menos, 2/3 da totalidade de seus membros, respeitando-se o estipulado no artigo 29 deste
Regimento, submetendo-a, quando for o caso, a apreciagdo do Conselho Estadual de
Educacéo, nos termos da legislagéo vigente;

Il - atuar como férum permanente de reflexdo sobre a Universidade;

Ill - propor e aprovar politicas da UENF;

IV -homologar os nomes dos docentes indicados para Reitor e Vice-Reitor, pela
comunidade universitaria, a serem nomeados pelo governador;

V - aprovar os regimentos de todos os 6rgaos, unidades e servi¢cos da Universidade;

VI - aprovar normas para os processos de selecdo, admisséo, acesso e aperfeicoamento
do pessoal docente e técnico e administrativo.

VIl - aprovar a criagéo e a extingdo de cursos, ouvido o Colegiado Académico;

VIII - aprovar a outorga de diplomas, reconhecimento de notério saber e demais titulos e
dignidades universitarias explicitados nos Regimentos pertinentes;

IX - deliberar, como instancia superior, em matéria de recursos previstos em Lei e nas
demais Normas e Regimentos da Universidade;

X - apreciar e propor a celebracdo de acordos e convénios que envolvam questdes
patrimoniais e /ou de contrapartida de recursos proprios da Universidade;
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Xl - propor e aprovar propostas de desenvolvimento e expanséo da Universidade;

XIl - propor a criagdo ou extingcdo de cargos, de acordo com a necessidade de servico e a
legislacéo vigente;

X1l - homologar os concursos de admissdo de professores e demais servidores da UENF
e deliberar sobre recursos de dispensa dos membros do quadro de pessoal;

X1V - analisar e aprovar a proposta orgamentaria da UENF relativa ao exercicio financeiro
seguinte para posterior envio aos 6rgaos competentes do Governo do Estado;

XV - dar posse ao Reitor e Vice-Reitor;

XVI - propor, ao governador, apos inquérito administrativo pertinente, o afastamento do
Reitor;

XVII -deliberar sobre questées omissas no Estatuto e neste Regimento Geral.

Art. 27 - O Conselho Universitario reine-se, ordinariamente, a cada 02 (dois) meses,
mediante convocacdo do Reitor, e extraordinariamente, quando convocado pelo Reitor ou
por 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 28 - A pauta do Conselho Universitario é preparada pela Chefia de Gabinete do Reitor
a partir das indicacdes feitas pelo Reitor, pelo Colegiado Académico, pelo Colegiado
Executivo ou por 2/3 (dois ter¢cos) dos membros do Conselho Universitario, sendo os
processos pertinentes disponibilizados para analise dos Conselheiros com antecedéncia
minima de 72 horas. Assuntos urgentes, extrapauta, podem ser analisados por decisao do
plenario.

Art. 29 - As normas de funcionamento do Conselho Universitario sdo estabelecidas e
explicitadas no Regimento Interno do Conselho Universitario, elaborado e aprovado pelo
Conselho Universitario respeitando-se o Estatuto e o Regimento Geral da UENF.

SUBSECAQ I
DO COLEGIADO ACADEMICO (COLAC)

Art. 30 - O Colegiado Académico € o 6rgdo da Administracdo Superior para fins de
proposicdo, coordenacdo e supervisdo das atividades de ensino, pesquisa e extensao,
com funcdes normativas e deliberativas, no plano didatico-cientifico.

§ 1° - O Colegiado Académico é constituido dos seguintes membros:

| - Reitor, como seu Presidente;

II-  Vice-Reitor;

Ill - Pré-Reitores de Graduacdo, de Pesquisa e POs-Graduagdo e de Extensdo e
Assuntos Comunitarios;

IV - 01 (um) representante docente de cada uma das Camaras Especificas;

V - 02 (dois) Chefes de Laboratério por Centro;

VI- 01 (um) representante de Professores da Universidade de cada Centro;

VII - 04 (quatro) representantes do Corpo Discente, sendo 02 (dois) estudantes de Cursos
de Graduacéo e 02 (dois) estudantes de Programas de Pés-Graduacao.

§ 2° - Constituem Membros Natos do Colegiado académico os citados no paragrafo
primeiro incisos | a lll;

§ 3° - O membro representante de cada Camara especifica serd o candidato docente,
pertencente a Camara e escolhido pelos seus pares, com mandato de 02 (dois) anos,
sendo permitida a reconducéo.
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§ 4° - Os representantes dos Chefes de Laboratério sao eleitos por seus pares do
respectivo Centro, com mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida a reconducéao.

§ 5° - Os representantes do Corpo Docente séo eleitos por seus pares de cada Centro,
dentre os docentes do quadro ativo permanente da UENF e lotados no respectivo Centro,
com mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida a reconducéo.

§ 6° - Os representantes do Corpo Discente séo eleitos por seus pares, dentre 0s
estudantes regularmente matriculados em curso graduacdo e/ou pos-graduacdo da
Universidade, com mandato de 01 (um) ano, sendo permitida uma reconducao.

§ 7° - Todos os membros eleitos, escolhidos ou indicados terdo os respectivos suplentes,
também eleitos, escolhidos ou indicados, que os substituem em caso de auséncia.

Art. 31 - Compete ao Colegiado Académico:

|- propor e deliberar sobre a politica universitaria na area académica e elaborar os
correspondentes Planos de Desenvolvimento, encaminhando-os para a aprovacdo do
Conselho Universitario;

Il - analisar o plano de lotacdo do pessoal académico, submetendo-o ao Conselho
Universitario;

Il - homologar o enquadramento do pessoal académico em exercicio na UENF, ouvidas
as respectivas comissdes de carreira;

IV - deliberar, através de voto secreto e quorum qualificado, sobre propostas de
concessao de titulos de doutor honoris causa e reconhecimento de notério saber, que
serdo encaminhados ao Conselho Universitario;

V - apreciar programas, projetos e convénios considerados de interesse geral da UENF
e submeté-los ao Conselho Universitario, quando houver questao patrimonial e/ou de
contrapartida de recursos proprios da Universidade;

VI - estabelecer as diretrizes de ensino, pesquisa e extensdo, de modo a coordenar e
compatibilizar as programacf6es das Camaras especificas e as atividades dos 6rgaos de
execucao;

VII - aprovar requisitos minimos para o funcionamento de cada curso de graduacéo e pés-
graduacéao;

VIII - aprovar os curriculos dos cursos da Universidade;

IX - aprovar o nimero de vagas para cada curso de graduagdo e Programa de Poés-
Graduacédo e o Edital do Processo de Selecdo para o ingresso nos referidos cursos e
programas;

X - aprovar o calendario escolar;

Xl - analisar a criagdo ou extingdo de cursos, encaminhando-as para deliberacdo pelo
Conselho Universitario;

XIl - opinar sobre Regimentos a serem aprovados pelo Conselho Universitario, nos
assuntos de sua competéncia;

Xl - elaborar o regimento de admissdo, selecéo, acesso e aperfeicoamento do pessoal
académico, para aprovacado do Conselho Universitério;

XIV - analisar os Regimentos das Camaras especificas, para aprovagédo pelo Conselho
Universitario;

XV - propor ao Conselho Universitario a admissdo ou demissdo de pessoal académico,
mediante proposta fundamentada do Conselho de Centro, obedecidas as Leis e Normas
vigentes;
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XVI - deliberar sobre propostas dos Conselhos de Centro referentes a pedidos de licenca,
suspensao temporaria de contratos, treinamento de técnicos de nivel superior ligados as
atividades académicas, bem como periodo sabético de professores;

XVII -aprovar o Catélogo Geral da Universidade;

XVIll-elaborar a proposta de seu Regimento Interno, submetendo-a ao Conselho
Universitario;

XIX - estabelecer critérios para distribuicdo de recursos para ensino, pesquisa e extensao;
XX - decidir sobre recursos que lhe forem submetidos, em matéria de ensino, pesquisa e
extensao;

XXI - resolver os casos omissos, na sua area de competéncia.

Art. 32 - O Colegiado Académico reune-se, ordinariamente, 01 (uma) vez a cada 30 (trinta)
dias, mediante convocacdo do Reitor, e extraordinariamente, quando convocado pelo
Reitor ou por 2/3 (dois tergcos) de seus membros.

Art. 33 - A pauta do Colegiado Académico é preparada pela Chefia de Gabinete do Reitor
a partir das indicacOes feitas pelo Reitor, pelo Colegiado Executivo ou por 2/3 (dois ter¢os)
dos membros do Colegiado Académico, sendo os processos pertinentes disponibilizados
para analise dos membros com antecedéncia minima de 72 horas. Assuntos urgentes,
extrapauta, podem ser analisados por decisdo do plenario.

Art. 34 - As normas de funcionamento do Colegiado Académico séo estabelecidas e
explicitadas no Regimento Interno do Colegiado Académico, elaborado e aprovado pelos
o0rgaos competentes respeitando-se o Estatuto e o Regimento Geral da UENF.

SUBSECAO Il
DO COLEGIADO EXECUTIVO (COLEX)

Art. 35 - Colegiado Executivo é Orgdo Colegiado executivo complementar da Reitoria.

Art. 36 - O Colegiado Executivo € constituido dos seguintes membros:
| - o Reitor, como seu Presidente;

Il - o Vice-Reitor;

Il - o Diretor Geral Administrativo;

IV - os Diretores de Centro;

V - o0s Pro-Reitores;

Art. 37 - Ao Colegiado Executivo compete:

| - operacionalizar administrativamente a Universidade;

Il - sugerir temas para compor a pauta das reunibes do Colegiado Académico e do
Conselho Universitario;

Art. 38 - O Colegiado Executivo pode instituir comissdes especiais, permanentes ou
temporarias, para estudo de assuntos especificos.

Art. 39 - O Colegiado Executivo relne-se, ordinariamente, semanalmente, mediante
convocacao do Reitor e, extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente
ou por 2/3 (dois ter¢os) de seus membros.

Art. 40 - A pauta do Colegiado executivo é preparada pela Chefia de Gabinete do Reitor,
sendo o0s processos pertinentes disponibilizados para analise dos membros com
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antecedéncia minima de 72 horas. Assuntos urgentes, extrapauta, podem ser analisados
por decisdo do plenario.

Art. 41 - As normas de funcionamento do Colegiado Executivo sdo estabelecidas e
explicitadas nas Normas Internas do Colegiado Executivo, elaborado pelos seus membros
e aprovado pelos 6rgdos competentes, respeitando-se o Estatuto e o Regimento Geral da
UENF.

SUBSECAO IV
DA CAMARA DE GRADUACAO

Art. 42 - A Camara de Graduacdo ¢ Orgdo Colegiado com fun¢des normativas,
deliberativas e de supervisdo geral dos cursos de graduacédo presencial e a distancia e de
gestdo didatico-pedagogica do ensino de graduacdo da UENF, ressalvadas as
competéncias do Colegiado Académico e do Conselho Universitario.

Art. 43 - A Camara de Graduacéo é constituida dos seguintes membros:
|- o Pré-Reitor de Graduacado, como seu presidente;

II- 02 (dois) Professores de cada Centro;

Il - 01 (um) representante do corpo discente.

§ 1° - Os 02 (dois) representantes dos professores de cada Centro sdo indicados pelo
respectivo Conselho de Centro, dentre os docentes do quadro ativo permanente da UENF
e lotados no respectivo Centro, sendo pelo menos 01 (um) deles Coordenador de Curso de
Graduacdo. O mandato dos representantes de professores sera de 02 (dois) anos, sendo
permitida a reconducéo.

§ 2° - O representante do corpo discente € um estudante regularmente matriculado em
curso de graduacdo da Universidade, que jA tenha concluido pelo menos um periodo
letivo, eleito por seus pares, com mandato de 01 (um) ano, sendo permitida a reconducao.

§ 3° - Todos os membros eleitos ou indicados terdo os respectivos suplentes, também
eleitos ou indicados, que os substituem em caso de auséncia.

Art. 44 - A Camara de Graduag&o compete:

|- elaborar a programacdo das atividades de graduacdo, submetendo-a para
homologacéo do Colegiado académico;

Il - elaborar e propor modificacdes e adicbes no Regimento da Graduagdo, para
encaminhamento ao Colegiado académico;

Il - analisar as propostas de modificagcdes e/ou criagdo de novos cursos de Graduacao,
a serem submetidas ao Colegiado Académico;

IV - propor e discutir ajustes, acordos ou convénios académicos ou financeiros para
suporte, cooperacado ou desenvolvimento dos cursos de Graduacao;

V - atuar em assuntos de graduagdo como 6rgao informativo e consultivo das diversas
instancias académicas e/ou administrativas da Universidade;

VI - estabelecer normas para a realizagdo do Processo de Selecdo na Universidade e
elaborar o Edital;

VIl - propor os requisitos minimos dos cursos de graduacdo, atendendo a legislagédo
vigente;

VIl - estabelecer critérios para transferéncias internas e externas de estudantes de
graduacéo;
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IX - constituir Comissdes ou Grupos de Trabalho para elaboracdo de propostas atinentes
a assuntos de interesses da Graduacéo.

Art. 45 - A Camara de Graduacgdo reune-se, ordinariamente a cada 30 (trinta) dias,
mediante convocacdo do Pro-Reitor de Graduacéo e, extraordinariamente, sempre que for
convocada por seu Presidente ou por 2/3 de seus membros.

Art. 46 - A pauta da Camara de Graduacao é preparada pela Assessoria do Pré-Reitor de
Graduacao a partir das indicacdes feitas pelo Colegiado Académico, pelo Pr6-Reitor de
Graduacdo ou por 2/3 (dois ter¢cos) dos membros Camara de Graduacdo, sendo o0s
processos pertinentes disponibilizados para anélise dos membros com antecedéncia
minima de 72 horas. Assuntos urgentes, extrapauta, podem ser analisados por decisdo do
plenario.

Art. 47 - As normas de funcionamento da Camara de Graduacdo sdo estabelecidas e
explicitadas nas Normas Internas da Camara de Graduacao, elaboradas e aprovadas pelos
orgdos competentes respeitando-se o Estatuto e o Regimento Geral da UENF.
SUBSECAO V
DA CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Art. 48 - A Camara de Pesquisa e Po6s-Graduacdo é Orgdo Colegiado com funcbes
normativas, deliberativas e de supervisdo dos Programas e cursos de Pds-Graduacdo,
bem como das atividades de pesquisa e, de gestédo didatico-pedagogica do ensino de pés-
graduacdo da UENF, ressalvadas as competéncias do Colegiado Académico e do
Conselho Universitério.

Art. 49 - A constituicdo da Camara de Pesquisa e Pds-Graduacdo é aquela descrita no
Estatuto da UENF.

Art. 50 - A competéncia da Camara de Pesquisa e Pds-Graduacdo € aquela descrita no
Regimento Geral da Pés Graduacao — Stricto sensu.

Art. 51 - A Céamara de Pesquisa e P6s-Graduacdo relne-se ordinariamente a cada 30
(trinta) dias, mediante convocacdo do Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacdo e,
extraordinariamente, sempre que for convocada por seu Presidente ou por 2/3 de seus
membros.

Art. 52 - A pauta da Camara de Pesquisa e Pos-Graduagéo € preparada pela Assessoria
do Pro-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduacao a partir das indicagdes feitas pelo Colegiado
Académico, pelo Pré-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduag¢do ou por 2/3 (dois tergos) dos
membros Cémara de Pesquisa e PoOs-Graduagdo, sendo 0S processos pertinentes
disponibilizados para analise dos membros com antecedéncia minima de 72 horas.
Assuntos urgentes, extrapauta, podem ser analisados por decisao do plenario.

Art. 53 - As normas de funcionamento da Camara de Pesquisa e Pds-Graduacdo sdo
estabelecidas e explicitadas nas Normas Internas da Céamara de POs-Graduacao,
elaboradas e aprovadas pelos 6rgdos competentes respeitando-se o Estatuto e o
Regimento Geral da UENF.
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SUBSECAO VI
DA CAMARA DE EXTENSAO E ASSUNTOS COMUNITARIOS

Art. 54 - A Camara de Extensdo e Assuntos Comunitarios € Orgédo Colegiado com funcées
normativas, deliberativas e de supervisdo geral, assim como de gestdo, das atividades de
extensdo, cultura da UENF, ressalvadas as competéncias do Colegiado Académico e do
Conselho Universitério.

Art. 55 - A Camara Extensdo e Assuntos Comunitarios € constituida dos seguintes
membros:

|- o Pré-Reitor de Extensdo e Assuntos Comunitarios, como seu presidente;

Il - o Coordenador de Programa de Extenséo de cada Centro;

llI- 01 (um) representante da Villa Maria;

IV - 01 (um) representante do Espaco da Ciéncia,

V- 01 (um) representante do corpo discente.

§ 1°° O Representante da Villa Maria é o Professor do quadro ativo da UENF, designado
pelo Reitor para coordenacéo das atividades da Casa de Cultura Villa Maria.

§ 2° - O Representante do Espaco da Ciéncia é o Professor do quadro ativo da UENF,
designado pelo Reitor para coordenacao das atividades do Espaco da Ciéncia.

§ 3° - O representante do corpo discente € um estudante regularmente matriculado em
Programa de pds-graduacdo da UENF, eleito por seus pares, com mandato de 01 (um)
ano, sendo permitida uma reconducéo.

§ 4° - Os Coordenadores de Extensdo de cada Centro sdo os docentes eleitos em cada
Centro, com mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida uma recondu¢do consecutiva.

§ 5° - Todos os membros eleitos ou indicados terdo os respectivos suplentes, também
eleitos ou indicados, que os substituem em caso de auséncia.

Art. 56 - A Camara de Extens&o e Assuntos Comunitarios compete:

|- propor, modificar e avaliar a politica de extensdo da Universidade, bem como as
normas que a regulamentam;

Il - implementar e coordenar as atividades de extensao e de assuntos comunitarios, bem
como proceder a sua avaliagao;

Il - colaborar para a organizagdo e atualizagdo do cadastro de atividades de extenséo e
acbes comunitarias;

IV - propor, modificar e avaliar normas definidoras das atividades de extensdo e assuntos
comunitarios da Universidade;

V - determinar prazos para encaminhamento de propostas e relatérios relativos as
atividades de extenséo e agdes comunitarias.

Art. 57 - A Camara de Extensdo e Assuntos Comunitarios relne-se ordinariamente a cada
15 (quinze) dias, mediante convocacdo do Pro-Reitor de Extensdo e Assuntos
Comunitarios e, extraordinariamente, sempre que for convocada por seu Presidente ou por
2/3 de seus membros.

Art. 58 - A pauta da Camara de Extensdo e Assuntos Comunitarios € preparada pela
Assessoria do Pro-Reitor de Extensdo a partir das indicagdes feitas pelo Colegiado
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Académico, pelo Pr6-Reitor de Extensdo e Assuntos Comunitarios ou por 2/3 (dois tergos)
dos membros Cémara de Extensdo e Assuntos Comunitarios, sendo 0S processos
pertinentes disponibilizados para analise dos membros com antecedéncia minima de 72
horas. Assuntos urgentes, extrapauta, podem ser analisados por deciséo do plenéario.

Art. 59 - As normas de funcionamento da Camara de Extensdo e Assuntos Comunitarios
séo estabelecidas e explicitadas nas Normas Internas da Camara de Extenséo e Assuntos
Comunitarios, elaboradas e aprovadas pelos 6érgdos competentes respeitando-se o
Estatuto e o Regimento Geral da UENF.

SUBSECAO VI
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 60 - O Conselho Consultivo é Orgdo Colegiado com funcdo de contribuir para o
reforco do relacionamento mutuo entre a Universidade e a Comunidade tendo como
objetivos:

I - avaliar o desempenho da Universidade nas suas diversas areas de atuacao;

Il - sugerir novas areas de atuacdo da Universidade e sua interacdo com a comunidade.

Art. 61 - O Conselho Consultivo é constituido dos seguintes membros:

I- 10 (dez) membros escolhidos entre eminentes professores de outras instituicdes do
Pais, intelectuais e representantes do setor produtivo ligados ao desenvolvimento
tecnoldgico.

Paragrafo uUnico. Os Membros do Conselho Consultivo sdo escolhidos pelo Conselho
Universitario a partir de indicacdes da Reitoria e dos Centros da UENF.

Art. 62 - O Conselho Consultivo redne-se, ordinariamente, pelo menos 01 (uma) vez por
ano, mediante convocacdo do Presidente do Conselho Consultivo conforme determinado
em seu Regimento Interno ou, extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou
por 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 63 - A pauta do Conselho Consultivo é preparada pelo Gabinete do Reitor a partir das
indicacOes feitas pelo Reitor, ouvidos os 0rgédos colegiados da Universidade, ou por
qualquer um dos membros do Conselho Consultivo, sendo 0s processos pertinentes
disponibilizados para analise dos membros com antecedéncia minima de 72 horas.
Assuntos urgentes, extrapauta, podem ser analisados por decisdo do plenario.

Art. 64 - As normas de funcionamento e ordenagdo dos mandatos do Conselho Consultivo
sdo estabelecidas e explicitadas no Regimento Interno do Conselho Consultivo, elaborado
e aprovado pelo Conselho Universitario, respeitando-se o Estatuto e o Regimento Geral da
UENF.

SUBSECAO VI
DO CONSELHO CURADOR
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Art. 65 - A Conselho Curador é Orgéo Colegiado auditor e indutor de incremento de fundo
patrimonial para a Universidade.

Art. 66 - O Conselho Curador é constituido dos seguintes membros:

|- o Reitor, como membro honorario e Presidente, sem direito a voto;

Il 01 (um) representante da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo do Estado do
Rio de Janeiro;

llI- 01 (um) representante da Secretaria da Receita ou da Secretaria de Finangas do
Estado do Rio de Janeiro;

IV - 01 (um) representante da Secretaria de Controle Geral do estado do Rio de Janeiro;
V- 01 (um) representante dos docentes da UENF;

VI- 01 (um) representante dos funcionarios técnico-administrativos da UENF.

§ 1° - Os membros representantes das Secretarias de Estado sdo indicados pelo
Governador do Estado do Rio de Janeiro.

§ 2° - O membro representante do Corpo Docente da UENF é um professor do quadro
ativo permanente de pessoal da UENF que ndo exerca cargo de confianca na
Administracdo Superior, indicado pelo Conselho Universitario.

§ 3° - O membro representante do Corpo Técnico-administrativo da UENF é um funcionario
do quadro ativo permanente de pessoal da UENF que ndo exerca cargo de confianca na
Administracdo Superior, indicado pelo Conselho Universitario.

8 4° - O mandato dos membros do Conselho Curador coincidem com o do Reitor.

§ 5° - Todos os membros terdo os respectivos suplentes que os substituem em caso de
auséncia. O suplente do Reitor € o Vice-Reitor.

Art. 67 - Ao Conselho Curador compete:

|- fiscalizar a execucdo orcamentaria e financeira da UENF;

Il - apreciar atos que dizem respeito a posicao patrimonial da UENF;

Ill - dar parecer sobre a prestacdo de contas do Reitor;

IV - coordenar campanhas para incremento do fundo patrimonial da UENF.

Art. 68 - A Conselho Curador relne-se, ordinariamente, mensalmente, mediante
convocacao do Reitor e, extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente
ou por 2/3 (dois ter¢os) de seus membros.

Art. 69 - As normas de funcionamento do Conselho Curador sdo estabelecidas e
explicitadas no Regimento Interno do Conselho Curador, elaborado e aprovado pelo
Conselho Universitario, respeitando-se o Estatuto e o Regimento Geral da UENF.

X SUBSECAO IX
DA CAMARA DE CARREIRA DOCENTE
Art. 70 - A Camara de Carreira Docente é Orgdo Colegiado auxiliar da Reitoria com fungéo
de disciplinar, uniformizar e avaliar o desempenho dos docentes, objetivando a execucdo

da politica de pessoal docente da UENF.

Art. 71 - A Camara de Carreira Docente é constituida dos seguintes membros:

Av. Alberto Lamego, 2000 - Parque Califérnia - Campos dos Goytacazes/ R] - 28013-602
Tel.: (22) 2739-7064 - Fax: (22) 2739-7080 - correio eletronico: grh@uenf.br



Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo
Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro

- 01 (um) professor titular indicado pelo Reitor, como Presidente;
II- 01 (um) professor titular de cada Centro da UENF,;
Il - 01 (um) professor associado de cada Centro da UENF.

§ 1° - O Professor Titular indicado pelo Reitor como Presidente devera pertencer ao quadro
ativo permanente de pessoal do UENF, e tera mandato de 03 (trés) anos, sendo permitida
a reconducdo. No caso de impedimentos eventuais, o Presidente indicard um professor
titular membro da Camara para conducéo dos trabalhos;

§ 2° - Os representantes dos Professores Titulares sdo eleitos por seus pares de cada
Centro, dentre Professores Titulares componentes da Comissdo Setorial de Carreira
Docente do Centro, com mandato de 03 (trés) anos, sendo permitida a recondugéo. O
processo sera coordenado pelo respectivo Diretor de Centro.

§ 3° - Os representantes dos Professores Associados séo eleitos por seus pares de cada
Centro, dentre os docentes do quadro ativo permanente da UENF e, lotados no respectivo
Centro, com mandato de 03 (trés) anos, sendo permitida a reconducéo. O processo de
eleicao sera coordenado pelo respectivo Diretor de Centro.

§ 4° - Todos os membros eleitos terdo os respectivos suplentes, também eleitos que os
substituem em caso de auséncia.

Art. 72 - Compete a Camara de Carreira Docente:

|- propor e revisar os procedimentos de classificacdo, promocdo e avaliacdo do
desempenho dos docentes, para o encaminhamento e apreciacdo pelos Orgdos
Colegiados competentes.

Il - analisar e emitir pronunciamento sobre o processo de classificacdo, promoc¢éo e
avaliacdo de desempenho de docentes para encaminhamento a Reitoria.

Art. 73 - O Camara de Carreira Docente reline-se, ordinariamente, a cada 03 (trés) meses
mediante convocacdo do Presidente e, extraordinariamente, sempre que convocado por
seu Presidente ou por 2/3 (dois tercos) de seus membros.

Art. 74 - A pauta da Camara de Carreira Docente € preparada pelo seu Presidente, sendo
0s processos pertinentes disponibilizados para andlise dos membros com antecedéncia
minima de 72 horas. Assuntos urgentes, extrapauta, podem ser analisados por decisdo do
plenario.

Art. 75 - As normas de funcionamento da Camara de Carreira Docente sdo estabelecidas
e explicitadas nas Normas Internas da Camara de Carreira Docente, elaboradas pelos
seus membros e aprovadas pelos 6rgdos competentes, respeitando-se o Estatuto e o
Regimento Geral da UENF.

) SUBSECAO X
DA COMISSAO CENTRAL DE CARREIRA TECNICO-ADMINISTRATIVA

Art. 76 - A Comissdo Central de Carreira Técnico-Administrativa é Orgdo Colegiado
auxiliar da Reitoria com funcdo de disciplinar, uniformizar e avaliar o desempenho dos
funcionarios técnicos ou administrativos, objetivando a execucgdo da politica de pessoal
técnico-administrativo da UENF.
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Art. 77 - A Comissdo Central de Carreira Técnico-Administrativa € constituida dos
seguintes membros:

I- 01 (um) docente do quadro indicado pelo Reitor, como Presidente;

II- 03 (trés) membros docentes do quadro indicados pelo Colegiado Executivo;

Il - 03 (trés) representantes dos funcionarios técnicos e administrativos, sendo 02 (dois)
de nivel superior e 01 (um) de nivel médio.

§ 1° - O Presidente é docente indicado pelo Reitor e devera pertencer ao quadro ativo
permanente de pessoal da UENF, e tera mandato de 03 (trés) anos, sendo permitida uma
Unica reconducdo. No caso de impedimentos eventuais, o Presidente indicara um
professor membro da Comisséo para conduc¢éo dos trabalhos;

§ 2° - Os representantes dos funcionérios técnico-administrativos séo eleitos por seus
pares, dentre os funcionarios técnico-administrativos do quadro ativo permanente da
UENF, com mandato de 03 (trés) anos, sendo permitida uma Unica recondugédo. O
processo de eleicdo sera coordenado pela Reitoria e supervisionada pela Associacao de
Servidores da UENF ou equivalente.

§ 3° - Todos os membros eleitos ou indicados terdo os respectivos suplentes, também
eleitos ou indicados, que os substituem em caso de auséncia.

Art. 78 - Compete a Comissdo Central de Carreira Técnico-Administrativa:

|- propor e revisar os procedimentos de classificacdo, promocdo e avaliacdo do
desempenho dos funcionarios técnicos e administrativos, para o encaminhamento e
apreciacdo pelos Orgdos Colegiados competentes.

Il - analisar e emitir pronunciamento sobre o processo de classificacdo, promoc¢éo e
avaliacdo de desempenho de funcionarios técnicos e administrativos para
encaminhamento a Reitoria, para aprovacao pelo COLAC e CONSUNI.

Art. 79 - A Comissdo Central de Carreira Técnico-administrativa reline-se, ordinariamente,
a cada 03 (trés) meses mediante convocacdo do Presidente e, extraordinariamente,
sempre que convocado por seu Presidente ou por 2/3 (dois tercos) de seus membros.

Art. 80 - A pauta da Comissao Central de Carreira Técnico-administrativa € preparada pelo
seu Presidente, sendo os processos pertinentes disponibilizados para andlise dos
membros com antecedéncia minima de 72 horas. Assuntos urgentes, extrapauta, podem
ser analisados por decisédo do plenario.

Art. 81 - As normas de funcionamento da Comissdo Central de Carreira Técnico-
administrativa sdo estabelecidas e explicitadas nas Normas Internas da Céamara de
Carreira Técnico-administrativa, elaboradas pelos seus membros e aprovadas pelos
6rgaos competentes, respeitando-se o Estatuto e o Regimento Geral da UENF.

o SECAO I
DOS ORGAOS EXECUTIVOS E COMPLEMENTARES

SUBSECAO |
DA REITORIA E VICE-REITORIA

Art. 82 - A Reitoria, 6rgéo superior executivo da Universidade, sera exercida pelo Reitor,
auxiliada pelo Vice-Reitor através da Vice-Reitoria, 6rgdo executivo complementar da
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Reitoria. A Reitoria representa, coordena, superintende e administra o patrimbénio e os
interesses da UENF e coordena a execugdo de todas as atividades.

Art. 83 - A Reitoria € integrada por:

|- Org&os executivos complementares:
i- Colegiado Executivo;

ii- Vice-Reitoria;

iii- Pr6-Reitoria de Graduacéo;

iv- Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao;

V- Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios;
Vi- Diretoria Geral Administrativa;

Vii- Diretoria de Administracéo de Projetos.

I1-  Org&os auxiliares:
i- Chefia de Gabinete do Reitor;
ii- Secretaria Geral;
iii- Secretaria Académica (SECACAD);

iv- Auditoria Interna;

V- Assessoria Juridica (ASJUR);

Vi- Assessoria de Comunicacao e Informacao;

Vii- Assessoria de Assuntos Internacionais e Institucionais;
vii-  Cémara de Carreira Docente (CCD);

iX- Camara de Carreira Técnico-Administrativa.

- Orgéos suplementares da UENF, subordinados a Reitoria:
i- Biblioteca Central;
ii- Casa de Cultura Villa Maria;
iii- Hospital Veterinario;

iv- Nucleo de Informatica;

V- Nucleo Tecnoldégico;

Vi- Espaco da Ciéncia,

Vii- Editora Universitaria;

viii-  Servico de Atendimento a Comunidade Universitaria.

Art. 84 - Os 6rgaos executivos complementares tém por finalidade a descentralizacéo
administrativa, e ter8o sua constituicio e suas atribuicdes fixadas no Regimento da
Reitoria e nos respectivos Regimentos Internos, aprovados pelo Conselho Universitario.

Art. 85 - Os demais 6rgdos da Reitoria terdo sua composi¢cao, organizagdo, atribuicdes e
funcionamento explicitados nas Normas Internas da Reitoria submetida a apreciacdo do
Conselho Universitério.

Art. 86 - O processo de escolha do Reitor e Vice-Reitor é feito através de eleigbes diretas
e secretas, com a participacéo de toda a Comunidade Universitaria.

§ 1° O mandato do Reitor bem como do Vice-Reitor, é de 04 (quatro) anos, vedada a
reeleicdo consecutiva.

§ 2° - O Reitor é substituido em sua auséncia pelo Vice-Reitor. Na auséncia simultanea do
Reitor e do Vice-Reitor, sera designado através de Ato proprio um dos Pro-Reitores para
responder legalmente pela Instituicdo pelo prazo maximo de 30 dias.
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§ 3° - Em caso de vacancia do cargo de Reitor na 12 (primeira) metade do seu mandato,
havera novas elei¢cdes para Reitor, no prazo de 60 (sessenta) dias.

§ 4° - Em caso de vacancia do cargo de Reitor a partir da 22 (segunda) metade do seu
mandato, o Vice-Reitor assumira a Reitoria complementando o referido mandato.

8§ 5° - No caso de vacancia do Vice-Reitor, o Reitor indica um pro-tempore, a ser
homologado pelo Conselho Universitario.

8§ 6° - No caso de vacancia de ambos, o Conselho Universitario indica o Reitor pré-tempore
gue, num prazo de 60 (sessenta) dias, dara curso aos procedimentos para escolha dos
novos Reitor e Vice-Reitor.

Art. 87 - S&o atribuicbes do Reitor, com as responsabilidades definidas em Lei:

|- representar a Universidade judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente,
podendo constituir procuradores, com poderes especiais e para fim determinado;

Il - manter contato e desenvolver atividades junto a entidades publicas ou particulares,
para obtencdo de recursos, doacbes, empréstimos e estabelecimento de acordos e
convénios que beneficiem a Universidade;

Ill - coordenar, fiscalizar e supervisionar todas as atividades da Universidade;

IV - convocar e presidir reunides do conselho Universitario, Colegiado Académico e
Colegiado Executivo, cabendo-lhe o direito de voto de qualidade;

V - convocar e presidir reunides do Conselho Consultivo e do Conselho Curador;

VI - administrar a UENF, praticando todos os atos necessarios ao seu funcionamento e a
execucao das normas legais e dos mandamentos universitarios;

VII - admitir pessoal docente, técnico e administrativo, dentro das programacdes e dos
critérios de selecao estabelecidos, apos homologacao pelo Conselho Universitario;

VIII - nomear, designar, dispensar, lotar, transferir, promover, comissionar, elogiar, punir e
praticar quaisquer outros atos relativos aos contratos de trabalho do pessoal da UENF,
sem prejuizo da competéncia atribuida as outras instancias universitarias, de acordo com
as normas em vigor,;

IX - assinar diplomas expedidos pela Universidade;

X - dar posse aos Diretores de Centro e Chefes de Laboratério;

Xl - designar, empossar e dispensar os Pro-Reitores, Chefe de Gabinete, os Assessores,
os dirigentes dos 6rgaos e servicos especiais e demais ocupantes de cargos de confianga,
submetendo a homologacéo do Conselho Universitario quando for o caso;

XIl - firmar contratos, convénios e ajustes, aprovados pelos érgaos competentes;

Xl - submeter ao Conselho Universitario a proposta orcamentaria para 0 exercicio
financeiro seguinte dentro dos prazos legais e com a antecedéncia necessaria a analise
pelos conselheiros;

XIV - exercer a gestdo econdmica e financeira da UENF, no que concerne autorizar
despesas, ordenar pagamentos, dar quitagdes, movimentar depositos bancéarios ou fundos
financeiros, transigir ou desistir, assinar documentos e celebrar contratos, acordos ou
convénios, aceitar doacdes e praticar os demais atos de administracdo para a boa ordem
da economia e das finangas da Universidade;

XV - expedir titulos honorificos e dignidades, na forma prevista no Estatuto e neste
Regimento;

XVI - apresentar ao Conselho Curador, dentro do prazo legal, em cada exercicio
financeiro, a prestagdo de contas instruida com os documentos discriminados, exigidos
pelos 6rgdos competentes;
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XVII -apresentar ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, dentro do prazo
legal, a prestacdo de contas a que alude o item anterior, com o parecer do Conselho
Curador.

Art. 88 - O Vice-Reitor tem atribuicdes de carater regular e permanente, devendo colaborar
com o Reitor nas tarefas universitarias que lhe forem delegadas e definidas de comum
acordo. Ao Vice-Reitor compete substituir automaticamente o Reitor nos casos de
impedimento ou vacancia.

SUBSECAO II
DAS PRO-REITORIAS

Art. 89 - As Prd-Reitorias sdo Orgdos Executivos Complementares da Reitoria com
atribuicdes nas suas areas especificas de atuagéo executiva. As Pré-Reitorias sao:

|- Pré6-Reitoria de Graduacdo, com atuacdo executiva especifica na area de
Graduacéo;

Il - Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo, com atuacdo executiva especifica nas
areas de Pesquisa e Pés-Graduacao;

Il - Pré-Reitoria de Extensdo, com atuacao executiva especifica nas areas de Extensao.

§ 1° - Os Pré-Reitores sdo designados pelo Reitor, entre os Professores da Universidade,
para homologacéo pelo Conselho Universitario.

§ 2° - A organizacdo, atribuicbes e normas de funcionamento das Pro-Reitorias sao
definidas em suas respectivas Normas Internas, por elas elaboradas, aprovadas pelo
Colegiado Académico e aprovados pelo Conselho Universitario.

SUBSECAO Il
DA DIRETORIA GERAL ADMINISTRATIVA

Art. 90 - A Diretoria Geral Administrativa é Orgdo Executivo Complementar da Reitoria,
dirigida pelo Diretor Geral Administrativo e constituida dos seguintes 6rgaos:

|- Geréncia de Planejamento, Administracdo e Financas;

Il - Geréncia de Recursos Humanos;

lll - Geréncia de Compras;

IV - Geréncia de Patrimonio;

V - Gerencia da Prefeitura do Campus;

VI - Geréncia de Importagédo.

§ 1° - O Diretor Geral Administrativo é designado pelo Reitor para homologacdo do
Conselho Universitério.

§ 2° - A organizagdo, atribuicbes e normas de funcionamento da Diretoria Geral
Administrativa e suas Geréncias Especificas sdo definidos nas Normas Internas propostas
pelo 6rgao e aprovadas pelo Conselho Universitario.
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SUBSECAO IV
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA DE PROJETOS

Art. 91 - A Diretoria de Administracio de Projetos é Orgdo Executivo Complementar da
Reitoria, dirigida pelo Diretor de Administracdo de Projetos.

§ 1° - O Diretor de Administracdo de Projetos é designado pelo Reitor para homologacao
do Conselho Universitario.

§ 2° - A organizagdo, atribuicbes e normas de funcionamento da Diretoria Geral
Administrativa e suas Geréncias Especificas sédo definidos nas Normas Internas propostas
pelo 6rgao e aprovadas pelo Conselho Universitéario.

_ SUBSECAOV
DOS ORGAOS AUXILIARES DA REITORIA

Art 92 - Orgdos auxiliares sdo unidades vinculadas ao Gabinete do Reitor e Vice-Reitor
com funcdes de articulacdo politica institucional, assessoramento de gestao publica,
controle interno e de administracdo de unidades complexas.

Art. 93 - A chefia de Gabinete do Reitor é 6rgéo auxiliar da reitoria e tem por finalidade
prestar assisténcia técnico-administrativa, de representacdo e de relacdes publicas ao
Reitor.

Paragrafo unico — O Chefe de Gabinete sera indicado pelo Reitor.

Art. 94 - A Secretaria Geral é 6rgao auxiliar da Reitoria e tem por finalidade:

|- cumprir as determinacdes do Reitor;

Il - assessorar 0s érgdos centrais da Universidade;

Ill - providenciar para que as reunides das Comissdes, Colegiados e dos Conselhos
Centrais sejam devidamente secretariadas;

IV - coordenar os servigcos relativos as atividades dos érgaos vinculados diretamente a
Reitoria;

Paragrafo Unico. O Responsavel pela Secretaria Geral sera designado pelo Reitor.

Art. 95 - A Secretaria Académica (SECACAD) é 6rgao auxiliar da Reitoria e tem por
finalidade:

| - coordenar a divulgacéo do horario escolar dos vérios cursos da UENF, de modo a
otimizar os recursos humanos, ampliar as op¢des de disciplinas para os estudantes e
tornar acessiveis os dados escolares;

Il- centralizar os servicos de registro da vida académica dos estudantes,
compreendendo inscricdo, admissdo, matricula, créditos, opgdes, transferéncias,
promocdes, graduacdes e preparacdo dos respectivos diplomas, dentro das normas
estabelecidas;

Il - elaborar a proposta de calendario escolar, ouvidas as respectivas Camaras, para
aprovacao pelo Colegiado Académico;

IV - proceder ao registro de diplomas e certificados, nos termos da legislacéo vigente;
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V - encarregar-se da distribuicdo de material informativo e de prestacdo de informacdes,
referentes as oportunidades de ensino e aspectos correlatos oferecidos pela Universidade.

Paragrafo Unico - O Responsavel pela Secretaria Académica sera designado pelo Reitor.

Art. 96- A Auditoria Interna é 6rgao auxiliar da Reitoria responsavel pelo controle
preventivo e corretivo, de fiscalizacdo e de orientacdo dos atos e fatos administrativos da
Universidade em assuntos contabeis, orcamentarios, financeiros, patrimoniais e de
pessoal, visando proporcionar condicdes necessarias para que 0S recursos orcamentarios,
financeiros, patrimoniais e de pessoal sejam geridos dentro das normas legais vigentes.

Paragrafo unico - A Auditoria Interna sera dirigida pelo Auditor Interno da Universidade,
designado pelo Reitor.

Art. 97 - A Assessoria Juridica é 6rgdo auxiliar da reitoria e tem por finalidade a
representacao juridica da Universidade e o0 assessoramento juridico da Reitoria.

Paragrafo Unico - A Assessoria Juridica sera dirigida pelo Assessor Juridico da
Universidade, designado pelo Reitor.

Art. 98 - A Assessoria de Comunicacao e Informacao é 6rgéo auxiliar da reitoria e tem por
finalidade:

|- promover a comunicacdo interna e intermediar a relacdo da instituicdo com entes
externos, especialmente a imprensa;

Il - atuar na constru¢do da imagem publica da Universidade;

Ill - gerenciar os mecanismos que propiciam e regulam o fluxo de informacdes entre os
diferentes setores ou instancias da Universidade.

Paragrafo Unico - A Assessoria de Comunicacao e Informacéao sera dirigida pelo Assessor
de Comunicacao e Informacado da Universidade, designado pelo Reitor.

Art. 99 - A Assessoria de Assuntos Internacionais e Institucionais é 6rgédo auxiliar da
reitoria com a finalidade de promover a interacdo da Universidade com organismos e
instituicdes de ensino superior internacionais, apoiar e implementar acordos de cooperacao
técnica, cientifica e cultural, viabilizando o intercAmbio de estudantes de graduacéo e pés-
graduacéo, professores e técnicos da UENF e acolhendo estudantes beneficiarios desses
acordos.

Paragrafo Unico - A Assessoria de Assuntos Internacionais e Institucionais sera dirigida
pelo Assessor de Assuntos Internacionais e Institucionais, designado pelo Reitor.

Art. 100 - A organizagdo, as atribuicdbes e as normas de funcionamento dos érgaos
auxiliares sdo definidos nos respectivos regimentos internos, observando-se o estabelecido
no Edital e neste Regimento Geral.

o SUBSEGAQ VI
DOS ORGAOS SUPLEMENTARES DA REITORIA
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Art. 101 - Os orgaos suplementares tém finalidade social, cientifica, cultural, técnica e
esportiva e ficardo vinculados administrativamente a Reitoria e academicamente aos
respectivos colegiados pertinentes para fins de integracéo de suas atividades.

Art. 102 - A Biblioteca Central é 6rgéo suplementar subordinado a reitoria.

Paragrafo unico - A Biblioteca Central sera dirigida pelo Assessor de Biblioteca,
designado pelo Reitor.

Art. 103 - A Casa de Cultura Villa Maria € 6rgdo suplementar subordinado a reitoria.

Paragrafo unico - A Casa de Cultura Villa Maria sera dirigida por um professor do quadro
ativo da UENF, designado pelo Reitor.

Art. 104 - O Hospital Veterinario da UENF é 6rgdo suplementar subordinado a Reitoria

Paragrafo Unico - O Hospital Veterinario sera dirigido por um professor do quadro ativo da
UENF, designado pelo Reitor.

Art. 105 - O Nucleo de Informatica é 6rgao suplementar subordinado a reitoria.

Paragrafo unico - O Ndcleo de Informatica sera dirigido por um professor do quadro ativo
da UENF, designado pelo Reitor.

Art. 106 - O Nacleo Tecnologico é érgao suplementar subordinado a reitoria.

Paragrafo unico - O Nucleo Tecnoldgico sera dirigido por um professor do quadro ativo da
UENF, designado pelo Reitor.

Art. 107 - O Espaco da Ciéncia é 6rgdo suplementar subordinado a reitoria.

Paragrafo unico - O Espaco da Ciéncia sera dirigido por um professor do quadro ativo da
UENF, designado pelo Reitor.

Art. 108 - A Editora Universitaria é 6rgdo suplementar subordinado a reitoria.

§ 1° - A Editora Universitaria sera dirigida pelo Diretor Executivo da Editora, designado pelo
Reitor.

§ 2° - A Editora Universitaria é o 6rgdo destinado para a difusdo de obras didaticas e de
significag@o cientifica, técnica, cultural e artistica, preferencialmente adstritas ao ambito
universitario.

§ 3° - A Direg¢do Superior da Editora, bem como a escolha e selecdo dos textos a serem
editados, cabem ao Conselho Editorial.

§ 4° - O Conselho Editorial € composto por 05 (cinco) membros, designados pelo Reitor,
um dos quais serd necessariamente escolhido entre os Membros do Conselho
Universitario.
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§ 5° - O Reitor designara um dos membros do Conselho Editorial para exercer as fungfes
de Diretor Executivo da Editora.

8§ 6° - A Editora, além do Conselho Editorial, tem a seguinte organizagao:
| - Diretoria Técnico Comercial;

Il - Assessoria Literaria;

Il - Assessoria Administrativa.

Art. 109 - O Servico de Atendimento a Comunidade Universitaria € 6rgdo suplementar
subordinado a reitoria e tem por finalidade de assegurar a execucdo integrada de
programas e atividades de assisténcia aos servidores e estudantes.

Paragrafo unico - O Servico de Atendimento a Comunidade Universitaria sera exercido
por Assessor de Servicos de Atendimento a Comunidade Universitaria, designado pelo
Reitor.

Art. 110 - A organizagdo, as atribuicbes e as normas de funcionamento dos érgéos
suplementares da reitoria, assim como dos 6rgdos de Servicos Especiais, sdo definidos
nos respectivos regimentos internos, observando-se o estabelecido no Estatuto da UENF e
neste Regimento Geral.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO DOS CENTROS

SECAO |
DOS CENTROS

Art. 111 - Os Centros sdo os 6rgdos que administram o exercicio simultaneo de atividades
de ensino, de pesquisa e extensdo em uma ou mais areas de conhecimento, respeitadas
as normas legais, estatutarias, regimentais e as resolucfes dos 6rgdos competentes.

Art. 112 - S&o 6rgdos consultivos e deliberativos do Centro, dentro das atribuicGes
previstas no Estatuto, no Regimento Interno e no Regimento do Centro:

| - Conselho de Centro;

Il - Laboratérios;

Il - Comissdes Coordenadoras de Programas de Pos-Graduagéo;

IV - Colegiados de Cursos de Graduagao;

V - Colegiado de Extensao.

Paragrafo Unico - Outros 6rgdos consultivos e deliberativos poderdo ser criados ou
extintos pelo Conselho de Centro, se aprovados pelo Conselho Universitario.

Art. 113 - A Diretoria de Centro € o 6rgdo executivo do Centro, dentro das atribuicdes
previstas no Estatuto da UENF, neste Regimento Geral e no Regimento Interno do Centro.

Art. 114 - A administracéo do Centro cabe ao Diretor e ao Conselho de Centro, dentro das
atribuicdes previstas no Estatuto da UENF, neste Regimento Geral e no Regimento Interno
do Centro.
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SECAO I
DO CONSELHO DE CENTRO

Art. 115 - O Conselho de Centro é o Colegiado consultivo e deliberativo de jurisdicdo
superior do Centro, presidido pelo respectivo Diretor sendo constituido dos seguintes
membros:

I - Diretor de Centro, como seu Presidente;

Il - Chefes de Laboratorio;

Il - 01 (um) representante dos Coordenadores dos Cursos de Graduacado do Centro e 01
(um) representante dos Coordenadores dos Programas de Pés-Graduacéo do Centro;

IV - Coordenador de Extenséo;

V- 02 (dois) representantes do corpo discente, sendo 01 (um) estudante de curso de
Graduacéao e 01 (um) estudante de Programa de Pés-Graduacao;

VI- 01 (um) representante do corpo Técnico-Administrativo.

§ 1° - Os representantes dos Coordenadores dos Cursos de Graduacéo e de Programas
de Pds-Graduacdo e Coordenadores de Extensdo serdo docentes, do quadro ativo
permanente de pessoal da UENF e lotado no Centro, indicado pelos seus pares, com
mandato de 02 (dois) anos, podendo haver uma reconducdo consecutiva.

§ 2° - O Coordenador de Extensédo é um docente, do quadro ativo permanente de pessoal
da UENF e lotado no Centro, indicado pelos seus pares, com mandato de 02 (dois) anos,
podendo haver uma reconducao.

§ 3° - O representante do corpo Técnico-administrativo € um funcionario do quadro ativo
permanente de pessoal da UENF e lotado no Centro, escolhido por seus pares, com
mandato de 01 (um) ano, podendo haver uma reconducao.

§ 4° - Os representantes do Corpo Discente s&o escolhidos por seus pares, dentre 0s
estudantes regularmente matriculados em curso de graduacdo e/ou poés-graduacdo do
Centro, com mandato de 01 (um) ano, sendo permitida uma reconducéo.

§ 5° - Todos os membros eleitos ou indicados terdo os respectivos suplentes, também
eleitos ou indicados, que os substituem em caso de auséncia.

Art. 116 - Compete ao Conselho de Centro:

|- discutir as questbes referentes as atividades de ensino, pesquisa e extensédo do
referido Centro, encaminhando propostas, quando for o caso, para 0s 6rgaos competentes;
Il - homologar os nomes dos chefes de Laboratério escolhidos pelos seus pares;

Il - indicar e homologar, quando for o caso, os representantes do Centro para integrar
0s 6rgdos Colegiados da Universidade;

IV - funcionar como instancia maxima das decisdes no ambito dos Centros;

V - indicar nomes de professores para estagio sénior e pés-doutoramento no pais e no
exterior, como também propor e apreciar solicitagbes de licenca de treinamento de
membros da comunidade do Centro, apds ter ouvido o Laboratério;

VI - definir prioridades para contratagdo de professores, técnicos e pessoal administrativo,
mediante proposta fundamentada dos Laboratérios;

VIl - aprovar a criacdo ou extingdo de Laboratorio, para deliberacdo dos Orgéos
competentes;

VIII - aprovar a criacdo, desmembramento, fusdo ou extingcdo de cursos, para deliberagéo
dos 6rgdos competentes;

IX - aprovar denominagéo, criacédo, extingédo e distribuicdo de disciplinas propostas pelos
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Laboratérios, com parecer favoravel das Comissdes de Coordenacao ou Colegiados de
Curso, para deliberacao dos 6rgdos competentes;

X - adotar providéncias para atender demandas de disciplinas ou Cursos sugeridas
pelos 6rgdos competentes;

Xl - aprovar o nimero de vagas dos Cursos de Graduacdo e Programas de Poés-
Graduacdo propostas, respectivamente, pelos Colegiados de Curso ou pelas Comissdes
de Coordenacdo e encaminha-lo as Camaras de Graduagcdo e de Pesquisa e Pés-
Graduacédo, com parecer circunstanciado, quando for o caso;

Xl - aprovar o planejamento, bem como o relatério anual das atividades dos Laboratérios;
XIIl - estudar e propor a celebracéo de convénios de interesse do Centro;

XIV - designar membros de comissfGes especiais para estudo de assuntos que interessem
as atividades do Centro;

XV - coordenar a execucdo or¢camentaria dos recursos disponiveis para o Centro;

XVI - propor o seu Regimento para ser submetido ao Conselho Universitario, bem como
sugerir modificacdes regimentais;

XVII -designar, semestralmente, os professores responsaveis pelas disciplinas dos Cursos
de Graduacao e Programas de Pé6s-Graduacédo, ouvidos os respectivos Laboratérios, os
Colegiados de Curso e Comiss@es de Coordenacéo;

XVIII -zelar para que seja mantida no Centro permanente atitude avaliativa, quanto as
atividades docentes, discentes e administrativas.

XIX - estabelecer medidas normativas, de carater administrativo, que visem ao melhor
funcionamento do Centro;

XX - deliberar sobre casos omissos no ambito de sua competéncia.

Art. 117 - As decisdes do Conselho de Centro serdo tomadas pela maioria dos membros
presentes, salvo disposicdo em contrario do Estatuto, deste Regimento Geral ou do
Regimento Interno do Centro.

Paragrafo unico — O Presidente tera apenas direito ao voto de qualidade.

Art. 118 - O Conselho de Centro devera elaborar, aprovar ou modificar o Regimento
Interno do Centro, por decisdo de, pelo menos 2/3 (dois tercos) da totalidade de seus
membros, respeitando-se o Estatuto e 0 Regimento Geral, e submetendo-o a aprovacao
pelo Conselho Universitario.

SECAO I
DA DIRETORIA DO CENTRO

Art. 119 - A Diretoria é o0 6rgao executivo do Centro, exercida pelo Diretor de Centro e com
estrutura orgénica prépria, cabendo-lhe administrar as suas atividades.

Paragrafo unico - Orgdos executivos complementares, 6rgdos auxiliares e 06rgdos
suplementares poderdo ser criados, fundidos ou extintos mediante proposta da Diretoria e
aprovacdo pelo Conselho de Centro, submetendo-se a aprovacdo pelo Conselho
Universitario.

Art. 120 - Os oOrgdos executivos complementares, Orgdos auxiliares e 0rgaos
suplementares do Centro terdo sua constituicdo e suas atribui¢cdes fixadas no Regimento
Interno do Centro e nas respectivas Normas Internas, aprovadas pelo Conselho de Centro
e pelo Conselho Universitério.

Av. Alberto Lamego, 2000 - Parque Califérnia - Campos dos Goytacazes/ R] - 28013-602
Tel.: (22) 2739-7064 - Fax: (22) 2739-7080 - correio eletronico: grh@uenf.br



Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo
Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro

Art. 121 - O processo de escolha do Diretor de Centro é feito através de eleicdes diretas e
secretas, com a participacao de toda a Comunidade Universitaria do Centro.

§ 1° - O mandato do Diretor de Centro € de 04 (quatro) anos, vedada a reeleicéo
consecutiva.

§ 2° - O Diretor de Centro é substituido em sua auséncia por um dos Chefes de
Laboratério por ele designado em Ato Proprio.

§ 3° - Em caso de vacéancia do cargo de Diretor de Centro, o Reitor designara um Diretor
pré-tempore, dentre os Chefes de Laboratério do respectivo Centro, por um periodo
maximo de 60 (sessenta) dias, ouvido o Conselho de Centro, devendo neste prazo ocorrer
a abertura de vaga e uma nova votacao para eleicdo de novo Diretor de Centro.

§ 4° - O mandato do Diretor de Centro eleito e nomeado em decorréncia de vacancia do
cargo, conforme estabelecido no paragrafo anterior, se encerrara na data prevista para o
Diretor que o antecedeu.

Art. 122 - Ao Diretor do Centro compete a supervisdo dos programas de ensino, pesquisa
e extensdo e a execucdo das atividades administrativas do seu Centro. As atribuicdes
especificas do Diretor sdo determinadas nos Regimentos dos Centros, a serem aprovados
pelo Conselho Universitario, devendo necessariamente conter as seguintes atribuicdes:

I - representar o Centro;

Il - planejar, organizar, supervisionar, implementar, coordenar e fiscalizar as atividades
administrativas do Centro;

Il - zelar pelo bom desempenho das atividades do Centro;

IV - convocar e presidir as reunides do Conselho de Centro;

V- cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Conselho de Centro, dos Colegiados
Superiores e dos 6rgdos da Administracao Superior da Universidade;

VI- cumprir e fazer cumprir as disposicbes do Estatuto da Universidade, deste
Regimento Geral e do Regimento Interno do Centro;

VII - apresentar ao Reitor, apds aprovacdo pelo Conselho de Centro, relatério
circunstanciado de sua administracio no ano anterior, propondo as providéncias
necessarias a maior eficiéncia das atividades;

VIIl - compatibilizar a proposta orgamentaria do Centro, com base nas propostas dos
Laboratérios, Comissdes Coordenadoras dos Programas de Pés-Graduagéo e Colegiados
de Curso de Graduacgéo e Extensdo, para aprovacdo do Conselho de centro e posterior
encaminhamento a Reitoria, para elaboracdo do orcamento da Universidade;

IX - emitir pareceres em assuntos de sua competéncia;

X - apresentar ao Reitor, ap6s aprovacdo pelo Conselho de Centro, o Plano Anual de
Gestao do Centro;

Xl - sugerir ao 6rgdo competente a abertura de processo administrativo disciplinar;

XIl - assegurar a ordem e a disciplina no ambito do Centro, aplicando as sancdes
disciplinares que sejam de sua al¢ada;

Xl - baixar atos, bem como delegar poderes, nos limites de suas atribui¢des;

XIV - administrar o patriménio do Centro, zelando pela sua conservacao;

XV - convocar as elei¢cdes nos Laboratérios e nos Colegiados do Centro de acordo com o
estabelecido no Estatuto e no Regimento Geral;

XVI - propor a movimentagdo de servidores técnico-administrativos ao Conselho
Universitario, quando essa ndo se restringir ao ambito do Centro;
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SECAO IV )
DOS COLEGIADOS DE CURSO DE GRADUAGAO

Art. 123 - Os Colegiados de Curso de Graduacdo sdo Orgdos Colegiados da
administracdo em nivel de Centros responsaveis pela coordenacgéo didatico-pedagdgica de
cada curso de graduacéao.

Art. 124 - Os Colegiados de Curso de Graduacdo sdo constituidos dos seguintes
membros:

I- o Coordenador do curso de graduagdo, como seu presidente;

II- 01 (um) professor da &rea nado especifica do curso de graduacéo;

Il - 03 (trés) professores da area especifica do curso de graduacao;

IV - 01 (um) representante dos estudantes do Curso de Graduacao;

§ 1° - O representante dos docentes da area ndo especifica do Curso de Graduagédo é um
docente do quadro ativo permanente de pessoal da UENF, que ministre disciplinas da area
nao especifica do Curso de Graduacao, indicado pelo Conselho do Centro sede do Curso
de Graduacao dentre os docentes que se candidatarem. O mandato é de 02 (dois) anos,
podendo haver reconducéo.

§ 2° - O representante dos docentes da area especifica do Curso de Graduacdo é um
docente do quadro ativo permanente de pessoal da UENF, que ministre disciplinas da area
especifica do Curso de Graduacao, indicado pelo Conselho do Centro sede do Curso de
Graduacdo dentre os docentes que se candidatarem. O mandato € de 02 (dois) anos,
podendo haver reconducéo.

§ 3° - Os representantes do Corpo Discente sdo escolhidos por seus pares, dentre os
estudantes regularmente matriculados em curso de graduacdo do Centro, com mandato de
01 (um) ano, sendo permitida uma reconducao.

§ 4° - O representante do corpo discente e seu suplente deverdo ter cumprido pelo menos
25% da carga horaria de seu curso e apresentarem coeficiente de rendimento igual ou
superior a 6,0 (seis), do que dependera, também, sua permanéncia ha Comissao.

8§ 5° - Todos os representantes sao designados pelos respectivos Diretores de Centro.

8§ 6° - Todos os membros eleitos ou indicados terdo os respectivos suplentes, também
eleitos ou indicados, que os substituem em caso de auséncia.

Art. 125 - Aos Colegiados de Curso de Graduagéo compete:

|- exercer a coordenacao didatico-pedagodgica do curso, segundo as normas vigentes;

Il - aprovar, semestralmente, os planos de estudos dos estudantes do curso, apds
parecer do Orientador Académico;

Il - avaliar, anualmente, o desenvolvimento do curso, encaminhando relatério
circunstanciado a Camara de Graduacéo, até a 4° semana do 1° periodo letivo de cada
ano;

IV - organizar o curriculo do curso, propondo as disciplinas obrigatérias e optativas e a
sequéncia indicativa de estudos;

V - propor modificagdes no curriculo do curso, em resposta as avaliagdes institucionais
procedidas;

VI - propor aos Laboratorios competentes a criacdo de disciplinas de interesse do curso;
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VIl - opinar a respeito do programa analitico das disciplinas do curso, sugerindo
modificaces, quando isso se fizer necessario para os objetivos do curso;

VIII - propor a Camara de Graduacao critérios de preenchimento de vagas do curso;

IX - decidir, de acordo com critérios estabelecidos pelo Colegiado Académico, sobre
aproveitamento de créditos ouvidos os Laboratérios, quando necessario;

X - pronunciar-se sobre solicitacdo de estudante para cursar disciplinas em outras
instituicdes de ensino;

Xl - indicar, em cada periodo letivo, & SECACAD e aos Laboratorios, os Orientadores
Académicos e respectivos estudantes orientados;

Xl - auxiliar a SECACAD na indicacdo a Pr6-Reitoria de Graduacédo, em cada semestre,
0s nomes dos estudantes aptos a colarem grau;

XIIl - deliberar sobre as solicitacbes de estudantes do curso, concernentes aos seus
planos de estudos;

XIV - opinar e, ou, deliberar sobre solicitagdes de estudantes e outros assuntos
concernentes ao curso, nao previstos nos incisos anteriores, em consonancia com 0s
Orgéos Superiores.

Art. 126 - Os Colegiados de Curso de Graduacao reune-se, ordinariamente, 04 (quatro)
vezes por periodo letivo, mediante convocag¢do do Coordenador do Curso Graduagéo e,
extraordinariamente, sempre que for convocada pelo Coordenador ou por 2/3 de seus
membros.

Art. 127 - A pauta dos Colegiados de Curso de Graduacéo € preparada pelo Coordenador
de Curso de Graduacdo a partir das indicacbes feitas pelo Colegiado de Centro,
Colegiados de Laboratério, pelo Coordenador de Graduacao ou por 2/3 (dois tercos) dos
membros do Colegiado de Curso de Graduacdo, sendo 0s processos pertinentes
disponibilizados para andalise dos membros com antecedéncia minima de 72 horas.
Assuntos urgentes, extrapauta, podem ser analisados por deciséo do plenario.

Art. 128 - As normas de funcionamento dos Colegiados de Curso de Graduacdo séo
estabelecidas e explicitadas nas Normas de Graduacédo da UENF, elaboradas e aprovadas
pelos 6rgdos competentes respeitando-se o Estatuto e o Regimento Geral da UENF.

Art. 129 - O Centro assegurara aos Colegiados de Cursos a ele vinculados o apoio fisico e
humano necessario ao exercicio de suas fungoes.
SECAO V
DAS COORDENACOES DE CURSO DE GRADUACAO

Art. 130 - As Coordenacdes de Curso de Graduagdo sdo 6rgdos executivos do Centro,
exercidas pelos Coordenadores de cursos de graduacdo, cabendo-lhe administrar as
atividades relativas ao respectivo Curso de Graduacéao.

Art. 131 - O Coordenador de Curso de Graduagdo é um docente do quadro ativo
permanente de pessoal da UENF, indicado pelos docentes envolvidos no respectivo Curso
de Graduacg&o. O mandato € de 02 (dois) anos, sendo permitida a reconducao.

§ 1° - O Coordenador de Curso de Graduacao é substituido em sua auséncia por um dos
membros docentes do respectivo Colegiado de Curso de Graduacéo por ele designado em
Ato Proprio.

§ 2° - Em caso de vacancia do cargo de Coordenador de Curso de Graduacéo, o Diretor de
Centro, ouvido o Conselho de Centro, designard um Coordenador pré-tempore, dentre os
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docentes da &rea especifica do respectivo Curso de Graduacgdo, por um periodo maximo
de 30 (trinta) dias, devendo neste prazo ocorrer a abertura de vaga e uma nova votacao
para eleicdo de novo Coordenador de Curso de Graduacgdao.

§ 3° - O mandato do Coordenador de Curso de Graduacdo eleito e nomeado em
decorréncia de vacéancia do cargo, conforme estabelecido no paragrafo anterior, se
encerrara na data prevista para o Coordenador que o antecedeu.

Art. 132 - Aos Coordenadores de Curso de Graduacédo compete:

|-  convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso;

Il- encaminhar os processos, com pareceres e deliberagbes do Colegiado de Curso,
aos Orgdos competentes;

Il - coordenar a distribuicdo de estudantes do curso aos respectivos professores
Orientadores Académico;

IV - zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais e regimentais concernentes ao curso;
V - manter atualizados os dados histéricos do curso referentes a alteracdes curriculares
e programas de disciplinas;

VI - manter atualizado banco de dados sobre os estudantes e egressos do curso, visando
ao processo de avaliagdo institucional,

VII - identificar as necessidades do curso e promover gestdes para seu equacionamento.

SECAO VI
DAS COMISSOES DE PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAO “STRICTO SENSU”

Art. 133 - As Comissées Coordenadoras de Programas de Pos-Graduacdo sdo Orgdos
Colegiados da administracdo em nivel de Centros responsaveis pela coordenacéao didatico-
pedagogica e cientifica de cada Programa de P6s-Graduacao do respectivo Centro sede.

Art. 134 - Havera apenas uma Comissdo Coordenadora para cada Programa de POs-
Graduacéo, ainda que ministrado nos niveis de Mestrado e Doutorado.

Art. 135 - A constituicdo das Comissdes Coordenadoras de Curso de Pds-Graduacéo é
descrita no Regimento Geral da Pés Graduacédo — Stricto sensul.

Art. 136 - A competéncia das Comissfes de Programas de Pdés-Graduacdo sdo descritas
no Regimento Geral da PGs Graduacao Stricto sensu.

Art. 137 - A Comissdo Coordenadora de cada Programa de Pds-Graduacdo reune-se,
ordinariamente, 04 (quatro) vezes por periodo letivo, mediante convocacdo do
Coordenador do Programa de Pés-Graduacgdo e, extraordinariamente, sempre que for
convocada pelo Coordenador ou por 2/3 de seus membros.

Art. 138 - A pauta de cada reunido da Comissdo Coordenadora de Programa de Pés-
Graduacéo é preparada pelo respectivo Coordenador do Programa de Pos-Graduacéo a
partir das indicagfes feitas pelo Colegiado de Centro, Colegiados de Laboratério, pelo
Coordenador de POs-Graduagdo ou por 2/3 (dois ter¢cos) dos membros da Comissao
Coordenadora do Programa de Pdés-Graduagdo, sendo 0s processos pertinentes
disponibilizados para analise dos membros com antecedéncia minima de 72 horas.
Assuntos urgentes, extrapauta, podem ser analisados por decisdo do plenario.
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Art. 139 - As normas de funcionamento das Comissdes de Coordenacgédo de Programas de
P6s-Graduacao sdo estabelecidas e explicitadas nas Normas Internas de cada Comisséo
coordenadora de Programa de Pd4s-Graduacdo, elaboradas e aprovadas pelos érgaos
competentes respeitando-se o Estatuto e o Regimento Geral da UENF.

Art. 140 - O Centro assegurara as Comissdes de Coordenacdo de Programas de Pés-
Graduacédo a ele vinculados o apoio fisico e humano necessario ao exercicio de suas
funcdes.

N SECAO VI ) )
DAS COORDENACOES DE PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

Art. 141 - As Coordenacdes de Programas de Pos-Graduagdo sdo 6rgaos executivos do
Centro, exercidas pelos Coordenadores de Programas de Pés-Graduacao, cabendo-lhe
administrar as atividades relativas ao respectivo Programa de P6s-Graduacao.

Art. 142 - O processo de escolha dos Coordenadores de Programa de Pés-Graduacao é
feito através de eleicbes diretas e secretas, com a participacdo de todos os docentes
orientadores credenciados no respectivo Programa de Pés-Graduacao.

§ 1° - O mandato do Coordenador de Programa de Pdés-Graduacdo € de 02 (dois) anos,
sendo permitida a reconducao.

§ 2° - O Coordenador de Programa de Pos-Graduacéo € substituido em sua auséncia por
um dos membros docentes da respectiva Comissdo Coordenadora do Programa de Pos-
Graduacéo por ele designado em Ato Proprio.

§ 3° - Em caso de vacéancia do cargo de Coordenador de Programa de P0s- Graduagéo, o
Diretor de Centro, ouvida a Comissdo Coordenadora do Programa de Pés-Graduacdo,
designard um Coordenador pré-tempore, dentre os docentes orientadores do Programa de
P6s-Graduacao, por um periodo maximo de 30 (trinta) dias, devendo neste prazo ocorrer a
abertura de vaga e uma nova votacgao para eleicdo de novo Coordenador do Programa de
P6s-Graduacao.

§ 4° - O mandato do Coordenador de Programa de Pds-Graduagédo eleito e nomeado em
decorréncia de vacéncia do cargo, conforme estabelecido no paragrafo anterior, se
encerrara na data prevista para o Coordenador que o antecedeu.

Art. 143 - As atribuicbes dos Coordenadores de Programa de Pdés-Graduagdo sé&o
descritas no Regimento Geral da P6s Graduagédo — Stricto sensu.

SECAO Vil )
DOS COLEGIADOS DE EXTENSAO

Art. 144 - O colegiado de Extensdo é orgdo Colegiado da administracdo em nivel de

Centros responsavel pela coordenacdo dos programas, projetos e demais acdes de
Extenséo.

Art. 145 - O colegiado de Extensao é constituido dos seguintes membros:
| - 0 Coordenador do Programa de Extensdo do Centro, como seu presidente;
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II- 01 (um) docente orientador em programas ou projetos de extensdo, de cada um dos
Laboratorios do Centro;

Il - 02 (dois) estudantes, sendo 01 (um) de curso de graduacédo e 01 (um) de curso de
pos-graduacao;

IV - 01 (um) servidor técnico-administrativo lotado no Centro.

§ 1° - Os representantes dos docentes orientadores de cada Laboratério sédo docentes do
quadro ativo permanente de pessoal da UENF, que atuem como orientadores em
programas ou projetos de extenséo, indicado pelos docentes de cada um dos Laboratérios,
dentre os docentes que se candidatarem. O mandato é de 02 (dois) anos, podendo haver
reconducéo.

§ 2° - Os representantes do Corpo Discente sdo escolhidos por seus pares, dentre os
estudantes regularmente matriculados em curso de graduacdo e pds-graduacdo, com
mandato de 01 (um) ano, sendo permitida uma reconducao.

§ 3° - Os representantes dos servidores Técnico-administrativos séo escolhidos por seus
pares, dentre os servidores lotados no Centro, com mandato de 02 (dois) anos, sendo
permitida a reconducéo.

§ 4° - Todos os membros eleitos ou indicados terdo os respectivos suplentes, também
eleitos ou indicados, que os substituem em caso de auséncia.

§ 5° - Todos os representantes sao designados pelo Diretor do Centro;

8§ 6° - Nas eleicbes, bem como na escolha ou indicacdo, serdo considerados membros
efetivos eleitos, escolhidos ou indicados os candidatos mais votados até o numero de
vagas para as representacées efetivas;

Art. 146 - Ao Colegiado de Extensdo compete:

|- propor e aprovar politicas de extenséo do Centro;

Il - implementar e coordenar as atividades de extensdo do Centro, bem como proceder a
sua avaliacéo;

Ill - organizar instrucdes, normas, planos ou projetos relativos a extensao e submeté-los
a apreciacao dos 6rgdos competentes;

IV - receber, apreciar, deliberar ou encaminhar, se necessario, sugestdes, reclamacgoes,
representacdes ou recursos, de estudantes ou professores, sobre qualquer assunto de
natureza, pertinentes aos programas, projetos ou atividades de extensao;

V- atuar como 6rgao informativo e consultivo da Camara de Extensdao e Assuntos
Comunitarios da UENF;

Art. 147 - O Colegiado de Extensdo reune-se, ordinariamente, no minimo 04 (quatro)
vezes por periodo letivo, mediante convocacdo do Coordenador de Extensdo e,
extraordinariamente, sempre que for convocada pelo Coordenador ou por 2/3 de seus
membros.

Art. 148 - A pauta de cada reunido do Colegiado de Extensao € preparada pelo respectivo
Coordenador de Extensdo partir das indicagbes feitas pelo Colegiado de Centro,
Colegiados de Laboratério, ou por 2/3 (dois tercos) dos membros do Colegiado de
Extensdo, sendo os processos pertinentes disponibilizados para analise dos membros com
antecedéncia minima de 72 horas. Assuntos urgentes, extrapauta, podem ser analisados
por deciséo do plenério.
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Art. 149 - As normas de funcionamento do Colegiado de Extensdo sdo estabelecidas e
explicitadas nas Normas Internas da Comissdo de Extensdo, elaboradas e aprovadas
pelos 6rgdos competentes respeitando-se o Estatuto e o0 Regimento Geral da UENF.

Art. 150 - Cada Centro assegurara ao Colegiado de Extensdo a ele vinculado o apoio
fisico e humano necessario ao exercicio de suas fungoes.

SECAO IX
DA COORDENACAO DE EXTENSAO

Art. 151 - A Coordenacao de Extensdo é 6rgdo executivo do Centro, exercida pelo
Coordenador de Extenséo, cabendo-lhe administrar as atividades relativas aos programas
de extensao e assuntos comunitarios.

Art. 152 - O processo de escolha do Coordenador de Extenséo é feito através de eleigbes
diretas e secretas, com a participacéo de todos os docentes do Centro.

§ 1° - O mandato do Coordenador de Extenséo é de 02 (dois) anos, sendo permitida uma
reconducéo consecutiva.

§ 2° - A data de eleicdo para Coordenacdo de Extensdo sera fixada pelo respectivo
Colegiado de Extensdo com antecedéncia minima de 04 (quatro) meses do final do
mandato em vigor.

§ 3° - Poderdo se candidatar ao cargo de Coordenador de Extensdo e Assuntos
Comunitarios todos os professores do quadro ativo permanente de pessoal da UENF,
lotados no Centro sede da Coordenacdo de Extensdo e que participem como docentes
orientadores de Programas, projetos ou atividades de Extenséao.

§ 4° - O Coordenador de Extenséo é substituido em sua auséncia por um dos membros
docentes do respectivo Colegiado de Extenséo por ele designado em Ato Proprio.

§ 5° - Em caso de vacancia do cargo de Coordenador de Extensao, o Diretor de Centro,
ouvido o Colegiado de Extensdo, designard um Coordenador pré-tempore, dentre 0s
docentes orientadores de extensdo, por um periodo maximo de 30 (trinta) dias, devendo
neste prazo ocorrer a abertura de vaga e uma nova votagdo para eleicdo do novo
Coordenador de Extenséo.

§ 6° - O mandato do Coordenador de Extensdo eleito e nomeado em decorréncia de
vacéancia do cargo, conforme estabelecido no paragrafo anterior, se encerrard na data
prevista para o Coordenador que o antecedeu.

Art. 153 - Aos Coordenadores de Extensdo compete:

| - convocar e presidir as reunidées da Comissao de Extensao;

Il - assinar, quando necessario, processos ou documentos submetidos ao julgamento do
Colegiado de Extenséo;

Il - encaminhar os processos e deliberagbes do Colegiado de Extenséo as autoridades
competentes;
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i SECAO X
DAS COMISSOES SETORIAIS DE CARREIRA DOCENTE

Art. 154 - A Comiss&o Setorial de Carreira Docente é Orgdo Colegiado auxiliar da Diretoria
de Centro com funcao de disciplinar, uniformizar e avaliar o desempenho dos docentes em
nivel dos Centros, objetivando a execucado da politica de pessoal docente da UENF.

Art. 155 - A Comissao Setorial Carreira Docente é constituida dos seguintes membros:

I- 01 (um) professor titular indicado pelo respectivo Diretor de Centro, como Presidente;
II- 02 (dois) professores titulares do respectivo Centro;

Il - 02 (dois) professores associados do respectivo Centro.

§ 1° - O Professor Titular indicado pelo respectivo Diretor de Centro, como Presidente,
deveréa pertencer ao quadro ativo permanente de pessoal do UENF, e tera mandato de 03
(trés) anos, sendo permitida a reconducéo.

§ 2° - Os representantes dos Professores Titulares sdo eleitos por seus pares de cada
Centro, dentre os Professores Titulares do quadro ativo permanente da UENF e, lotados
no respectivo Centro, com mandato de 03 (trés) anos, sendo permitida a reconducéo. O
processo de eleicao sera coordenado pelo respectivo Diretor de Centro.

§ 3° - Os representantes dos Professores Associados séo eleitos por seus pares de cada
Centro, dentre os Professores Associados do quadro ativo permanente da UENF e, lotados
no respectivo Centro, com mandato de 03 (trés) anos, sendo permitida a reconducdo. O
processo de elei¢cdo serd coordenado pelo respectivo Diretor de Centro.

§ 4° - Todos os membros eleitos terdo os respectivos suplentes, também eleitos, que os
substituem em caso de auséncia.

Art. 156 - Compete a Comisséao Setorial de Carreira Docente:

I - uniformizar, dentro dos Centros, os procedimentos de avaliacdo do desempenho dos
docentes, de acordo com as normas vigentes nha UENF,;

Il - emitir parecer sobre a classificacdo dos Docentes cujas aprovacdes em concurso
publico foram homologadas pelo Conselho Universitario;

Ill - encaminhar os processos analisados a Camara de Carreira Docente.

Art. 157 - A Comissao Setorial de Carreira Docente relne-se, ordinariamente, a cada 03
(trés) meses mediante convocagdo do Presidente e, extraordinariamente, sempre que
convocado por seu Presidente ou por 2/3 (dois ter¢os) de seus membros.

Art. 158 - A pauta da Comissdo Setorial de Carreira Docente é preparada pelo seu
Presidente, sendo os processos pertinentes disponibilizados para analise dos membros
com antecedéncia minima de 72 horas. Assuntos urgentes, extrapauta, podem ser
analisados por deciséo do plenario.

Art. 159 - As normas de funcionamento da Comissdo Setorial de Carreira Docente sao
estabelecidas e explicitadas no Regimento Interno da Comissdo Setorial de Carreira
Docente, elaborado pelos seus membros e aprovado pelos 6rgdos competentes,
respeitando-se o Estatuto e o Regimento Geral da UENF.
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SECAO XI
DAS COMISSOES SETORIAIS DE CARREIRA TECNICO-ADMINISTRATIVA

Art. 160 - As Comissdes Setoriais de Carreira Técnico-Administrativa sdo Orgdos
Colegiados auxiliar da Diretoria de cada Centro ou da Reitoria, no caso dos 6rgaos
auxiliares e suplementares da Reitoria, com funcdo de disciplinar, uniformizar e avaliar o
desempenho dos funciondrios técnicos ou administrativos, em nivel de cada Centro e dos
orgados auxiliares e suplementares da Reitoria, objetivando a execucdo da politica de
pessoal técnico-administrativo da UENF.

Art. 161 - As ComissOes Setoriais de Carreira Técnico-Administrativa sdo constituidas dos
seguintes membros:

I- 01 (um) membro docente indicado pelo Diretor do respectivo Centro, ou pelo Reitor
no caso de Comissao auxiliar da Reitoria, como Presidente;

Il - 02 (dois) membros docentes do quadro indicados pelo Conselho de Centro, ou pelo
Colegiado Executivo no caso de Comissao auxiliar da Reitoria;

Ill- 02 (dois) representantes do corpo técnico-administrativo de cada Centro ou dos
Orgéos auxiliares ou suplementares no caso de Comissdo auxiliar vinculada a Reitoria,
sendo 01 (um) de nivel superior e 01 (um) de nivel médio.

§ 1° - O Professor indicado pelo respectivo Diretor de Centro, ou pelo Reitor, como
Presidente, devera pertencer ao quadro ativo permanente de pessoal do UENF, e ter4
mandato de 03 (trés) anos, sendo permitida uma Gnica reconducao.

§ 2° - Os representantes do Corpo Docente sdo indicados pelo respectivo Conselho de
Centro, dentre os docentes do quadro ativo permanente da UENF e, lotados no respectivo
Centro que se candidatarem, tendo mandato de 03 (trés) anos, sendo permitida uma Unica
reconducéo.

§ 3° - Os representantes dos funcionarios técnico-administrativos sao eleitos por seus
pares, dentre os funciondrios técnico-administrativos do quadro ativo permanente da
UENF, lotados no respectivo Centro ou, em 6rgaos auxiliares e suplementares da UENF,
no caso de Comissdo auxiliar da Reitoria, tendo mandato de 03 (trés) anos, sendo
permitida uma Unica reconducdo. O processo de eleicdo, serd coordenado pela Diretoria
de respectivo Centro ou pela Reitoria, conforme o caso, e supervisionada pela Associacao
de Servidores da UENF ou equivalente.

8§ 4° - Todos os membros eleitos ou indicados terdo os respectivos suplentes, também
eleitos ou indicados, que os substituem em caso de auséncia, exceto aqueles que atuardo
como presidentes.

Art. 162 - Compete a Comissédo Setorial de Carreira Técnico-Administrativa:

| - uniformizar, dentro dos Centros e dos Orgéos auxiliares e suplementares da UENF,
os procedimentos de avaliagdo do desempenho dos funcionarios técnico-administrativos,
de acordo com as normas vigentes na UENF.

Il - emitir parecer sobre a classificacdo dos funcionarios técnico-administrativos cujas
aprovacdes em concurso publico foram homologadas pelo Conselho Universitario;

Il - encaminhar os processos analisados a Cémara Central de Carreira Técnico-
administrativa.

Art. 163 - A Comissao Setorial de Carreira Técnico-administrativa relne-se,
ordinariamente, a cada 03 (trés) meses mediante convocacdo do Presidente e,
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extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente ou por 2/3 (dois tercos) de
seus membros.

Art. 164 - A pauta da Comissdo Setorial de Carreira Técnico-administrativa € preparada
pelo seu Presidente, sendo os processos pertinentes disponibilizados para andlise dos
membros com antecedéncia minima de 72 horas. Assuntos urgentes, extrapauta, podem
ser analisados por decisdo do plenério.

Art. 165 - As normas de funcionamento da Comissao Setorial de Carreira Técnico-
administrativa sdo estabelecidas e explicitadas no Regimento Interno da Comisséo Setorial
de Carreira Técnico-administrativa, elaborado pelos seus membros e aprovado pelos
orgados competentes, respeitando-se o Estatuto e o Regimento Geral da UENF.

CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO DOS LABORATORIOS

SECAO |
DOS LABORATORIOS

Art. 166 - O Laboratério € a unidade académica basica da estrutura universitaria para
todos os efeitos de organizacdo administrativa, didatico-cientifica e de distribuicdo de
pessoal e compreendera disciplinas afins.

Paragrafo uUnico — A Universidade compreende 27 (vinte e sete) Laboratérios, sem
prejuizo de outros que venham a ser criados, distribuidos por Centros, da seguinte forma:

|-  Centro de Ciéncias e Tecnologias Agropecuarias:
i- Laboratorio de Solos;
ii- Laboratorio de Fitotecnia;
iii- Laboratério de Estatistica e Engenharia Agricola;

iv- Laboratério de Melhoramento Genético Vegetal;
V- Laboratério de Tecnologia de Alimentos;

Vi- Laboratério de Entomologia e Fitopatologia;

Vii- Laboratorio de Melhoramento Genético Animal;
Viii- Laboratorio de Sanidade Animal;

iX- Laboratério de Zootecnia e Nutrigdo Animal.

Il - Centro de Biociéncias e Biotecnologia:
i- Laboratério de Biologia Celular e Tecidual;
ii- Laboratério de Biotecnologia;
iii- Laboratorio de Ciéncias Ambientais;

iv- Laboratério Biologia do Reconhecer;
V- Laboratério de Quimica e Funcgédo das Proteinas e Peptideos;
Vi- Laboratério de Fisiologia e Bioquimica de Microorganismos.

Ill - Centro de Ciéncias e Tecnologias:
i- Laboratério de Engenharia e Exploracéo de Petrdleo;
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ii- Laboratério de Engenharia de Produc¢ao;
iii- Laboratério de Ciéncias Fisicas;

iv- Laboratério de Ciéncias Quimicas;

V- Laboratério de Ciéncias Matematicas;
Vi- Laboratério de Engenharia Civil;

Vii- Laboratério de Materiais Avancados;
Viii- Laboratério de Meteorologia.

IV - Centro de Ciéncias do Homem:
i- Laboratério de Estudo da Sociedade Civil e do Estado;
ii- Laboratério de Cognicéo e Linguagem;
iii- Laboratério do Estudo do Espacgo Antrépico;
iv- Laboratério dos Estudos de Educacéo e Linguagem.

Art. 167 - A administracéo do Laboratério compete a Chefia e ao Colegiado do Laboratério.

SECAO II
DO COLEGIADO DO LABORATORIO

Art. 168 - O Colegiado do Laboratério é o érgéo consultivo e deliberativo do Laboratério,
presidido pelo respectivo Chefe de Laboratério, cuja composicao e funcionamento serao
estabelecidos em regimento préprio.

Paragrafo unico — A composicdo e o Regimento Interno do Colegiado de Laboratério
deverdo ser propostos e aprovados em quorum qualificado pelos Docentes do quadro ativo
permanente da UENF alocados no referido Laboratério e, posteriormente, submetidos a
apreciacao do Conselho de Centro, respeitando-se o Estatuto da UENF e este Regimento
Geral.

Art. 169 - Ao Colegiado do Laboratério compete :

|- propor alteracbes na composicdo e no Regimento Interno do Colegiado de
Laboratério, para aprovacdo em quorum qualificado pelos Docentes do quadro ativo
permanente da UENF alocados no referido Laboratério e posterior apreciacédo do Conselho
de Centro;

Il - definir o orgamento do Laboratério, a ser submetido ao Conselho de Centro, para
integrar a proposta orcamentaria do Centro, com vistas em seu encaminhamento a
Reitoria, para elaborag¢éo do orgamento da Universidade;

Il - aprovar nomes de representantes do Laboratdrio para compor comissdes, camaras e
conselhos;

IV - definir prioridades de areas para abertura de concurso publico de docentes;

V - aprovar os procedimentos complementares dos concursos publicos de docentes e
técnicos especializados;

VI- propor a criacdo, extingdo ou modificacdo de disciplinas de Graduagdo e Pés-
Graduacéo aos Colegiados de Curso de Graduacdo e as Comissfes Coordenadoras do
Programa de Pés-Graduacao, respectivamente, ou ao Conselho de Centro, conforme o
caso;

VII - atribuir encargos didaticos ao pessoal docente, bem como supervisionar o
desenvolvimento das atividades académicas;

VIII - apreciar o plano anual de atividades académicas do Laboratério, para aprovacao do
Conselho de Centro;

IX - aprovar os projetos de pesquisa e de extensdo do Laboratorio;
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X - aprovar as propostas de consultorias e prestacdo de servicos dos docentes do
Laboratorio;

Xl - propor planos de capacitacdo de docentes e funcionarios técnico-administrativos
alocados no Laboratorio, a serem submetidos ao Conselho de Centro;

Xl - propor o plano de expansdo do quadro de pessoal e da éarea fisica do Laboratorio,
submetendo-o ao Conselho de Centro;

Xl - propor as assinaturas de convénios, contratos, acordos e protocolo de intencéo,
submetendo-os ao Conselho de Centro;

XIV - deliberar sobre as viagens técnicas, no pais, de curta duracéo — até 07 (sete) dias —
dos docentes, bem como os respectivos relatorios;

XV - opinar sobre as avaliacbes de docentes e funcionédrios técnico-administrativos
alocados no Laboratorio;

XVI - deliberar sobre casos omissos no ambito de sua competéncia.

SECAOQ IlI
DA CHEFIA DO LABORATORIO

Art. 170 - A Chefia do Laborat6rio é o 6rgao executivo do Laboratério, sendo exercida por
um Chefe, cabendo-lhe supervisionar as atividades fins (ensino, pesquisa e extensao),
bem como, gerir suas atividades administrativas.

Art. 171 - O processo de escolha do Chefe de Laboratério é feito através de eleicbes
diretas e secretas, com a participacdo dos Docentes do quadro ativo permanente de
pessoal da UENF e, lotados em regime de tempo integral no respectivo Laboratério.

§ 1° - O mandato do Chefe de Laboratorio é de 03 (trés) anos, podendo haver recondugéo.

§ 2° - O Chefe de Laboratdrio € substituido em sua auséncia de até 40 (quarenta) dias, por
um dos Docentes do Laboratério por ele designado em Ato Préprio.

§ 3° - Em caso de vacéncia do cargo de Chefe de Laboratorio, o Reitor designara um
Chefe Pro-tempore, dentre os docentes do Laboratério, por um periodo maximo de 30
(trinta) dias, ouvido o Conselho de Centro, devendo neste prazo ocorrer a abertura de vaga
e ser organizado o processo de escolha do novo Chefe de Laboratdério.

§ 4° - O mandato do Chefe de Laboratério que vier a ser nomeado no caso de ser
configurada a vacéncia referida no § 13 se encerrara na data prevista para o Chefe que o
antecedeu.

Art. 172 - No caso de organizagdo de um novo Laboratorio, o Reitor designara um Chefe

Pro-tempore, por um prazo ndo superior & 06 (seis) meses, ap0s aprovacdo pelo
Respectivo Conselho de Centro.

Art. 173 - Compete ao Chefe do Laboratério:

| - representar o Laboratério;

Il - planejar, organizar, supervisionar, implementar, dirigir, coordenar e fiscalizar as
atividades administrativas do Laboratorio;

Ill - supervisionar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas no ambito
do Laborat6rio ou sob sua responsabilidade exclusiva,

IV - convocar e presidir as reunides do Colegiado do Laboratorio;
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V - apresentar ao Conselho de Centro, apds aprovacdo pelo Colegiado do Laboratorio, o
Plano Anual de Gestdo, envolvendo as atividades de ensino, pesquisa e extensdo do
Laboratorio;

VI - apresentar, no final de cada ano letivo, ao Conselho de Centro, ap6s aprovacao pelo
Colegiado do Laboratério, o relatério de atividades, sugerindo as providéncias cabiveis
para maior eficiéncia do ensino, da pesquisa e da extensao;

VIl - encaminhar ao Conselho de Centro, em tempo habil, a proposta orcamentaria,
aprovada pelo Colegiado do Laborat6rio;

VIl - zelar pela ordem e pelo patriménio no d&mbito do Laboratério, adotando as medidas
cabiveis e, se necessario, representando ao Diretor do Centro, para as providéncias;

IX- cumprir e fazer cumprir as disposicdes do Estatuto da Universidade, deste
Regimento Geral, do Regimento do Centro e do Laboratério, as deliberacbes dos
Colegiados Superiores e dos 6rgdos da Administracdo Superior, as do Conselho de
Centro, bem como as do Colegiado do Laboratério;

X - fiscalizar a observancia do Regime Didatico, o cumprimento dos programas de
ensino e a execucdo dos demais planos de trabalho;

Xl - atestar a frequéncia dos docentes e servidores técnico-administrativos lotados no
Laboratério, comunicando-a ao 6rgéo competente;

XIl - baixar atos, bem como delegar poderes, nos limites de suas atribuicdes;

Art. 174 - O Chefe de Laboratério podera delegar atribuicbes que lhe sejam préprias em
instrumento especifico.

TITULO IV _
DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO |
DAS ATIVIDADES DE ENSINO

Art. 175 - A coordenagdo dos cursos e programas da Universidade far-se-4 sob a
responsabilidade de um ou mais laboratérios ou Centros ou das respectivas Coordenacoes
de Graduacdo, Pés-Graduacao ou Extensao.

Art. 176 - Os Centros sdo 6rgaos que coordenam e desenvolvem 0 ensino, a pesquisa e a
extensdo em uma ou mais areas do conhecimento e compdem-se de Laboratérios.

Art. 177 - A menor unidade administrativa, didatica e cientifica da Universidade é o
Laboratério que, resultando da unido harménica de disciplinas afins, desenvolve o ensino,
a pesquisa e a extensdo de servicos a comunidade, utilizando-se para a consecucao de
seus obijetivos, de recursos comuns de trabalho.

Art. 178 - A Universidade ministrara as seguintes modalidades de cursos:
|- de Graduacéo;

Il— Sequenciais;

Il — de P6s-Graduacao lato sensu (especializacdo e aperfeicoamento);
IV — de P6s-Graduacao stricto sensu (mestrado e doutorado);

V — de Extenséo.

§ 1° - O desenvolvimento das diversas modalidades de cursos e programas podera ser
feito de forma presencial ou a distancia, mediante aprovacdo do Colegiado Académico
instruido por parecer da Camara correspondente.
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§ 2° - Os cursos e programas a que se referem os incisos | e Il deste artigo estardo abertos
a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente em os que se referem
aos incisos lll e 1V, abertos a candidatos diplomados em curso de graduagao.

Art. 179 - A Universidade promovera a revalidagcédo de diplomas estrangeiros, bem como a
validacdo de estudos ou 0 seu aproveitamento de um para outro curso, quando idénticos
ou equivalentes.

§ 1° - A revalidacdo de diplomas e a validacdo ou o aproveitamento de estudos, assim
como as adaptacdes em casos de transferéncias, far-se-d4o de acordo com os critérios
fixados pelo Conselho Universitario, ouvido o Colegiado Académico.

§ 2° - Somente poderdo ser objeto de andlise para fins de revalidacdo os diplomas
equivalentes a cursos e programas credenciados da UENF.

Art. 180 - Estabelecer-se-4, para a afericao do aproveitamento dos estudantes, com vistas
a sua aprovacao, um sistema de créditos de avaliacdo para diferentes combinacdes
curriculares, organizando-se os calendarios escolares de modo a permitir-se 0 ingresso
NOs cursos universitarios em diferentes épocas e oportunidades.

Art. 181 - O curriculo de cada curso ou programa compreenderd um conjunto de
disciplinas e outras atividades curriculares que podera ser hierarquizado por meio de pré-
requisitos, cuja integralizacéo dara direito a diploma ou certificado.

§ 1° - Disciplina é o conjunto de atividades de ensino e pesquisa de um setor definido de
conhecimentos, correspondente a um programa a ser desenvolvido em determinado
periodo.

§ 2° - As disciplinas poderdo ser obrigatérias, optativas, eletivas, extracurriculares,
dividindo-se umas e outras em regulares e complementares: regulares as que ja constem
nos curriculos aprovados para 0s VAarios cursos, e complementares, as que forem
posteriormente anunciadas pelos Laboratorios.

§ 3° - O programa de cada disciplina sera definido pelos respectivos Laboratorios, pelos
Colegiados de Cursos de Graduacéo ou pelas Comissdes Coordenadoras de Programa de
P6s-Graduacao, com a aprovacao dos 6rgdos competentes.

§ 4° - Entender-se-4 por pré-requisito uma ou mais disciplinas ou outras atividades
curriculares, cujo estudo, com 0 necessario aproveitamento, seja exigido para que o
estudante se matricule em nova disciplina ou outra atividade curricular.

§ 5° - A integralizacdo curricular sera feita pelo sistema de créditos pré-fixados e pelas
atividades curriculares que o estudante tenha cumprido satisfatoriamente.

Art. 182 - O ensino e 0s cursos e programas da Universidade terdo por normas basicas as
constantes dos Capitulos subsequientes, as quais serdo completadas por Normas Gerais
de Graduacdo, de Po6s-Graduacdo e de Extensdo aprovadas por Resolugdes
Complementares das respectivas Camaras e pelo Colegiado Académico.

SECAO |
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DOS CURSOS DE GRADUAGAO

Art. 183 - Os cursos de graduacdo tém por finalidade habilitar a obtencdo de graus
académicos, ou que correspondam a profissbes regulamentadas em Lei, permitindo o
exercicio profissional em areas especificas. Os cursos de graduacdo devem ser
estruturados de forma a atender:

| — as diretrizes curriculares emanadas pelos 6rgaos competentes;

Il — ao progresso dos conhecimentos, a demanda e as peculiaridades das profissoes;
Ill— & diversificacdo de ocupacdes e empregos e a procura de educacdo de nivel
superior.

Art. 184 - Os cursos de graduacao estdo abertos aos candidatos que tenham concluido o
Ensino Médio ou Equivalente e tenham sido selecionados na forma que a Universidade
houver estabelecido, nos limites das vagas pré-fixadas pela Universidade. As formas de
ingresso em cursos de graduacéo da Universidade compreendem:

I - candidatos admitidos por meio de processo de selecéo;

Il— portadores de diploma de curso superior, mediante processo de reingresso;

Il — transferéncias obrigatérias e facultativas;

IV — bolsistas de acordos culturais entre o Brasil e outros Paises;

V — estudantes de outras instituicdes, nas condicdes estabelecidas em convénios com a
Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro.

Paragrafo Unico — o processo seletivo devera abranger 0s conhecimentos comuns as
diversas formas de ensino médio, sem ultrapassar este nivel de complexidade.

Art. 185 - Os cursos de graduacdo terdo como objetivo a formacdo académica e
profissional do estudante, desenvolvida em sistema integrado de estudos.

Art. 186 - Os sistemas integrados de estudo serdo organizados por areas de
conhecimento.

Paragrafo Unico - A afinidade e a especificidade dos cursos serdo critérios para o
estabelecimento dos conjuntos de disciplinas de areas nao especificas e de disciplinas
especificas, assim como do conteldo, da carga horaria e do tratamento metodolédgico
adaptado a cada curso.

Art. 187 - Os estudos integrados serdo desenvolvidos tendo em vista a formacgéo
académica e profissional especifica de cada curso oferecido pela Universidade.

Art. 188 - Os curriculos plenos propostos pelos Colegiados de Curso de Graduagéo,
submetidos & Camara de Graduacao e aprovados pelo Colegiado Académico, abrangerdo
uma sequéncia de disciplinas e outras atividades curriculares, ordenadas por meio de pré-
requisitos, quando didaticamente recomendavel, cuja integralizacdo dara direito ao
correspondente diploma ou certificado.

Paragrafo Unico - Compete ao Colegiado de Curso de Graduacdo estabelecer, com
aprovacao final do Colegiado Académico, os pré-requisitos, a carga horaria e créditos das
disciplinas e outras atividades curriculares do respectivo curso, ouvidos os Laboratérios
responsaveis.

Art. 189 - Constituem o curriculo pleno do Curso:
|- disciplinas desdobradas de matérias do curriculo minimo do Curso, fixado pela
legislacéo superior;
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Il - disciplinas e outras atividades curriculares complementares obrigatérias, necessarias
a formacdao profissional do estudante, de acordo com o perfil estabelecido pelas instancias
superiores da Universidade.

Paragrafo Unico - Ao curriculo pleno poderdo ser acrescentadas disciplinas optativas, de
livre escolha do estudante, obedecidas as normas especificas em vigor.

Art. 190 - A elaboracéo dos curriculos plenos, bem como as suas reformulacdes, serdo da
competéncia do respectivo Colegiado de Curso de Graduacdo, com aprovacao final do
Colegiado Académico.

Art. 191 - O ensino das disciplinas constantes do curriculo de cada curso sera ministrado
através de aulas tedricas e/ou praticas, seminarios, discussées em grupo, estudos
dirigidos, trabalhos de pesquisa e quaisquer outras técnicas pedagogicas, ou atividades
aconselhadas pela natureza dos temas e pelo grau de escolaridade e maturidade
intelectual dos estudantes.

Art. 192 - A ementa e o conteldo programatico de cada disciplina é de responsabilidade
do Laboratério, devendo ser elaborados por um ou mais professores, aprovadas no
Laboratério, no Conselho de Centro e nos Colegiados dos Cursos que a utilizam na sua
matriz curricular.

Art. 193 - O conteudo programatico sera cumprido em sua totalidade, sendo obrigacdo do
Laboratério assegurar, em qualquer caso, a integralizacdo do ensino de cada disciplina,
nos termos do programa e plano correspondentes.

Paragrafo Unico - Verificada a inadequacdo da ementa e do conteddo programatico,
cabera ao professor ou ao Laboratério, propor sua alteracdo, observado o disposto no
artigo anterior.

Art. 194 - A organizacao, o funcionamento e o tempo minimo de integraliza¢ao do curriculo
pleno de cada curso serdo propostos pelo respectivo Colegiado de Curso de Graduacao e
aprovados pelo Conselho do Centro sede, pela Camara de Graduacdo e pelo Colegiado
Académico, observado o disposto nas Normas Gerais de Graduacdo e a legislacdo
vigente.

§ 1° - A duracdo dos cursos leva em conta o nUmero de semestres letivos e, ou, carga
horaria, respeitados o minimo e o0 maximo permitido pela legislacéo vigente.

§ 2° - O Colegiado Académico podera, por Resolucdo Complementar, aprovar excegdes
especificas as Normas Gerais de Graduacao, por iniciativa fundamentada pelo Colegiado
de Curso de Graduacéo interessado, aprovada pelo respectivo Conselho de Centro.

Art. 195 - Os cursos profissionalizantes podem, segundo a area abrangida, apresentar
modalidades diferentes quanto ao numero e a duragdo, a fim de corresponder as
condi¢des do mercado de trabalho.

Art. 196 - Além dos cursos correspondentes a profissbes regulamentadas em lei, a
universidade pode organizar outros, conforme exigéncia de sua programacéo especifica e
para fazer face as peculiaridades do mercado de trabalho regional, bem como a projetos
de desenvolvimento regional.
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Art. 197 - A Universidade pode associar-se a outras instituicdes publicas de ensino e/ou
pesquisa para oferecer cursos de graduacao.

Art. 198 - As disposi¢cdes do Regime Académico, constantes no Catalogo de Graduacéo,
poderao ser modificadas pelo Camara de Graduagédo e pelo Colegiado Académico, quando
necessario, mesmo durante a sua vigéncia, sem que isto autorize qualquer pedido de
reconsideragcao ou recurso.

Art. 199 - As normas do ensino e dos cursos e graduacao serdo estabelecidas nas Normas
Gerais de Graduacédo, elaboradas pela Camara de Graduacéo e submetidas a aprovacgéo
pelo Colegiado Académico, respeitando-se o estabelecido no Estatuto e neste Regimento
Geral.

SECAO II
DOS CURSOS SEQUENCIAIS

Art. 200 - Os cursos sequenciais serdao constituidos por atividades curriculares de
graduacdo, abrangerdao diferentes areas do saber e serdo destinados a obtencdo e
atualizacéo:

I — de qualificagcbes técnicas, profissionais ou académicas;

Il— de horizontes intelectuais em campos das ciéncias, humanidades e das artes;

Art. 201 - Os campos de saber dos cursos sequenciais terdo abrangéncia definida em
cada caso, mantendo uma légica interna e podendo compreender:

|- parte de uma ou mais das areas fundamentais do conhecimento;

Il- parte de uma ou mais das aplicagcBes técnicas ou profissionais das areas
fundamentais do conhecimento.

Art. 202 - Os cursos seguenciais, por campo de saber, estardo abertos a candidatos,
portadores de certificados em nivel médio ou equivalente, que atendam a legislacdo
vigente e as normas da Universidade.

8§ 1° - Os cursos sequenciais serdo criados mediante proposta dos Laboratérios submetida
a aprovacgéo do Colegiado Académico instruido por parecer da Camara de Graduagéo.

§ 2° - O ingresso nos cursos seglenciais se fard mediante processo seletivo proprio, na
forma estabelecida pelo Conselho Universitario.

8§ 3° - Ao término de um curso sequencial, haverd a expedicdo de documento
correspondente a natureza da sequéncia cumprida, contendo informag¢des necessérias a
sua caracterizacao.

Art. 203 - Quando do ingresso em curso de graduacdo, poderdo ser convalidadas as
atividades curriculares realizadas com aproveitamento em cursos seqlienciais.

Paragrafo Unico — é vedada a transferéncia de estudantes de um curso sequiencial para
outro de graduacdo, sem a aprovacdo no processo seletivo proprio para o curso de
graduacéo.
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Art. 204 - O curriculo da cada curso sequencial compreendera um conjunto de disciplinas
gue podera ser hierarquizado por meio de pré-requisitos, cuja integralizacdo dara direito a
certificado.

Art. 205 - As normas relativas dos cursos sequenciais seréo estabelecidas nas Normas
Gerais de Graduacédo, elaboradas pela Camara de Graduacédo e submetidas a aprovagéo
pelo Colegiado Académico, respeitando-se o estabelecido no Estatuto e neste Regimento
Geral.

~ SECAO Il _
DOS CURSOS DE POS-GRADUAGAO "STRICTO SENSU"

Art. 206 - A Pé6s-Graduagdo "stricto sensu" tem a finalidade de proporcionar aos
estudantes formacéo cientifico-cultural ampla e aprofundada, desenvolvendo a capacidade
criativa e o potencial para a pesquisa, nos diferentes campos do saber.

Art. 207 - Em sentido estrito, os programas de pds-graduacdo stricto sensu tem como
modalidades os cursos de mestrado e doutorado que conduzem, respectivamente, a
obtencgédo de titulos de Mestre e de Doutor, sem que 0 primeiro seja requisito obrigatério
para o segundo.

§ 1° - O Mestrado visara a enriquecer a competéncia cientifica e profissional dos
graduados, podendo ser considerado como nivel terminal ou como eventual etapa do
Doutoramento.

§ 2° - O Mestrado Profissional visara a formacao e a atualizagédo de profissionais em suas
técnicas de trabalho, com maior abrangéncia e aprofundamento do que nos Cursos de
Aperfeicoamento.

§ 3° - O Doutorado visara proporcionar formagéo cientifica e cultural, ampla e aprofundada,
desenvolvendo a capacidade de pesquisa independente e o poder criador em determinado
ramo do conhecimento.

Art. 208 - As atividades dos Cursos de Pés-Graduacéo stricto sensu serdo acompanhadas
pela Camara de Pesquisa e P0s-Graduacao.

Art. 209 - A Universidade instalara Cursos de Pds-Graduagdo mediante proposta de um ou
mais Laboratérios pertencentes a um ou mais Centros uma vez obedecidos os critérios
descritos no Regimento Geral da P6s Graduagédo — Stricto sensu.

§ 1° - Cada unidade de ensino e pesquisa podera propor a instalagdo de um Unico curso
de poés-graduagdo ou de varios, com maior ou menor integracdo, conforme as
especializacdes existentes.

§ 2° - O conteudo e forma de apresentacéo da proposta de instalagdo de curso de Pds-
Graduacdo a ser aprovada pelos Orgdos Colegiados competentes sdo descritas no
Regimento Geral da P6s Graduacao — Stricto sensu.

Art. 210 - As propostas de instalacdo de Cursos de Pds-Graduacdo serdo submetidas a
andlise do respectivo Colegiado de Centro que, ap0s seu parecer, encaminhara as
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propostas para a Camara de Pesquisa e Pés-Graduacdo para analise e aprovagédo e,
encaminhamento aos demais 6rgdos competentes.

Art. 211 - Apbs a aprovacado da instalagdo do curso, 0 mesmo sera coordenado pela
Comissao Coordenadora do Programa de Pds Graduagao ao qual encontra-se vinculado
ou, em caso de instalacdo de novo programa, sera constituida a Comissdo Coordenadora
do Programa de PoOs-Graduacao cuja composi¢cdo € o procedimento de escolha de seus
membros docentes e pés-graduandos, titulares ou suplentes, e de seu coordenador,
estardo definidos no Regulamento do Programa de Pés-Graduagao com base no Estatuto,
no Regimento Geral e nas Normas Gerais de Pesquisa e P6s-Graduacao.

Art. 212 - Os requisitos para inscricdo ao Curso de Pds-Graduacao, aberta a diplomados
por instituicbes universitarias nacionais, seréo estabelecidos no Regulamento do Programa
de P6s-Graduacao para cada Curso e poderao incluir um exame de selecéo.

§ 1° - A aceitacao de diplomados por instituic6es estrangeiras de nivel superior dependera
da aprovacdo pela Camara de Pesquisa e POs-Graduacdo, de parecer da respectiva
Comissao Coordenadora do Programa de Pé6s-Graduacdo, baseado numa andlise do
curriculo escolar e profissional do candidato.

§ 2° - Mediante parecer da Comissado Coordenadora e aprovac¢do da Camara de Pesquisa
e Poés-Graduacdo, poderdo ser aceitas, em substituicdo, disciplinas anélogas as do
Programa, ministradas em outras instituicbes nacionais ou estrangeiras, e nas quais o
candidato ja tenha sido aprovado.

Art. 213 - As normas do ensino e dos cursos dos Programas de pos-graduacdo serdo
estabelecidas nas Normas Gerais de POs-Graduacdo, elaboradas pela Céamara de
Pesquisa e Pdés-Graduacdo e submetidas a aprovacdo pelo Colegiado Académico,
respeitando-se o estabelecido no Estatuto e neste Regimento Geral.

_SEGCAOIV
DOS CURSOS DE POS-GRADUAGAO "LATO SENSU"

Art. 214 - A Pés-Graduacado lato—sensu caracteriza-se como cursos de especializacao,
com duragdo méxima de dois anos, orientados pelos principios basicos da educacao
continuada.

Paragrafo unico — Os cursos de aperfeicoamento e os cursos designados como MBA, ou
equivalentes, estdo incluidos na categoria lato-sensu, com duragcdo minima de trezentos e
sessenta horas excluindo o tempo de estudo individual ou em grupo e sem assisténcia
docente.

Art. 215 - Os cursos de especializagdo e aperfeicoamento destinam-se a graduados em
nivel superior e aos participantes sdo conferidos certificados.

Art. 216 - Os cursos de especializagdo e aperfeicoamento seréo de carater permanente ou
transitorio e constituem categoria especifica de formacgéo.

Art. 217 - As normas dos cursos de POs-Graduagdo lato — sensu sdo estabelecidas em
regimento proprio, obedecendo a legislacéo vigente.
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SEGCAO V )
DOS CURSOS DE EXTENSAO

Art. 218 - Os cursos de extensao visarao a difundir os conhecimentos tedricos e praticos
para elevar a eficiéncia e os padrfes culturais, destinando-se a educacao continuada, ao
nivelamento, aperfeicoamento e a especializa¢do da comunidade.

Art. 219 - Os cursos de extensdo serdo de carater permanente ou transitorio e constituem
categoria especifica de formacao.

Art. 220 - As normas dos cursos de extensdo serdo estabelecidas nas Normas Gerais de
Extensao, elaboradas pela Camara de Extensao e Assuntos Comunitarios e submetidas a
aprovacao pelo Colegiado Académico e pelo Conselho Universitario, respeitando-se o
estabelecido no Estatuto da UENF e neste Regimento Geral.

CAPITULO Il
DO REGIME ESCOLAR

SECAO |
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 221 - O Calendario Escolar estabelecera os prazos para efetivacao dos principais atos
escolares.

Art. 222 - Anualmente, a Camara competente, ouvido a Secretaria Académica, 0s
Colegiados de Curso de Graduacao, as Comissdes Coordenadoras de Programas de Pos-
Graduacdo e os Coordenadores de Extensdo dos Centros, elaborard a proposta de
Calendario Escolar dos Cursos de Graduacao, Programas de Pos-Graduacédo e Atividades
de Extensao, para aprovacao do Colegiado Académico.

Art. 223 - O ano letivo poderd ser prorrogado nos casos previstos em Lei ou,
excepcionalmente, a critério do Colegiado Académico, por outras causas, de forma a
garantir a dura¢cdo minima obrigatéria.

SECAO I
DA MATRICULA

Art. 224 - A matricula sera feita em disciplina, conjunto de disciplinas ou outras atividades
curriculares, satisfeitos os requisitos fixados pelo Colegiado Académico.

Art. 225 - As disciplinas disponibilizadas poderdo ser obrigatérias, optativas, eletivas e
extracurriculares, dividindo-se umas e outras em regulares e complementares: regulares
as que ja constem dos curriculos aprovados para 0s varios cursos e, complementares, as
gue forem posteriormente anunciadas pelos Laboratérios, pelos Colegiados de Curso de
Graduacdo ou pelas Comissfes de Coordenacdo de Programa de Pds-Graduagdo, com
aprovacao dos 6rgdos competentes.

Art. 226 - Os Diretores de Centro deverdo, em obediéncia ao Estatuto e a este Regimento,
enviar as respectivas Camaras, até 60 (sessenta) dias antes do inicio do ano letivo,
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relacdo de disciplinas e outras atividades curriculares a serem oferecidas e 0s respectivos
professores coordenadores.

Paragrafo Unico — As ementas de novas disciplinas e com modificacdes aprovadas devem
ser enviadas, devidamente assinadas, no mesmo periodo, para a as respectivas Camaras.

Art. 227 - Para efeito de matricula, a escolha das disciplinas complementares dependera
da sua inclusdao em listas de ofertas dos Laboratérios, dos Colegiados de Curso de
Graduacdo ou das ComissGes de Coordenacdo de Programa de Pés-Graduagdo, com
aprovacao dos 6rgdos competentes.

Paragrafo unico — Na lista de ofertas, além dos elementos indicados em codigo, sobre
cada disciplina, serdo mencionados 0s cursos em que seu estudo tera validade, ou
correspondente nimero de créditos, os horarios das respectivas atividades e o numero
maximo de vagas abertas para matricula.

Art. 228 - A matricula sera feita em disciplina, conjunto de disciplinas ou outras atividades
curriculares, satisfeitos os requisitos fixados pelo Colegiado Académico.

Art. 229 - A matricula nos cursos de graduacéo, pos-graduacdo e de extenséo sera feita
nas respectivas coordenacdes de curso de graduacdo, de curso de pds-graduacdo e de
extensdo e encaminhada para a Secretaria Académica, nos prazos fixados no calendario
escolar, observadas as disposicoes estabelecidas pelo Colegiado Académico.

Art. 230 - A matricula como estudante especial e em outros cursos, obedecera as normas
estabelecidas pelo Colegiado Académico.

Art. 231 - Sera recusada a matricula ao estudante que ndo atenda as condicdes fixadas
neste Regimento Geral e demais mandamentos universitarios, ou a requisitos
determinados em normas da legislacédo de ensino.

Art. 232 - A recusa e o trancamento de matricula, bem como o cancelamento de inscricao
em disciplinas, serdo regulamentados pelas respectivas Camaras com aprovacdo do
Colegiado Académico.

Art. 233 - Ao final de cada periodo letivo os Coordenadores de disciplinas deverao
submeter o programa da referida disciplina as diretrizes definidas pelo programa de
Avaliagéao Institucional.

_ SECAO1Il
DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

Art. 234 - Nos cursos de graduacdo a verificagdo do rendimento escolar é feita por
disciplinas ou outra atividade curricular, na perspectiva de todo o curso, abrangendo
sempre 0s aspectos de assiduidade e aproveitamento nos estudos, as quais, desde que
nao atingidas, em conjunto ou isoladamente, inabilitam o estudante na disciplina.

§ 1° - E obrigatoria a frequéncia as atividades correspondentes a cada disciplina, ficando
nela reprovado o estudante que ndo comparecer a 75% (setenta e cinco por cento), no
minimo, das aulas tedricas e praticas computadas separadamente e demais trabalhos
escolares programados para a integralizacdo da carga horéria fixada.
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§ 2° - O aproveitamento nos estudos sera verificado, em cada disciplina, pelo desempenho
do estudante frente aos objetivos propostos no Programa de Ensino.

§ 3° - E vedado o abono de faltas para os casos no previstos em legislac&o vigente.

§ 4° - O conteudo programatico da disciplina, a bibliografia basica, as informacg6es acerca
da metodologia de ensino e os critérios, periodos e tipo de avaliacdo da aprendizagem
deverdo ser informados aos estudantes na primeira aula a ser ministrada.

§ 5° - Ao final do semestre o curso sera avaliado pelos discentes e as sugestdes enviadas
ao respectivo Colegiado de Curso Graduacdo ou Comissao Coordenadora de Programa de
P6s-Graduacao.

§ 6° - A verificacdo do rendimento na perspectiva do curso € feita por meio de estagios,
aulas tedricas, aulas praticas e quaisquer outros meios e formas de treinamento em
situacéao real, bem como da elaboracdo de monografias, teses e dissertacdes.

Art. 235 - A frequiéncia ao Curso de Pés-Graduacao € obrigatéria, cabendo as respectivas
Comissodes de Coordenacao de Programa de Pés-Graduacao autorizar trabalhos especiais
ou estagios fora dos lugares indicados na programacao.

Paragrafo uUnico — As Comissdes de Coordenacdo de Programa de Pds-Graduacao
estabelecerdo percentagem minima de frequéncia a ser exigida em cada curso.

Art. 236 - Os critérios de aprovacao nas disciplinas de Pés-Graduacédo serdo estabelecidos
no Regulamento de cada curso obedecida a legislacdo vigente, o Estatuto, o Regimento
Geral e as normas estabelecidas pela Camara de Pesquisa e Po6s-Graduacdo e pelo
Colegiado Académico.

Art. 237 - Ao Colegiado Académico compete estabelecer as exigéncias minimas para a
aprovacao e as normas sobre verificacdo do rendimento escolar dos cursos da UENF

X SECAO IV _ ]
DA TRANSFERENCIA, DA OBTENGAO DE NOVO TiTULO E
DA CONTINUIDADE DE ESTUDOS

Art. 238 - A Universidade concederd transferéncia a estudantes regularmente matriculados
nos seus cursos de graduacdo, para outros estabelecimentos congéneres, mediante
simples requerimento.

Art. 239 - Poderéo ser aceitas transferéncias de estudantes oriundos de outras instituicdes
de ensino superior, nacionais ou estrangeiras, para cursos de graduacao correspondentes
ou afins, sempre que se registrarem vagas, e na época fixada no Calendario Escolar.

Paragrafo Unico - Somente serdo examinados os requerimentos de transferéncia, de
candidato que se encontrar dentro do prazo minimo de integralizagdo curricular e que
tenha cursado, com aprovacdo, no minimo 500 horas/aula no curso de origem e que deva
integralizar, no minimo 50% da carga horaria minima estabelecida para concluséo do curso
na Universidade.
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Art. 240 - Podera ser aceita a matricula de diplomados em cursos de graduagdo, para
obtencdo de novo titulo, de acordo com as Normas de Graduacdo, aprovadas pelo
Conselho Universitéario.

Paragrafo Unico - Entende-se por obtencéo de novo titulo a oportunidade de, o diplomado
em outro curso de graduacao, iniciar, sem exigéncia de concurso vestibular, novo curso de
mesmo nivel, desde que neste exista vaga e observadas as disposi¢cdes aprovadas pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Art. 241 - Serd possivel a transferéncia, de um curso para outro, da Universidade,
condicionada a existéncia de vaga e as adaptacdes curriculares necessarias, respeitados
0s prazos e normas estabelecidas pelo Colegiado Académico.

CAPITULO III
DA PESQUISA

Art. 242 - A pesquisa na Universidade, coordenada pela Pro-Reitoria de Pesquisa e P0s-
Graduacdo e supervisionada pela Camara de Pesquisa e Pés-Graduacdo € funcao
essencial e primordial, voltada para a busca de novos conhecimentos e técnicas, e como
recurso de educacao destinado ao cultivo da atitude cientifica, indispensavel a uma sdélida
formacdo em grau superior.

Paragrafo Unico — A Camara de Pesquisa e Pds-Graduacdo submetera a proposta de
politica de pesquisa, ou suas alteracdes, a aprovacao do Colegiado Académico.

Art. 243 - A Universidade desenvolvera pesquisa, has suas diferentes modalidades,
indissociavel do ensino, com o objetivo de ampliar o acervo de conhecimentos ministrados
em seus cursos e programas, bem como contribuir para o desenvolvimento da ciéncia e da
tecnologia.

Paragrafo Unico — Os projetos de pesquisa tomardo, tanto quanto possivel, como ponto
de partida, os dados da realidade local e nacional, sem contudo perder de vista as
generalizacbes, em contextos mais amplos, dos fatos descobertos e de suas
interpretacoes.

Art. 244 - A Universidade incentivara a pesquisa, por todos 0s meios ao seu alcance, tais
como:

|- concessdo de bolsas especiais de pesquisa, em categorias diversas, principalmente
na de Iniciagcdo Cientifica;

Il— formacé&o de recursos humanos em cursos de POs-Graduac&o préprios ou de outras
instituicdes, nacionais e estrangeiras;

Il - concesséo de auxilios para a execucdo de projetos especificos, nas diversas areas
do conhecimento;

IV - intercAmbio com outras instituicbes cientificas, nacionais e estrangeiras, estimulando
0s contatos entre pesquisadores e o desenvolvimento de projetos comuns;

V - realizacdo de convénios com instituicbes publicas e privadas, nacionais e
internacionais, visando ao desenvolvimento de programas de investigacao cientifica;

VI - divulgagéo dos resultados das pesquisas realizadas em suas dependéncias;

VIl - promocdo de congressos, simp0dsios, seminarios e outros eventos, para estudo e
debate de temas cientificos, bem como estimular a participagdo do corpo docente em
iniciativas semelhantes de outras instituicdes;
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VIIl - captacdo de recursos junto a entidades publicas e privadas, nacionais e
internacionais, para:

a) concessdao de bolsas em diversas categorias; e

b) aplicagcdo na infra-estrutura e apoio de projetos de pesquisa.

Art. 245 - Os Laboratérios da Universidade poderéo estabelecer campos preferenciais de
investigacao cientifica, que serdo realizados em equipe ou individualmente.

Art. 246 - Com a superior finalidade de estimular a pesquisa, a Universidade reservara, no
seu orcamento, 0S recursos necessarios para este fim.

CAPITULO IV
DA EXTENSAO

Art. 247 - As atividades de extensdo na Universidade, coordenadas pela Pré-Reitoria de
Extensdo e Assuntos Comunitarios e supervisionadas pela Camara de Extensdo e
Assuntos Comunitarios tém como funcdo contribuir para o desenvolvimento da
comunidade por meio de atividades a serem realizadas conforme programas, projetos e
outras atividades.

Art. 248 - As atividades de extensdo poderdo realizar-se na forma de cursos, servicos ou
eventos, de natureza educativa, tecnolégica, cultural ou desportiva, desenvolvidas com as
comunidades, sendo regulamentadas pelos Colegiados Superiores competentes.

Art. 249 - A extensdo podera dirigir-se a pessoas e instituicdes publicas e privadas, por
meio de cursos e servigcos que serao realizados a partir de planejamentos especificos.

Art. 250 - A execucdo de programas, projetos e atividades de extensdo que nao
ultrapassem o ambito dos Laboratérios sera por estes coordenada sob a supervisdo dos
Colegiados de Laboratorio; a dos que envolvam um determinado Centro sera coordenada
pelo Coordenador de Extensdo do Centro sob a supervisdo do Conselho de Centro; e a
dos gue excedam os limites de um Centro serd coordenada pela Pro-Reitoria de Extensao
e Assuntos comunitarios sob a supervisdo da Camara de Extensdo e Assuntos
Comunitarios.

Art. 251 - A coordenacédo geral das atividades culturais e esportivas da Universidade é
exercida pela Pri-Reitoria de Extensao e Assuntos Comunitarios.

TITULO V ,
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 252 - A comunidade universitaria € constituida pelos corpos docente, técnico-
administrativo e discente, diversificados em suas atribuicdes e fungbes e unificados em
seus objetivos.

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE
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Art. 253 - Na Universidade a carreira docente obedecera ao principio da indissociabilidade
do ensino, pesquisa e extensao.

Art. 254 - O corpo docente € constituido pelos servidores que integram a classe docente
prevista no Plano de Cargos e Vencimentos da Universidade e pelos demais professores
contratados na forma da lei integrando as Carreiras do Magistério Superior da UENF.

Paragrafo Unico — As relacdes de trabalho da carreira docente da UENF sao reguladas
pela Legislacdo Vigente e pelo Plano de Cargos e Vencimentos da UENF.

SECAO |
DO INGRESSO E DAS TRANSFERENCIAS

Art. 255 - O ingresso na carreira docente dar-se-4 por concurso publico, obedecido a
legislacdo vigente e as Normas de Concurso aprovadas pelos Colegiados Superiores.

Art. 256 - A carreira docente da Universidade compreende 0s seguintes cargos:
| - Professor Associado;
Il— Professor Titular.

§ 1° - As funcgdes, tarefas tipicas, especificacdes e pré-requisitos relativos aos cargos dos
Servidores Docentes encontram-se estabelecidas no Manual de Cargos do Quadro
Permanente de Pessoal da Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro —
UENF (ANEXO I).

§ 2° - Os candidatos ao concurso publico para provimento dos cargos de professor
associado e titular atenderdo aos requisitos estabelecidos no Plano de Cargos e
Vencimento da Universidade, explicitados no edital do respectivo concurso publico.

Art. 257 - O candidato ao concurso publico para provimento dos cargos de Professor
Associado ou Professor Titular devera ser portador, no minimo, do titulo de Doutor, strictu
sensu.

Art. 258 - Os docentes admitidos em concurso publico serdo lotados nos Laboratérios e
respectivos Centros, previstos no edital do Concurso Publico de acesso as Carreiras do
Magistério de Educagdo Superior da Universidade.

Art. 259 - A Universidade podera admitir mediante propostas dos Laborat6rios aos
respectivos Conselhos de Centro:

| - professores e outros intelectuais, artistas ou técnicos de reconhecida competéncia,
para colaborar nas atividades universitarias, em niveis paralelos ao do magistério;

Il— professores e especialistas, como professores visitantes, também em niveis
paralelos ao do magistério.

8 1° - Os direitos e deveres dos interessados serao fixados no ato ou no contrato de
admissao.

§ 2° - As propostas deverdo ser apreciadas pelo Colegiado Académico e, se aprovadas,
enviadas aos 6rgdos competentes para implementacao.
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Art. 260 - A concessao de titulos e o reconhecimento de Notério Saber a pessoas nao
integrantes do Corpo Docente da Universidade ndo confere direito algum de ingresso na
carreira.

Art. 261 - Em qualquer nivel da carreira podera ser admitida, atendidas as conveniéncias
do ensino, da pesquisa e da extensao, a transferéncia para cargo ou emprego de mesmo
nivel da Universidade, de docentes de outras instituicdo de ensino superior, mantidas pelo
Governo Estadual, observadas as seguintes normas:

| — proposta de transferéncia, uma vez aprovada pelo Colegiado do Laboratério e pelo
Conselho do respectivo Centro, sera submetida a deliberacdo do Colegiado Académico e
do Conselho Universitério.

Il— proposta deverd ser acompanhada de parecer circunstanciado, elaborado pelo
Colegiado de Laboratério, no qual serdo analisadas a contribuicdo cientifica do
interessado, a sua atividade didatica e, quando for o caso, as suas qualidades como
orientador de pesquisas;

Il — Conselho Universitario indicard uma comissao de 05 (cinco) membros especialistas
na disciplina, escolhidos entre seus professores e de outras instituicbes de ensino
superior, a fim de examinar a proposta e emitir parecer circunstanciado;

IV - atransferéncia devera ser efetivada por ato do Reitor, se 0 parecer a que se refere o
inciso Il for aprovado pela maioria absoluta dos votos dos membros presentes ao
Conselho Universitario, havendo 04 (quatro) ou 05 (cinco) indicacdes favoraveis ou, por 2/3
(dois tercos) dos votos quando houver apenas 03 (trés) indicacBes favoraveis ou quando
se tratar de Professor Titular.

Art. 262 - O ato de transferéncia serd assinado pelos Reitores das duas Universidades, ou,
guando a outra instituicdo for estabelecimento isolado de ensino superior, pelo Secretéario
de Estado correspondente e pelo Reitor da Universidade.

Art. 263 - Desde que haja aquiescéncia do Docente e dos Laboratérios e Centros
interessados, respeitando-se o nivel ja atingido na carreira, sera permitida a transferéncia
de docentes de um para outro Laboratério ou Centro, observados os interesses do ensino,
da pesquisa e da extensao.

Paragrafo unico - A proposta de transferéncia, quando jh aprovada pelos Conselhos de
Centro, ouvidos 0s respectivos 0Orgaos interessados sera submetida ao Colegiado
Académico.

Art. 264 - O professor da UENF podera ser transferido para outra instituicdo de ensino
superior, mantida pelo Governo Estadual, em cargo ou emprego do mesmo nivel.

Paragrafo Unico - A transferéncia dependera de iniciativa ou aquiescéncia do professor e
de aprovacdo de seu Laboratério, da existéncia de vaga no quadro da instituicdo de
destino e, nesta, de parecer favoravel aprovado pelo seu Conselho Universitario ou
colegiado equivalente.

Art. 265 - A transferéncia podera resultar de permuta e serd processada mediante
requerimento de ambos os interessados, observadas as disposigbes pertinentes ao
assunto no Estatuto, neste Regimento Geral e nas normas especificas sobre a matéria.

SECAO II
DO REGIME DE TRABALHO
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Art. 266 - O regime de trabalho da carreira do magistério da Universidade é o regime de
dedicacdo integral e exclusiva a Docéncia, Pesquisa, Extensdo e Atividades
Administrativas.

§ 1° - No regime de dedicacgéo integral e exclusiva o docente deve cumprir 40 (quarenta)
horas semanais.

§ 2° - A aplicagdo do regime de trabalho previsto neste artigo sera objeto de
regulamentacao a ser aprovada pelo Conselho Universitario.

§ 3° - Havera Comissao especial, diretamente subordinada ao Reitor e por este
constituida, incumbida de analisar previamente as propostas de admissao de docentes,
orientar a aplicacdo da respectiva legislacédo, emitir parecer e fiscalizar o cumprimento do
Regime de Dedicacao Integral e Exclusiva a Docéncia e a Pesquisa.

Art. 267 - As férias do corpo docente da UENF corresponderdo ao periodo de férias
escolares, obedecidas as restricbes regulamentares.

§ 1° - Os ocupantes de cargo em comissao estao sujeitos ao regime de 30 (trinta) dias de
férias.

§ 2° - Os aposentados que exercem cargo em comissao fardo jus ao gozo de férias,
inclusive as relativas ao ano da publicacdo do ato de aposentadoria, caso nao utilizado o
respectivo periodo.

§ 3° - Os Membros do Magistério que, por qualquer circunstancia, ndo estiverem em
atividade de regéncia de turma, gozarao 30 (trinta) dias de férias por ano.

§ 4° - Os Membros do Magistério que estiverem em atividade de regéncia de turma
gozardo, obrigatoriamente, 45 (quarenta e cinco) dias de férias por ano, assim
distribuidos: 30 (trinta) dias no término do periodo letivo; 15 (quinze) dias entre duas
etapas letivas.

Art. 268 - Além dos casos previstos em Lei, 0s ocupantes de cargo ou emprego da carreira
do magistério superior da Universidade poderdo afastar-se de suas fungdes nas seguintes
hipéteses:

| - para aperfeigcoar-se em instituicdes de ensino e pesquisa nacionais ou estrangeiras;
Il— para prestar colaboracéo temporaria a outra instituicdo oficial de ensino e pesquisa;
Il — para comparecer a congresso, evento ou reunido relacionada com sua atividade de
magistério;

§ 1° - A autorizacdo para afastamento no Estado sera dada, nos casos do inciso | e Il e I,
pelo Chefe de Laboratério, sempre mediante proposta fundamentada do Docente.

§ 2° - A autorizacdo para afastamento no Pais sera dada, nos casos do inciso | e Il, pelo
Reitor e do inciso lll, pelo diretor do respectivo Centro, sempre mediante proposta
fundamentada do Colegiado de Laboratério e aprovada pelos 6rgdos competentes.

§ 3° - O afastamento para o exterior dependerd de autorizacdo pelo Reitor, mediante
proposta fundamentada pelo Colegiado do Laboratério e aprovada pelo Conselho do
respectivo Centro e demais 6rgdos competentes, observadas as exigéncias legais.
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§ 4° - Em qualquer caso, a concessao do afastamento implicara no compromisso, de o
docente, ao retornar, permanecer na Universidade em regime de trabalho igual ao anterior
ao afastamento, por tempo igual ou superior, sob pena de restituir em valores atualizados,
as quantias dela recebidas durante o periodo correspondente.

§ 5° - Em qualquer caso, o0 afastamento s6 sera autorizado quando houver pronunciamento
favoravel do respectivo Colegiado de Laboratério, ou na auséncia deste, do colegiado
deliberativo do 6rgdo a que esteja vinculado o docente.

§ 6° - O Colegiado Académico estabelecera condi¢cdes e normas a que devem obedecer
aos afastamentos previstos neste artigo.

SECAOQ IlI
DAS ATIVIDADES

Art. 269 - Sao consideradas atividades académicas, proprias do pessoal docente da
Educacao Superior:

|- as pertinentes ao ensino, a pesquisa e a extensdo, que, indissociaveis, visem a
aprendizagem, a produc¢do do conhecimento e a ampliagdo e transmissao do saber e da
cultura;

Il— aquelas inerentes ao exercicio de Direcdo, Assessoramento, Chefia, Coordenacéo e
Assisténcia na prépria Instituicdo, bem como nos casos previstos em lei.

Art. 270 - Além das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, terdo os docentes a
responsabilidade de Orientacdo Académica aos estudantes, visando a integracédo destes a
vida universitaria, o seu melhor rendimento escolar e a sua adaptacdo ao futuro exercicio
da cidadania profissional.

SECAO IV
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 271 - Os direitos e vantagens do corpo docente serdo os previstos na Constituicdo
Federal, Estadual e na legislagdo em vigor.

Art. 272 - S&o deveres do corpo docente, além dos previstos na legislagéo vigente:

| - submeter a apreciagdo do Colegiado do Laboratorio as alteracdes, se necessario,
dos programas das disciplinas, os projetos de pesquisa e as atividades de extenséo,
visando ao planejamento anual das atividades académicas do Laboratério;

Il - executar o planejamento anual das atividades académicas do Laboratério, nas areas
de ensino, pesquisa e extensao;

Il - cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente, o Estatuto, o Regimento Geral, o
Regimento do Laboratério e todas as normas aprovadas pelos Colegiados da
Universidade;

IV - assiduidade e pontualidade, ou seja, cumprir a jornada de trabalho, nos termos deste
Regimento Geral,

V -atender as convocacgdes dos respectivos Presidentes dos Colegiados da Universidade,
bem como as demais convocacdes feitas pelas autoridades universitarias;

VI - acatar as determinacgdes das autoridades universitarias constituidas.
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Paragrafo Unico — A falta de cumprimento de seus deveres sujeitara o docente as
penalidades previstas na legislacdo em vigor.

SECAOV
DA PROGRESSAO

Art. 273 - A progressdo nas carreiras de magistério far-se-4 nos termos do Plano de
Cargos e Vencimentos, em vigor, obedecida a legislacdo vigente.

Paragrafo Unico — As Comissbes Setoriais de Carreira Docente e a Camara de Carreira
Docente subsidiardo os processos de enquadramento e progressdo para homologacgéo e
efetivacdo pelos 6rgdos competentes.

SECAO VI
DA CAPACITACAO

Art. 274 - A capacitagdo do pessoal da carreira de magistério visa a exceléncia do Ensino,
da Pesquisa e da Extensao, proporcionando o retorno social do investimento publico e o
enriquecimento da Instituicao.

Art. 275 - A Universidade podera autorizar afastamentos a seus docentes, sem prejuizo de
suas atividades de ensino, pesquisa e extensao, visando a:

| - para aperfeicoar-se ou atualizar-se através de estagios de curta ou média duracdo
em instituicGes de ensino e pesquisa nacionais ou estrangeiras;

Il— para realizacdo de poéds-doutoramento em instituicbes de ensino e pesquisa,
nacionais e estrangeiras;

Ill— para comparecer a congressos, seminarios, conferéncias e em outros eventos de
carater cientifico, cultural e técnico de nivel nacional ou internacional evento ou reuniao
relacionada com sua atividade de magistério;

CAPITULO Il
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 276 - O corpo técnico-administrativo € constituido de profissionais para o desempenho
de cargos e fungbes proprias das areas técnicas, administrativas e de apoio as atividades-
fim da Universidade.

Art. 277 - O corpo técnico e administrativo é constituido pelos servidores pertencentes as
classes Apoio Operacional, Administrativa, Apoio Técnico-Administrativo e; Apoio
Administrativo, Académico e a Pesquisa, previstas no Plano de Cargos e Vencimentos da
Universidade,

Paragrafo Unico — As relagdes de trabalho do corpo técnico-administrativo da UENF s&o
reguladas pela Legislagdo Vigente e pelo Plano de Cargos e Vencimentos da
Universidade.
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SECAO | A
DO INGRESSO E DAS TRANSFERENCIAS

Art. 278 - O ingresso nas carreiras técnico-administrativas da Universidade dar-se-& por
concurso publico, obedecido a legislacdo vigente e as Normas de Concurso aprovadas
pelos Colegiados Superiores.

Art. 279 - A carreira técnica-administrativa da Universidade compreende os cargos
explicitados no Plano de Cargos e Vencimentos da Universidade aprovado pelos érgaos
competentes.

Paragrafo Unico - As funcdes, tarefas tipicas, especificacdes e pré-requisitos relativos aos
cargos dos servidores Técnico-Administrativos encontram-se estabelecidas no Manual de
Cargos do Quadro Permanente de Pessoal da Universidade Estadual do Norte Fluminense
Darcy Ribeiro — UENF (ANEXO ).

Art. 280 - Os candidatos ao concurso publico para provimento dos cargos da carreira
técnico-administrativa atenderdo aos requisitos estabelecidos no Plano de Cargos e
Vencimento da Universidade, explicitados no edital do respectivo concurso publico.

Art. 281 - O servidor pertencente ao corpo técnico-administrativo sera lotado em unidade
académica ou administrativa da Universidade, prevalecendo sempre o interesse da
Instituicdo.

Art. 282 - Outras questdes referentes ao ingresso e as transferéncias de pessoal técnico-
administrativo serdo regulamentados em normas especificas sobre o assunto, elaboradas
e aprovadas pelo Conselho Universitario, respeitando-se o estatuto, este regimento geral,
o Plano de Cargos e Vencimentos assim como a legislacao pertinente ao assunto.
SECAO Il
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 283 - O pessoal técnico-administrativo sera submetido ao regime de tempo integral,
com excecdo das atividades em que a legislacdo vigente permita e garanta a reducéo de
jornada de trabalho.

§ 1° - No regime de dedicagéo integral, o funcionério técnico-administrativo deve cumprir
40 (quarenta) horas semanais, salvo legislacéo especifica.

§ 2° - A aplicagdo do regime de trabalho previsto neste artigo sera objeto de
regulamentacao a ser aprovada pelo Conselho Universitario.

Art. 284 - O periodo de férias anuais do pessoal técnico-administrativo sera de 30 (trinta)
dias e sera regulamentado em fun¢éo das peculiaridades de cada cargo ou funcéo.

SECAO I
DAS ATIVIDADES

Art. 285 - S&o consideradas atividades préprias do pessoal técnico-administrativo, aquelas
relacionadas com a permanente manutencdo e adequacao de apoio técnico, administrativo
e operacional, necessarios ao cumprimento dos objetivos institucionais, observadas as
atribuicdes e funcdes do cargo efetivo.
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SECAO IV
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 286 - Os direitos, vantagens e deveres do pessoal técnico-administrativo serao os
previstos na Constituicdo Federal, Estadual e na legislacdo em vigor e regulamentados
pelo Conselho Universitario.

§ 1° - No estabelecimento dos deveres do pessoal técnico-administrativo, deve-se incluir:
I-  cumprir e fazer cumprir a legislacdo vigente, o Estatuto, o Regimento Geral, o
Regimento do Laboratério e todas as normas aprovadas pelos Colegiados da
Universidade;

Il - assiduidade e pontualidade, ou seja, cumprir a jornada de trabalho, nos termos deste
Regimento Geral;

Ill- atender as convocacdes dos respectivos Presidentes dos Colegiados da
Universidade, bem como as demais convocacdes feitas pelas autoridades universitarias;

IV - acatar as determinacfes das autoridades universitarias constituidas.

§ 2° - A falta de cumprimento de seus deveres sujeitard o funcionario técnico-administrativo
as penalidades previstas na legislacdo em vigor.

SECAOV
DA PROGRESSAO

Art. 287 - A progressao do servidor técnico-administrativo far-se-4 nos termos do Plano de
Cargos e Vencimentos da UENF, obedecida a legislacdo vigente.

Paragrafo Unico — As Comissdes Setoriais de Carreira Técnico-Administrativa e a Camara
de Carreira Técnico-administrativa subsidiardo os processos de enquadramento e
progressao para homologacéo e efetivagédo pelos 6rgdos competentes.

SECAO VI
DA CAPACITAGAO

Art. 288 - A capacitacdo do pessoal técnico-administrativo devera promover o
desenvolvimento e a qualificacdo dos servidores, objetivando a melhoria dos servigos, de
forma que proporcione o retorno social do investimento publico e o enriquecimento da
Instituic&o.

§ 1° - A capacitacdo do pessoal técnico-administrativo sera regida pela legislagéo vigente e
pelas Normas de Capacitacédo e Treinamento aprovadas pelos Colegiados Superiores.

§ 2° - A Universidade podera autorizar seus servidores técnico-administrativos a
afastarem-se para capacitagéo, respeitados os critérios de conveniéncia, oportunidade e
necessidade da Instituicéo.
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CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

Art. 289 - O corpo discente da Universidade compreende estudantes regularmente
matriculados ou inscritos em seus cursos e programas. O corpo discente é constituido por
estudantes regulares e especiais.

§ 1° - Estudante regular é aquele matriculado em curso de graduacdo ou de pos-
graduacdo com observancia de todos o0s requisitos necessarios a obtencdo dos
correspondentes diplomas.

§ 2° - Estudante especial é aquele inscrito em cursos de atualizacéo, disciplinas isoladas
ou atividades congéneres.

§ 3° - Os estudantes regularmente matriculados obedecerdo aos Regimes Didaticos
constantes nos Catalogos de Graduacao e PoOs-Graduacdo da Universidade, em vigor,
aprovados pelos Colegiados Superiores competentes, e as normas especificas pertinentes.

§ 4° - Para efeito de identificacdo, cada estudante regularmente matriculado recebera
gratuitamente uma Carteira de Identificacdo que serd revalidada em cada periodo letivo.

Art. 290 - A Universidade prestard, de acordo com suas possibilidades, assisténcia a corpo
discente, sem prejuizo de suas responsabilidades para com os demais membros da
comunidade, fomentando, entre outras iniciativas:

|- programas de alimentacao, alojamento e salde;

Il - promocgBes de natureza cultural, artistica, esportiva e recreativa,;

Il - programas de bolsas de Apoio Académico, de Extensado, de Iniciacdo Cientifica, de
Estagio e de Monitoria;

IV - orientacao psicopedagdgica e profissional;

V- acbes que propiciem aos estudantes o crescimento psicolégico, politico, civico e
democratico, pressupostos basicos para a formacao integral do cidadao.

SECAO | )
DO INGRESSO E DA MANUTENGAO

Art. 291 - O ingresso no Corpo Discente da Universidade se dara mediante processo
seletivo, atendendo os requisitos e exigéncias minimas contidos nos editais publicos,
relativos a cada tipo de curso oferecido pela Universidade.

Art. 292 - Ser& recusada a matricula ou sua renovacdo em qualquer dos cursos mantidos
pela Universidade, se o interessado ndo preencher ou cumprir 0s requisitos exigidos para a
efetivacdo do ato, nas Leis, no Estatuto, neste Regimento Geral, nas normas
estabelecidas, bem como nos regimentos e normas especificos.

Art. 293 - As normas gerais de ingresso e manutencdo de matricula serdo estabelecidos
pelas respectivas Normas de Graduacdo, Normas de POs-Graduacdo e demais normas
pertinentes aos cursos oferecidos pela Universidade, respeitando-se o Estatuto e o
Regimento Geral.
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SECAO I
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 294 - Os estudantes da Universidade terdo os direitos e deveres inerentes a sua
condicdo e, especificamente, os de representacdo, participagdo e assisténcia,
estabelecidos no Estatuto, neste Regimento Geral e nas demais normas aprovadas pelos
Colegiados da Universidade, sujeitando-se ao regime disciplinar previsto.

Art. 295 - Constituem direitos e deveres dos membros do corpo discente:

|- zelar pelos interesses de sua categoria e pela qualidade do ensino que lhe é
ministrado;

Il - utilizar-se dos servi¢os que lhe séo oferecidos pela Universidade;

Ill - participar dos érgaos colegiados, dos diretérios e associacdes e exercer o direito de
voto para a escolha dos seus representantes, nos limites deste Regimento;

IV - recorrer de decisdes dos 6rgdos executivos e deliberativos, obedecidos a hierarquia
e os prazos fiscalizados neste Regimento;

V - comportar-se de acordo com os principios éticos;

VI - respeitar as autoridades universitarias e professores;

VIl - zelar pelo patrimbnio da Universidade destinado ao uso comum e as atividades
académicas;

VIII - cumprir o Estatuto, o Regimento Geral e as normas em vigor na Universidade.

Art. 296 - Com o objetivo de promover a maior integracdo do corpo discente no contexto
universitario e na vida social, dever4 a Universidade, complementando-lhe a formacao
curricular especifica:

|- incentivar os programas gue visem a formacédo civica, indispensaveis a criacdo de
consciéncia de direitos e deveres do cidadao e do profissional;

Il - proporcionar aos estudantes, por meio de atividades de extensao, oportunidades de
participacdo em projetos de melhoria das condi¢des de vida da comunidade, bem como no
processo de desenvolvimento local, regional e nacional;

Ill - estimular a realizacdo de programas culturais envolvendo os estudantes;

IV - estimular as atividades fisicas, desportivas e de lazer, mediante programacdes e
orientacdes adequadas.

SECAO Il
DA REPRESENTACAO

Art. 297 - O corpo discente tera representacdo, com direito a voz e voto, nos Orgdos
Colegiados da Universidade, na forma do Estatuto e deste Regimento Geral.

§ 1° - A representacao estudantil tera por objetivo promover a cooperagdo com os demais
segmentos da Comunidade Universitaria, visando ao aprimoramento institucional.

§ 2° - E vedada a acumulago de mandato em mais de um Colegiado;

§ 3° - O representante estudantii que estiver cumprindo pena disciplinar sera,
automaticamente, substituido pelo suplente;
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§ 4° - O representante estudantil terd o seu mandato suspenso em caso de trancamento de
matricula ou afastamento.

Art. 298 - O exercicio dos direitos de representacdo e participacdo ndo exime o estudante
do cumprimento de seus deveres académicos.

Art. 299 - Compete ao Reitor convocar elei¢cdes para escolha dos representantes discentes
no Conselho Universitario e em outros érgdos colegiados da administracdo superior; ao
Diretor de Centro para escolha dos representantes dos 6rgdos colegiados em nivel de
Centro.

§ 1° - As eleicdes para representantes discentes serdo realizadas no més seguinte ao do
inicio dos trabalhos escolares do ano letivo da Universidade.

§ 2° - A eleicdo sera presidida por professor escolhido, conforme o caso, pelo Reitor ou
pelo Diretor de Centro.

§ 3° - O Reitor baixara as normas disciplinadoras para as eleicbes dos representantes
discentes.

) CAPITULO IV ,
DAS ASSOCIAGOES DE DOCENTES, FUNCIONARIOS E DISCENTES

Art. 300 - A Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro reconhecera como
orgdo de representacdo do corpo docente, do corpo técnico-administrativo e do corpo
discente, os seguintes:
| - do Corpo Docente:

a) Associacdo dos Docentes da UENF ou respectiva secao sindical,
Il— do corpo técnico-administrativo:

a) Associacdo dos funcionarios ou respectiva secdo sindical;
Il — do corpo discente:

a) Diretério Central dos Estudantes, no plano da universidade;

b) Centros Académicos, no plano das unidades;

c) Associacdo dos Pés-Graduandos

Art. 301 - Para fins de reconhecimento, os 6rgdos de representacdo deverdo estar
devidamente organizados nos termos dos respectivos estatutos e legalmente constituidos.

Art. 302 - Além dos oOrgdos de representacdo, poderdo ser reconhecidas outras
associacgfes, nas respectivas areas de atuagéo, com as seguintes finalidades:

|- promover a aproximagdo e a solidariedade entre os corpos discente, docente e
técnico e administrativo da Universidade;

Il - organizar reunides e certames de carater civico, social, cultural, cientifico, técnico,
artistico e desportivo, visando a complementacdo e ao aprimoramento da formacao
universitaria;

Il - assistir os estudantes carentes de recursos;

IV - realizar intercambio e colaboracdo com entidades congéneres.

Art. 303 - O exercicio de funcBes de diretorias, conselhos ou 6rgédos equivalentes das
associacfes de representagdo dos docentes, funcionarios técnico-administrativos e
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discentes ndo exonera do cumprimento de deveres da respectiva categoria, exceto nos
casos previstos em Lei ou de acordos sindicais.

Art. 304 - O funcionamento das associacdes de representacdo e a realizacdo de atividades
qgue lhes séo pertinentes em dependéncias da UENF ser&o de inteira responsabilidade das
mesmas, devendo ser rigorosamente respeitadas as normas gerais relativas ao patriménio
publico, bem como as disposi¢cdes do Estatuto, do Regimento Geral e especificos e de
resolugdes da Universidade.

Paragrafo unico - O uso permanente ou eventual das instalacdes da Universidade sera
objeto de cesséo expressa pela autoridade competente da Universidade.

Art. 305 - Com a finalidade de auxiliar as atividades das associacdes estudantis,
constituidas na forma da lei, quer em obras assistenciais ou espirituais, quer em
comemoragfes e iniciativas de carater social, esportivo ou cultural, a Universidade, ao
elaborar seu orcamento anual, reservara subvencao para este fim.

Art. 306 - Qualquer que seja sua natureza ou origem, a doacdo eventualmente destinada a
associacdo estudantil, através da Reitoria ou da Unidade a que estiver vinculada, somente
podera ser efetivada se observadas as formalidades legais e mediante plano de aplicacédo
de responsabilidade da diretoria do Orgao destinatario, devidamente aprovado pelo
Conselho Universitario ou pela Conselho de Centro, conforme o caso.

Art. 307 - O recebimento do objeto de doacdo pela associacdo estudantil obriga a
respectiva diretoria a prestar contas de sua aplicacdo ao Conselho Universitario ou ao
Conselho de Centro a que estiver vinculada.

Art. 308 - A ndo apresentacdo ou ndo aprovacdo das contas impedira a efetivacdo de
novas doacdes na forma do presente artigo.

Art. 309 - A comprovacao de uso indevido do objeto de cessdo de uso ou doacgdo
acarretara para os responsaveis as sancoes legais cabiveis.

Art. 310 - Os representantes dos referidos érgdos, localizados em dependéncias da
Universidade, deverdo obedecer, ainda, as normas aplicaveis a Administragdo do Campus.

CAPITULO V
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 311 - O regime disciplinar visa assegurar, manter e preservar a boa ordem, o respeito,
0s bons costumes e 0s principios éticos, para garantir harménica convivéncia do pessoal
docente, discente e técnico-administrativo e a disciplina indispensavel as atividades
universitarias.

Paragrafo Unico — Os principios éticos aplicAveis aos corpos docente, técnico-
administrativo e discente séo aqueles estabelecidos neste Regimento Geral e Codigo de
Etica da Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro — UENF.

Art. 312 - Ao tomar conhecimento da prética de atos definidos como infragdo pelas normas
vigentes na Universidade, qualquer que seja a modalidade, constitui dever de todo membro
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da comunidade universitaria comunicar imediatamente o fato a autoridade competente, na
forma do disposto neste Regimento Geral.

Paragrafo unico — A omissao do dever de que trata o caput constitui falta para efeitos
disciplinares.

Art. 313 - Sem prejuizo das disposicdes legais e daquelas que possam ser estabelecidas
pela Universidade em Regimentos internos e Resolucgdes, constituem infracbes a
disciplina, para todos os que estiverem sujeitos as autoridades universitarias:

|- praticar atos definidos como infracdo pelas leis penais e de contravencao;

Il - praticar atos definidos como infracdo pelas normas vigentes na Universidade,
qualquer que seja a modalidade;

Il - causar dano ao patriménio;

IV - cometer ato de ofensa, desrespeito, desobediéncia, desacato ou que, de qualquer
forma, implique indisciplina;

V - portar, para trafico ou uso préprio, substancias entorpecentes ou psicotrépicas
ilegais;

VI - proceder de maneira considerada atentatoria ao decoro;

VIl - recorrer a meios fraudulentos, com o propésito de lograr vantagens pessoais ou para
terceiros.

SECAO |
DO PESSOAL DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 314 - As penalidades disciplinares aplicaveis ao pessoal docente e técnico-
administrativo da Universidade, com base na legislacdo em vigor, no estatuto e no
regimento geral séo:

| - adverténcia;

Il - repreenséo;

Il - suspensao;

IV — destituicdo de funcéo;

V — demissao;

VI - disponibilidade.

Paragrafo Unico — a penalidade sera agravada a cada reincidéncia, o que nao impede a
aplicacdo, desde logo, de qualquer das penas, segundo a natureza e a gravidade da falta
praticada, a critério da autoridade.

Art. 315 - Na aplicacdo das penalidades seréo consideradas: a natureza e a gravidade da
infracdo cometida, os danos que dela provierem para o0 servi¢co publico em geral e para a
Universidade em particular, as circunstancias agravantes ou atenuantes e 0s antecedentes
funcionais.

Paragrafo Unico — O ato de imposi¢do da penalidade mencionara sempre o fundamento
legal e a causa da sancao disciplinar e serdo registradas em seus assentamentos.

Art. 316 - As penalidades capituladas no Art. 314 ser&o aplicadas da seguinte forma:

I - adverténcia, por negligéncia, por transgressdo de prazos regimentais, ou falta de
comparecimento a atividades académicas e administrativas, regulares ou para as quais
tenha sido formalmente convocado, salvo justificacdo aceita a critério do dirigente que fez
a convocacao.
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Il - repreensdo ou suspensao por até 08 (oito) dias:

a) por falta de comparecimento ao trabalho por mais de 08 (oito) dias
consecutivos, sem causa justificada;

b) nareincidéncia nas faltas previstas no inciso I,

c) pordesacato a determinagfes das autoridades universitarias;

d) porofensa pessoal a qualquer membro da comunidade universitaria;

e) por desrespeito a qualquer disposi¢édo explicita do Estatuto, deste Regimento
Geral ou de quaisquer outras normas da Universidade;

Ill - suspensdo de até 30 (trinta) dias:

a) por falta de cumprimento, sem justificativa, de atividades especificas, programa
ou plano de trabalho a seu cargo, bem como por auséncia a 15 % (quinze por
cento) da carga prevista para a disciplina;

b)  nareincidéncia em qualquer das alineas do inciso anterior;

IV - destituicdo de funcao por desidia no exercicio da funcdo para a qual foi designado ou
eleito;
V - demissédo

a) por abandono do cargo;

b) por delitos sujeitos a acéo penal;

c) pordesidia no cumprimento de seus deveres funcionais.

Art. 317 - A reincidéncia na falta de que trata a alinea "a" do inciso Ill, do artigo anterior,
poderd ser punida com a demissao.

Art. 318 - O docente ou técnico-administrativo suspenso perdera todas as vantagens e
direitos decorrentes do exercicio do cargo durante o periodo de suspenséo.

Art. 319 - As penas de destituicdo de funcao, de demissao, de disponibilidade obedecerao
ao disposto na legislacdo vigente, neste Regimento Geral, no Estatuto da UENF e nas
demais normas estabelecidas pelo Conselho Universitario.

Art. 320 - Cabe ao Reitor aplicar as penalidades referidas no artigo 316.

Art. 321 - Na aplicacdo das penas previstas nesta Secdo serdo observadas as seguintes
prescri¢des:

|- aadverténcia sera feita oralmente na presenca de pelo menos uma testemunha, néo
se aplicando em casos de reincidéncia, devendo ser registrada no respectivo setor
administracdo de Pessoal, exclusivamente para efeito de caracterizar antecedentes;

Il- a suspensdo implicardA no afastamento do docente ou do servidor técnico
administrativo do seu cargo ou funcdo, sem percepcdo de vencimento, saléario ou
gratificag&o por periodo nao inferior a 03 (trés) nem superior a 30 (trinta) dias;

Ill- as penas de repreensdo, suspensdo, destituicdo de funcdo, demissdo, serédo
aplicadas mediante portarias especiais;

IV - a aplicagdo da pena de repreensdo, suspensdo, destituicdo de funcdo, demissao,
constara obrigatoriamente dos assentamentos de quem sofreu a sancao;

V- as penas disciplinares serdo aplicadas de acordo com a gravidade da falta,
considerados os antecedentes do interessado.

Paragrafo Unico - Ser4 sempre assegurado pleno direito de defesa.

Art. 322 - A aplicacdo da pena de demisséo sera feita de acordo com as conclusfes de
inquérito administrativo a cargo de comissao constituida por ato do Reitor.
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SECAO I
DOS DISCENTES

Art. 323 - A ordem disciplinar na Universidade devera ser mantida com a cooperacao ativa
dos integrantes do corpo discente, como condi¢éo indispensavel ao éxito dos trabalhos de
toda a comunidade universitaria.

Art. 324 - As penalidades disciplinares aplicaveis ao corpo discente da Universidade, com
base na legislacdo em vigor, no estatuto e no regimento geral, sao:

|- adverténcia;

Il - repreensao;

Il - suspenséo; e

IV — exclusao.

§ 1° - a penalidade sera agravada a cada reincidéncia, o que ndo impede a aplicacao,
desde logo, de qualquer das penas, segundo a natureza e a gravidade da falta praticada, a
critério da autoridade.

§ 2° - O ato de imposigdo da penalidade mencionara sempre o fundamento legal e a causa
da sancao disciplinar e serdo registradas em seus assentamentos.

Art. 325 - As penalidades capituladas no artigo anterior serdo aplicadas da seguinte forma:
|- adverténcia, repreensdo ou de suspensao das atividades escolares por até 08 (0ito)
dias:

a) por desrespeito a qualquer autoridade universitaria ou a qualquer membro dos
corpos docente ou técnico administrativo;

b) por desobediéncia a determinacdes de qualquer autoridade universitaria ou de
professor no exercicio das funcdes de magistério;

c) por ofensa a qualquer membro do corpo discente;

d) porimprobidade na execucao de trabalhos escolares;

e) por perturbacdo da ordem nos recintos da Universidade, bem como em outros
locais onde se realizem atividades académicas programadas;

f) por dano material causado ao patriménio da Universidade ou a bens de
terceiros postos a servico desta, sem prejuizo da obrigagdo de substituir o
objeto danificado ou promover por outro meio a sua indenizacao;

Il - de suspenséo das atividades escolares por até 30 (trinta) dias, por injuria ou ofensa
fisica a qualquer autoridade universitaria ou a qualquer membro dos corpos docente,
técnico administrativo e discente;

Il - de suspensdao das atividades escolares por 01 (um) periodo letivo ou excluséo:

a) por grave desacato a qualquer autoridade universitaria ou a qualquer membro
dos corpos docente e técnico administrativo;

b) por grave agressdo fisica a qualquer autoridade universitaria ou qualquer
membro dos corpos docente, técnico administrativo ou discente;

C)  por pratica de atos incompativeis com a dignidade universitaria.
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§ 1° - A reincidéncia em faltas enumeradas em quaisquer dos itens e alineas deste artigo,
poderao ser aplicadas penas de maior gravidade contidas no mesmo ou nos demais itens.

§ 2° - No caso de perda de frequéncia no periodo letivo causada por aplicacao de pena de
suspensdo, ndo se aplicardo as normas de manutencdo relativas ao trancamento de
matricula previstas nas Normas Gerais de Graduagao.

§ 3° - A pena de suspensdo, qualquer que seja sua duracdo, impedira o exercicio de
representacdo em qualquer colegiado universitario, durante o seu impedimento.

§ 4° - ApOs efetivar-se a respectiva inscricao, poderdo ser aplicadas, no que couber, aos
candidatos inscritos em concurso de selecdo para cursos de graduacdo e de pOs-
graduacgéo da Universidade as normas disciplinares constantes desta Secéo.

Art. 326 - SAo competentes para aplicar as penalidades previstas no artigo anterior:

|- o Professor, no exercicio de funcées académicas ou administrativas, nas infraces
ocorridas em seu ambito imediato de atuacdo, quando puniveis com adverténcia,

Il - o Diretor, nas infragdes ocorridas no ambito do respectivo Centro ou locais externos
a Universidade onde se realizem atividades programadas vinculadas ao respectivo Centro,
e o Vice-Reitor, nas infracbes ocorridas em quaisquer outros ambitos, na prépria
Universidade ou em locais externos onde se realizem atividades programadas por esta,
guando puniveis com repreensdo ou suspensédo por até 08 (oito) dias;

Il - a Conselho de Centro, nas infracdes ocorridas no ambito do respectivo Centro ou
locais externos a Universidade onde se realizem atividades programadas vinculadas ao
respectivo Centro, e o Colegiado Académico, nos demais ambitos, na prépria Universidade
ou em locais externos onde se realizem atividades programadas por esta, quando puniveis
com suspensao por até 30 (trinta) dias;

IV - o Conselho Universitario, nas infragcbes ocorridas no ambito de toda a Universidade
ou em quaisquer locais onde se realizem atividades programadas por esta, quando
puniveis com suspensao por 01 (um) periodo letivo ou com exclusao.

Paragrafo Unico - A autoridade pessoalmente ofendida fica impedida de participar do
procedimento disciplinar, em qualquer de suas fases, como agente apurador de fatos ou
aplicador de sancéo, sendo substituida pela autoridade ou 6rgdo imediatamente superior.

Art. 327 - Na aplicacdo das penas serdo observadas as seguintes prescrigoes:

|- as autoridades ou 6rgdos competentes e as instancias recursais deverao considerar
a gravidade do ato caracterizado como infracdo, o nivel da autoridade, instituicdo ou
pessoa ofendida e os antecedentes do infrator;

Il - poderdo as mesmas autoridades ou Orgaos, fundamentadamente, a vista de
circunstancias que considerarem atenuantes, aplicar pena menor que as de sua algada,
dentre as previstas no artigo 324;

Il - é assegurado amplo direito de defesa, devendo os procedimentos recursais observar
as disposi¢des pertinentes deste Regimento Geral,

IV - 0s recursos interpostos terdo efeito suspensivo, enquanto pendentes de decisao no
ambito da Universidade;

V - da apreciacdo dos recursos podera resultar a manutencdo ou reforma da deciséo
anterior; neste Ultimo caso a pena sera reduzida para outra, dentre as previstas no artigo
324, ou sera decretada a absolvi¢cdo do recorrente;

VI - as penalidades previstas nos incisos do artigo 324, serédo precedidas de processo
disciplinar, realizado por comisséo instituida pelo Diretor, nos casos de infragdo cometida
no &mbito de seu Centro ou em locais externos a Universidade onde se realizem atividades
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programadas vinculadas ao respectivo Centro, e pelo Reitor, nos demais ambitos, na
Universidade ou em locais externos onde se realizem atividades programadas por esta; a
comissao sera integrada por pelo menos 70% de representantes do corpo docente;
durante o processo disciplinar, o indiciado ndo podera trancar matricula nem tera sua
transferéncia para outra Instituicdo de Ensino Superior deferida.

VIl - a pena de adverténcia sera aplicada oralmente e, as demais, mediante portarias
especiais, encaminhadas aos interessados e publicadas em quadro de avisos do Centro-
sede dos respectivos cursos, respeitado o prazo para interposicdo de recurso; sendo
interposto recurso, sera aguardada a decisao final;

VIl - ndo poder& obter grau, transferéncia ou trancamento de matricula o estudante sujeito
a processo disciplinar, até a sua conclusdo e cumprimento de seus efeitos.

Art. 328 - As penalidades de que trata o artigo 324 serdo registradas no registro
académico do estudante, para caracterizar antecedentes, devendo cada caso, exceto 0s
de adverténcia e repreensao, ser transcrito no histérico escolar do infrator.

Paragrafo unico - Nao ocorrendo reincidéncia na pratica de faltas punidas com as penas
de adverténcia ou de repreensao, transcorrido o prazo de 1 (um) ano, sera cancelado o
registro da sancao pelo Diretor do Centro em que o estudante estiver matriculado, sendo
gue, ao final do curso, nestes casos e nos de suspenséo, a requerimento do interessado,
podera o Diretor, quando a sancéo tiver sido aplicada no ambito do respectivo Centro, ou,
nas demais hipéteses, a autoridade que a tenha aplicado, determinar esta providéncia.

TITULO VI
DOS TITULOS E DAS DIGNIDADES UNIVERSITARIAS

CAPITULO |
DOS GRAUS, DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 329 - A Universidade conferira os seguintes graus, expedindo os diplomas
correspondentes:

|- de graduado na area especifica, aos que concluirem quaisquer de seus cursos de
graduacéao;

Il— de Mestre ou Doutor

Il — em carater excepcional, de Doutor, diretamente por defesa de tese

Paragrafo Unico — A universidade poderd instituir o grau de Livre-Docente, de acordo com
decisdo qualificada do Conselho Universitario e cabendo a este instituir as normas
especificas para obtencéo do grau.

Art. 330 - Serdo expedidos certificados de conclusdo de cursos seqlenciais, de
especializacdo e aperfeicoamento e de extensdo, bem como de aprovagdo em disciplina
isolada.

Art. 331 - A conferéncia de grau aos concluintes dos cursos de graduacgdo sera feita em
sessdo solene e conjunta dos Colegiados Superiores, sob a presidéncia do Reitor, quando
presente.

§ 1° - Ser& permitido aos concluintes de pos-graduagéo "stricto sensu" receberem o titulo
na sessao solene referida no "caput" deste artigo.
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§ 2° - Excepcionalmente, quando o concluinte de curso superior ndo comparecer a
solenidade prevista no "caput" deste artigo, podera ser-lhe conferido grau, individualmente
ou em grupo, em sessao simples, realizada perante o Reitor, o Vice-Reitor, os Pr6-Reitores
e os Diretores dos respectivos Centros.

CAPITULOII ,
DO RECONHECIMENTO E REVALIDAGAO DE TITULOS

Art. 332 - A Universidade registrara seus diplomas junto aos 6rgaos competentes no Pais,
nos termos da legislacéo vigente.

Art. 333 - O reconhecimento ou a revalidacdo de graus, diplomas e certificados
académicos conferidos por outras instituicdes nacionais ou estrangeiras sera requerido ao
Reitor, de acordo com a legislacdo vigente e Resolugcdo Complementar do Colegiado
Académico.

§ 1° - Os processos de reconhecimento ou de revalidacdo terdo por objetivo determinar o
titulo brasileiro correspondente e apurar se as condicbes em que foi obtido o titulo
equivalem as que sdo exigidas nos cursos nacionais reconhecidos ou credenciados.

§ 2° - O Colegiado Académico disciplinara, através de Resolucdo Complementar, os
institutos de reconhecimento e de revalidacao de diplomas.

Art. 334 - O Notdrio Saber podera ser reconhecido pela Universidade através de proposta
fundamentada do candidato ao Reitor para encaminhamento aos 6rgados competentes.

§ 1° - Ao requerer o reconhecimento de notério saber (alta qualificagdo na area
pretendida), o candidato dever4d anexar seu curriculum vitae, acompanhado dos
documentos comprobatdrios.

§ 2° - No requerimento o candidato devera definir a area de conhecimento na qual
pretende ter reconhecido seu notorio saber.

8§ 3° - Os Conselhos de Centro ou no minimo 05 (cinco) membros do Conselho
Universitario poderdo requerer reconhecimento de notério saber, devendo anexar o
curriculum vitae com os documentos do candidato, bem como indicar a area do
conhecimento na qual se pretende o reconhecimento do notério saber.

§ 4° - O Reitor encaminhara a proposta de reconhecimento de Notério Saber ao Colegiado
Académico que, por sua vez, instituira uma Comissdo de Avaliacdo composta por 05
(cinco) especialistas, portadores do titulo de doutor na area de conhecimento da proposta.

§ 5° - A Comissdo de Avaliagdo deverad emitir parecer sobre a producdo cientifica,
intelectual ou artistica do candidato bem como a sua atuagédo na formacgéo de recursos
humanos qualificados na respectiva area de atuacdo, cujo conjunto de atividades
realizadas possibilitam o reconhecimento do Notério Saber.

§ 6° - O parecer da Comissdo de Avaliacdo serd encaminhado para deliberacdo, através
de voto secreto e quorum qualificado, do Colegiado Académico e posterior
encaminhamento para homologacdo do Conselho Universitario.
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§ 7° - Para fins de direito, o reconhecimento de Notdrio Saber sera equivalente ao titulo de
doutor.

§ 8° - Em resolucdo complementar o Colegiado Académico instituira as normas do
processo de concessao de reconhecimento de notdrio saber, respeitando-se o Estatuto e
este regimento geral.

CAPITULO IlI
DOS TITULOS HONORIFICOS

Art. 335 - O Conselho Universitario, por iniciativa de seus membros ou por proposta dos
Centros, através de seus Conselhos, podera conceder os seguintes titulos:

| — de Professor Emérito;

Il— de Professor Honoris Causa,;

Il — de Doutor Honoris Causa.

IV — de Benemérito da Universidade

§ 1° - As propostas de Conselhos de Centro dependerdo da iniciativa de pelo menos 5
(cinco) de seus membros, devendo ser aprovada, em escrutinio secreto, por no minimo 2/3
(dois tercos) da totalidade de seus membros e enviadas ao Conselho Universitario para
aprovacao, também em escrutinio secreto, por no minimo 2/3 (dois tercos) da totalidade de
seus membros.

§ 2° - As propostas do Conselho Universitario dependerdo da iniciativa de pelo menos 03
(trés) de seus membros, devendo ser aprovada, em escrutinio secreto, por no minimo 2/3
(dois tercos) da totalidade de seus membros do Conselho.

Art. 336 - O titulo de Professor Emérito podera ser concedido, inclusive post mortem, aos
ex-professores da UENF que tenham alcancado posicdo eminente no ensino ou na
pesquisa.

Paragrafo Unico - Por indicacdo dos Laboratérios, o Professor Emérito podera ser
convidado a participar de atividades de ensino, pesquisa e extensdo e a integrar
Comissdes Julgadoras de concursos destinados a selecionar pessoal docente ou conferir
os titulos de Mestre ou Doutor.

Art. 337 - O titulo de Professor Honoris Causa poderd ser concedido a professores e
cientistas ilustres, ndo pertencentes a UENF, que a esta tenham prestado relevantes
Servigos.

Art. 338 - O titulo de Doutor Honoris Causa podera ser concedido a personalidades que se
tenham distinguido, seja pelo saber, seja pela contribuicdo fundamental & consolidacéo da
instituicdo académica, seja pela atuacdo em prol das Artes, das Ciéncias, da Filosofia, das
Letras ou de melhor entendimento entre 0s povos.

Art. 339 - O titulo de Benemérito da UENF podera ser concedido a pessoas ou entidades
que prestem ou prestaram servicos de magnitude para a Universidade ou facam ou
tenham feito doacdes de alta relevancia para a realizacdo de atividades de Ensino,
Pesquisa e Extenséo.
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Art. 340 - As normas que regem a concessao e a entrega dos titulos previstos nos incisos |
a IV do artigo 335, constardo de regulamentos especificos, aprovados pelo Conselho
Universitario.

CAPITULO IV
DAS COMENDAS E MEDALHAS

Art. 341 - A universidade podera conceder Comendas e Medalhas a personalidades em
nivel local, estadual, nacional ou internacional que tenham se destacado, no Ultimo ano ou
pelo conjunto de sua obra, em sua area de atuacéo profissional, académica, politica ou
social.

Paragrafo Uunico — O Conselho universitario regulamentar4 as normas de concessédo e
entrega das Comendas instituidas pela UENF.

Art. 342 - A universidade podera conceder Medalhas de Mérito Docente, de Meérito
Funcional e de Mérito Discente respectivamente a professores, funcionarios e estudantes
pelo seu desempenho ou em razédo de excepcional mérito individual.

Paragrafo Uunico — O Conselho universitario regulamentard as normas de concessédo e
entrega das medalhas de Mérito.

TiTuLo v
DAS ELEICOES

CAPITULO |
DAS NORMAS GERAIS

Art. 343 - Fazem-se elei¢cdes na UENF para:

| - Reitor e Vice-Reitor;

Il - Diretor de Centro;

Il - Chefe de Laboratorio;

IV - Coordenador de curso de Graduagao;

V - Coordenador de programa de Pos-Graduagao;

VI - Coordenador de extensao;

VII - representante de docentes, técnico-administrativos e discentes em colegiados;
IX - em qualquer outro caso previsto na legislacédo da UENF.

Paragrafo Unico - Observado o disposto na legislagdo vigente, no Estatuto e neste
Regimento Geral, as eleicdes dar-se-d0 na forma em que dispuserem as normas,
resolucdes, regimentos ou regulamentos especificos.

Art. 344 - Nas eleicdes serdo observados o0s seguintes aspectos:

|- todas as elei¢cbes e processos de escolha ou indicacdo serdo feitos por escrutinio
secreto;

Il - serdo elegiveis aqueles que declararem prévia e expressamente que, se escolhidos,
aceitarao a investidura; e

Il - n&o serdo admitidos votos cumulativos nem por procuracgao.
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Art. 345 - Nas eleicbes em que o colégio eleitoral é formado por parte ou pela totalidade da
comunidade universitaria, a autoridade que as convocar nomeara Comissdo Eleitoral
encarregada de organizar e executar seus procedimentos.

Art. 346 - A apuracdo das eleicbes em que o colégio eleitoral € um colegiado sera
realizada por comissdo receptora e escrutinadora na mesma sessao em que ocorrer e, Nos
demais casos, pela Comissédo Eleitoral, no prazo maximo de dois dias Uteis apds o
encerramento.

Art. 347 - Seréo considerados eleitos:

|- em qualquer eleicéo, escolha ou indicacdo em que o colégio eleitoral € um colegiado,
os candidatos que obtiveram os votos da maioria absoluta de seus membros;

Il- nas eleicbes e processos de escolha ou indicacdo para escolha de dirigentes
universitarios em que o colégio eleitoral é formado por parte ou pela totalidade da
comunidade universitaria, os candidatos que obtiveram a maioria dos votos, observado o
minimo de setenta por cento de peso para a manifestacdo docente em relagdo as demais
categorias;

Ill- nas demais eleicbes e processos de escolha ou indicagdo, salvo disposicao
expressa, os candidatos mais votados.

§ 1° - Em qualquer caso, sera lavrada ata contendo quadro sucinto, com indicagao
individualizada dos resultados obtidos.

§ 2° - Aprovada a ata pelo plenario do colegiado ou, nos demais casos, pela Comissao
Eleitoral, o quadro de resultado sera afixado imediatamente, em lugar publico e visivel.

Art. 348 - Sob estrita argiicao de ilegalidade, cabera recurso para o colegiado competente
imediatamente superior, na forma do disposto no Titulo Ill, Capitulo Il deste Regimento
Geral.

Art. 349 - Nas eleicdes e processos de escolha ou indicacdo de que, como candidatos,
participarem membros do corpo docente, sempre que houver empate, sera considerado
eleito, entre os de maior titulagdo, o mais antigo no exercicio do magistério na UENF e, no
caso de persistir o empate, 0 mais idoso.

_ CAPITULOIII
DA ELEIGAO PARA REITOR E VICE-REITOR

Art. 350 - O processo de escolha do Reitor e Vice-Reitor € feito através de elei¢cdes diretas
e secretas, com a participacéo de toda a Comunidade Universitaria.

§ 1° - O mandato do Reitor bem como do Vice-Reitor, é de 04 (quatro) anos, vedada a
reeleicdo consecutiva.

§ 2° - A data de eleicdo para Reitor e Vice-Reitor sera fixada pelo Conselho Universitario
com antecedéncia minima de 06 (seis) meses do final do mandato em vigor.

§ 3° - A data da eleicdo de que trata o paragrafo anterior devera anteceder em, no minimo,
03 (trés) meses do final do mandato em vigor.
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Art. 351 - O Conselho Universitario designara, com antecedéncia minima de 06 (seis)
meses do final do mandato em vigor, uma Comissdo Eleitoral que tera como funcéo
coordenar, supervisionar e zelar pelo fiel cumprimento das normas definidas para o
processo de eleicdo do Reitor e Vice-Reitor.

§ 1° - A Comissao Eleitoral sera composta por:
a) 02 (dois) representantes do Corpo Docente por cada Centro;
b) 02 (dois) representantes dos funcionarios técnico-administrativos;
c) 01 (um) representante do corpo discente.

§ 2° - Cabera ao Conselho Universitario designar dentre os representantes do corpo
docente o Presidente e o Vice-Presidente da Comissao Eleitoral.

Art. 352 - O periodo de inscricdo das candidaturas para Reitor e Vice-Reitor, em chapa
Unica, devera ser aberto com antecedéncia minima de 05 (cinco) meses do final do
mandato em vigor, permanecendo aberto por 30 dias consecutivos ao primeiro dia de
inscricao.

§ 1° - Poderdo se candidatar para os cargos de Reitor e Vice-Reitor, todos os professores
admitidos na carreira docente e membros do quadro ativo permanente.

§ 2° - Candidatos a Reitor e Vice-Reitor que ocupem cargo de Pr6 Reitor, Diretor
Administrativo, Diretor de Projetos ou Diretor de Centro deverdo estar
desincompatibilizados dessas func¢des no ato da inscricdo da candidatura.

§ 3° - As candidaturas para Reitor e Vice-Reitor, em chapa Unica, deverdo ser
homologadas pelo Conselho Universitario.

§ 4° - A distribuicdo de pesos dos votos por categoria sera de 70% para o corpo docente,
15% para o Corpo Discente e 15% para o Corpo Técnico Administrativo.

§ 5° - Serdo considerados eleitos Reitor e Vice-Reitor da UENF os membros da chapa que
obtiver mais de 50% (cinglenta por cento) do total de votos validos.

8§ 6° - Serdo considerados votos validos aqueles dados diretamente a qualquer dos
candidatos, como também os votos em branco.

§ 7° - Caso nenhuma chapa satisfaca a exigéncia do § 5°, havera um 22 (segundo) turno
entre as duas chapas mais votadas. O segundo turno sera realizado em, no maximo 15
(quinze) dias apos a divulgacéo dos resultados do primeiro turno.

§ 8° - Os nomes do Reitor e Vice-Reitor eleitos, ap6s homologacdo pelo Conselho
Universitario em reunido especificamente convocada para tal, serdo enviados ao 6rgao
competente do Governo do estado até 60 (sessenta) dias antes de findo o mandato do
dirigente que estiver sendo substituido, para posterior nomeagéo e posse pelo Governador
do Estado.

_ CAPITULO Il
DAS ELEICOES PARA DIRETOR DE CENTRO
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Art. 353 - O processo de escolha do Diretor de Centro é feito através de elei¢cdes diretas e
secretas, com a participacao de toda a Comunidade Universitaria do Centro.

§ 1° - O mandato do Diretor de Centro é de 04 (quatro) anos, vedada a reeleicdo
consecutiva.

§ 2° - A data de eleicéo para Diretor de Centro sera fixada pelo Conselho de Centro com
antecedéncia minima de 04 (quatro) meses do final do mandato em vigor.

§ 3° - A data da elei¢cao de que trata o paragrafo anterior devera anteceder em, no minimo,
02 (dois) meses do final do mandato em vigor.

§ 4° - O Conselho de Centro designara, com antecedéncia minima de 05 (cinco) meses do
final do mandato em vigor, uma Comissao Eleitoral que tera como funcdo coordenar,
supervisionar e zelar pelo fiel cumprimento das normas definidas para o processo de
eleicdo do Diretor de Centro.

§ 5° - A Comisséo Eleitoral devera ser composta por: 05 (cinco) representantes do Corpo
Docente do Centro; 01 (um) representante dos funcionarios técnico-administrativos do
Centro; 01 (um) representante do corpo discente do Centro.

§ 6° - Cabera ao Conselho de Centro indicar, dentre os representantes do Corpo Docente,
o Presidente e o Vice-Presidente da Comisséo Eleitoral.

§ 7° - O periodo de inscricdo das candidaturas para Diretor de Centro devera ser aberto
com antecedéncia minima de 04 (quatro) meses do final do mandato em vigor,
permanecendo aberto por 30 dias consecutivos ao primeiro dia de inscri¢ao.

§ 8° - Poderdo se candidatar ao cargo de Diretor de Centro todos os professores admitidos
na carreira docente e membros do quadro ativo permanente de pessoal da UENF.

§ 9° - As candidaturas para Diretor de Centro deverdo ser homologadas pelo Conselho de
Centro.

§ 10 - A distribuicdo de pesos dos votos por categoria sera de 70% para o corpo docente,
15% para o Corpo Discente e 15% para o Corpo Técnico Administrativo que compdem a
Comunidade Universitaria do Centro.

8 11 - Seré& considerado eleito Diretor o candidato que obtiver mais de 50% (cinquienta por
cento) do total de votos validos.

8§ 12 - Serdo considerados votos validos aqueles dados diretamente a qualquer dos
candidatos, como também os votos em branco.

§ 13 - Caso nenhum candidato satisfaca a exigéncia do § 11, havera um 22 (segundo)
turno entre os dois candidatos mais votados. O segundo turno sera realizado em, no
méaximo 10 (dez) dias ap6és a divulgagéo dos resultados do primeiro turno.

§ 14 - O nome do Diretor eleito, apdés homologacao pelo Conselho de Centro em reunido
especificamente convocada para tal, sera enviado ao Magnifico Reitor da UENF em até 30
(trinta) dias antes de findo o mandato do dirigente que estiver sendo substituido, para
posterior nomeac&o e posse.
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CAPITULO IV
DAS ELEICOES PARA CHEFE DE LABORATORIO

Art. 354 - O processo de escolha do Chefe de Laboratério é feito através de elei¢cdes
diretas e secretas, com a participacdo dos Docentes do quadro ativo permanente de
pessoal da UENF e, lotados em regime de tempo integral no respectivo Laboratério.

§ 1° - O mandato do Chefe de Laboratério é de 03 (trés) anos, podendo haver reconducéo.

§ 2° - A data de eleicdo para Chefe de Laboratério sera fixada pelo Conselho de Centro
com antecedéncia minima de 04 (quatro) meses do final do mandato em vigor.

§ 3° - A data da eleicao de que trata o paragrafo anterior devera anteceder em, no minimo,
02 (dois) meses o final do mandato em vigor.

§ 4° - O Conselho de Centro designara, com antecedéncia minima de 04 (quatro) meses
do final do mandato em vigor, uma Comissao Eleitoral que terd como funcédo coordenar,
supervisionar e zelar pelo fiel cumprimento das normas definidas para o processo de
eleicdo do Chefe de Laboratério.

§ 5° - A Comisséo Eleitoral devera ser composta por 03 (trés) representantes do Corpo
Docente do Centro;

§ 6° - Cabera ao Conselho de Centro indicar, dentre os representantes do Corpo Docente,
o Presidente da Comisséo Eleitoral.

§ 7° - O periodo de inscricdo da candidatura para Chefe de Laboratério devera ser aberto
com antecedéncia minima de 03 (trés) meses do final do mandato em vigor,
permanecendo aberto por 10 (dez) dias consecutivos ao primeiro dia de inscri¢ao.

§ 8° - Poderdo se candidatar ao cargo de Chefe de Laboratorio todos os professores
admitidos na carreira docente e membros do quadro ativo permanente alocados no
Laboratério.

§ 9° - Cada candidato a Chefia de Laboratério devera encaminhar ao Diretor do respectivo
Centro, dentro dos prazos pré-estabelecidos, correspondéncia acompanhada de copia de
seu Curriculum vitae para a homologacéao de sua candidatura no Conselho de Centro.

8 10 - Sera considerado eleito Chefe de Laboratério o candidato que obtiver mais de 50%
(cinguienta por cento) do total de votos validos.

8§ 11 - Serdo considerados votos validos aqueles dados diretamente a qualquer dos
candidatos, como também os votos em branco.

§ 12 - Caso nenhum candidato satisfaca a exigéncia do § 10, havera um 22 (segundo)
turno entre os dois candidatos mais votados. O segundo turno sera realizado em, no
méximo 07 (sete) dias apds a divulgagdo dos resultados do primeiro turno.

§ 13 - O nome do Chefe de Laboratério eleito, apés homologacéo pelo Conselho de Centro
em reunido especificamente convocada para tal, serd enviado em até 30 (trinta) dias antes
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de findo o mandato do Chefe de Laboratério que estiver sendo substituido ao Magnifico
Reitor da UENF para nomeacao e posse.

CAPITULO V
DAS ELEICOES PARA COORDENADOR DE CURSO DE GRADUAGAO

Art. 355 - O processo de escolha dos Coordenadores de Curso de Graduacgédo é feito
através de eleicOes diretas e secretas, com a participacdo de todos os docentes envolvidos
no respectivo Curso de Graduacao e pertencentes ao Centro sede do curso.

§ 1° - O mandato do Coordenador de Curso de Graduacdo é de 02 (dois) anos, sendo
permitida a reconducéo.

§ 2° - A data de eleicdo para Coordenador de Curso de Graduacdo sera fixada pelo
respectivo Colegiado de Curso de Graduacdo com antecedéncia minima de 04 (quatro)
meses do final do mandato em vigor.

§ 3° - A data da eleicao de que trata o paragrafo anterior devera anteceder em, no minimo,
02 (dois) meses o final do mandato em vigor.

§ 4° - O Conselho de Centro designara, com antecedéncia minima de 04 (quatro) meses
do final do mandato em vigor, uma Comissao Eleitoral que tera como fung¢édo coordenar,
supervisionar e zelar pelo fiel cumprimento das normas definidas para o processo de
eleicdo do Coordenador do Curso de Graduacéao.

§ 5° - A Comisséo Eleitoral devera ser composta por 03 (trés) representantes do Corpo
Docente da area especifica do Curso de Graduacao.

§ 6° - Cabera ao Conselho de Centro indicar, dentre os representantes do Corpo Docente,
0 Presidente da Comisséo Eleitoral.

§ 7° - O periodo de inscrigdo das candidaturas para Coordenador de Curso de Graduagéo
devera ser aberto com antecedéncia minima de 03 (trés) meses da data da eleigdo,
permanecendo aberto por 10 (dez) dias consecutivos ao primeiro dia de inscri¢ao.

§ 8° - Poderdo se candidatar ao cargo de Coordenador de Curso de Graduacgéo todos os
professores do quadro ativo permanente de pessoal da UENF, lotados no Centro sede do
Curso de Graduacgéo e que participem como docentes da area especifica do respectivo
Curso de Graduagéo.

§ 9° - As candidaturas para Coordenador de Graduacdo deverdo ser homologadas pelo
Conselho do respectivo Centro.

§ 10 - Sera considerado eleito Coordenador de Graduacéo o candidato que obtiver mais de
50% (cingqlienta por cento) do total de votos validos.

§ 11 - Serdo considerados votos validos aqueles dados diretamente a qualquer dos
candidatos, como também os votos em branco.
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§ 12 - Caso nenhum candidato satisfaca a exigéncia do § 10, havera um 22 (segundo)
turno entre os dois candidatos mais votados. O segundo turno serd realizado em, no
maximo 07 (sete) dias apds a divulgacao dos resultados do primeiro turno.

§ 13 - O nome do Coordenador de Curso de Graduacao eleito, apés homologacgéo pelo
Conselho de Centro, sera enviado ao Magnifico Reitor da UENF em até 30 (trinta) dias
antes de findo o mandato do coordenador que estiver sendo substituido, para posterior
nomeacao e posse.

N CAPITULO VI ) )
DAS ELEICOES PARA COORDENADOR DE PROGRAMAS DE POS-GRADUAGCAO

Art. 356 - O processo de escolha dos Coordenadores de Programa de Pds-Graduacado é
feito através de eleicbes diretas e secretas, com a participacdo de todos os docentes
orientadores envolvidos no respectivo Programa de P4s-Graduacao.

§ 1° - O mandato do Coordenador de Programa de Pés-Graduacdo € de 02 (dois) anos,
sendo permitida a reconducao.

§ 2° - A data de eleicdo para Coordenador de Programa de Po6s-Graduacao sera fixada
pela respectiva Comissdo Coordenadora de Programa de PoOs-Graduacdo  com
antecedéncia minima de 04 (quatro) meses do final do mandato em vigor.

§ 3° - A data da eleicdo de que trata o paragrafo anterior devera anteceder em, no minimo,
02 (dois) meses o final do mandato em vigor.

§ 4° - O Conselho de Centro designara, com antecedéncia minima de 04 (quatro) meses
do final do mandato em vigor, uma Comissao Eleitoral que tera como fung¢édo coordenar,
supervisionar e zelar pelo fiel cumprimento das normas definidas para o processo de
eleicdo do Coordenador do Programa de Pés-Graduacéo.

§ 5° - A Comisséo Eleitoral devera ser composta por 03 (trés) representantes dos docentes
orientadores do Programa de Pés-Graduacao.

8 6° - Cabera ao Conselho de Centro indicar, dentre os representantes do Corpo Docente,
0 Presidente da Comisséo Eleitoral.

§ 7° - O periodo de inscricdo das candidaturas para Coordenador de Programa de Pos-
Graduacéo devera ser aberto com antecedéncia minima de 03 (trés) meses da data da
eleicdo, permanecendo aberto por 10 (dez) dias consecutivos ao primeiro dia de inscrigéo.

§ 8° - Poderdo se candidatar ao cargo de Coordenador de Programa de Pos-Graduacéo
todos os professores do quadro ativo permanente de pessoal da UENF, lotados no Centro
sede do Curso de PoOs-Graduagdo e que participem como docentes orientadores do
respectivo Programa de Pos-Graduagéo.

§ 9° - As candidaturas para Coordenador de Programa de Pds-Graduacdo deverdo ser
homologadas pelo Conselho do respectivo Centro.

§ 10 - Sera considerado eleito Coordenador do Programa de Pés-Graduacdo o candidato
gue obtiver mais de 50% (cinqlenta por cento) do total de votos validos.
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§ 11 - Serdo considerados votos validos aqueles dados diretamente a qualquer dos
candidatos, como também os votos em branco.

§ 12 - Caso nenhum candidato satisfaca a exigéncia do § 10, havera um 22 (segundo)
turno entre os dois candidatos mais votados. O segundo turno serd realizado em, no
méaximo 07 (sete) dias apds a divulgacao dos resultados do primeiro turno.

§ 13 - O nome do Coordenador do Programa de Pés-Graduacéo eleito, apés homologacéo
pelo Conselho de Centro, sera enviado ao Magnifico Reitor da UENF em até 30 (trinta)
dias antes de findo o mandato do coordenador que estiver sendo substituido, para
posterior nomeacéao e posse.

§ 14 - No caso de um Programa de Pés-Graduacao compartilhado por mais de um Centro,
a indicacdo do Coordenador e o seu mandato ocorre conforme estabelecido acima, ficando
a homologacao e a designacgéao, respectivamente, a cargo da Camara de Pesquisa e Pos-
Graduacéao e da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES PARA COORDENADOR DE EXTENSAO

Art. 357 - O processo de escolha do Coordenador de Extenséao é feito através de eleicbes
diretas e secretas, com a participacdo de todos os docentes do Centro.

§ 1° - O mandato do Coordenador de Extensdo € de 02 (dois) anos, sendo permitida uma
reconducéo consecutiva.

§ 2° - A data de eleicdo para Coordenacdo de Extensdo sera fixada pelo respectivo
Colegiado de Extensdo com antecedéncia minima de 04 (quatro) meses do final do
mandato em vigor.

§ 3° - A data da eleicdo de que trata o paragrafo anterior devera anteceder em, no minimo,
02 (dois) meses o final do mandato em vigor.

§ 4° - O Conselho de Centro designara, com antecedéncia minima de 04 (quatro) meses
do final do mandato em vigor, uma Comissédo Eleitoral que tera como fungéo coordenar,
supervisionar e zelar pelo fiel cumprimento das normas definidas para o processo de
eleicdo do Coordenador de Extenséo.

8§ 5° - A Comisséo Eleitoral deverd sera composta por 03 (trés) representantes dos
docentes.

§ 6° - Cabera ao Conselho de Centro indicar, dentre os representantes do Corpo Docente,
o Presidente da Comisséo Eleitoral.

§ 7° - O periodo de inscricdo das candidaturas para Coordenador de Extenséo devera ser
aberto com antecedéncia minima de 03 (trés) meses do final do mandato em vigor,
permanecendo aberto por 10 (dez) dias consecutivos ao primeiro dia de inscricdo.

§ 8° - Poderdo se candidatar ao cargo de Coordenador de Extensdo todos os professores
do quadro ativo permanente de pessoal da UENF, lotados no Centro sede da Coordenacé&o
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de Extensdo e que participem como docentes orientadores de Programas ou projetos de
Extenséao.

§ 9° As candidaturas para Coordenador de Extensdo deverdo ser homologadas pelo
Conselho do respectivo Centro.

§ 10 - Sera considerado eleito Coordenador de Extenséo o candidato que obtiver mais de
50% (cinqlienta por cento) do total de votos validos.

§ 11 - Serdo considerados votos validos aqueles dados diretamente a qualquer dos
candidatos, como também os votos em branco.

§ 12 - Caso nenhum candidato satisfaca a exigéncia do § 10, havera um 22 (segundo)
turno entre os dois candidatos mais votados. O segundo turno sera realizado em, no
maximo 07 (sete) dias apés a divulgacao dos resultados do primeiro turno.

§ 13 - O nome do Coordenador de Extenséo eleito, apés homologacao pelo Conselho de
Centro, sera enviado ao Magnifico Reitor da UENF em até 30 (trinta) dias antes de findo o
mandato do coordenador que estiver sendo substituido, para posterior nomeacao e posse.

i CAPITULO VI '
DAS ELEIGOES DE REPRESENTANTE DOS DOCENTES, TECNICO-
ADMINISTRATIVOS E DISCENTES, PARA COMPOR COLEGIADOS

Art. 358 - Cabera ao Reitor convocar as eleicdes e 0s processos de escolha ou indicacdo
de representantes para os Orgéos Colegiados de Ambito universitario, aos Presidentes dos
Orgéos Colegiados no A&mbito de cada 6rgéo, aos Diretores de Centro de ambito de cada
Centro e aos Chefes de Laboratdrio de ambito de cada Laboratério, dentro dos prazos
estabelecidos para cada situacéo.

§ 1° - As listas de nomes, com os resultados finais do processo de eleicdo, escolha ou
indicacdo, por ordem decrescente de votos obtidos, deverdo ser encaminhadas as
autoridades competentes a pelo menos e 30 (trinta) dias antes de extinto o mandato em
vigor ou, nos demais casos de vacancia, dentro dos 30 (trinta) dias subsequentes a vaga.

§ 2° - Nas elei¢des por 6rgéo colegiado cabera ao respectivo presidente nomear Comissao
Eleitoral organizadora, receptora e escrutinadora; nos demais casos, a autoridade que
convocar as eleicdes nomeara as respectivas Comissoes Eleitorais.

§ 3° - Independentemente se o processo for por eleicdo, escolha ou indicacdo, é
obrigatéria a existéncia de candidaturas. Os nomes de todos os candidatos, por categoria
ou classe, deverdao ser divulgados com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias dos
processos de eleigdo, de escolha ou indicagdo dos representantes.

§ 4° - Nas elei¢Bes, escolhas ou indicacdes de representantes para Orgdos Colegiados
serdo eleitos, escolhidos ou indicados, além dos membros efetivos, membros suplentes
com mandatos vinculados aos dos efetivos.

§ 5° - Para as eleicbes e processos de escolha ou indicagdo de representantes dos
Docentes e representantes dos Funciondrios Técnico-administrativos, efetivos e suplentes,
para os Orgaos Colegiados:
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| - Poderéo ser candidatos para a representacdo dos Docentes e para a representacédo dos
Funcionérios, os professores e os Funcionarios Técnico-Administrativos, respectivamente,
pertencentes ao quadro ativo permanente da UENF e n&o investidos em Cargo de
Comisséo ou Funcao Gratificada;

Il - A eleicdo sO sera considerada valida se o nimero de votantes corresponder & maioria
absoluta dos Docentes ou Funcionarios Técnico-Administrativos em condicdes de votar
nas respectivas representacoes;

Ill - Votar-se-a simultaneamente no nimero de candidatos correspondente ao niumero de
representantes de cada categoria;

§ 6° - Para as eleicbes e processos de escolha ou indicacdo de representantes dos
Discentes para os Orgéos Colegiados:

|- poderdo ser candidatos os estudantes regularmente matriculados nos cursos de
Graduacéao e nos Programas de Pés-Graduacao “stricto sensu” da UENF, respectivamente
para as representacdes discentes de estudantes de graduacao e pos-graduacao;

Il - sera eleito o estudante que obtiver mais de 50% dos votos validos nas respectivas
representagoes;

Il - votar-se-a simultaneamente no nimero de candidatos correspondente ao nimero de
representantes de cada categoria;

§ 7° - Para as eleigbes e processos de escolha ou indicagdo de representantes de Chefes
de Laboratorio para os Orgéos Colegiados, sera observado o seguinte:

|- poderdo ser candidatos para a representacdo de cada Centro os Chefes de
Laboratério regularmente em exercicio de suas func¢des no referido Centro;

II- a eleicdo sé serd considerada valida se 0 niumero de votantes corresponder a
maioria absoluta dos Chefes de Laboratério em condicdo de votar nas respectivas
representacoes;

Il - votar-se-a simultaneamente no nimero de candidatos correspondente ao nimero de
representantes de cada categoria;

§ 8° - Para as eleicdes e processos de escolha ou indicagéo de representantes por Orgéo
Colegiado, sera observado o seguinte:

|- poderdo ser candidatos para a representacdo os membros do Orgdo Colegiado da
respectiva categoria a ser representada, quando se tratar de representacdo de membro do
orgao ou, membros da categoria a ser representada quando se tratar de representacdo de
categoria a ser indicada pelo 6rgéo colegiado;

II- a eleicdo sO sera considerada valida se o numero de votantes corresponder a
maioria absoluta dos membros do Org&o Colegiado em condic&o de votar;

Il - votar-se-a simultaneamente no nimero de candidatos correspondente ao nimero de
representantes de cada categoria;

§ 9° - Nas elei¢bes, bem como na escolha ou indicagdo de nomes para representagéo nos
Orgéos Colegiados, serdao considerados membros efetivos eleitos, escolhidos ou indicados
os candidatos mais votados até o numero de vagas para as representacoes efetivas;

8§ 10 - Serao considerados membros suplentes eleitos, escolhidos ou indicados os homes
mais votados, além dos membros efetivos, até o numero de vagas para as representacoes
suplentes. Quando houver mais de uma vaga a ser preenchida, cada membro suplente
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seré vinculado a um membro efetivo, pela mesma ordem de classificagdo que o respectivo
membro efetivo.

§ 11 - A perda da condicao de integrante da Carreira de Magistério, do quadro permanente
de Servidores Técnico-Administrativos e de integrante do Corpo Discente da Universidade,
do eleito para membro dos Colegiados Superiores, acarretard a perda automéatica do
respectivo mandato. Nesse caso, assumird o suplente, para completar o mandato, e, no
prazo de 60 (sessenta) dias, sera eleito novo representante suplente, também para
completar o mandato.

§ 12 - Os membros representantes natos em qualquer Orgdo Colegiado perder&o
automaticamente a representac¢do caso deixem o cargo ou representacdo que lhe conferiu
a representacado nata.

TiTULO VIII
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA

CAPITULO |
DO PATRIMONIO

Art. 359 - A Universidade administrara e utilizard o seu patrimonio, constituido por bens
imoveis, méveis, titulos e direitos existentes ou que venham a ser adquiridos, com recursos
financeiros federais, estaduais e municipais e recursos proprios, ou por meio de doacbes,
herancas e legados.

§ 1° - Os bens e direitos que constituem o acervo patrimonial da Universidade serdo
utilizados ou aplicados, exclusivamente, para a consecuc¢ao de seus objetivos.

§ 2° - A aquisicdo e a alienagdo de imoveis dependem de autorizacdo do Conselho
Universitario, ouvido o Conselho de Curadores.

§ 3° - E vedada a locacdo de imdveis da Universidade, salvo casos extraordinarios,
devidamente motivados, com autorizacdo prévia do Conselho Universitario.

Art. 360 - A Universidade mantera o registro ou a escrituragcdo e o controle regular do
patriménio e suas alteracdes.

Art. 361 - O Conselho Universitario, através de Resolucdo Complementar, podera instituir
e dispor sobre a organizacéo e funcionamento de “"campi” integrantes de seu patrimonio.

CAPITULO I
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 362 - Os recursos financeiros da Universidade constituem-se de:

|- dotacdes e receitas consignadas nos or¢camentos da Unido, dos Estados e dos
Municipios, bem como nos Fundos e Programas Especiais;

Il— auxilios, subvencdes e importancias que Ilhe forem destinadas por 6rgdos ou
entidades publicas ou privadas, federais, estaduais e municipais, independentemente de
sua nacionalidade;
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Il — taxas e emolumentos, as rendas provenientes de seu patriménio e outras eventuais e
as contrapartidas pelos servicos de qualquer natureza, inclusive quando executados
mediante acordos, ajustes, convénios ou contratos;

IV - outras receitas destinadas a consecucdo de seus fins, bem como oriundas de
propriedade intelectual,

V — incorporacges de resultados dos exercicios financeiros anteriores.

Art. 363 - A prestacdo de servigcos remunerados, as taxas, contribuicbes e emolumentos
cobrados pela Universidade serdo especificados e fixados em delibera¢cdes do Conselho
Universitario.

CAPITULO IlI
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 364 - O Regime Financeiro da Universidade sera disciplinado pela Constituicdo
Estadual, pela legislacdo vigente, pelo Estatuto, por este Regimento Geral e por normas
emanadas do Conselho Universitéario.

Art. 365 - O orcamento da Universidade sera uno, coincidindo o exercicio financeiro com o
ano civil.

§ 1° - Cabera a Diretoria Geral Administrativa coordenar a elaboragdo das propostas
anuais do orcamento geral e do orgcamento-programa da Universidade, nos termos da
legislacdo vigente e, para isto, deverd baixar instrucbes relativas a prazos, condicdes e
modelos a serem observados na elaboracdo de propostas orcamentarias, orgcamento-
programa, planos de investimento e outras informacgdes que forem solicitadas.

§ 2° - Os Laboratorios e demais orgdos universitarios deverdo fornecer a estimativa de
suas despesas para o0 exercicio financeiro seguinte, para estudo e organizacdo da
proposta orcamentaria da Universidade. As estimativas deverdo ser encaminhadas aos
Centros ou ao respectivo Orgdo superior de vinculagdo da unidade até a data por ela
estipulada.

§ 3° - Os Centros e os 6rgaos Superiores encaminhardo ao Reitor, até o Ultimo dia atil do
més de junho de cada ano, a previsdo de suas receitas e despesas para 0 exercicio
financeiro seguinte, visando a elaboracéo da proposta orcamentaria geral da Universidade.

§ 4° - O orgcamento-programa da Universidade e, consequentemente, as programacoes
orcamentarias das Unidades, servicos e orgdos deverdo ser elaborados em consonancia
com o Plano de Desenvolvimento e Expanséo da Universidade, respeitando-se os critérios
e prioridades nele estabelecidos e as normas vigentes para movimentagéo e aplicacao de
recursos.

§ 5° - Apos a elaboragéo final do orgamento anual e do orgcamento-programa, estes serao
encaminhados para apreciacéo pelo Conselho Universitario até o ultimo dia util do més de
agosto de cada ano, objetivando sua analise, adequagéo, revisédo e aprovacao.

§ 6° - Somente apOs aprovacdo da proposta orcamentéria pelo Conselho Universitario a
Universidade, nos prazos estabelecidos, remetera sua proposta orcamentaria aos 6rgaos
Estaduais competentes de acordo com a legislacéo vigente.
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§ 7° - Conhecido o montante dos recursos financeiros do Estado, atribuidos a
Universidade, o Reitor, assessorado pela Diretoria Geral Administrativa, organizard o
orcamento da aplicagcdo a ser aprovado pelo Conselho Universitario, apds pronunciamento
do Conselho de Curadores.

Art. 366 - As Unidades, servicos ou 0Orgdos universitarios interessados em firmar
convénios, acordos, protocolos ou contratos com entidades financiadoras deverdo preparar
e encaminhar os projetos aos 6rgaos competentes juntamente com a planilha de aplicacao
dos recursos financeiros pretendidos.

Art. 367 - A prioridade prevista para a aplicacdo de receitas patrimoniais dos bens sob a
guarda das Unidades e érgaos e das decorrentes de prestacao de servicos prevalecera até
o exercicio financeiro subseqiente aquele em que foi auferida a receita.

Art. 368 - O regime orgcamentario e o contabil da Universidade sdo os previstos na
legislacdo vigente, observadas as instrugbes que forem elaboradas pelo Conselho
Universitario e consolidadas no Manual de Servico expedido pela Reitoria.

Paragrafo tnico - O Manual de Servico referido no artigo indicara:

|- o processo de aquisicdo de material e de execucao de servico;

Il - a constituicdo de subcomisséo de licitacdo em cada Unidade;

Ill - os formularios a serem utilizados, seu fluxo e rotina;

IV - o processamento da receita e despesa nas Unidades e 6rgaos da Universidade.

Art. 369 - No prazo que for estabelecido, a Universidade apresentard a autoridade
competente o Balanco Geral da Universidade, nele compreendidos 0s movimentos
patrimonial, econdmico e financeiro.

Paragrafo Unico - A Universidade, através da Diretoria Geral Administrativa, determinara
prazos, condicbes, normas e modelos para que as Unidades, servicos e 0rgaos
universitarios fornecam as informacgfes necessarias a preparacdo do Balanco Geral da
Universidade.

Art. 370 - A Reitoria apresentara, anualmente, ao Conselho Universitario, com as contas
de sua gestdo, o Balanco Geral da Universidade, devidamente apreciado pela Auditoria-
Geral e pelo Conselho de Curadores.

Paragrafo Unico - S&o responsaveis, pessoalmente, pela aplicagdo dos recursos, as
autoridades que hajam autorizado as despesas respectivas.

Art. 371 - Na realizacdo da receita e da despesa da Universidade sera utilizada sempre a
via bancaria e, quando conveniente, a juizo da Reitoria, o regime de Tesouraria,
obedecido, quanto a esta, o principio da Unidade.

_ TITULO IX ,
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 372 - As disposicdes do presente Regimento Geral serdo complementadas por meio
de normas aprovadas pelos Colegiados Superiores da Universidade.
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Art. 373 - As Resolucdes Complementares previstas no Estatuto e neste Regimento Geral
deverdo ser aprovadas no prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar do inicio da vigéncia
deste.

§ 1° - Serdo regidas pelas normas vigentes as matérias objeto das Resolucdes
Complementares, até a data da publicacao deste Regimento no Diario Oficial do Estado do
Rio de Janeiro (DOERJ).

§ 2° - ApOs a publicacédo deste regimento no DOERJ, as normas e resolugdes vigentes que
nao estiverem de acordo com o Estatuto e com este Regimento Geral deverdo ser
alteradas imediatamente pelos 6érgaos colegiados competentes a fim de se adequarem,
perdendo o efeito dos itens em desacordo e prevalecendo o estabelecido no Estatuto e
neste Regimento Geral.

§ 3° - Dentro do prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da data de aprovacdo deste
Regimento Geral, todos os o6rgdos que devam reger-se por Normas especificos
apresentardo 0S respectivos projetos para exame e aprovacdo pelo 6rgdo colegiado
competente.

Art. 374 - O presente Regimento Geral s6 podera ser modificado por iniciativa do Reitor ou
por proposta de 1/3 (um terco), no minimo, dos membros do Conselho Universitario,
devendo a alteracdo ser aprovada em reunido deste Colegiado, especialmente convocada
para este fim, pelo voto de 2/3 (dois tercos), pelo menos, de seus membros, ouvido,
previamente, o Colegiado Académico, no que for de competéncia especifica desse érgao,
cumpridas as formalidades legais.

Art. 375 - As alteragBes do presente Regimento Geral, sempre que envolverem matéria
pedagdgica, s6 entrardo em vigor no periodo letivo seguinte ao de sua publicacéo.

Art. 376 - Servidores da UENF com cargo em comissdo ou funcdo gratificada cujo
afastamento ocorrer por licenca maternidade (120 dias), tratamento de saude (periodo
maximo del20 dias) ou de doenca de pessoa da familia (periodo maximo de 120 dias)
serdo substituidos, no cargo da unidade universitaria de ensino, pesquisa e extensao,
durante sua auséncia, por um professor por ele designado em ato préprio, € nos demais
casos administrativos pelo 6érgdo ou colegiado competente.

§ 1° - Durante o tempo de substituicdo, 0 substituto perceberd vantagens atribuidas ao
cargo em comissao ou funcéo gratificada;

§ 2° - Quando se tratar de detentores de cargo em comissdo ou funcgéo gratificada, o
substituto fard jus somente a diferenca de remuneragéo.

Art. 367 - Os casos omissos neste Regimento Geral serdo resolvidos pelo Conselho
Universitario.

Art. 368 - Revogadas as disposi¢des em contrario, o presente Regimento Geral aprovado
pelo Conselho Universitario, e cumpridas as formalidades legais, entrard em vigor na data
de sua publicacéo.

Av. Alberto Lamego, 2000 - Parque Califérnia - Campos dos Goytacazes/ R] - 28013-602
Tel.: (22) 2739-7064 - Fax: (22) 2739-7080 - correio eletronico: grh@uenf.br



Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo
Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro

Art. 2° - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.

Campos dos Goytacazes, 06 julho de 2006.

RAIMUNDO BRAZ FILHO
Reitor e Presidente do Conselho Universitario
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	VII - opinar a respeito do programa analítico das disciplinas do curso, sugerindo modificações, quando isso se fizer necessário para os objetivos do curso;
	VIII - propor à Câmara de Graduação critérios de preenchimento de vagas do curso;
	IX - decidir, de acordo com critérios estabelecidos pelo Colegiado Acadêmico, sobre aproveitamento de créditos ouvidos os Laboratórios, quando necessário;
	X - pronunciar-se sobre solicitação de estudante para cursar disciplinas em outras instituições de ensino;
	XI - indicar, em cada período letivo, à SECACAD e aos Laboratórios, os Orientadores Acadêmicos e respectivos estudantes orientados;
	XII - auxiliar a SECACAD na indicação à Pró-Reitoria de Graduação, em  cada semestre, os nomes dos estudantes aptos a colarem grau;
	XIII - deliberar sobre as solicitações de estudantes do curso, concernentes aos seus planos de estudos;
	XIV - opinar e, ou, deliberar sobre solicitações de estudantes e outros assuntos concernentes ao curso, não previstos nos incisos anteriores, em consonância com os Órgãos Superiores.
	I - convocar e presidir as reuniões do Colegiado de Curso;
	II - encaminhar os processos, com pareceres e deliberações do Colegiado de Curso, aos órgãos competentes;
	III - coordenar a distribuição de estudantes do curso aos respectivos professores Orientadores Acadêmico;
	IV - zelar pelo cumprimento das disposições legais e regimentais concernentes ao curso;
	V - manter atualizados os dados históricos do curso referentes a alterações curriculares e programas de disciplinas;
	VI - manter atualizado banco de dados sobre os estudantes e egressos do curso, visando ao processo de avaliação institucional;
	VII - identificar as necessidades do curso e promover gestões para seu equacionamento.
	SEÇÃO VI


	I - propor e aprovar políticas de extensão do Centro;
	II - implementar e coordenar as atividades de extensão do Centro, bem como proceder a sua avaliação;
	III - organizar instruções, normas, planos ou projetos relativos à extensão e submetê-los à apreciação dos órgãos competentes;
	IV - receber, apreciar, deliberar ou encaminhar, se necessário, sugestões, reclamações, representações ou recursos, de estudantes ou professores, sobre qualquer assunto de natureza, pertinentes aos programas, projetos ou atividades de extensão;
	V - atuar como órgão informativo e consultivo da Câmara de Extensão e Assuntos Comunitários da UENF;
	DA COORDENAÇÃO DE EXTENSÃO

	I - convocar e presidir as reuniões da Comissão de Extensão;
	II - assinar, quando necessário, processos ou documentos submetidos ao julgamento do Colegiado de Extensão;
	III - encaminhar os processos e deliberações do Colegiado de Extensão às autoridades competentes;
	DAS COMISSÕES SETORIAIS DE CARREIRA DOCENTE
	SEÇÃO XI
	DAS COMISSÕES SETORIAIS DE CARREIRA TÉCNICO-ADMINISTRATIVA
	DA ADMINISTRAÇÃO DOS LABORATÓRIOS

	i- Laboratório de Solos;
	ii- Laboratório de Fitotecnia;
	iii- Laboratório de Estatística e Engenharia Agrícola;
	iv- Laboratório de Melhoramento Genético Vegetal;
	v- Laboratório de Tecnologia de Alimentos;
	vi- Laboratório de Entomologia e Fitopatologia;
	vii- Laboratório de Melhoramento Genético Animal;
	viii- Laboratório de Sanidade Animal;
	ix- Laboratório de Zootecnia e Nutrição Animal.
	II - definir o orçamento do Laboratório, a ser submetido ao Conselho de Centro, para integrar a proposta orçamentária do Centro, com vistas em seu encaminhamento à Reitoria, para elaboração do orçamento da Universidade;
	III - aprovar nomes de representantes do Laboratório para compor comissões, câmaras e conselhos;
	IV - definir prioridades de áreas para abertura de concurso público de docentes;
	V - aprovar os procedimentos complementares dos concursos públicos de docentes e técnicos especializados;
	VI - propor a criação, extinção ou modificação de disciplinas de Graduação e Pós-Graduação aos Colegiados de Curso de Graduação e as Comissões Coordenadoras do Programa de Pós-Graduação, respectivamente, ou ao Conselho de Centro, conforme o caso;
	VII - atribuir encargos didáticos ao pessoal docente, bem como supervisionar o desenvolvimento das atividades acadêmicas;
	VIII - apreciar o plano anual de atividades acadêmicas do Laboratório, para aprovação do Conselho de Centro;
	IX - aprovar os projetos de pesquisa e de extensão do Laboratório;
	X - aprovar as propostas de consultorias e prestação de serviços dos docentes do Laboratório;
	XI - propor planos de capacitação de docentes e funcionários técnico-administrativos alocados no Laboratório, a serem submetidos ao Conselho de Centro;
	XII - propor o plano de expansão do quadro de pessoal e da área física do Laboratório, submetendo-o ao Conselho de Centro;
	XIII - propor as assinaturas de convênios, contratos, acordos e protocolo de intenção, submetendo-os ao Conselho de Centro;
	XIV - deliberar sobre as viagens técnicas, no país, de curta duração – até 07 (sete) dias – dos docentes, bem como os respectivos relatórios;
	XV - opinar sobre as avaliações de docentes e funcionários técnico-administrativos alocados no Laboratório;
	XVI - deliberar sobre casos omissos no âmbito de sua competência.
	II - planejar, organizar, supervisionar, implementar, dirigir, coordenar e fiscalizar as atividades administrativas do Laboratório;
	III - supervisionar as atividades de ensino, pesquisa e extensão desenvolvidas no âmbito do Laboratório ou sob sua responsabilidade exclusiva;
	IV - convocar e presidir as reuniões do Colegiado do Laboratório;
	V - apresentar ao Conselho de Centro, após aprovação pelo Colegiado do Laboratório, o Plano Anual de Gestão, envolvendo as atividades de ensino, pesquisa e extensão do Laboratório;
	VI - apresentar, no final de cada ano letivo, ao Conselho de Centro, após aprovação pelo Colegiado do Laboratório, o relatório de atividades, sugerindo as providências cabíveis para maior eficiência do ensino, da pesquisa e da extensão;
	VII - encaminhar ao Conselho de Centro, em tempo hábil, a proposta orçamentária, aprovada pelo Colegiado do Laboratório;
	VIII - zelar pela ordem e pelo patrimônio no âmbito do Laboratório, adotando as medidas cabíveis e, se necessário, representando ao Diretor do Centro, para as providências;
	IX - cumprir e fazer cumprir as disposições do Estatuto da Universidade, deste Regimento Geral, do Regimento do Centro e do Laboratório, as deliberações dos Colegiados Superiores e dos órgãos da Administração Superior, as do Conselho de Centro, bem co...
	X - fiscalizar a observância do Regime Didático, o cumprimento dos programas de ensino e a execução dos demais planos de trabalho;
	XI - atestar a freqüência dos docentes e servidores técnico-administrativos lotados no Laboratório, comunicando-a ao órgão competente;
	XII - baixar atos, bem como delegar poderes, nos limites de suas atribuições;
	DO REGIME ACADÊMICO
	Art. 182 - O ensino e os cursos e programas da Universidade terão por normas básicas as constantes dos Capítulos subseqüentes, as quais serão completadas por Normas Gerais de Graduação, de Pós-Graduação e de Extensão aprovadas por Resoluções Complemen...


	DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO
	Parágrafo único – o processo seletivo deverá abranger os conhecimentos comuns às diversas formas de ensino médio, sem ultrapassar este nível de complexidade.
	Art. 194 - A organização, o funcionamento e o tempo mínimo de integralização do currículo pleno de cada curso serão propostos pelo respectivo Colegiado de Curso de Graduação e aprovados pelo Conselho do Centro sede, pela Câmara de Graduação e pelo Col...

	DOS CURSOS SEQUENCIAIS
	I - parte de uma ou mais das áreas fundamentais do conhecimento;
	II - parte de uma ou mais das aplicações técnicas ou profissionais das áreas fundamentais do conhecimento.
	SEÇÃO IV
	DOS CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO "LATO SENSU"

	DO REGIME ESCOLAR
	SEÇÃO II


	DA MATRÍCULA
	DA VERIFICAÇÃO DO RENDIMENTO ESCOLAR
	DA TRANSFERÊNCIA, DA OBTENÇÃO DE NOVO TÍTULO E
	DA CONTINUIDADE DE ESTUDOS
	DA PESQUISA
	I - concessão de bolsas especiais de pesquisa, em categorias diversas, principalmente na de Iniciação Científica;
	II – formação de recursos humanos em cursos de Pós-Graduação próprios ou de outras instituições, nacionais e estrangeiras;
	III - concessão de auxílios para à execução de projetos específicos, nas diversas áreas do conhecimento;
	IV - intercâmbio com outras instituições científicas, nacionais e estrangeiras, estimulando os contatos entre pesquisadores e o desenvolvimento de projetos comuns;
	V - realização de convênios com instituições públicas e privadas, nacionais e internacionais, visando ao desenvolvimento de programas de investigação científica;
	VI - divulgação dos resultados das pesquisas realizadas em suas dependências;
	VII - promoção de congressos, simpósios, seminários e outros eventos, para estudo e debate de temas científicos, bem como estimular a participação do corpo docente em iniciativas semelhantes de outras instituições;
	VIII - captação de recursos junto a entidades públicas e privadas, nacionais e internacionais, para:
	a) concessão de bolsas em diversas categorias; e
	b) aplicação na infra-estrutura e apoio de  projetos de pesquisa.
	DA COMUNIDADE UNIVERSITÁRIA
	I - as pertinentes ao ensino, à pesquisa e à extensão, que, indissociáveis, visem à aprendizagem, à produção do conhecimento e à ampliação e transmissão do saber e da cultura;
	II – aquelas inerentes ao exercício de Direção, Assessoramento, Chefia, Coordenação e Assistência na própria Instituição, bem como nos casos previstos em lei.
	DOS DIREITOS E DEVERES


	I - submeter à apreciação do Colegiado do Laboratório as alterações, se necessário, dos programas das disciplinas, os projetos de pesquisa e as atividades de extensão, visando ao planejamento anual das atividades acadêmicas do Laboratório;
	II - executar o planejamento anual das atividades acadêmicas do Laboratório, nas áreas de ensino, pesquisa e extensão;
	III - cumprir e fazer cumprir a legislação vigente, o Estatuto, o Regimento Geral, o Regimento do Laboratório e todas as normas aprovadas pelos Colegiados da Universidade;
	IV - assiduidade e pontualidade, ou seja, cumprir a jornada de trabalho, nos termos deste Regimento Geral;
	V -atender às convocações dos respectivos Presidentes dos Colegiados da Universidade, bem como às demais convocações feitas pelas autoridades universitárias;
	VI - acatar as determinações das autoridades universitárias constituídas.
	SEÇÃO V
	CAPÍTULO II
	DO CORPO TÉCNICO-ADMINISTRATIVO
	SEÇÃO II

	SEÇÃO III
	I - cumprir e fazer cumprir a legislação vigente, o Estatuto, o Regimento Geral, o Regimento do Laboratório e todas as normas aprovadas pelos Colegiados da Universidade;
	II - assiduidade e pontualidade, ou seja, cumprir a jornada de trabalho, nos termos deste Regimento Geral;
	III - atender às convocações dos respectivos Presidentes dos Colegiados da Universidade, bem como às demais convocações feitas pelas autoridades universitárias;
	IV - acatar as determinações das autoridades universitárias constituídas.
	SEÇÃO VI
	I - incentivar os programas que visem à formação cívica, indispensáveis à criação de consciência de direitos e deveres do cidadão e do profissional;
	II - proporcionar aos estudantes, por meio de atividades de extensão, oportunidades de participação em projetos de melhoria das condições de vida da comunidade, bem como no processo de desenvolvimento local, regional e nacional;
	III - estimular a realização de programas culturais envolvendo os estudantes;
	IV - estimular as atividades físicas, desportivas e de lazer, mediante programações e orientações adequadas.

	SEÇÃO III (1)
	DA REPRESENTAÇÃO

	DAS ASSOCIAÇÕES DE DOCENTES, FUNCIONÁRIOS E DISCENTES
	Art. 305 - Com a finalidade de auxiliar as atividades das associações estudantis, constituídas na forma da lei, quer em obras assistenciais ou espirituais, quer em comemorações e iniciativas de caráter social, esportivo ou cultural, a Universidade, ao...
	Art. 306 - Qualquer que seja sua natureza ou origem, a doação eventualmente destinada a associação estudantil, através da Reitoria ou da Unidade a que estiver vinculada, somente poderá ser efetivada se observadas as formalidades legais e mediante plan...

	I - praticar atos definidos como infração pelas leis penais e de contravenção;
	II - praticar atos definidos como infração pelas normas vigentes na Universidade, qualquer que seja a modalidade;
	III - causar dano ao patrimônio;
	IV - cometer ato de ofensa, desrespeito, desobediência, desacato ou que, de qualquer forma, implique indisciplina;
	V - portar, para tráfico ou uso próprio, substâncias entorpecentes ou psicotrópicas ilegais;
	VI - proceder de maneira considerada atentatória ao decoro;
	VII - recorrer a meios fraudulentos, com o propósito de lograr vantagens pessoais ou para terceiros.
	I - advertência;
	II - repreensão;
	III - suspensão;
	IV – destituição de função;
	V – demissão;
	VI – disponibilidade.
	I - advertência; (1)
	II - repreensão; (1)
	III - suspensão; e
	IV – exclusão.
	CAPÍTULO I

	I – de graduado na área específica, aos que concluírem quaisquer de seus cursos de graduação;
	II – de Mestre ou Doutor
	III – em caráter excepcional, de Doutor, diretamente por defesa de tese
	Parágrafo único – A universidade poderá instituir o grau de Livre-Docente, de acordo com decisão qualificada do Conselho Universitário e cabendo a este instituir as normas específicas para obtenção do grau.
	Art. 331 - A conferência de grau aos concluintes dos cursos de graduação será feita em sessão solene e conjunta dos Colegiados Superiores, sob a presidência do Reitor, quando presente.
	CAPÍTULO II
	DO RECONHECIMENTO E REVALIDAÇÃO DE TÍTULOS
	CAPÍTULO III
	DOS TÍTULOS HONORÍFICOS
	CAPÍTULO IV
	DAS COMENDAS E MEDALHAS

	CAPÍTULO II (1)
	CAPÍTULO VIII
	DO PATRIMÔNIO
	DOS RECURSOS FINANCEIROS

	DO REGIME FINANCEIRO
	DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E TRANSITÓRIAS


