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ATA DA DUCENTESIMA TRIGESIMA SEXTA REUNIAO
EXTRAORDINARIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO NORTE FLUMINENSE DARCY RIBEIRO

Aos trés dias do més de maio de dois mil e dezenove, na Sala Multimidia do Centro de
Ciéncias do Homem, as nove horas, realizou-se a ducentésima trigesima sexta reunido
extraordinaria do Conselho Universitario da Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy
Ribeiro - UENF, com as seguintes presencas: Prof. Luis Passoni - Reitor, que presidiu a reuniao;
Prof.2 Teresa Peixoto Faria - Vice-Reitora; Prof. Raul Palacio — Chefe de Gabinete; Prof®. Rosana
Rodrigues - Pré-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduacdo; Proft. Marina Satika Suzuki - Pré-Reitora
de Graduacdo; Prof. Olney Vieira da Motta - Pr4-Reitor de Extensdo e Assuntos Comunitarios;
Prof. José Frederico Straggiotti Silva - Diretor do CCTA; Profé. Kétia Valevski Sales Fernandes -
Diretora do CBB; Prof. Rodrigo Tavares Nogueira - Diretor do CCT; Prof. Marcelo Carlos Gantos
- Diretor do CCH; Sr. Pedro Cesar da Costa Soares - Diretor da DGA; Prof. Manuel Vasquez
Vidal Junior - Representante dos Chefes de Laboratdrios do CCTA; Prof. Marcio Manhdes Folly -
Representante dos Chefes de Laboratorios do CCTA; Prof. Omar Eduardo Bailez - Representante
dos Chefes de Laboratorios do CCTA; Prof.2 Célia Raquel Quirino - Representante dos Chefes de
Laboratérios do CCTA; Prof. Milton Masahiko Kanashiro - Representante dos Chefes de
Laboratérios do CBB; Prof. Marcelo Trindade Nascimento - Representante dos Chefes de
Laboratérios do CBB; Prof. Renato Augusto DaMatta - Representante dos Chefes de Laboratérios
do CBB; Prof. Enrique Medina Acosta - Representante dos Chefes de Laborat6rios do CBB; Prof.2
Gustavo de Castro Xavier - Representante dos Chefes de Laboratérios do CCT; Prof. Fernando
Sérgio de Moraes - Representante dos Chefes de Laboratorios do CCT; Prof. Rodrigo da Costa
Caetano - Representante dos Chefes de Laboratérios do CCH; Prof.2 Luciane Soares da Silva -
Representante dos Chefes de Laboratérios do CCH; Prof. Leonardo Rogério Miguel -
Representante dos Chefes de Laboratérios do CCH; Prof* Eliana Crispim Franca Luquetti -
Representante dos Chefes de Laboratérios do CCH; Prof. Nilo Lima de Azevedo - Representante
dos Chefes de Laboratérios do CCH; Prof.2 Olga Lima Tavares Machado - Representante dos
Docentes Titulares do CBB; Prof. Ruben Jesus Sanchez Rodrigues - Representante dos Docentes
Titulares do CCT; Prof.2 Isabel Candia Nunes da Cunha - Representante dos Docentes Associados
do CCTA,; Prof. Jorge Hernandez Fernandez - Representante dos Docentes Associados do CBB;
Prof. Sebastido Décio Coimbra de Souza - Representante dos Docentes Associados do CCT; Prof.
Carlos Henrique Medeiros de Souza - Representante dos Docentes Associados do CCH; Sr. André
Veloso Ferreira - Representante dos Técnicos e Administrativos do CCTA; Sra. Marlene
Flauzindo dos Santos - Representante dos Técnicos e Administrativos do CBB; Sr. Nelielson
Manhées Pessanha - Representante dos Técnicos-Administrativos do CCH; Sr. Lucas Murara
Francelino - Secretario ad hoc. Tratou-se da pauta: 1- Proposta de alteracdo do Plano de Cargos e
Salarios da UENF. O Prof. Luis Passoni iniciou a reunido com informes. Disse que esteve em
reunides com autoridades no Rio de Janeiro durante a semana. Na SECT]I tratou da execucéo
orcamentaria da UENF. No inicio do ano recebemos limite de empenho compativel com a LOA e
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cota financeira compativel com os valores liquidados, porém, ndo recebemos os duodécimos. A
SECTI havia se comprometido com a implementacdo dos duodécimos até abril, porém isso nao
ocorreu. Fomos surpreendidos pela criagdo do CODERJ, que na préatica esta suspendendo as
publicacbes que geram despesas, especialmente contratos. Disse que esteve reunido com o
Secretario de Estado de Infraestrutura para tratar da descentralizacdo de recursos para a EMOP
fazer obras na UENF. As obras prioritarias sdo as de acessibilidade, a reforma da Villa Maria e a
subestagéo para a regido do P10. Disse que tem observado discursos de alguns deputados, sobre a
Universidade, que denotam completo desconhecimento sobre a realidade. Precisamos criar uma
rede de solidariedade e fazer propostas assertivas para politicas publicas. Temos competéncias em
varias areas. Precisamos mostrar que ha outros caminhos possiveis. O Prof. Sérgio Arruda disse
que recuperou os documentos da ultima eleicdo e falou com membros da comisséo eleitoral sobre
as datas importantes do processo eleitoral, porém nédo apresentou o calendario. O Prof. Manuel
Vasquez disse que o regimento define apenas a data da conclusdo dos trabalhos. As demais datas
podem ser definidas pela comisséo. O Prof. Luis Passoni passou a tratar da pauta e ler a proposta
de Lei. O Prof. Enrique Medina disse que gostaria de destacar alguns itens para discusséo. Disse
gue a atual proposta ndo contempla a decisdo sobre dedicagdo exclusiva tomada anteriormente no
CONSUNI, que prevé um acréscimo de 65% na remuneracdo dos docentes. Deve haver alteracdo
concomitante da Portaria 009/2008 que trata de enquadramento, pautando como base critérios
vigentes. Também deve ser tratada a transposicdo, que afetara todos os niveis, e a promocéo de
docentes associados para titulares. O Prof. Luis Passoni disse que concorda sobre a dedicacdo
exclusiva e enviou o processo para 0s conselheiros para que essa questdo também seja discutida. O
Prof. Ruben Sanchez disse que temos que discutir o que trata dos rumos da Universidade. O
Prof. Sebastido Décio disse concordar com o Prof. Medina e solicita a Reitoria que revise a
Portaria 009/2008. O Prof. Rodrigo Caetano disse que € importante discutir a flexibilizacéo, e
que também deve ser discutida a correcdo da distor¢do salarial. O Prof. Carlos Henrique disse
que ndo discutiu esses itens, que devemos discutir tendo falado com os pares anteriormente. A
Prof.2 Olga Tavares disse que concorda com o Prof. Carlos Henrique e que deve haver uma
discussdo maior nas bases. O Prof. Ruben Sanchez disse que concorda com o Prof. Carlos
Henrique e ndo se decide com critérios proprios, representamos nossos colegas. Nao discutiu a
dedicacdo exclusiva com seus pares. O Prof. Omar Bailez disse que na ultima reunido foi
acordado que todos trouxessem contribuigdes para essa reunido. Fez isso no CCTA em reunides,
nos Laboratdrios, e discutiu com outros Centros. Percebeu que h& pontos da proposta que nao
foram compreendidos. O Prof. Luis Passoni colocou em votagdo a inclusdo da discussédo da
dedicacdo exclusiva na pauta. Rejeitado com trés votos favoraveis. A discussdo de hoje é sobre a
alteracdo no Plano de Cargos e Salérios. Disse que cada representante deveria procurar seus
representados e trazer as contribuicGes para essa reunido. Prop0s ler a minuta e apresentar as
propostas no decorrer da leitura. O Prof. Marcelo Gantos disse que ha um dissenso entre 0s
professores associados, que ndo sera resolvido sem a discussao da dedicacéo exclusiva. Devemos
priorizar a discussdo das categorias que ha maior consenso. Os técnicos ja elaboraram uma
proposta de maneira coletiva e podemos avaliar essa proposta. O Prof. Luis Passoni disse que a

AL 2
@ Av. Alberto Lamego, 2000 - Parque California - Campos dos Goytacazes/ RJ - 28013-602
UENF Tel.: (22) 27239-7002 E 2739-7003 - - correio eletrdnico: reitoria@uenf.br

Universidade Estadual do

Horte Fluminense Darcy Ribeir



77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116

F}’!\ GOVERNO DO ESTADO
@ RIO DE JANEIRO
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo

Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro

REITORIA

comissao trabalhou muito em cima dessa proposta e propds essas alteracdes. O Prof. Carlos
Henrique prop6s abrir tempo para cada categoria se manifestar, os técnicos, os professores
associados e os professores titulares. O Prof. Enrique Medina disse que os conselheiros
trouxeram consensos e entende que devem ser apresentados. O Prof. Sebastido Décio disse que
coletou opinides, fez reunides e chegou a premissas. Nao podemos perder direitos nem o eixo
central de qualquer plano de cargos e salarios: mérito e tempo. Os critérios para progressao afetam
principalmente os professores associados em inicio de carreira. Disse que devemos buscar
consensos, ndo propostas que excluem servidores, que geram faixas inacessiveis. O Prof. Ruben
Sanchez disse que fez parte da comissdo, e que esta comissdo trabalhou de forma séria. Ha ganhos
sensiveis para todas as categorias, ndo houve retirada de direitos. Ndo foi retirado o direito de
progredir entre os padrbes por tempo de servico. Disse que precisamos pensar para além de
motivacdes pessoais, devemos pensar no futuro da Universidade. O Prof. Marcio Folly disse que
concorda com as apresentacOes de cada categoria. A Universidade € ensino, pesquisa e extensdo,
temos que contemplar todos os aspectos. Disse que a contratacdo de professores titulares esta
interrompida, e isso é uma lastima. O Prof. Jorge Fernandez disse que entre os professores
associados do CBB h& um desconforto com a relacdo de um professor titular para quatro
associados, e com os critérios para subir de faixa. Sugere flexibilizar os pontos. Ha cinco critérios,
ndo deve necessario ser obrigatorio cumprir todos. O Prof. Olney Motta disse que a Universidade
ndo pode ficar a margem do que acontece no Brasil. A Extensdo Universitaria agora € Lei. Todas
as universidades devem ter 10% dos créditos dos seus cursos de graduacéo voltados a extensao. A
UENF deve oferecer extensdao nos cursos de graduacdo para se adequar a legislacdo. A extensdo
contard como carga horaria, inclusive como tempo em sala de aula. Disse que a extensdo sera
importante para a pesquisa basica. Sobre os editais de extensdo, foram feitas algumas
modificacOes a pedido da Auditoria, com base em recomendac¢des do TCE-RJ. O Prof. Omar
Bailez passou a apresentar uma proposta do plano de vencimentos e do plano de cargos.
Apresentou a tabela vigente e a proposta da comissao. Observou que ha acréscimo de trés faixas
em cada nivel profissional até o nivel médio, depois duas e por fim uma. Ponderou que o0s técnicos
terdo ganhos de 138% e os professores terdo ganhos de 20%, ou 26% considerando a faixa de
professor associado sénior. Prop6s multiplicar por 1.5 a remuneracdo dos docentes a titulo de
dedicacdo exclusiva. Disse que os professores poderiam trabalhar até 60 horas por semana e a
dedicacéo exclusiva impede, por isso propde 50% a mais de remuneracdo. Dessa forma haveria
uma diferenca de 89% em relacdo aos técnicos de nivel superior. Disse discordar da remocéo da
experiéncia académica e do numero de orientacGes da proposta. Considerou que os critérios estao
muito voltados a pesquisa e que devem ser consideradas as diferengas entre os professores de
areas distintas. O ensino deve ser tdo valorizado quanto a pesquisa. Ha dificuldade para acessar a
faixa de associado sénior e titular. Considerou que podemos criar nossos proprios critérios para
nossas carreiras, e € um erro amarrarmos a nossa carreira a outras institui¢des. Questionou por que
mudar os critérios agora, se foram estes que trouxeram a UENF até aqui. O Prof. Sebastido Décio
sugeriu um critério de proporcionalidade entre as areas. O Prof. Ruben Sanchez disse que se
reuniu com os professores titulares e sugeriu mudancas para o anexo I11-B da proposta. Propds que
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0S requisitos para promogdo a professor associado sénior sejam 0s mesmos do pesquisador 2 do
CNPq e os requisitos para promoc¢do a professor titular sejam os mesmos do pesquisador 1 do
CNPq. Disse que deve haver um critério relacionado a regéncia de turmas regulares para
progressdo na carreira. A Prof.2 Olga Tavares disse que o salario do Governador do Estado foi
considerado para a proposta de remuneracdo. Foi preservado o perfil de professor e as
particularidades de cada &rea. Perguntou qual o perfil de professor titular que queremos na UENF.
O numero de orientados da proposta original foi preservado. O critério de tempo foi removido por
conflitar com os triénios. O professor deve ter participacdo em sala de aula e em extensdo para
progredir. Disse que deve ser incluido como critério para progressdo o tempo como coordenador
de extensdo. O Prof. Manuel Vasquez disse que a proposta conflita com a Constitui¢cdo. Ha uma
série de questbes que precisam ser resolvidas. No CCTA nem todos tem necessidade de realizar
pesquisas. Ha parcerias com fabricantes de ragdo, por exemplo. Ponderou que frente aos cortes
orcamentarios 0 CNPq devera aumentar as exigéncias para concessao de recursos, e questionou se
vamos acompanhar essas mudancas internamente. O Prof. Carlos Henrique disse que 0 concurso
dos professores foi para dar aulas na graduacdo. A pesquisa é atividade meio, a graduacéo é o
“chdo de fabrica”. Sem graduacdo ndo ha sentido em sermos uma Universidade, e deve ser olhada
de maneira diferenciada. Disse que ndo conseguiremos trazer dinheiro publico para a instituicdo
nos proximos anos, além do bésico. Ponderou que ndo basta dizer que o técnico tem que ter
graduacdo, deve ser pensado 0 acesso destes a Universidade. O Prof. Fernando de Moraes disse
que o chdo de fabrica da Universidade € a pesquisa, desde sua fundacdo. A graduacdo é
complementar e obrigatdria. O sucesso da UENF se deve ao foco na pesquisa. Lembrou que o
cargo originalmente era de pesquisador, e com a mudanca estrutural no Rio de Janeiro foi alterado
para professor. Ponderou que é natural que a diferenca salarial entre os técnicos de nivel superior e
os professores associados seja menor e questionou por que nao temos técnicos com carga horaria
semanal de 20 horas. O Prof. Marcelo Gantos ponderou que ha apenas trés professores titulares no
CCH, e dois tem problemas de saide. Isso revela um desequilibrio na distribuicdo de cargos da
UENF. O Prof. Rodrigo Caetano pediu a palavra para o Sr. Cristiano Maciel, que representa o
SINTUPERJ. O Sr. Cristiano Maciel disse que essa discussdo vem desde 2016 e que 0s técnicos
podem contribuir com ela. Sobre a tabela salarial, houve um entendimento com a ADUENF de
que cada um faria as propostas relativas a sua classe. Houve preocupacdo com as distorcdes
salariais. Cada faixa tem acréscimo regular, 0 mesmo ocorre para os padrdes. Foram eliminadas as
diferencas entre as categorias. Lembrou que no reajuste de 2014 a maioria dos professores teve
39% de aumento, enquanto a maioria dos técnicos teve aumento entre 14% e 19%. lIsso foi
corrigido nesta proposta. Disse que ndo concorda com a remocdo do critério de tempo para
progressdo, que a recomendagdo do TCE era para uma categoria especifica. Temos trés chances
para progredir: tempo, formacdo e qualificacdo de 200 horas. E preciso melhorar a qualificacio
dos técnicos. A Prof.2 Luciane da Silva parabenizou o CONSUNI pelos avancgos e disse que
devemos continuar discutindo, fazendo um exercicio altruista do que queremos para a UENF. O
Prof. Renato DaMatta disse que € dificil criar um critério perfeito para todos, que a meritocracia
¢ dificil de dosar e avaliar. O Prof. Luis Passoni disse que convocara uma nova reunido
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157  extraordinaria para continuar a discussdo do PCV para o dia 17 de maio. O Prof. Luis Passoni
158  agradeceu a presenca de todos e encerrou a reunido as onze horas e quarenta e cinco minutos.

Prof. Luis Passoni Lucas Murara Francelino
Reitor Secretario ad hoc
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