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DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
. E INOVAGAO ]
FUNDAGAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA

APOSTILA DA PRESIDENTE
DE 22/03/2023

ATO DE APOSENTADORIA DE 27/04/2021 - CLAUDIA MARCIA
SOARES DE WASCONCELOQOS, matricula n° 00/1.205.171-0, identida-
de funcional n® 39876969, vinculo 3, cargo de Servente Il - FICA RE-
TIFICADO o nome da servidora para “CLAUDIA MARCIA SOARES
DE WASCONCELOS”, publicado no DOERJ de 30.04.2021, pagina
14, processo n° SEI-260005/000902/2021.

Id: 2466063

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVAGCAO

FUNDAGAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA

DESPACHOS DA PRESIDENTE
DE 17/03/2023

PROCESSO N° SEI-260005/001947/2023 - JOSE CARLOS MORAIS
DE ARAUJO, cargo PROFESSOR FAETEC |, matricula n°
00/0225.641-0, ID 4028056-0, vinculo 3. Atendendo o pressuposto es-
tabelecido nos art 40, §19 e §5° da CF/88, o servidor FAZ JUS ao
abono permanéncia a partir de 22.06.2019.

PROCESSO N°_ SEI-260005/001976/2023 - SIMONE NEJAIM RIBEI-
RO DE BULHOES, cargo PROFESSOR FAETEC I, matricula n°
0220.271-1, ID 2088571-7, vinculo 1. Atendendo o pressuposto esta-
belecido no art 40, §19 E §5° da CRFB/88, o servidor FAZ JUS ao
abono permanéncia a partir de 25.02.2023.

DE 22/03/2023

PROCESSO N° SEI- E-26/75621/2004 - CYNTIA DE AGUIAR FER-
NANDES - PROFESSOR FAETEC | 40h - matricula n® 0222281-8, pe-
riodo base de 15.07.2004 a 03.12.2014. RECONHECO direito a 06
(seis) meses de licenca especial.

PROCESSO N° SEI E-26/37573/2008 - CLAUDIA DOS SANTOS -
PROFESSOR FAETEC | 40h - matricula n°® 0223219-7, periodo base
de 23.12.2017 a 19.02.2023. RECONHECO direito a 03 (trés) meses
de licenca especial.

PROCESSO N° SEI-260005/002169/2023 - CARLOS ALBERTO VIVAS
DA SILVA, cargo PROFESSOR FAETEC I, matricula n® 00/0225.540-4
ID 2090893-8, vinculo 3. Atendendo o pressuposto estabelecido no
19° do artigo 40 da CF/88, o servidor FAZ JUS ao abono permanén-
cia a partir de 20.12.2021.

PROCESSO N° SEI-260005/002138/2023 - TELMA CANELA DE MI-
RANDA, cargo PROFESSOR FAETEC |, matricula n°® 00/0220.140-8,
ID 2080924-7, vinculo 1. Atendendo o pressuposto estabelecido nos
art 40, §19 e §5° da CF/88, o servidor FAZ JUS ao abono perma-
néncia a partir de 21.02.2023.

Id: 2466068

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVAGAO

FUNDAGAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA

DESPACHOS DA PRESIDENTE
DE 22/03/2023

PROCESSO N° SEI-260005/000834/2021 - FIXADOS, com validade a
contar de 13 de maio de 2021, os proventos mensais de CARLOS
ANTONIO MARTINS FERREIRA, matricula n°® 00/0805.500-6, identida-
de funcional n° 39836649, vinculo 7, cargo Professor FAETEC | - 20h,
referéncia DOC 20HE12, de acordo com o art. 6° da EC 41/2003, c/c
§ 5° do artigo 40, da Constituicdo Federal de 1988, no valor de R$
5.683,10 (cinco mil seiscentos e oitenta e trés reais e dez centavos);
e, devido fazer jus a majoracdo de triénio, apds o periodo de con-
gelamento que ocorreu de 28.05.2020 a 31.12.2021, ficam fixados os
proventos mensais, com validade a contar de 01 de janeiro de 2022,
no valor de R$ 6.638,90 (seis mil seiscentos e trinta e oito reais e
noventa centavos).

PROCESSO N° SEI-260005/000902/2021 - FIXADOS, com validade a
contar de 30 de abril de 2021, os proventos mensais de CLAUDIA
MARCIA SOARES DE WASCONCELOS, matricula n° 00/1.205.171-0,
identidade funcional n° 39876969, vinculo 3, cargo Servente Il, refe-
réncia FUND | 16S, de acordo com o art. 3° da Emenda Constitu-
cional n°® 47/2005, no valor de R$ 3.547,33 (trés mil quinhentos e qua-
renta e sete reais e trinta e trés centavos).

PROCESSO N° SEI-260005/001320/2021 - FIXADOS, com validade a
contar de 11 de maio de 2021, os proventos mensais de JOSE AMA-
RO PEIXOTO, matricula n°® 00/0803.931-5, identidade funcional n°
39838447, vinculo 5, cargo Professor FAETEC | - 40h, referéncia
DOC 40HE12, de acordo com o art. 6° da EC 41/2003, c/c § 5° do
artigo 40, da Constituicdo Federal de 1988, no valor de R$ 11.366,21
(onze mil trezentos e sessenta e seis reais e vinte e um centavos); e,
devido fazer jus a majoragdo de triénio, apés o periodo de congela-
mento que ocorreu de 28.05.2020 a 31.12.2021, ficam fixados os pro-
ventos mensais, com validade a contar de 01 de janeiro de 2022, no
valor de R$ 13.277,81 (treze mil duzentos e setenta e sete reais e
oitenta e um centavos).

Id: 2466062

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
. E INOVAGAO ]
FUNDAGAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA

DESPACHO DA PRESIDENTE
DE 23.03.2023

PROCESSO N° SEI-260005/002040/2023- RATIFICO a dispensa de li-
citagdo com base no art. 24 inciso X da Lei n° 8.666/93, e suas al-
teracdes posteriores em favor da Sociedade Propagadora das Belas
Artes, inscrita no CNPJ/MF n° 33.183.682/0001-74, no valor global de
R$ 528.000,00 (quinhentos e vinte e oito mil reais), referente ao prazo
de 24 (vinte e quatro) meses, a locagdo das dependéncias do imdvel
sito @ Rua Frederico Silva, n° 86, Cidade Nova, Rio de Janeiro/RJ,
CEP: 20.230-210, quais sejam: 6°, 7° e 8° andares do Bloco B, em
sua totalidade, com area total aproximadamente de 1.316,99 (mil tre-
zentos e dezesseis virgula noventa e nove) metros quadrados para o
fim especifico de implantagdo de unidade Escola Técnica Estadual de
Teatro Martins Pena, conforme PES 0011/2023.

Id: 2466345

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
i E INOVAGAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

DESPACHO DO REITOR
DE 22.03.2023

PROCESSO N° SEI-260007/044331/2022 - AUTORIZO o afastamento
de BRANCA REGINA CANTISANO DOS SANTOS E SILVA, matr. n°
34.627-0, Docente - Professor Titular, no periodo de 03/04/2023 A
02/05/2023, para Missdo Académica junto a PICTIS (FIOCRUZ/UA).
Of.UERJ N° 547, SEI-260007/044331/2022, em Aveiro, Portugal. Re-
novagdo automatica do afastamento de 30 dias até 31/08/2028, como
forma de atender ao oficio da Reitoria Of.UUERJ N° 547, para Missdo
Académica com base no Marco legal de Ciéncia, Tecnologia e Ino-
vagao de 2018.

Id: 2466324
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FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

ATO DA SUPERINTENDENTE
DE 22.03.2023

PORTARIA UERJ/SGP SEI-404/2023 - APOSENTA JOSE MARCOS
DA SILVA, matr. n° no 26.457-2, ID Funcional 25340263, Auxiliar Téc-
nico Universitario IV/Manutencdo, com padrdo de vencimentos XVI,
com 40 horas semanais, de acordo com o artigo 3° da Emenda Cons-
titucional n°® 47/2005, c/c artigo 2° da Emenda Constitucional Estadual
n° 90/2021. Processo n° SEI-260007/014948/2021.

Id: 2466325

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVAGCAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE FLUMINENSE
DARCY RIBEIRO

DESPACHO DO REITOR
DE 22.03.2023

PROCESSO N° SEI-260009/001320/2023 - DEFIRO o Abono de Per-
manéncia do servidor PEDRO AMORIM BERBERT, Professor Associa-
do, ID Funcional n° 641348-0, a contar de 26/05/2022, tendo em vista
o atendimento dos pressupostos estabelecidos no art. 3° da EC Es-
tadual n° 90/2021 c/c art. 19 LC Estadual n° 195/2021.

Id: 2466241

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVACAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE FLUMINENSE
DARCY RIBEIRO

DESPACHO DO REITOR
DE 23.03.2023

PROCESSO N° SEI-260009/001410/2023 - RECONHEGO A DIVIDA
em favor de LEANDRO GARCIA PINHO e OUTROS, relativo a Ven-
cimento, Triénio, Décimo Terceiro Salario, Tergo Constitucional de Fé-
rias, Abono Permanéncia, Adicional de Periculosidade e Adicional de
Insalubridade no montante de R$ 863.418,56, meses de margo/2018 a
dezembro/2022 e de Auxilio Alimentagdo dos meses de abril/2020 a
dezembro/2020, no montante de R$ 1.902,00, a ser pago na folha de
margo/2023, em observancia a Lei n° 9.970/2023, que estima a re-
ceita e fixa a despesa do Estado do Rio de Janeiro para o exercicio
financeiro de 2023. Na mesma Folha sera efetuado desconto contra a
servidora Rogéria Neves dos Santos Santana relativo a Auxilio Ali-
mentagdo no montante de R$ 0,10, més de junho/2019.

Id: 2466201

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVAGAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE FLUMINENSE
DARCY RIBEIRO
CONSELHO UNIVERSITARIO

ATO DO PRESIDENTE

RESOLUGAO CONSUNI N° 26 DE 21 DE MARGO DE 2023

ESTABELECE O PROGRAMA DE RESIDEN-
CIA PROFISSIONAL NO AMBITO DA ESCOLA
DE EXTENSAO DA PRO-REITORIA DE EX-
TENSAO.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDA-
DE ESTADUAL DO NORTE FLUMINENSE DARCY RIBEIRO - UENF,
no uso das atribuicdes legais, tendo em vista o disposto no Decreto
n°® 30.672 de 19 de fevereiro de 2002, o disposto no Processo n° SEI-
260009/001954/2022 e o deliberado na 2802 Reunido Ordinaria do
CONSUNI,

RESOLVE:

CAPITULO |
Da Constituicdo, finalidades e objetivos do Programa de Resi-
déncia Profissional da UENF

Art. 1° - O Programa de Residéncia Profissional da UENF é um trei-
namento destinado a Graduados pela UENF ha, no maximo, 3 (trés)
anos.

§ 1° - A duragdo do Programa de Residéncia Profissional da UENF
serd de, no minimo, 1 (um) e, no maximo, 2 (dois) anos, em regime
de carga horaria determinada pelo Demandante, sendo no minimo de
20 horas por semana.

§ 2° - Do total de horas previstas no § 1°, 90% (noventa por cento),
serdo dedicadas ao treinamento pratico profissional supervisionado e
10% (dez por cento) ao aprofundamento teérico por meio de discipli-
nas, cursos, seminarios, reunides ou outras atividades congéneres,
presenciais ou a distancia.

Art. 2° - O Programa de Residéncia Profissional podera ser efetuado
nas modalidades Interna ou Externa.

§ 1° - A Residéncia Profissional Interna ocorrera dentro dos campi da
UENF, de acordo com as necessidades especificas e justificadas do
demandante, desde que haja disponibilidade de bolsas para os resi-
dentes.

§ 2° - A Residéncia Profissional Externa podera ocorrer em parceria
com Empresas ou Entidades, publicas ou privadas, com ou sem fins
lucrativos, doravante denominadas 'Demandante’, preferencialmente
amparadas por Instrumentos Juridicos e Planos de Trabalhos espe-
cifico para tal finalidade, com ou sem a participagdo de uma Funda-
¢do como interveniente administrativa.

§ 3° - No caso da Residéncia Profissional Externa cabera a Deman-
dante arcar com as bolsas aos residentes, bem como outros custos
eventuais elencados no Plano de Trabalho especifico.

§ 4° - Excepcionalmente, em casos justificados, a UENF podera arcar
com os custos das bolsas aos residentes no caso da Residéncia Pro-
fissional Externa com 6rgdos publicos ou entidades sem fins lucrati-
VOs.

§ 5° - Os valores das bolsas dos residentes deverdo ser compativeis
com os salarios dos profissionais de mesma formagao, com valor re-
ferenciado pelo piso salarial da categoria, quando existente.

Art. 3° - Sao objetivos do Programa de Residéncia Profissional da
UENF:

I - promover o aprimoramento de conhecimentos, habilidades e atitu-
des indispensaveis ao exercicio da profissao;

Il - promover a capacitacéo profissional em servigo, sob supervisao;

Il - aprimorar nos graduados o senso de responsabilidade ética ao
exercicio de suas atividades profissionais;

IV - fortalecer a colaboragdo com demais 6rgdos publicos e privados;
V - fortalecer as atividades de extensdo universitaria da UENF.

CAPITULO 1I
Da Administracdo e acompanhamento do Programa de Residén-
cia Profissional da UENF

Art. 4° - Todas as vagas de residéncia ofertadas por um mesmo de-
mandante em uma mesma oportunidade serdo agrupadas em um Uni-
co Ciclo do Programa de Residéncia Profissional da UENF e serdo
ofertadas por meio de Edital publico elaborado pela Pré-Reitoria de
Extensdo (PROEX).

Art. 5° - As responsabilidades administrativas relativas ao Programa
de Residéncia Profissional da UENF cabem a Escola de extensdo da
PROEX.

Art. 6° - O registro académico dos residentes do Programa de Re-
sidéncia Profissional da UENF cabe a Secretaria Académica.

Art. 7° - O acompanhamento dos residentes sera exercido por um
Orientador pertencente ao quadro efetivo de docentes da UENF, em
conjunto com o Supervisor, profissional indicado pelo Demandante.

Art. 8° - O controle académico dos residentes sera exercido pela Co-
missdo Coordenadora do Programa de Residéncia Profissional da
UENF.

Paragrafo Unico - A Comissdo Coordenadora do Programa de Re-
sidéncia Profissional da UENF sera composta por:

I - um Coordenador, indicado pelo Pré-Reitor de Extensédo entre os
membros da Camara de Extensdo da UENF;

Il - pelo menos dois docentes Orientadores do Programa de Residén-
cia Profissional da UENF.

Art. 9° - Compete a Comissdo Coordenadora do Programa de Resi-
déncia Profissional da UENF:

I - promover as parcerias visando ao fortalecimento do Programa de
Residéncia Profissional da UENF;

Il - organizar a realizagdo dos exames de selecéo;
Il - aprovar o Plano de Metas do residente;

IV - aprovar e encaminhar a PROEX os relatérios do Ciclo do Pro-
grama de Residéncia Profissional da UENF e relatérios individuais dos
Residentes;

V - aprovar suas normas internas de funcionamento, a serem homo-
logadas pelo COLAC.

§ 1° - O Relatério do Ciclo do Programa de Residéncia Profissional
da UENF sera anual, elaborado pelo Supervisor, e devera conter:

| - identificagdo da Empresa, Orgdo ou Entidade onde se deu a parte
pratica da residéncia;

Il - relagdo nominal dos residentes;

Il - periodo ao qual ser refere;

IV - informagdes sobre a frequéncia e aproveitamento dos residentes;
V - outras julgadas relevantes pelo Supervisor.

§ 2° - O Relatério Individual do Residente tera frequéncia anual e se-
ré elaborado pelo préprio e aprovado pelo Orientador, devendo con-
ter:

| - identificagdo do Residente, do Orientador, do Supervisor e do Ciclo
ao qual se refere;

Il - periodo ao qual se refere;

Il - atividades desenvolvidas;

IV - evidéncias do cumprimento do Plano de Trabalho;
V - outras julgadas relevantes.

§ 3° - Sera obrigatéria a entrega de Relatorio Individual parcial em
caso de desisténcia ou desligamento do residente antes do periodo
de 12 meses.

Art. 10 - Cabe ao Coordenador do Programa:

I - cumprir e fazer cumprir as normas do programa;
Il - coordenar a Comisséo;
Ill - convocar e coordenar as reunides da Comissao;

IV - assinar os certificados de residéncia, juntamente com o Orien-
tador e Pro-Reitor de Extenséo;

V - coordenar a realizagdo dos exames de selegéo.

CAPITULO 1l
Das Vagas e Selecdo de Residentes

Art. 11 - O numero de vagas de cada Ciclo do Programa de Resi-
déncia Profissional da UENF sera definido em comum acordo com o
Demandante, e devera constar do Plano de Trabalho especifico.

Paragrafo Unico - Para cada vaga de residéncia ofertada devera cor-
responder um Plano de Metas individual do Residente.

Art. 12 - Podem candidatar-se a selegdo para um Ciclo do Programa
de Residéncia Profissional graduados pela UENF, em cursos definidos
no edital especifico ha, no maximo, 3 (trés) anos a partir da data de
langamento do edital.

Art. 13 - Para a inscrigdo ao edital de selegdo do Ciclo do Programa
de Residéncia Profissional da UENF sdo necessarios os seguintes do-
cumentos:

I - Formulario de Inscrigao;

Il - Carteira de Identidade ou CNH;

Il - Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

IV - Diploma de graduacéo ou certificado de concluséo;
V - Histérico escolar;

VI - Curriculum Vitae;

VIl - Registro Profissional.

Art. 14 - A selecdo sera realizada mediante critérios indicados no edi-
tal.

§ 1° - O edital devera ser divulgado no sitio eletrénico da PROEX-
UENF com, pelo menos, 20 (vinte) dias de antecedéncia ao término
do prazo de inscrigéo.

§ 2° - O edital podera ser divulgado pela Demandante pelos meios
que lhe aprouver.

Art. 15 - A banca do processo seletivo sera indicada pela Comissédo
Coordenadora do Programa de Residéncia Profissional da UENF, e
devera ser composta por, pelo menos, 3 (trés) membros sendo, pelo
menos, 1 (um) Docente do quadro efetivo da UENF.
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documento, quando visualizado diretamente no portal www.io.rj.gov.br.

Assinado digitalmente em Sexta-feira, 24 de Margo de 2023 as 02:19:15 -0300.



PODER EXECUTIVO

DIARIO ¥¥ OFICIAL

ANO XLIX - N° 055 - PARTE |
SEXTA-FEIRA - 24 DE MARCO DE 2023

27

DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Paragrafo Unico - Além dos Docentes da UENF, poderdo compor as
bancas de selecdo:

I- profissionais da(s) area(s) do Ciclo do Programa de Residéncia;
II- membros indicados pela Demandante.

Art. 16 - A banca é soberana para estabelecer as notas finais dos
candidatos.

§ 1° - Serdo considerados aprovados os candidatos com nota final
maior ou igual a 7,0 (sete virgula zero).

§ 2° - Os candidatos serdo convocados em ordem decrescente de no-
tas, até completarem as vagas ofertadas.

§ 3° - Em caso de empate, sera convocado o candidato com menor
tempo de titulagdo. Persistindo o empate, o mais idoso.

CAPITULO IV
Da Orientagao

Art. 17 - Cada Ciclo do Programa de Residéncia Profissional da
UENF devera ter um Plano de Trabalho no qual conste:

I - perfil do Demandante;

Il - area(s) de acdo dos residentes;

Il - nimero de vagas em cada area de acéo;

IV - tempo de duracédo do Ciclo;

V - Docente(s) Orientador(es);

VI - Supervisor(es);

VIl - Plano de Metas individual de cada Residente.

Art. 18 - Os Orientadores poderdo orientar, no maximo, 5 (cinco) Re-
sidentes concomitantemente.

Paragrafo Unico - Os Orientadores poderdo ser remunerados pelo
Demandante, segundo critérios e valores estabelecidos no Plano de
Trabalho, respeitando as normas regimentais vigentes na UENF.

Art. 19 - Compete ao Demandante oferecer as condi¢gdes necessarias
e adequadas ao treinamento dos residentes.

Art. 20 - Sao atribuicdes do Orientador:

| - acompanhar o desenvolvimento do Plano de Metas do residente;

Il - avaliar os Relatérios Individuais anuais do Residente e encaminha-
los a Comissdao Coordenadora do Programa de Residéncia Profissio-
nal da UENF;

Il - tomar ciéncia do Relatério Anual do Ciclo do Programa de Re-
sidéncia Profissional da UENF a Comissdo Coordenadora do Progra-
ma de Residéncia Profissional da UENF;

IV - emitir, ao final do Ciclo, em conjunto com o Supervisor, Parecer
Individual sobre o aproveitamento de cada Residente no préprio re-
latério do Residente.

Art. 21 - Sao atribuigdes do Supervisor:

I - acompanhar o desenvolvimento do trabalho pratico do Residente;

Il - informar mensalmente ao Orientador sobre a frequéncia e pon-
tualidade do Residente nas atividades praticas quando da Residéncia
Externa a UENF;

Il - elaborar, e encaminhar a Comissdo Coordenadora do Programa
de Residéncia Profissional da UENF, o Relatério Anual do Ciclo do
Programa de Residéncia Profissional da UENF;

IV - emitir, ao final do Ciclo, em conjunto com o Orientador, Parecer
Individual sobre o aproveitamento de cada Residente no préprio re-
latorio do Residente.

CAPITULO V
Do Corpo Discente

Art. 22 - O corpo discente do Programa de Residéncia Profissional da
UENF é constituido dos candidatos egressos de cursos de graduagéo
da UENF ha menos de 3 (trés) anos, aprovados em processo seletivo
e classificados nas vagas disponiveis.

Art. 23 - Sao Direitos dos Residentes:

I - ter registro académico formal na UENF;

Il - ter acesso ao seu Plano de Metas;

Il - poder contar com suporte adequado para a realizacdo das ati-
vidades constantes no seu Plano de Metas;

IV - receber, ao término do Ciclo do Programa de Residéncia Pro-
fissional, desde que aprovado pelo Orientador e Supervisor no Pare-
cer Individual, Certificado de Conclusdo de Aperfeicoamento em Re-
sidéncia Profissional;

V - participar, ao final do Ciclo, do processo de avaliagdo do mesmo.
Art. 24 - S&o deveres do Residente:

I - ter dedicacéo exclusiva, ou parcial, conforme definido pelo deman-
dante em edital, as atividades previstas no seu Plano de Metas;

Il - comparecer com pontualidade e assiduidade as atividades progra-
madas;

Il - elaborar os relatérios individuais anuais e encaminha-los ao
Orientador e Supervisor;

IV - cumprir com o Regimento Geral da UENF.

Art. 25 - O regime disciplinar dos discentes obedecera ao disposto
neste regulamento, bem como no Estatuto, Regimento Geral e demais
normas da UENF aplicaveis.

Art. 26 - Sem prejuizo do disposto no Estatuto, Regimento Geral e
demais normas da UENF, os residentes estardo sujeitos as seguintes
penalidades, em fungdo da natureza, grau e reincidéncia da falta, a
critério do Orientador:

I - Adverténcia verbal,;
Il - Adverténcia escrita;
Il - Cancelamento da Residéncia.

§ 1° - As penalidades de adverténcia verbal e escrita serdo aplicadas
pelo Orientador, dando ciéncia a Comissdo Coordenadora do Progra-
ma de Residéncia Profissional.

§ 2° - A penalidade de Cancelamento de Residéncia sera deliberada
pela Comissdo Coordenadora do Programa de Residéncia Profissio-
nal, a partir de indicagdo fundamentada assinada pelo Orientador e
Supervisor.

§ 3° - Na aplicacdo das penalidades sera conferido o principio da am-
pla defesa e contraditério, sem prejuizo de recurso as instancias su-
periores.
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CAPITULO VI
Das Disposicoes Finais

Art. 27 - Toda a documentagao referente as atividades do Programa
de Residéncia Profissional da UENF, inclusive os editais, processo de
selegdo de ingresso, Planos de Trabalho dos Ciclos, Planos de Metas
dos Residentes, relatérios, pareceres, atas das reunides da comissao
coordenadora e demais documentagdes afeitas serdo mantidas pela
PROEX por um periodo de 5 (cinco) anos.

Art. 28 - Em casos de necessidade de troca de Orientadores e Su-
pervisores, cabera ao Coordenador do Programa de Residéncia Pro-
fissional tomar as providéncias necessarias;

Art. 29 - Em caso de necessidade de troca de Residente, sera ob-
servado o ranqueamento dos aprovados no processo seletivo, desde
que o mesmo tenha ocorrido ha menos de 12 meses;

Art. 30 - Casos Omissos neste regulamento serdo resolvidos pela Co-
missdo Coordenadora do Programa de Residéncia Profissional, sem
prejuizo de recurso a Camara de Extensdo, COLAC e CONSUNI.

Art. 31 - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢gbes em contrario.

Campos dos Goytacazes, 21 de marco de 2023

RAUL ERNESTO LOPEZ PALACIO
Presidente

Id: 2466328

Secretaria de Estado de
Transporte ¢ Mobilidade Urbana

SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTE
E MOBILIDADE URBANA

ATO DO SECRETARIO
RESOLUGAO SETRAM N° 1599 DE 21 DE MARGO DE 2023

DESIGNAGAO DE GESTORES E FISCAIS, PA-
RA OS FINS QUE MENCIONA.

O SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTE E MOBILIDADE
URBANA, no uso de suas atribuicbes legais, e tendo em vista o que
consta do Processo n° SEI-100001/001028/2021.

RESOLVE:

Art. 1°- Designar os servidores, abaixo nominados, para exercerem as
fungées de Gestor e Fiscal do Contrato n° 10/2022, firmado entre a
SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTE E MOBILIDADE UR-
BANA e o CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMU-
NICACAO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - PRODERYJ, tendo co-
mo objeto prestagdo de servicos de Hospedagem em Servidores Vir-
tuais Privados (VPS) para atender as necessidades de criagdo de in-
fraestrutura de servicos web server e banco de dados. Sistema Portal
Bilhete Unico Integrado (BUI), na forma do Termo de Referéncia.

DIANA WINICKI (Id. Funcional n°® 5073796-1) - Gestora do Contrato;
LUIZ ANTONIO RAMOS PACHECO (Id Funcional n° 5072368-5) -
Gestor substituto;

JOSE ANTONIO RIBEIRO (Id Funcional n° 2052085-9) - Fiscal do
Contrato;

DANIEL ESPERON KAUER (Id Funcional n° 5126083-2) - Fiscal do
Contrato;

Art. 2°- Esta Resolugédo entrard em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas as disposicdes em contrario, em especial a Reso-
lugdo n° 1544 de 13 de setembro de 2022.

Rio de Janeiro, 21 de marco de 2023

WASHINGTON REIS DE OLIVEIRA
Secretario de Estado de Transporte e Mobilidade Urbana

Id: 2466187

ADMINISTRACAO VINCULADA

SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTES
E MOBILIDADE URBANA )
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES RODOVIARIOS

DESPACHO DO PRESIDENTE
DE 13.03.2023

PROCESSO N° SEI-100005/001137/2023 - DEFIRO com base no pa-
recer da area técnica (Doc SEI 46878431/48238013).

Id: 2466376

SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTES
COMPANHIA ESTADUAL DE ENGENHARIA
DE TRANSPORTES E LOGISTICA

ATO DIRETOR-PRESIDENTE, DO SECRETARIO
E DO PRESIDENTE

PORTARIA CONJUNTA CENTRAL/SETRAM/PRODERJ N° 042
DE 09 DE MARGO DE 2023

DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DE MEM-
BROS DA COMISSAO DO CONTRATO N°
03/2021.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA COMPANHIA ESTADUAL DE ENGE-
NHARIA DE TRANSPORTES E LOGISTICA - CENTRAL, O SECRE-
TARIO DE ESTADO DE TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA -
SETRAM E O PRESIDENTE DO CENTRO DE TECNOLOGIA DE IN-
FORMAGAO E COMUNICAGAO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
- PRODERJ, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o constante nos autos do processo n° SEI-
100006/000642/2021.

RESOLVEM:
Art. 1° - ALTERAR a Comissdo de Gestao e Fiscalizacdo do Servico
de Consultoria para desenvolvimento e Implantagdo de Sistema para

o Centro Integrado de Mobilidade Urbana - CIMU.

Art. 2° - DESIGNAR a relagéo atualizada dos funcionarios que exer-
cem as fungbes de Gestor e Fiscal do Contrato n° 03/2021:

FUNGAO MEMBROS MATRICULA/ID ORGAO

GESTOR DAVI VIANNA DE MACE-  99.000.879 CENTRAL
DO OLIVEIRA

FISCAL PRISCILA DE CASTRO E  5137949-0 SETRAM
SILVA

FISCAL THALES RODRIGUES 282544-8 PRODERJ
AZEVEDO

FISCAL CARLOS ROBERTO 4345916-1 PRODERJ

GONCALVES VIANA FI-
LHO

Art. 3° - O Gestor e os Fiscais ora designados deverdo observar e
cumprir as regras estabelecidas pelo Decreto Estadual n°
45.600/2016, que regulamenta a gestdo e a fiscalizagdo das contra-
tagdes no ambito do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro.

Art. 4° - Esta Portaria altera as Portarias Conjuntas CENTRAL/SE-
TRAM/PRODERJ n°® 006/21, 012/21, 015/21 e 026/22.

Art. 5° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagado.
Rio de Janeiro, 09 de margo de 2023

FABRICIO ABILIO DUARTE DE MOURA
Diretor- Presidente CENTRAL

WASHINGTON REIS DE OLIVEIRA
Secretario de Estado de Transporte e Mobilidade Urbana

FLAVIO RODRIGUES
Presidente - PRODERJ

Id: 2466024

COMPANHIA ESTADUAL DE ENGENHARIA
DE TRANSPORTES E LOGISTICA

ATO DO DIRETOR-PRESIDENTE E DO SECRETARIO

PORTARIA CONJUNTA CENTRAL/SETRAM N° 043
DE 15 DE MARGO DE 2023

ALTERA A PORTARIA CONJUNTA CEN-
TRAL/SETRAM N° 040, DE 24 DE FEVEREIRO
DE 2023, NA FORMA A SEGUIR ESPECIFICA-
DA.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA COMPANHIA ESTADUAL DE ENGE-
NHARIA DE TRANSPORTES E LOGISTICA - CENTRAL e o SE-
CRETARIO ESTADUAL DE TRANSPORTE E MOBILIDADE URBA-
NA - SETRAM, de acordo com a Lei n° 9.808 de 22 de julho de
2022, Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO/2023; Lei n°® 9970, de 12
de janeiro de 2023, que estima a receita e fixa a despesa do Estado
do Rio de Janeiro para o Exercicio Financeiro de 2023; com o De-
creto n° 48.359, de 07 de fevereiro de 2023, que dispde sobre a pro-
gramacéo e execucdo orcamentaria, financeira e contabil para o exer-
cicio de 2023, o Decreto n° 46.550, de 01 de janeiro de 2019, que
Estabelece Diretrizes da Politica de Comunicagdo Social e o Decreto
n® 42.436, de 30 de abril de 2010, que dispde sobre a Descentra-
lizagdo da Execucdo de Créditos Orcamentarios, conforme Processo
n° SEI-100006/001881/2021,

RESOLVEM:

Art. 1° - Alterar o inciso IV, da Portaria indicada na Ementa que pas-
sa a vigorar com a seguinte redacao:

IV - PARA/Executante: 3101 - SECRETARIA DE ESTADO DE
TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA - SETRAM.

Art. 2° - Alterar o inciso V, da Portaria indicada na Ementa que passa
a vigorar com a seguinte redacéo:

V - CREDITO:
P.T.: 31.720.1.26.783.0469.1630

Art. 3° - Esta Portaria a PORTARIA CONJUNTA CENTRAL/SETRAM
N° 040/2023.

Art. 4 ° Esta Portaria Conjunta entrard em vigor na data de sua pu-
blicacédo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Rio de Janeiro, 15 de margo de 2023

FABRICIO ABILIO DUARTE DE MOURA
Diretor-Presidente da CENTRAL

WASHINGTON REIS DE OLIVEIRA
Secretario de Estado de Transporte e Mobilidade Urbana

Id: 2466029

Secretaria de Estado do
Ambiente e Sustentabilidade

SECRETARIA DE ESTADO DO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE
SUBSECRETARIA EXECUTIVA
DIRETORIA GERAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANGCAS

DESPACHO DO DIRETOR GERAL
21/03/2023

PROCESSO N° SEI-070026/000499/2023 - Considerando o disposto
no art. 1° inciso | e § 2° e Art. 3° do Decreto n°® 42.477/2010, AU-
TORIZO o pagamento do Auxjlio Funeral, do ex-servidor SERGIO
BRAGA BITTENCOURT SODRE, id funcional n°. 3690814, em favor
da requerente, LILIAN CORREA BITTENCOURT SODRE CPF n°
098.546.147.00.

Id: 2466177

ADMINISTRACAO VINCULADA

INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIENTE
ATO DO PRESIDENTE
PORTARIA INEA/PRES N° 1.215 DE 21 DE MARGCO DE 2023

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE SERVI-
DORES PARA O EXERCICIO DAS ATRIBUI-
COES DE GERENTE EXECUTIVO E GERENTE
SUPLENTE DO ACORDO DE COOPERAGAO
TECNICA N.° 40/2022, CELEBRADO ENTRE O
INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIENTE INEA E
O INSTITUTO DE CONSERVAGAO AMBIEN-
TAL THE NATURE CONSERVANCY DO BRA-
SIL TNC.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIENTE -
INEA/RJ, no uso das atribuicdes previstas na Lei 5.101, de 04 de ou-
tubro de 2007, no Decreto Estadual n° 46.619, de 02 de abril de 2019
e processo n° SEI-070002/013159/2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Gabriel Freitas de Aguiar Lardosa -ID.
4411470-2, para o exercicio das atribuicdes de Gerente Executivo, e o
servidor Paulo Vinicius Rufino Fevrier - ID.4388030-4, para o exercicio
das atribuicdes de Gerente Suplente do Acordo de Cooperagéo Téc-
nica n.° 40/2022, celebrado entre o Instituto Estadual do Ambiente -
INEA e o Instituto de Conservagdo Ambiental The Nature Conservan-
cy do Brasil - TNC, cujo objeto é a cooperagdo mutua entre os par-
ticipes para o desenvolvimento da Plataforma do Programa Estadual
de Pagamento por Servicos Ambientais (Plataforma Estadual de PSA),
portal eletrénico para apoiar a execugé@o do disposto no Decreto Es-
tadual n° 43.029 de 15 de junho de 2011, que regula o Programa Es-
tadual de Pagamento por Servicos Ambientais, bem como a obtencéo
e integragdo de dados ambientais, fundiarios e de uso do solo para o
desenvolvimento de ferramentas de inteligéncia territorial que apoiem
iniciativas de conservacdo ambiental, restauragéo florestal e desenvol-
vimento rural sustentavel no Estado do Rio de Janeiro.
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