
 

PROCESSO SELETIVO 2021 
 
 
● Sobre o Processo Seletivo: 
 

O Processo Seletivo da Engloba é aberto uma vez ao ano e é destinado 
aos alunos de graduação dos cursos de Engenharia Agronômica, Engenharia Civil, 
Engenharia Metalúrgica e de Materiais e de Engenharia de Produção, alunos esses 
podendo estar em qualquer período da graduação.  
 

Pensando na saúde de todos, o Processo Seletivo 21 foi formulado para 
uma realização inteiramente virtual, como o do ano passado. 
 

As inscrições foram abertas no dia 09 de Abril de 2021 e vão até às 23:59h do 
dia 23 de Abril de 2021. O Processo Seletivo desse ano vem com o tema EnglobaFlix 
onde convidamos os futuros engenheiros da UENF a se desafiarem, serem 
protagonistas e fazer história junto com nosso time. 

 

● Em que a Engloba agrega:  
 

O principal intuito de uma Empresa Júnior é trazer ao estudante a 
oportunidade de desenvolver um espírito empreendedor, capaz de protagonizar 
mudanças tanto no nível pessoal quanto social. 
 

Na Engloba, o estudante pode entender um pouco melhor como funciona de 
fato o mercado de trabalho, pode conhecer mais profundamente outras engenharias e 
adquirir uma rede de networking ampla - nós temos a oportunidade de entrar em 
contato com empresas seniores maiores em consultorias, eventos e com parcerias. 
 

Além disso, temos contato com várias áreas de atuação de uma empresa, já 
que também somos responsáveis pela gestão interna da Engloba. E por último e não 
menos importante, fazemos parte de algo maior, fazemos parte do Movimento 
Empresa Júnior, cuja missão é formar empreendedores comprometidos e capazes de 
transformar o Brasil! 
 

● Como funciona o Processo Seletivo: 

O Processo Seletivo da Engloba é constituído por 5 etapas principais e eliminatórias. 

São elas: Inscrição; Fit Cultural; Dinâmicas de grupo; Entrevista; e Fase Trainee.  

1. Inscrições 

A inscrição é feita por meio do preenchimento do formulário de inscrição, 
disponibilizado no seguinte link: https://app.pipefy.com/public/form/sybCuxNR 

https://brasiljunior.org.br/conheca-o-mej
https://brasiljunior.org.br/conheca-o-mej
https://brasiljunior.org.br/conheca-o-mej
https://app.pipefy.com/public/form/sybCuxNR


 

2. Fit Cultural 

Após à etapa das inscrições, acontece o Fit Cultural. Nessa etapa é enviado por e-mail 
um novo formulário com perguntas que devem ser respondidas pelos candidatos. 

3. Dinâmicas 

A próxima etapa são as dinâmicas de grupo. Nelas, os inscritos têm suas performances 
individualmente avaliadas na resolução das situações propostas. 

4. Entrevistas 

Os candidatos aprovados na etapa de dinâmicas seguem, então, para as entrevistas 
individuais. Nessa etapa, nossa equipe de Gestão de Pessoas avalia pontos como 
conhecimentos, fit cultural, comportamento e personalidade do candidato. 

5. Trainee 

Os aprovados nas entrevistas entram, então, para a fase decisiva do PS: a fase trainee 

Nesta etapa, os candidatos passam a vivenciar a rotina da empresa e devem trabalhar 
em equipe, comparecer a reuniões e executar atividades recorrentes na empresa. 

 

Atualmente a Engloba é formada por 32 membros, e aqui já passaram mais de 
70 jovens, inconformados, dispostos a lutar por algo maior. Nosso convite é para você 
se desafiar e embarcar nessa jornada que irá transformar toda sua experiência 
universitária até o momento e descobrir a satisfação de fazer parte de algo maior e 
com um propósito. 

 É a chance de protagonizar sua história e crescer pessoal e profissionalmente 
junto com nosso time. 

Para conhecer um pouco mais da Engloba e sobre o Processo Seletivo, consulte nossas 
redes: 

Facebook: https://www.facebook.com/EnglobaConsultoria  

Instagram: https://www.instagram.com/englobaconsultoria/  

LinkedIn: https://br.linkedin.com/company/engloba-consultoria  

https://www.facebook.com/EnglobaConsultoria
https://www.instagram.com/englobaconsultoria/
https://br.linkedin.com/company/engloba-consultoria

