PROGRAMA DE POS-GRADUACAO DE RESIDENCIA EM MEDICINAVETERINARIA
EDITAL N° 01/ 2022

SELECAO DE CANDIDATOS AS VAGAS DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO lato
sensu EM RESIDENCIA EM MEDICINA VETERINARIA PARA INGRESSO EM 2022

1. PREAMBULO

A Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro (UENF) torna publica e estabelece as normas
do processo seletivo para o preenchimento das vagas oferecidas pelo Programa de Pés-Graduacao lato
sensu em Residéncia em Medicina Veterindria, na drea deconhecimento de Clinica Médica e Cirirgica de
Equinos; Tecnologia e Inspecio de Produtos de Origem Animal; Reproducio e Obstetricia de Grandes
Animais; Reproducio, Obstetricia e Ultrassonografia de Animais de Companhia para ingresso em 2022, em
conformidade com o Regimento Interno do Programa, com os dispositivos legais e com as demais

condi¢Oes definidas neste edital.

1.2 O Programa de Especializa¢do em Residéncia Médica Veterinaria da UENF € uma modalidade
de ensino de Po6s-Graduacdo lato sensu (caracterizado por ensino em servico), que oferece
treinamento sob a supervisdo docente. Ele € dirigido exclusivamente a Médicos Veterinarios
recém-formados, com no méaximo 03 anos da colacdo de grau até a data matricula, com objetivo

de favorecer a insercdo qualificada de profissionais no mercado de trabalho.

1.3. A criagdo do Programa de Pés-Graduacgdo lato sensu em Residéncia em Medicina Veterindria
(RMV) da UENF, vinculado a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo, foi aprovada pelo
CONSUNI-UENF em 11 de mar¢o de 2016, tendo em vista o que consta do Processo no E-

26/050.726/2012.

1.4. O presente edital foi aprovado pelo Colegiado de Residéncia em Medicina Veterindria da
Universidade Estadual do Norte Fluminense/ UENF, em reunido ordinaria realizada no dia 30 de

setembro de 2021.

1.5. Informacdes sobre o Programa podem ser obtidas junto a Coordenacdo do Programa e-
mail residenciavet@uenf.br

2. PROGRAMA

2.1. Areas de Conhecimento: Clinica Médica e Ciriirgica de Equinos; Tecnologia e Inspeciio de Produtos
de Origem Animal; Reproducio e Obstetricia de Grandes Animais; Reproducio, Obstetricia e

Ultrassonografia de Animais de Companhia
2.2. Area Profissional: Medicina Veterindria
2.3. Duracao do Programa: 02 (dois) anos

2.4. Carga horaria semanal: 60 horas



2.5.

2.6.

2.7.

Carga horaria total do programa: 5780 horas (4624 horas praticas e 1156 horas tedricas)

Modalidade do Curso: tempo integral e dedicacdo exclusiva (lei n® 11.129/2005 artigo 13,
paragrafo segundo).

Certificacdo: a obtencao do Certificado de Conclusao do Programa de Residéncia esta
condicionada a: aprovacdo do Médico Veterindrio Residente em todos os semestres letivos sendo
dever do aluno acompanhar seus Historicos Curriculares, que deverao este estar de acordo com a
Matriz Curricular do programa durante todo o curso; aprova¢do do Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC) e entrega de toda documentacdo final na secretaria do programa. O certificado de
conclusdo serd emitido apds a solicitacdo do aluno concluinte que deve ser efetuada diretamente
na SECACAD.

2.8. Remuneracio: os candidatos selecionados para o Programa de Medicina Veterindria da
UENF terdo direito ao recebimento de bolsa de acordo com a disponibilidade orcamentdria da
UENF, mediante entrega de documentacdo disposta no site da PROPPG UENF
(https://uenf.br/posgraduacao/bolsas/bolsa-uenf) no ato da matricula.

2.9. Cenarios de pratica dos residentes: Hospital Veterinario da UENF, setores da UENF
relacionados as dreas de conhecimento da vaga, instituicdes convencionadas e atendimentos a
campo.



3. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 01/ 2022

Etapas

DATAS

Inscri¢des via correio

Até 26 de novembro de 2021

Solicita¢do de condicao adequada para realizacdo da prova
por candidato com necessidade especial via correio

Até 26 de novembro de 2021

Confirmacdo por e-mail das inscri¢des

Até 01 de dezembro de 2021

Data da prova oral e Entrevista (via remota) 06 de dezembro de 2021
Divulgacao do gabarito 06 de dezembro de 2021
Dlyl}lgagao do/ resultado da Prova Oral, entrevista e da 06 de dezembro de 2021
analise doscurriculos

Data final de recebimento de recursos contra o0s 08 de dezembro de 2021

resultados prova oral, entrevista e da andlise dos
curriculos

Divulgacdo do resultado da avaliacdo de recursos da Prova
Oral e da andlise dos curriculos

Até 09 de dezembro de 2021

Divulgacdo do resultado final

Até 10 de dezembro de 2021

Matriculas: 1* Chamada 07 de fevereiro de 2022
Matriculas: 2* Chamada 14 de fevereiro de 2022
Inicio do Programa 03 de margo de 2022
Prazo final de convocagdo de excedentes 03 de maio de 2022

Devolugdo dos curriculos aos candidatos nao selecionados
ou a seus procuradores devidamente constituidos

07 a 11 de maio de 2022




4. NUMERO DE VAGAS SEGUNDO AREAS DE CONHECIMENTO:

4.1 O Programa de Especializacdo em Residéncia Médica Veterinaria da UENF oferecerda 05

(cinco) vagas para inicio em marco de 2022 seguinte drea de conhecimento:

Area de conhecimento N° de Vagas
Clinica Médica e Cirtrgica de Equinos 02
Reprodugdo e Obstetricia de Grandes Animais 01
Reprodugdo, Obstetricia e Ultrassonografia de Animais de Companhia 01
Tecnologia e Inspecao de Produtos de Origem Animal 01
Total 05

5. DAS INSCRICOES:

5.1. O candidato deverd inscrever-se em uma das dreas de conhecimento do Programa de
Residéncia em Medicina Veterindria do HV/UENF: Clinica Médica e Cirdrgica de Equinos;
Tecnologia e Inspecao de Produtos de Origem Animal; Reproducio e Obstetricia de Grandes
Animais; Reproducio, Obstetricia e Ultrassonografia de Animais de Companhia.

5.2. A inscri¢do para o processo seletivo de candidatos ao Programa de Residéncia em Medicina
Veterindria da UENF de que trata o presente edital seguird o Cronograma estabelecido no Item
3, e deverd ser efetuada via postal.

5.3. Recomenda-se que as inscri¢des sejam efetuadas por via postal, com a utilizagcdo de servigo de
entrega rapida (sedex ou servico similar). A data-limite aceita para postagem obedecera ao
Cronograma estabelecido no Item 3.

5.4. Os candidatos a Residéncia Médica Veterinaria da UENF deverdao manifestar sua opcao para
uma das Areas de Conhecimento citadas no item 4.1, indicando-a de maneira clara no formulario
de inscrigdo.

5.5. Os documentos listados a seguir deverdo ser enviados via postal (as cOpias devem ser
autenticadas quando indicado no item correspondente).

5.5.1. Formuldrio de inscricdo preenchido, ANEXO I (modelo padrdo da Universidade
Estadual do Norte Fluminense, disponivel no final deste Edital, com todos os campos
pertinentes devidamente preenchidos preferencialmente com escrita datilografada).

5.5.2. Cépia autenticada do diploma de graduacdo em Medicina Veterindria ou da
declaracdo de conclusdo do referido curso ou, ainda, declara¢do original da Institui¢do de
Ensino atestando estar cursando o dltimo periododo curso, com a colagdo de grau prevista
até a data da matricula neste programa de acordo com item 3. No caso de graduado no
exterior, o candidato deverd enviar documentagdo que comprove revalidacdo do diploma ou
processo de revalidacdo em andamento.




5.5.3. Cépia do histérico escolar do curso de graduagdo, do qual constem,
necessariamente, as notas dos candidatos e as cargas hordrias das disciplinas cursadas.

5.5.4. 01 Encadernacdo em espiral da Tabela do ANEXO II preenchida (disponivel no final
deste Edital) e com os respetivos niimeros dos comprovantes do curriculum vitae.

5.5.5. 01 encadernacdo em espiral das cépias dos comprovantes do curriculum vitae,
devidamente numeradas no canto superior direito ¢ ordenadas de acordo com sua
citacdo na tabela do Anexo II e rubricadas pelo candidato em cada cdpia pelo candidato
ou seu procurador (os itens 5.5.4. ¢ 5.5.5. podem ser encadernados em conjunto).

5.5.6. Copias autenticadas da: carteira de identidade, do CPF, do estado civil, do titulo de
eleitor com comprovantes da ultima votacdo e do documento de servico militar (para
aqueles cidaddos brasileiros que devem prestar servico militar obrigatério).

5.5.7. Uma fotografia 3x4 recente.

5.5.8. Coépia do comprovante de permissdo para exercer a profissdo de Médico Veterindrio
no pais, em caso de candidatos estrangeiros.

5.5.9. Cépia da GRE (Guia de Recolhimento Estadual) juntamente com o comprovante de
pagamento (pagamento somente no Banco Bradesco) da taxa de inscri¢ao no valor de R$ 50,00
(cinquenta reais).

Procedimentos para pagamento no Banco BRADESCO da taxa de inscricdo processo seletivo
n° 01/2022

1) Entrar no site: http://www.fazenda.rj.gov.br/
2) Clicar no icone: Portal GRE

3) Clicar em: Emitir GRE

4) Preencher os seguintes campos/dados:

a)  Unidade Gestora Arrecadadora (UAG): 404500 — Fundagao Universidade Estadual do
Norte Fluminense DarcyRibeiro;
b) Cdédigo de Recolhimento: 21005-4 Servigos de inscri¢do em concurso;
¢) Numero de referéncia: 000 (trés zeros);
d) Competéncia (11/2021): colocar més/ano do recolhimento; vencimento 30/11/21.

Informagdes complementares:

a) TAXA DE INSCRICAO SELECAO RESIDENCIA VETERINARIA UENF 01/2022
b) CNPJ ou CPF do Recolhedor*: informar o CPF do candidato;

¢) Nome do Recolhedor: Informar o nome do candidato;

d)  Valor principal (R$): 50,00 (cinquenta reais);

5.6. O candidato que desejar requerer isencdo da taxa de inscricdo deverd preencher todos os
campos do Requerimento de Isencdo — ANEXO VI (no final deste Edital), com caneta preta, em
letra de forma, sem rasura, de acordo com as instru¢des contidas no proprio formulério; e anexar
fotocopias dos documentos comprobatdrios da condi¢do de caréncia socioecondmica relativos aos
itens 2.1 a 2.10 do ANEXO III.



Obs.: Para os casos de indeferimento do pedido de isen¢do da taxa de inscri¢do, o candidato serd
obrigado a efetuar o pagamento. O nido pagamento e apresentagao do comprovante na data definida
no cronograma de atividades impedirdo a participa¢do no processo seletivo.

5.7 No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia(s) e/ou necessidade(s) especial(s) devera
informa-la(s), devera obrigatoriamente fazer uma solicitacdo por escrito da condicdo adequada e
enviar via postal de acordo com o Cronograma estabelecido com o Item 3.

Deverd ainda entregar ou enviar, por SEDEX ou servico postal similar, com Aviso de
Recebimento (A.R.), ou correspondéncia registrada, até a data referida, o laudo médico
comprovando a necessidade especial.

6. NORMAS GERAIS SOBRE AS INSCRICOES:

6.1. Apenas os candidatos que apresentarem TODA a documentagdo exigida, dentro do prazo
previsto no presente edital, terdo suas inscri¢des homologadas. Em nenhuma hipétese podera ser
acrescido qualquer documento ao curriculo apds a entrega no ato da inscri¢do, salvo a substituicao
da declaragcdo de colagcdo de grau em medicina veterindria pelo diploma. O candidato que enviar
documentos em desacordo com o item 5.5, ou apresentar qualquer comprovante falso, estara
automaticamente eliminado do processo seletivo sendo atribuida nota zero ao mesmo.

6.2. As informagdes prestadas, bem como a documentacdo apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder, a qualquer momento, por crime contra a fé
publica, o que acarretard sua elimina¢do do processo seletivo.

6.3. Em nenhuma hipétese serd devolvida a taxa de inscri¢ao.

6.4. Asinscricdes encerrar-se-ao, impreterivelmente, no dia estabelecido neste Edital.

6.5. As inscri¢des implicam no reconhecimento e na aceitacdo, pelo candidato, de todas as
condig¢des previstas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.6. Antes de efetuar a inscri¢dao e/ou o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato deverd tomar
conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

6.7. O candidato que quiser mudar de drea de conhecimento, s6 poderd fazé-lo com anulacdo da
inscricio prévia e pagamento de nova taxa, dentro da data limite para as inscrigdes.



6.8. A inscricdo e a aprovacdo no processo seletivo ndo garantem a efetivacdo da matricula do
candidato no Programa pretendido. Tal efetivacdo devera ser realizada pelo candidato aprovado,
nas datas do Cronograma estabelecido no Item 3 e serd condicionada a apresentacao do registro
ou protocolo de registro no Conselho Regional em Medicina Veterindria (CRMV).

6.9. Uma copia deste edital poderé ser consultada no site: www.uenf.br

6.10. O ingresso na Residéncia em Medicina Veterindria de forma alguma configurard vinculo
empregaticio entre o Hospital Veterindrio da UENF e o residente. O residente assumird suas
atribuicdes junto a esta instituicdo através do respectivo Termo de Compromisso.

6.11. A declaracdo falsa ou dados incorretos constantes no Requerimento de Inscri¢do, bem como
apresentacdo de documentos falsos, ensejard o cancelamento da inscri¢do, bem como anulacao de
todos os atos decorrentes desta, em qualquer época. O Hospital Veterindrio e a Coordenacio do
Programa de Residéncia Veterindria da UENF nao se responsabilizardo por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informagdes e/ou enderegos incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

6.12. As comunicacdes da Coordenacdo do Programa de Residéncia em Medicina Veterindria do
HV/UENF serdo feitas através de ligacdes telefonicas ou e-mail que o candidato especificar no
Requerimento de Inscrigdo.

7. DA RESERVA DE VAGAS

7.1. Em atendimento ao disposto na Lei n° 6914 de 06 de novembro de 2014
(http://www.alerj.rj.gov.br), do total de vagas ofertadas por drea neste Edital de Sele¢ao:

I. - 12% (doze por cento) para estudantes graduados negros e indigenas;
I. — 12% (doze por cento) para graduados da rede publica de ensino superior;
III. — 6% (seis por cento) para pessoas com deficiéncia, nos termos da legislagdo em vigor, filhos de
policiais civis e militares, bombeiros militares e inspetores de seguranca e administracido

penitencidria, mortos ou incapacitados em razao do servigo.

7.2. Os alunos que concorrerem as vagas reservadas as cotas, deverao apresentar a documentagao
necessdria para a inscri¢io e a documentacao elencada no ANEXO III.

7.3. Os modelos da Autodeclaragio Etnico-Racial e da Autodeclaracio para indigenas encontram-
se no final do ANEXO III deste Edital.

7.4. Caso persistam vagas ociosas depois de esgotados os critérios de que trata o inciso II do artigo
1°, as vagas remanescentes deverdo, obrigatoriamente, ser complementadas pelos candidatos nao

optantes pelo sistema de cotas (Art. 2° da Lei 6914).

7.5. Os casos omissos do presente edital serdo resolvidos pela COREMEV-UENF.



8. DA SELECAO

Todos os candidatos deverdo realizar todas as etapas do processo seletivo, 0 ndo comparecimento
a qualquer das etapas desclassifica o candidato.

8.1. A selecdo de que trata este edital serd realizada de acordo com o cronograma do item 3 deste
edital, e constara de:

8.1.1. Prova oral versando sobre conteidos pertinentes a area de conhecimento
explicitada pelo candidato no formuldrio de inscri¢do. (peso 6)

8.1.2. Entrevista (peso 2)

8.1.3. Avaliaciao do Curriculum vitae. (peso 2)

9. DA FORMA DE AVALIACAO

9.1. Primeira e Segunda etapas: prova oral (valor de 100 pontos) e entrevista (valor de 100
pontos).

A prova oral e entrevista ocorrerdo em uma mesma sessao virtual, de forma sequencial, para cada
candidato e serdo realizadas a partir do dia 06 de dezembro de 2021, entre 09:00h e 19:00h, por
via remota pela plataforma Google Meet. Todas as provas e entrevistas serdo gravadas. O
cronograma de dias e horérios e o link do convite serd disponibilizado a todos os candidatos por
email até as 8:30h do dia da prova.

As provas deverdo ser feitas pelo proprio candidato, sendo o acesso ao link de acesso 4 sessdo
permitido por meio do mesmo endereco de email que constar no formuldrio de inscricdo, nao
sendo permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo para candidatos que
tenham solicitado condi¢do especial, em funcdo de deficiéncia que impossibilite a redagdo pelo
proprio.

Os contetdos da prova oral terd valor maximo de 100 (cem) pontos e as respectivas referéncias
bibliogréficas encontram-se no ANEXO V.

A entrevista terd valor maximo de 100 (cem) pontos. Nesta etapa a banca avaliard o dominio do
candidato sobre a drea pretendida, e serdo realizadas perguntas necessarias para que se permita
caracterizar o perfil do candidato para desempenhar as atividades do programa. Ainda durante a
entrevista o candidato devera fazer a defesa de seu memorial (curriculum vitae) oralmente,
podendo utilizar anotagdes ou o préprio curriculum vitae, se assim desejar.

A prova oral e entrevista constardo de 10 questdes previamente definidas pela banca examinadora
de cada drea do conhecimento, sendo 05 questdes da prova oral e 05 questdes de entrevista, sendo
atribuido a cada questdo o valor de 20 pontos, de modo a perfazer um total de 100 pontos para
cada etapa (prova oral = 100 pontos e entrevista = 100 pontos).



9.2. Terceira Etapa: avaliacao Curriculum vitae (valor maximo de 100 pontos).

9.2.1 - A etapa sera classificatdria e serd constituida pela avaliagio do Curriculum vitae, e terd
valor maximo de 100 (cem) pontos.

9.2.2 Da anélise e pontuagao do Curriculum Vitae.

PONTUACAO A SER ATRIBUIDA A CADA TIiTULO NAS AVALIACOES
DOSCURRICULUM VITAE

Na andlise de Curriculo serdo computados:

A) Participacdo em projetos de extensao universitaria, projetos de iniciacdo cientifica,

programa de educacio tutorial e programa de monitoria.

A pontuagdo maxima do item “Participacao em Projetos de Extensao Universitaria, Projetos
de Iniciacao Cientifica e Monitorias”, serd de 25 pontos, caso o candidato obtenha pontuacio
neste item maior que 25 pontos, o excedente nao serd computado. A participacdo devera ser
comprovada através de declaracOes de Instituicdes de Ensino Superior, reconhecidas pelo MEC,
emitidas em documento em papel timbrado da institui¢ao, assinado pelo responsivel devidamente

identificado, onde conste o periodo de participacdo do candidato no projeto.

e Um mesmo projeto sé serd pontuado uma unica vez, considerando a pontuacdo maior.

e Participacdo em Projetos de Extensdo Universitaria, Iniciacdo cientifica, e/ou monitoria com
duracdo inferior a 3 meses ndo serdo pontuadas.
e SO serdo considerados para fins de pontuacdo projetos académicos na area do conhecimento

escolhida pelo candidato ou na 4rea de medicina veterindria.

B) Producao cientifica, incluindo artigos cientificos publicados, trabalhos apresentados em

eventos cientificos e publicacoes em anais;

A pontuacido maxima do item “Producao Cientifica” sera de 25 pontos, caso o candidato obtenha
pontuacdo neste item maior que 25 pontos, o excedente ndo serd computado. A producdo cientifica
deverd ser comprovada por cépia dos artigos cientificos publicados, com identificacdo legivel da
revista e dos autores ou declaracdo de aceite, dos certificados de apresentacdo de trabalhos em
eventos cientificos, ou ainda, copia dos resumos dos trabalhos cientificos apresentados em eventos

cientificos publicados em anais.



e Um mesmo artigo ou trabalho serd pontuado uma tnica vez, considerando a pontuacao maior.

e SO serd considerada para fins de pontuagdo a producdo cientifica na drea de conhecimento

escolhida pelo candidato ou na 4rea de medicina veterindria.

()] Formacao académica;

A pontuagdo maxima do item “Formac¢ao Académica” serd de 25 pontos, obtida por cépia de
certificados. Caso o candidato obtenha pontuagdo neste item maior que 25 pontos, o excedente ndo

serd computado.
e Um mesmo curso serd pontuado uma tnica vez, considerando a pontua¢do maior.

e SO serdo considerados para fins de pontuagdo de formagdo académica, cursos na drea de
conhecimento escolhida pelo candidato ou drea de medicina veterindria, realizados durante o

periodo de graduagdo do candidato, em institui¢des de ensino e empresas (publicas e/ou privadas

devidamente constituidas), emitidas em documento em papel timbrado da instituicdo de ensino,

assinado pelo responsavel pelo curso, onde conste a carga horaria e periodo de duragao.

D) Experiéncia profissional e formacao continuada

A pontuacdo maxima do item “Experiéncia Profissional e Formac¢ao Continuada' serd de 25
pontos, e sé serdo aceitos certificados de Experiéncia Profissional emitidos em papeltimbrado com
CNPJ ou CTPS com a assinatura do empregador. Caso candidato obtenha pontuacdo neste item

maior que 25 pontos, o excedente nao serd computado.

e Uma experiéncia profissional ou formag¢do continuada serd pontuada uma unica vez,
considerando a pontua¢ao maior.
® SO serd considerada para fins de pontuagdo, experiéncia profissional e formagdo continuada na

area de conhecimento escolhida pelo candidato ou 4rea de medicina veterindria.



10. DA CLASSIFICACAO FINAL

10.1 - A nota final de cada candidato serd a soma do valor das pontuagdes obtidas nas etapas
multiplicadas pelos respectivos pesos, de acordo com as tabelas a seguir:

Pontuacao final = (pontuacio obtida Prova Oral x 6) + (pontuagdo obtida no CV x 2) +
(pontuagdo obtida na Entrevista x 2)

) Pontuacao Pontuaciio final:
Etapa Avaliacao maxima da Peso .
etapa Pontuacao x peso
1* Etapa Prova Oral 100 6 600
2* Etapa Entrevista 100 2 200
3* Etapa Avaliacdo de CV 100 2 200
Total 1.000

10.2 - Os gabaritos das provas, a pontuacdo da Prova Oral, da Entrevista e da Avaliagao do
Curriculum constando o nome do candidato e suas notas serdo enviados por e-mail a todos os
candidatos e afixados na Secretaria do Programa de Residéncia no HV UENF de acordo com
o Cronograma estabelecido no Item 3.

10.3 Serdo considerados aprovados apenas os candidatos que alcancarem, no minimo, 50% da
pontuacao geral (500 pontos de 1.000 pontos). Os candidatos que tiverem a pontuaciao
geral inferior a 50% (menos de 500 pontos) serao considerados desclassificados.

10.4 Em cada area de conhecimento oferecida serdo selecionados aqueles candidatos que, pela
ordem decrescente de pontuacdo, preencherem as vagas referidas no item 4.1. do presente
edital,por meio de convocac¢ao via e-mail para a realizacdo da matricula. Caso ocorram
desisténcias de candidatos selecionados, poderdo ser chamados a ocupar as vagas
remanescentes outros candidatos aprovados, sendo respeitada a ordem de classificacdo e o
prazo estabelecido para o inicio das atividades do periodo.

10.5 Em caso de empate na classificacdo final, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte
ordem:
I. Maior nota obtida na prova oral
II. Maior nota obtida na entrevista
III. Idade mais elevada

10.6 O resultado final do processo seletivo serd divulgado de acordo com o Cronograma
estabelecido no Item 3, constando o nome do candidato e suas notas, que serd enviado por e-
mail e afixado na secretaria do programa de Residéncia do HV UENF.

10.7 Sera reservada vaga para o candidato APROVADO no Processo Seletivo da Residéncia do
HV/UENF, convocado a prestar Servico Militar em periodo coincidente com o da Residéncia.



10.8 As vagas reservadas serdo, no maximo, o nimero de vagas oferecidas pelo Programa. Para o
ano de 2022, o candidato com vaga reservada em 2021 deverd matricular-se no periodo
previsto pelo Edital do processo seletivo para 2022, implicando, a sua ndo realizagdo no
periodo estipulado, em perda da vaga.

11  INFORMACOES COMPLEMENTARES

11.1 Nao serd concedida revisao (conferimento) da prova oral (1* etapa) de forma integral.
Cabera recurso contra questdes da prova, da pontuacao do curriculum vitae e da Entrevista. O
recurso contra questdes da prova oral deverd ser encaminhado em folhas separadas para cada
questdo recorrida, com indica¢do do nimero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e
da resposta divulgada pela Coordenacdo do Curso, com argumentacdo légica e consistente,
bem como a anexacdo de cpia do texto com bibliografia. Na avaliacao curricular e da Defesa
de Memorial e Entrevista o recurso deverd ser apresentado, com argumentacdo ldgica e
consistente em relacdo aos itens e a documentagcdo apresentada. Os recursos deverdo ser
entregues pessoalmente ou por procuragdo, de acordo com o Cronograma estabelecido no
Item 3, na Secretaria do Programa de Residéncia Médica Veterinaria — Hospital
Veterinario- Universidade Estadual do Norte Fluminense, Avenida Alberto Lamego,
2000 — Parque California, Campos dos Goytacazes - RJ.

112 Nenhum documento poderd ser acrescentado ao curriculo através da via recursal, em
consonancia com o item 6.1 deste Edital.

11.3 Nao serdo aceitos recursos coletivos. Nao serdo aceitos recursos por e-mail. Serdo
rejeitados, liminarmente os recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados ou que
nao forem entregues conforme os itens 11.1 e 11.2.

11.4 Todos os recursos serdo analisados pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo
que daréd decisdo terminativa sobre os mesmos, constituindo-se em tUnica e Ultima instancia
administrativa.

11.5 Se houver alteragdo do gabarito oficial, por forca de provimento de algum recurso, o
gabarito serd alterado e todas as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.6 Se houver alteracdo da avaliacdo curricular por for¢a de provimento de algum recurso, a
notado candidato serd alterada e realizada publicac@o da nota definitiva.

11.7 Se houver alteragdo da classificagdo geral dos candidatos por forca de provimento de
algum recurso, ocorrerd uma reclassificacdo e serd considerada vdlida a classificacao
retificada.

11.8 Nao serdo fornecidos “atestados” ou declaracdes de aprovacao parcial.
12 MATRICULA:

1* CHAMADA: Os aprovados deverdo comparecer a secretaria do Programa de Residéncia em
Medicina Veterinaria da UENF (definir horarios de funcionamento) de acordo com o Cronograma
estabelecido no Item 3 para realizacdo da matricula e tomarem ciéncia das providéncias necessarias
para insercdo no Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria da UENF. Candidatos aprovados
em mais de um Programa de Residéncia em Medicina Veterindria deverao fazer a op¢do por apenas
um deles até a data de primeira chamada da matricula. Ao efetivar sua matricula no Programa de



Residéncia em Medicina Veterindria da UENF, o candidato estara, automaticamente, € em carater
irrevogavel, renunciando ao direito de integrar outro Programa de Residéncia, P6s-Graduacdo ou
similar em que eventualmente tenha sido aprovado e classificado. Caso o candidato seja convocado por
um Programa de Residéncia em Medicina Veterindria e esteja matriculado em outro, devera cancelar a
matricula no Programa que estd cursando antes de se matricular naquele para o qual foi convocado,
sob pena de perder ambas as vagas.

2* CHAMADA: em caso de desisténcia na primeira chamada de matricula, as convocagdes serdo
feitas, através de comunicagdo via e-mail, para os candidatos que se apresentarem para a matricula de
segunda chamada de acordo com o Cronograma estabelecido no Item 3, ap6s a qual aqueles que
ndo se manifestarem ou ndo forem localizados serdo considerados desistentes. Oscontatos serdo dirigidos ao
endereco de e-mail e telefones constantes na ficha de inscri¢do, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a exatiddo desses dados, assim como a atualizacdo dosmesmos junto a Secretaria do Programa de
Residéncia em Medicina Veterinaria da UENF apds as inscri¢des.

12.1 Caso haja desisténcia de algum candidato, mesmo que jé tenha se iniciado o Programa,
podera ser convocado o préximo candidato obedecendo a ordem de classificacdo, no periodo
maximo de 30 (trinta) dias apds o inicio do programa.

12.2 Os residentes iniciardo suas atividades em 03 de marco de 2022.

12.3 Para os candidatos ndo aprovados no processo seletivo, os documentos utilizados na
inscri¢do e curriculum vitae estardo disponiveis para devolug¢do diretamente aos candidatos
nao selecionados ou a seus procuradores devidamente constituidos de acordo com o
Cronograma estabelecido no Item 3., na Secretaria do Programa de Residéncia Médica
Veterinaria — Hospital Veterinario — Universidade Estadual do Norte Fluminense,
Avenida Alberto Lamego, 2000 — Parque Califérnia, Campos dos Goytacazes - RJ. Ao
final deste periodo, a documentagcdo serd inutilizada, salvo se o candidato providenciar
envelope enderecado e pagamento das taxas postais para sua devolugao via correio.

12.4 Para candidatos aprovados no processo seletivo para 2022 e com vaga reservada para
prestar servico militar obrigatdrio, o prazo para confirmacgdo de sua matricula serd de acordo
com o Cronograma estabelecido no Item 3. Caso nao seja realizada matricula até essa data,
o candidatoperde o direito a vaga sendo convocado o candidato excedente para preenchimento
de sua vaga, de acordo com a ordem de classificagdo do processo seletivo atual.

12.5 Os profissionais matriculados no programa de Residéncia em Medicina Veterindria da
UENF terdo o periodo de 30/06/2022, impreterivelmente, para apresentar junto a Coordenagao
do Curso o registro profissional do Conselho Regional em Medicina Veterinaria (CRMV). Do
contrdrio, sua matricula serd cancelada e o candidato subsequente convocado para a vaga,
respeitando-se a ordem de classificacdo do processo seletivo. Caso ndo esteja de posse do
mesmo nesta data, e ndo seja autorizado pelo Conselho para o exercicio profissional, serd
consideradanula a classificagdo do aprovado e serd convocado o candidato subsequente para a
vaga de acordo com a ordem de classificagao.



12.6 Serdo exigidos os seguintes documentos para a matricula: (as copias deverdo ser
autenticadas em cartério OU por servidor publico mediante a apresentacio do documento
original)

* Copia da carteira profissional do Conselho Regional de Medicina Veterindria ou copia do
comprovante de inscricdo no Conselho Regional de Medicina Veterinaria;Copia do diploma de

conclusdo do Curso Superior, comprovando graduacdo em Medicina Veterindria ou certificado/
declaracdo da Instituicao de Ensino de que o candidato concluiu o cursode graduagio;

* Copia do comprovante de estado civil (certiddo de nascimento, de casamento, de casamento com
divércio averbado ou casamento com 6bito averbado, ou outro que se adequar);

* Copia do visto de permanéncia no Brasil para candidatos estrangeiros;

* Declaragdo de nao possuir qualquer forma de vinculo empregaticio ou matricula em outros
programas de pés-graduagao (Anexo IV).

* Declaragdo bancdria ou cépia de documento constando o nimero da agéncia e conta bancdria
(Bradesco) (aqueles que ndo possuirem conta no Bradesco deverdo solicitar a Coordenagdao o
termo para abertura de conta).

13 DO INICIO DO PROGRAMA
O programa terd inicio no dia 03 de marco de 2022.

14  DOS CASOS OMISSOS:

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora do Curso e pela
COREMU/UENF.

15  DAS DISPOSICOES FINAIS
Incorporar-se-ao a este edital, para todos os efeitos, quaisquer retificacdes e adendos referentes ao

processo seletivo para ingresso no Programa de Residéncia em Medicina Veterindria da UENF
2022.01 que vierem a ser publicados tempestivamente pela Coordenacdo do Curso.

Publicacdo do edital autorizada em 03.11.2021
SEI SEI-260009/004614/2021



PROGRAMA DE POS-GRADUACAO em RESIDENCIA EM MEDICINA
VETERINARIA - EDITAL DE SELECAO N° 01/ 2022

ANEXO I - Formulario de Inscricao

2%, UENF 1

Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro RESIDEN CIA EM MEDICINA VETERIN ARI A

Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria N° 01/2022
FORMULARIO DE INSCRICAO

DOCUMENTOS EXIGIDOS

Cépia do diploma de gradua¢do em medicina veterindria ou da declaracdo de conclusdo do referido curso ou, ainda,
atestado (original) de estar cursando o tltimo periodo do curso, com a colagdo de grau prevista até a data da matricula.
Cépia do histdrico escolar do curso de graduagdo, do qual constem, necessariamente, as notas dos candidatos e as cargas
horérias das disciplinas cursadas.

Curriculum vitae (conforme modelo apresentado no ANEXO II), em uma via, encadernada.

Copias dos comprovantes encadernadas, de acordo com os itens 9.2.2 a 9.2.4 do edital, em uma via, encadernada.

Cépias da carteira de identidade, do CPF, do titulo de eleitor, dos comprovantes da dltima votagdo e do documento de
servi¢o militar, quando couber.

Uma fotografia 3x4 recente.

Cépia do comprovante de permissdo para exercer a profissio de Médico Veterindrio no pais, em caso de candidatos
estrangeiros.

Cépia da GRE (Guia de Recolhimento Estadual) juntamente com o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no
valor de R$ 50,00 (cingiienta reais).

ATENCAO!
Todas as informacdes solicitadas sao indispensdveis a avalia¢do do candidato.
CURSO PRETENDIDO: Residéncia em Medicina Veterinaria | NIVEL R1
AREA DE CONHECIMENTO:

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

NOME COMPLETO
SEXO CPF IDENTIDADE ORG.EMIS. | UF @ DATA DE EMISSAO
M F / /
NASCIMENTO NACIONALIDADE VISTO PERMANENTE | E_mgj|
/ / SIM NAO
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ENDERECO

CIDADE UF | PAIS CEP TELEFONE
FORMACAO ACADEMICA

CURSO DE GRADUACAO ANO
INSTITUICAO CIDADE UF | PAIS
CURSO DE POS-GRADUACAO ANO
INSTITUICAO CIDADE UF | PAIS
DECLARACAO

DECLARO que este pedido contém informagdes completas e exatas, que aceito o sistema e o0s
critérios adotados pela instituicdo para avalid-lo, bem como as normas estabelecidas no Edital de
Selecdo de Residéncia em Medicina Veterindria da UENF N° 01/ 2022

LOCAL DATA

ASSINATURA

TERMO DE COMPROMISSO

data-limite da matricula inicial.

da minha matricula e a consequente perda da vaga.

Comprometo-me a entregar copia do diploma de Curso Superior, ou documentos equivalentes, até a

Declaro, ainda, estar ciente de que o descumprimento do exposto acima implicard na nao efetivacao

LOCAL DATA

ASSINATURA

_Pégina

22




ANEXO II - TABELA DO CURRICULUM VITAEIDENTIFICACAO DO

CANDIDATO

NOME COMPLETO:

SEXO:

CPF:
ORG. EMISSOR:

IDENTIDADE:

NATURALIDADE:

UF:

DATA DE NASCIMENTO:

VISTO PERMANENTE:

NACIONALIDADE:

CONTATOS

ENDERECO:

CIDADE:

UF:

PAIS:

CEP:

TELEFONE:

E-MAIL:

Pagina
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TABELA DO CURRICULUM VITAE

1. PARTICIPACAO EM PROJETOS DE EXTENSAO UNIVERSITARIA, INICIACAO

CIENTIFICA, EDUCACAO TUTORIAL E MONITORIA.

Somatorio

TIPO DE PROJETO <
ACADEMICO 1 DURACAO PONTOS Documentos n° (a ser preenchido
pela Comissdo)
a)4 a 12 meses 2 cada projeto a)
Projetos de Extensdo )
Universitdria ou Inicia¢do b) 13- 18 5 cadaprojeto | b)
Cientifica, e/ou monitoria meses
(na area de 10 cada projeto | ¢)
conhecimento) o 19 a 24
meses
d) 25 a48 meses | 20 cada projeto | d)
a) 4 a 12 meses 1 cada projeto a)
Projetos de Extensdo b) 13- 18 2 cadaprojeto | b)
Universitdria, Inicia¢do meses
Cientifica, e/ou Monitoria )
(em medicina veterindria) 5 cada projeto | ¢)
¢c) 19 a 24
meses
d) 25 a48 meses | 10 cada projeto | d)
Total: (a ser
preenchido  pela
Comissdo)

Pagina
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2. PRODUCAO CIENTIFICA

TIPO DE PRODUCAO

PONTOS

Documentos n°

Somatorio

(a ser preenchido
pela Comissao)

Primeiro autor de Artigos publicados em
revistas cientificas indexadas e/ou livro
ou capitulo de livro com ISBN que sejam
oriundos da ic, extensao ou monitoria

10 cada

Artigos publicados em revistas
cientificas indexadas e/ou livro ou
capitulo de livro com ISBN

5 cada

Resumos expandidos publicados em
anais de eventos cientificos ou em
revistas cientificas com ISSN

5 cada

Trabalhos técnicos ou manuais com ficha
catalogréfica

5 cada

Resumos publicados em anais de eventos
cientificos ou em revistas cientificas

2 cada

Apresentacao de trabalho em eventos
cientificos

2 cada

Total: (a ser preenchido pela Comissdo)

Pagina
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3. PARTICIPACAO EM ATIVIDADES ACADEMICAS COMPLEMENTARES

Somatdrio
. Pon a o
Tipo de Curso Pontos o t uaga Documentos n (@ . ser
oMaxima preenchido pela
Comissdo)
Curso de curta duragfo na area de 0,5 ponto
. . 10
conhecimento (min de 4h) porCurso
Curso de curta duragdo em medicina 0,2 ponto 10
veterinaria (min de 4h) porCurso
Curso de Atualizagdo na area de 2,0
. . 12
conhecimento (min de 30 h) pontos por
Curso
Curso de Atualizagdo em medicina 1,0 ponto
o .. 12
veterinaria (minimo de 30 h) porCurso
Curso de Aperfeicoamento na dreade | 5,0 10
conhecimento (min 180h) pontos por
Curso
Curso de Aperfeicoamento em 3,0 10
medicina veterindria (min 180h) pontos por
Curso
Participag¢do em evento cientifico na L0
area de conhecimento U _ponto 10
e L porEvento
(congressos, simpdsios e semindrios)
Participag¢do em evento cientifico em
.. C . 0,5 ponto
medicina veterindria (congressos, 10
por Evento

simpdsios e seminarios)

Total: (a ser preenchido pela
Comissdo)
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4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMACAO CONTINUADA APOS A GRADUACAO

Tipo de Experiéncia Somatério
Tempo PONTOS | Documentos n® | (a ser preenchido
pela Comissao)
De 6 a 24 meses 02
Experiéncia profissional De 25a 48 meses 05
na area de conhecimento De 49 a 72 meses 10
Acima de 72 meses 15
De 6 a 24 meses 01
Experiéncia profissional De 254 48 meses 03
em medicina veterinaria.
De 49 a 72 meses 05
Acima de 72 meses 07
Especializacio na area de |- 05
conhecimento (min 360h) por
curso
Especializaciao em |-
. . s L. P 02
medicina veterinaria. (min or
360h) P
curso
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ANEXO II (continuacdo) TABELA

DO CURRICULUM VITAE
Somatoério
Tipo. de ~Experiéncia Tempo PONTOS Documentos n° (a ser
(continuacao) preenchido pela
Comissio)

Participacio em
Projetos de extensiao na
area de conhecimento
(Universidade Aberta)

6al2meses | 02 por proj

13 a 18 meses | 05 por proj

19 a 24 meses | 07 por proj

25a48 meses | 10 por proj

Participacao em
projetos de extensao
em medicina
veterinaria
(Universidade Aberta)

6 al2meses | 01 por proj

13 a 18 meses | 02 por proj

19 a24 meses | 03 por proj

25 a48 meses | 05 por proj
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ANEXO III

INSTRUCOES ESPECIFICAS PARA OS CANDIDATOS AS VAGAS DO SISTEMA DE
COTAS

1. DAS INFORMACOES COMPLEMENTARES
1.1 Para concorrer as vagas reservadas pelo sistema de cotas, o candidato devera:
a) preencher os requisitos indicados na Lei Estadual 6914 de 06/11/2014;

b) atender a condicdo de caréncia socioecondmica definida como renda per capita mensal bruta
igual ou inferior a R$ 1.086,00 (mil e oitenta ¢ seis reais) das pessoas relacionadas no Formulario
de Informacdes Socioecondmicas.

1.2 A renda per capita mensal bruta serd calculada dividindo-se o somatoério dos valores da renda
mensal bruta, ou seja, sem descontos, de todas as pessoas do grupo familiar, pelo nimero de
pessoas relacionadas no Formulédrio de Informacdes Socioecondmicas, inclusive as criangas e o
proprio candidato.

1.3 A comprovacdo da condi¢do de caréncia socioecondmica e dos requisitos necessarios para
ingressar por um dos grupos de cotas dar-se-a pela andlise da documentacio indicada neste Anexo,
a ser encaminhada em envelope, juntamente com o Formuldrio de Inscri¢do, para ser analisada
pelo Servigo Social, desta Institui¢do.

1.4 A andlise da documentacao comprobatodria da caréncia socioecondmica e da opcado de cota serd
realizada por comissdes técnicas, respectivamente denominadas Comissdo de Andlise
Socioecondmica e Comissao de Andlise de Opg¢ao de Cota, sendo esta dltima subdividida por
grupos de cota.

1.5 A Comissdo de Andlise Socioecondmica confrontard a documentagdo encaminhada com as
informacdes prestadas no Formulario de Informacdes Socioecondmicas, podendo utilizar, também,
outros instrumentos técnicos, com o objetivo de confirmar a veracidade da condi¢cdo de caréncia
socioecondmica do candidato.

1.6 Serd de inteira responsabilidade do candidato o envio da documentacdo contendo o valor da
renda bruta mensal atualizada que possibilite a realizacao do calculo da renda per capita por parte
da Comissdao de Andlise Socioecondmica e, por conseguinte, a caracterizacdo da condicdo de
caréncia.



2. DA DOCIJMENTACAO PARA COMPROVACAO DA CONDICAO DE CARENCIA
SOCIOECONOMICA

2.1 O candidato deverd informar, no momento da inscri¢do, durante o preenchimento do
Formuléario de Informagdes Socioecondmicas, os dados solicitados de todas as pessoas que
residem em seu domicilio, inclusive as criancas, definindo, assim, o seu grupo familiar.

2.2 O candidato deverd apresentar, para comprovacao da condicdo de caréncia socioeconOmica,
documentag¢do comprobatdria de identificacdo e de renda de todas as pessoas que integram o seu
grupo familiar, bem como a situacdo de moradia, de Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) e
de energia elétrica.

2.3 O candidato que resida sozinho ou com outras pessoas (familiares ou ndo) que nao sejam seus
pais ou coOnjuge/companheiro (a) deverd apresentar a documentacdo descrita neste Anexo, de
acordo com a faixa etdria e a situacdo de renda, tanto de sua familia de origem quanto das pessoas
com quem resida.

2.4 A indicacdo de familiares, colaterais ou agregados, no Formuldrio de Informacdes
Socioecondmicas, deverd ser devidamente comprovada pela entrega da documentacdo descrita
neste Anexo, de acordo com a faixa etdria e a situacdo de renda.

2.4.1 Para toda pessoa maior de 18 anos indicada no Formuldrio de Informagdes Socioecondmicas,
inclusive o préprio candidato, deverd ser encaminhada a fotocopia de comprovante de residéncia,
no respectivo nome, com data anterior a dezembro de 2021.

2.5 Para os casos de falecimento de um dos pais (ou de ambos), do conjuge/companheiro (a), do
padrasto ou madrasta, tanto do candidato quanto de qualquer membro do grupo familiar menor de
18 anos, devera ser encaminhada a fotoc6pia da respectiva certiddao de dbito.

2.6 Para os casos de auséncia de um dos pais (ou de ambos), do padrasto ou madrasta, do
conjuge/companheiro (a), tanto do candidato quanto de qualquer membro do grupo familiar menor
de 18 anos, por outro motivo diferente do O6bito, deverd ser apresentada a fotocOpia do
comprovante de residéncia, com data anterior a dezembro de 2021 em nome dos familiares
ausentes, atestando que residem em outro endereco e, se for o caso, apresentar, também, a
fotocopia da certiddo de casamento constando a averbag@o da separacao e/ou divércio.

2.7 As declaragdes previstas neste Anexo deverdo conter obrigatoriamente: data, assinatura do
declarante e de duas testemunhas maiores de 18 anos e nio pertencentes a familia, fotocépia da
carteira de identidade e do documento oficial onde conste o ndmero do CPF das testemunhas; em
caso de duvida, o candidato poderd consultar os modelos disponiveis no endereco eletronico
www.uenf.br.

2.8 Para comprovacdo da identificacio do candidato e de todas as pessoas relacionadas no
Formulério de Informacdes Socioecondmicas deverdo ser encaminhadas, de acordo com a faixa
etéria, as fotocopias das documentagdes a seguir:



2.8.1 Documento de identificagdo e do documento no qual conste o nimero do CPF, ambos de
orgao oficial.

a) Para os casos de menores de 18 anos que residam com o candidato, sem a presen¢a de um dos
pais (ou ambos) deverd ser encaminhado, além do comprovante de residéncia solicitado no item
2.6, documento oficial (cartdo de vacinacao, cartdo de Unidade de Saide, comprovante de escola
ou similar), em nome da crianga/adolescente, que comprove a residéncia no local.

2.9 Independentemente dos documentos constantes nos itens seguintes e de acordo com a situagdo
de cada membro do grupo familiar, todas as pessoas maiores de 18 anos (ou menores de 18 anos
que exercam atividade remunerada) deverdo encaminhar fotocdpia das seguintes paginas da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: “Identificacdo”, “Qualificacao Civil”, “Contrato de
Trabalho” em que conste o registro do vinculo empregaticio atual ou do dltimo vinculo de
trabalho e a pagina seguinte em branco, “Alteracdo Salarial” e “Anotacdes Gerais™.

2.9.1 Além da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, deverdo ser encaminhadas fotocdpias
das documentagdes a seguir, de acordo com a situagao especifica.

a) Para os desempregados: fotocOpia da rescisdo de contrato ou da comunicagao de dispensa, em
situacdo de desemprego recente (até seis meses) e do comprovante de recebimento de seguro-
desemprego, se houver. Caso todo o grupo familiar apresente auséncia de renda por desemprego,
esta situacdo deverd ser devidamente comprovada; além disso, o candidato deverd apresentar,
também, declarag¢do informando o tempo em que a familia se encontra nesta condi¢dao e como tem
suprido suas necessidades financeiras.

b) Para aqueles que nunca exerceram atividade remunerada, incluindo donas de casa e estudantes
maiores de 18 anos: fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, mesmo com a
primeira pagina do “Contrato de Trabalho” em branco.

¢) Para os trabalhadores do mercado formal (celetistas, servidores publicos civis e militares):
fotocdpia dos contracheques dos meses de setembro, outubro, novembro de 2021

d) Para os trabalhadores formais nas categorias empregados (as) domésticos (as) ou similares:
declaracdo datada e assinada pelo empregador informando a atividade desempenhada e o valor
bruto mensal recebido e a fotocdpia da Guia de Recolhimento ao INSS (GPS) com os respectivos
comprovantes de pagamento dos meses de setembro, outubro, novembro de 2021

e) Para os trabalhadores prestadores de servigo, terceirizados, cooperativados e/ou contratados
temporariamente: fotocépia dos contracheques dos meses de setembro, outubro, novembro de
2021, na falta destes, enviar declaracido datada e assinada pelo empregador e/ou 6rgdo pagador
informando a atividade desempenhada e o valor bruto mensal recebido.

f) Para os trabalhadores do mercado informal: declaracio de renda datada e assinada pelo
trabalhador, informando a atividade desempenhada e o valor bruto mensal recebido, além do CNIS
(Cadastro nacional de Informacdes Sociais) atualizado. Este documento podera ser obtido junto as
ageéncias do INSS.



g) Para os trabalhadores autdnomos e profissionais liberais: declaracdo de renda datada e assinada
pelo trabalhador, informando a atividade desempenhada e o valor bruto mensal recebido, e
fotocopia da Guia de Recolhimento ao INSS (GPS) com os respectivos comprovantes de
pagamento dos meses de setembro, outubro, novembro de 2021 além do CNIS (Cadastro
nacional de Informacdes Sociais) atualizado. Este documento poderd ser obtido junto as agéncias
do INSS.

h) Para os proprietarios ou pessoas com participacdo em cotas de empresas: declara¢do contabil de
retirada de pro-labore dos meses de setembro, outubro, novembro de 2021 fotoc6pia de todas as
paginas da Declaracdo do Imposto de Renda de Pessoa Juridica (DIRPJ), referente ao ano base 2020
entregue em 2020 a Receita Federal, e do respectivo recibo de entrega.

i) Para os microempreendedores individuais: declaracdo datada e assinada pelo trabalhador,
informando a atividade desempenhada e o valor bruto mensal recebido, além do Documento de
Arrecadagdo do Simples Nacional (DAS) dos meses de setembro, outubro, novembro de 2021

e do Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual obtido no endereco
www.portaldoempreendedor.gov.br.

j) Para os aposentados, pensionistas e beneficidrios de auxilio-doenca (ou outros beneficios) do
INSS: detalhamento de crédito (obtido no endereco www.previdenciasocial.gov.br); na falta deste
enviar documento no qual conste o nimero do beneficio e o extrato bancédrio com valor de crédito
do INSS, devidamente identificado, referente aos meses de setembro, outubro, novembro de
2021 . Nao sera considerado como comprovante de pagamento o extrato bancédrio constando
apenas a informac¢do do valor de saque do beneficio.

k) Para os aposentados e pensionistas da administragdo publica municipal, estadual ou federal:
contracheques dos meses de setembro, outubro, novembro de 2021.

1) Caso a familia possua bens alugados a terceiros: fotocdpia dos recibos de aluguel referentes aos
meses de setembro, outubro, novembro de 2021 ou de outro documento que comprove esta
situacgao.

m) Caso o candidato e/ou outro membro do grupo familiar receba pensdo alimenticia: fotocopia
dos contracheques dos meses de setembro, outubro, novembro de 2021 ou de outro documento
que comprove o valor da pensdo alimenticia; na falta destes, encaminhar declaracdo datada e
assinada pelo provedor da pensdo contendo o valor bruto mensal referente ao pagamento da
pensdo alimenticia.

n) Para os estagidrios e bolsistas (estudantes de graduagdo, mestrado) remunerados e jovens
aprendizes: fotocépia do Termo de Contrato de Estdgio ou documento similar, além da fotocopia
dos contracheques dos meses de setembro, outubro, novembro de 2021 na falta destes,
encaminhar declaracdo datada e assinada pelo empregador e/ou 6rgdo pagador informando a
atividade desempenhada e 0 valor bruto mensal recebido.



2.9.2 O candidato e as pessoas relacionadas no Formulédrio de Informacdes Socioecondmicas que
entregaram Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (DIRPF) a Receita Federal em 2021,
referente ao ano base 2020, deverdao encaminhar fotocépia de todas as paginas da declaragdo e do
respectivo comprovante do recibo de entrega.

a) no caso da existéncia da Declaracdo Retificadora do Imposto de Renda de Pessoa Fisica, esta
também devera ser encaminhada com o respectivo comprovante do recibo de entrega.

b) O candidato e as pessoas relacionadas no Formulédrio de Informagdes Socioecondmicas que
constarem como dependentes ou conjuges em alguma declaracdo deverdo encaminhar fotocopia de
todas as paginas da Declaracao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (DIRPF) do declarante,
referente ao ano base 2020, entregue em 2021 a Receita Federal, e do respectivo comprovante do
recibo de entrega.

¢) O candidato e as pessoas relacionadas no Formulario de Informacdes Socioecondmicas que nao
dispuserem da Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (DIRPF) poderdo obté-la em
qualquer agéncia da Receita Federal, ndo sendo aceitos o “Extrato de Processamento” e/ou o
“Informe de Rendimentos Anual”.

d) O candidato e as pessoas relacionadas no Formulario de Informacdes Socioecondmicas que nao
declarar Imposto de Renda poderdo obter a comprovacdo de ndo entrega acessando
http://www.receita.fazenda.gov.br>Cidadao>Restituicio e Compensacao>Restituicdo do Imposto
de Renda Pessoa Fisica-IRPF>Consulta Restituicdo e Situacdo da Declaracio IRPF
Renda>Consulta Restitui¢des IRPF.

2.10 Para comprovacdo da situacdo de moradia do candidato deverdo ser encaminhadas as
fotocopias das documentagdes a seguir, de acordo com a situagdo especifica.

a) Imdvel préprio: escritura ou promessa de compra e venda do imével; caso o documento nao
esteja em nome de uma das pessoas relacionadas no Formulério de Informag¢des Socioecondmicas,
encaminhar, também, declaragcao explicando os motivos deste fato.

b) Imével préprio em financiamento: comprovante do financiamento referente ao més de
setembro, outubro, novembro de 2021 caso o documento ndo esteja em nome de uma das
pessoas relacionadas no Formuldrio de Informagdes Socioecondmicas, encaminhar, também,
declaracdo explicando os motivos deste fato.

c¢) Imével alugado: contrato de locagd@o e os recibos do aluguel dos meses de setembro, outubro,
novembro de 2021 caso o documento nao esteja em nome de uma das pessoas relacionadas no
Formulédrio de Informacdes SocioecondOmicas, encaminhar, também, declaracdo explicando os
motivos deste fato.

d) Imével cedido: declaragdo datada e assinada pelo cedente informando a cessao do imével.

e) Imoével de posse ou ocupacgdo: declaragdo informando a situagdo ou declaragdo da Associacao
de Moradores.



f) Residéncia em hotel, pensdo, alojamento ou afins: recibos de pagamento dos meses de
setembro, outubro, novembro de 2021 ; na falta destes, declaracdo datada e assinada pelo
locador, contendo o valor do aluguel.

g) Residéncia no local de trabalho: declaracdo datada e assinada pelo empregador, explicando a
situacgao.

h) Outra situacao de moradia: declaragdo explicando a situagao.

2.10.1 Para comprovacdo da situagdo do IPTU, deverdao ser encaminhadas as fotocépias das
documentacgdes a seguir, de acordo com a situagdo especifica.

a) Recebe cobrangca de IPTU: carné referente ao ano base 2020 (pédginas de identificacdo do
proprietario, endereco do imével e valor do imposto).

b) nao recebe cobranca de IPTU: comprovante de isencdo, referente ao ano base 2020; ou
declaracdo explicando tal situagdo.

¢) no caso do carné ou do comprovante de isen¢do do IPTU ndo estar no nome de uma das pessoas
relacionadas no Formuldrio de Informagdes Socioecondmicas, encaminhar, também, declaracdo
explicando tal situag@o.

2.10.2 Para comprovacao da situacdo de energia elétrica, devera ser encaminhada a fotocdpia das
contas de energia elétrica referentes aos meses de setembro, outubro, novembro de 2021 ; no
caso de a conta de energia elétrica ndo estar no nome de uma das pessoas relacionadas no
Formulario de Informagdes Socioecondmicas, ou outra situagdo qualquer, encaminhar, também,
declaracdo explicando tal fato.

2.10.3 O candidato que ndo receber cobranga de energia elétrica e de IPTU deverd encaminhar
outro documento de moradia atualizado, emitido por instituicdes, como contas de telefone, gés,
etc., para fins de comprovar a residéncia no endereco informado no Formulédrio de Informagdes
Socioecondmicas.

3. DA DOCUMENTACAO PARA COMPROVACAO DA OPCAO DE COTA

3.1 Se concorrente ao grupo de cota para graduados da rede publica e privada de ensino superior, o
candidato deverd encaminhar, para comprovacdo de sua op¢do de cota, a documentacdo
especificada a seguir.

3.1.1Para o candidato que ja concluiu o ensino superior:
a) histérico escolar (fotocOpia autenticada em cartério) que comprove que o candidato tenha

cursado sua graduagcdo em rede publica de todo o territério nacional ou que tenha cursado sua
graduacao em rede privada, desde que comprove ter sido beneficiario de bolsa de estudo do Fundo



de Financiamento Estudantil — FIES, do Programa Universidade para Todos — PROUNI ou de
qualquer outro tipo de incentivo do governo;

b) comprovantes oficiais que indiquem que a institui¢do € publica estadual ou federal, caso os
histéricos escolares ndo apresentem o nome das instituicdes de ensino por extenso ou a clara
referéncia de sua condicao publica;

¢) comprovantes oficiais que indiquem que o candidato da rede privada foi beneficidrio de bolsa
de estudo do Fundo de Financiamento Estudantil — FIES, do Programa Universidade para Todos —
PROUNI ou de qualquer outro tipo de incentivo do governo;

d) diploma ou certificado de conclusdo da graduacdo (fotocOpia autenticada em cartdrio) ou, na
impossibilidade de apresentag¢ao desses documentos, certiddo ou declaracao equivalente (original),
que atestem a conclusio do ensino superior, ndo sendo aceitas declaracdes de conclusao de curso.

3.2 Se concorrente ao grupo de cota para estudantes negros e indigenas, o candidato deverd
encaminhar, para comprovacao de sua opc¢do de cota, a seguinte documentacao:

a) para negros — declarag¢do, conforme o modelo no final deste anexo, assinada pelo candidato.
b) para indigenas — declaracdo, conforme o modelo no final deste anexo, assinada pelo
candidato.

3.2.1. O candidato, ao assinar a declaracdo, estard sujeito as normas internas da UENF
relacionadas a fraude no sistema de cotas.

3.3 Se concorrente ao grupo de cota para pessoas com deficiéncia, nos termos da legislacio em
vigor, ou para filhos de policiais civis e militares, de bombeiros militares e de inspetores de
seguranca e administracdo penitencidria, mortos ou incapacitados em razdo do servico, o
candidato deverd encaminhar, para comprovacao de sua op¢ao de cota, a seguinte documentagao:

a) para pessoas com deficiéncia - laudo médico, preferencialmente emitido nos dltimos seis meses,
fornecido por instituicdo de satide, com parecer descritivo da deficiéncia, nos termos do Coédigo
Internacional de Doencas (CID) e de acordo com as determinagdes estabelecidas pela Lei Federal
n°® 7853/1989 e pelos Decretos Federais n° 3298/1999 e n°® 5296/2004;

b) para filhos de policiais civis e militares, de bombeiros militares e de inspetores de segurancga e
administracio penitencidria, mortos ou incapacitados em razdo do servigo:

* certidao de 6bito (fotocOpia autenticada),
* documento com a decis@o administrativa que reconheceu a morte ou incapacidade em razio do
servico (fotocopia autenticada),
* Didrio Oficial com a decisdo administrativa que reconheceu a morte ou a incapacidade em razao
do servico (fotocdpia autenticada),
* documento de reforma ou aposentadoria por invalidez, contracheque da pensdo por morte,
quando for beneficidrio dela, ou dos proventos da aposentadoria pagos pelo IPERJ,
RIOPREVIDENCIA ou outra entidade afim (fotocopia autenticada).



4. DO CALENDARIO
a) Inscrigdes: via correios: até 26 de novembro de 2021
b) Resultado das Anadlises dos Pedidos: até 01 de dezembro de 2021;

9] Periodo de Recurso: 02 de dezembro de 2021;

d) Resultado Final da Andlise da Condicdo de Caréncia Socioecondmica e da Opcao de Cota:
até

03 de dezembro de 2021.
5. DO RESULTADO

5.1 O resultado da andlise da documentacdo comprobatéria da condicdo de caréncia
socioecondmica e da op¢ao de cota serd divulgado por e-mail e na secretaria do Programa, ap6s
parecer das respectivas comissoes sobre a situagdo de cada candidato.

5.2 O candidato terd indeferida a solicitagdo para concorrer as vagas reservadas pelo sistema de
cotas e passard a concorrer as vagas nao reservadas, nas seguintes condig¢des:

a) ndo atender a condi¢@o de caréncia socioecondmica;

b) ndo encaminhar toda a documentagdo comprobatdria da caréncia socioecondmica e da opcao de
cota, até a data prevista no calendério;

c) apresentar documentacdo comprobatéria da condi¢do de caréncia socioecondmica e de sua
opcdo de cota em desacordo com as exigéncias da Lei Estadual n® 6914/2014 e deste Anexo.

5.3 As situacdes de envio de documentacdo incompleta, de omissao, de incompatibilidade ou de
inveracidade entre as informacdes prestadas no Formulédrio de Informacdes Socioecondmicas e a
documentagdo apresentada também acarretardo o indeferimento da solicitacdo para concorrer as
vagas reservadas pelo sistema de cotas, passando o candidato a concorrer as vagas nao reservadas;

6. DO RECURSO

6.1 Em nenhuma hipétese o candidato com solicitagdo indeferida por ndo ter enviado sua
documentagdo para andlise socioecondmica e para op¢ao de cota poderd participar da fase de
recurso.

6.2 O candidato que ndo concordar com o indeferimento proferido pela Comissdo de Andlise
Socioecondmica e/ou pela Comissdo de Andlise de Opc¢ao de Cota poderd solicitar recurso, no

prazo, local e horario estabelecidos no calendario.

63 O candidato nesta etapa podera anexar documentos.



6.4 Os recursos encaminhados serdo analisados pelas Comissdes responsaveis, que poderdo
manter ou alterar o indeferimento, ndo havendo possibilidade de novo recurso.

6.5 Em nenhuma hipétese serd admitida interposi¢ao de recurso e entrega de documentagio fora
do prazo estabelecido no calendario;

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1 As informacOes prestadas no Formuldrio de Informacgdes Socioecondmicas, bem como o
encaminhamento da documentacdo comprobatdria da caréncia socioecondmica e da op¢ao de cota,
sdo de inteira responsabilidade do candidato.

7.2 A documentacdo comprobatéria encaminhada a UENF nao serd devolvida.

7.3 As declaracOes previstas neste Anexo deverdo conter obrigatoriamente os seguintes dados:
data, assinatura do declarante e de duas testemunhas maiores de 18 (dezoito) anos e ndo
pertencentes a familia, fotocopia da carteira de identidade e do documento oficial no qual conste o
ndmero do CPF das testemunhas.



DECLARACAO

De acordo com a Lei Estadual n? 6914/2014, eu,

, inscrito no Processo Seletivo do

Programa de Pés-graduacdo Lato Sensu de Residéncia em Medicina Veterinaria da
UENF 02/ 202 n? 01/ 2022 DECLARO, sob pena das sancdes penais, previstas no
Decreto-lei n® 2848/1940 (Cédigo Penal, artigos 171 e 299), administrativas (nulidade de
matricula, dentre outros) e civis (reparacado ao erario), além das sanc¢des previstas nas

normas internas da UENF, identificar-me como NEGRO.

Informo a seguir o(s) critério(s) utilizado(s) para me autodeclarar negro.
( ) Caracteristicas fisicas. Especifique:

( ) Origem familiar/antepassados. Especifique:

( ) Outros. Especifique:

Declaro, ainda, estar ciente de que, ap6s matriculado na UENF, poderei ser convocado
por comissdes especificas da Universidade para verificacdo da afirmacdo contida na

presente declaragao.

Campos dos Goytacazes, de de

(Assinatura do Candidato)

(Assinatura Testemunha)

(Assinatura Testemunha



DECLARAGAO

De acordo com a Lei Estadual n? 6914/2014, eu,

, inscrito no Processo Seletivo do

Programa de Pdés-graduagdo Lato Sensu de Residéncia em Medicina Veterinaria da
UENF n® 01/ 2022 DECLARO, sob pena das sancbes penais, previstas no Decreto-lei n®
2848/1940 (Cdédigo Penal, artigos 171 e 299), administrativas (nulidade de matricula,
dentre outros) e civis (reparacdo ao erario), além das sangdes previstas nas normas
internas da UENF, identificar-me como INDIGENA.

Informo a seguir o(s) critério(s) utilizado(s) para me autodeclarar indio.

( ) Caracteristicas fisicas. Especifique:

( ) Origem familiar/antepassados. Especifique:

( ) Outros. Especifique:

Declaro, ainda, estar ciente de que, ap6s matriculado na UENF, poderei ser convocado
por comissdes especificas da Universidade para verificacdo da afirmacdo contida na

presente declaragéo.

Campos dos Goytacazes, de de

(Assinatura do Candidato)

(Assinatura Testemunha)

(Assinatura Testemunha)
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IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

SIM

Declaro para fins de matricula no Programa de Residéncia em Medicina
Veterindria da UENF, processo seletivo n? 01/ 2022, ndo possuir qualquer
forma de vinculo empregaticio ou matricula em outros programas de pOs-
graduacdo.
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PROGRAMA  DE P()S-GRADUAQAO DE RESIDENCIA EM MEDICINA
VETERINARIA - EDITAL DE SELECAO N° 01/ 2022

ANEXO V

CONTEUDO PROGRAMATICO E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS DAS PROVAS
ESCRITAS

1. Area de Conhecimento: CLINICA MEDICA E CIRURGICA DE EQUINOS
CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Semiologia e terapéutica: anamnese, contencao, meios de exploracdo clinica, vias de administracdo de
medicamentos, receitudrio, coleta de material bioldgico.

2. Formas clinicas de infec¢des cirdrgicas: abscesso e flegmao.

3. Distrofias cirdrgicas: ulceras e fistulas.

4. Ectopias e paratopias: hérnias, eventragao e evisceracao.

5. Sistema locomotor eqiiino: enfermidades clinico-cirirgicas dos ossos, articulacdes, musculos, tendoes,
Nervos e casco.

6. Sistema urogenital eqiiino: afecc¢des clinico-cirdrgicas de umbigo, rins, uretra, bexiga, pénis, vagina,
testiculos.

7. Sistema respiratorio eqiiino: doenca pulmonar obstrutiva cronica, hemorragia pulmonar induzida pelo
exercicio, deslocamento do palato mole, encarceramento de epiglote, pleuropneumonia, hemiplegia larin-
geana.

8. Sistema nervoso eqiiino: enfermidades de origem infecciosa, metabdlica, traumatica, téxica e parasitaria.
9. Sistema gastrointestinal eqiiino: afeccdes clinico-cirdrgicas envolvendo a boca, dentes, glandulas saliva-
res, esofago, estdbmago e intestino.

10. Oftalmologia equina: afec¢des clinico-cirurgicas de palpebras, cornea, conjuntiva, esclera e ducto naso-
lacrimal.

11. Enfermidades metabdlicas dos equinos: deficiéncias e desequilibrios minerais, miopatias e sindrome da
exaustao.

12. Fluidoterapia: equilibrio dcido-basico e hidro-eletrolitico, principios gerais da fluidoterapia, terapéutica
hematoldgica (transfusdes), antimicrobianos.

13. Neonatologia equina: onfalopatias, septicemia neonatal, falha de transferéncia de imunidade passiva,
isoeritrélise neonatal, pneumonia por rhodococcus equi, persisténcia de draco.

14. Enfermidades da pele: pitiose, habronemose tumores (sarcéide, melanoma, carcinoma de células esca-
mosas, linfomas), micoses, fotossensibilizacdo e feridas traumadticas em geral.

BIBLIOGRAFIA:
1. AUER, 1.S.; STICK, J.A. Equine Surgery. Saunders, 2006.

2. ADAMS, O. R. Claudica¢do em equinos, 4* ed. Roca, 1994.

3. BROOKS, D.E. Oftalmologia para veterindrio de equinos. Roca. 2005.
4. FEITOSA, FLF. Semiologia Veterinaria. A Arte do diagnéstico. 2 ed. Sdo Paulo: Roca, 2008.
5. HINCHCLIFF K.W. et al. Equine Sports Medicine and Surgery. 2004.

6. RADOSTITS,O.M. et al. Clinica Veterindria. Ed. Guanabara Koogan, 9% ed., 2002.



7. REED, S.M., BAYLY, W.M. Medicina Interna Eqiiina, Rio de Janeiro: Guanabara-Koogan,
2000.

8. SPEIRS.V.C. Exame Clinico dos Equinos, Ed. Artes Médicas, 1999.

9. THOMASSIAN, A. Enfermidade dos cavalos. Livraria Varela, 2012.

10. TURNER, A.S.; McILWRAITH, C.W. Técnicas cirdrgicas em animais de grande porte. Roca, 2002.

11. MADORRAN, A.C. et al. Manual de técnicas cirurgicas e Anestésicas em Clinica Equina. MedVet. 2015.

12. Mueller, R.S. Dermatologia para Veterinarios e equinos. Roca, 2007.
IL Area do conhecimento TECNOLOGIA E INSPECAO DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Normas para producdo, coleta, transporte, selecdo e recepcao de leite fluido resfriado
2. Provas fisico-quimicas de rotina do leite e carne bovina in natura

3. Andlises microbioldgicas do leite, carne e derivados

4. Programas de autocontrole

5. Inspecdo e processamento de leite pasteurizado e UHT

6. Inspecio e tecnologia de leites fermentados

7. Inspecdo sanitéria e industrial de carnes, aves, pescado e derivados

8. Tecnologia de carnes, aves, pescado e derivados

9. Preparo de carcacgas e de visceras

10. Doengas transmitidas por alimentos

BIBLIOGRAFIAS RECOMENDADAS

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — Anvisa. Regulamento Técnico sobre Padrdes Microbioldgicos
para Alimentos. Resolu¢do-RDC n°12, de 02/01/01, Didrio Oficial da Unido, Brasilia, 10 jan. 2001. Secao I, p. 45-
53.

BRASIL. Regulamento de Inspecdo Industrial e Sanitaria de Produtos de Origem Animal. Aprovado pelo decreto n°
9.013, de 29/03/17. Diério Oficial da Unido, Brasilia, 30 mar. 2017. Secdo I, p. 3-27.

BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento. Instru¢do Normativa n°30, de 26/06/18. Didrio
Oficial da Unido, Brasilia, n. 230, 13 jul. 2018. Secdo I, p. 9.

BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento. Instrucdo Normativa n°76, de 26/11/18. Didrio
Oficial da Unido, Brasilia, n. 230, 30 nov. 2018. Se¢ao I, p.9.

BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento. Instrucdo Normativa n°77, de 26/11/18. Diario
Oficial da Unido, Brasilia, n. 230, 30 nov. 2018. Secdo I, p.10.

BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento. Regulamentos Técnicos de Identidade e Qualidade
dos Produtos Lécteos. Portaria n® 146, de 07/03/96. Didrio Oficial da Unido, Brasilia, 11 mar. 1996. Secao 1, p. 3977-
3986.

TRONCO, V.M. Manual para Inspecao da Qualidade do Leite. 4* ed. Santa Maria: UFSM, 2010, 195 p.

FRANCO, B.; LANDGRAF, M. Microbiologia dos Alimentos. Sao Paulo: Atheneu, 2008.

TIMM, C.D.; DIAS, P.A.; CONCEICAO, R.C.S.; LIMA, H.G.; SILVEIRA, D.R. Miniatlas de Microbiologia de
Alimentos. Pelotas: Ed. do autor, 2017, 88 p.

GAVA, AJ; SILVA, C.A.B.; FRIAS, J.R.G. Tecnologia de Alimentos: Principios e Aplica¢des. Sao Paulo: Nobel,
2012, 512 p.

ORDONEZ, J. A. Tecnologia de alimentos-Alimentos de Origem Animal. Vol. 2, Porto Alegre: Artmed, 2005, 279p.
MARINHEIRO, M.F.; TIMM, C.D.; LIMA, H.G.; CERESER, N.D. Manual de Programas de Autocontrole no
Processamento do Leite. Pelotas: Cldudio Dias Timm, 2017, 66 p.



IIL. Area de Conhecimento: REPRODUCAO, OBSTETRICIA E ULTRASSONOGRAFIA DE ANI-
MAIS DE COMPANHIA

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Anatomia do aparelho reprodutivo dos animais de companbhia.

2. Fisiologia da reproducao, gestacao, parto e lactacdo dos animais de companhia.

3. Espermatogénese e exame androldgico dos animais de companhia.

4. Exame ginecoldgico nas diferentes espécies dos animais de companhia.

5. Diagnéstico da gestacdo por ultrassonografia nas diferentes espécies dos animais de companhia.

6. Diagnostico clinico e ultrassonogréfico, tratamento e prevencio de patologias reprodutivas das fémeas
dos animais de companhia.

7. Diagnéstico clinico e ultrassonogréfico, tratamento e prevencdo de patologias reprodutivas dos machos
das espécies dos animais de companbhia.

8. Biotecnias reprodutivas (Inseminagdo artificial, transferéncia de embrides, PIV, criopreservacao de em-
brides e gametas) das espécies dos animais de companhia.

9. Emprego da ultrassonografia como técnica de apoio para aplicagdao de biotecnias reprodutivas das espé-
cies dos animais de companhia

9. Obstetricia veterindria: acompanhamento da gestacdo, parto e clinica obstétrica nas espécies de compa-
nhia.

10. Manejo e comportamento reprodutivo das espécies dos animais de companhia.

11. Principios fisicos e formacao da imagem ultrassonogréfica.

12. Principios fisicos da ultrassonografia Doppler.

13. Interpretacdo do sinal Doppler nos diversos modos de processamento da imagem.

14. Ultrassonografia Doppler em medicina veterindria.

BIBLIOGRAFIA:
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2. CBRA: COLEGIO BRASILEIRO DE REPRODUCAO ANIMAL. Manual para exame androlégico e
avaliacdo de sémen animal. 2.ed. Belo Horizonte: CBRA, 2013. 49p

3. CHRISTIANSEN, J. Reproducédo no cao e no gato. Sdo Paulo: Manole, 1988. 361p.

4. ETTINGER, .J.; FELDMAN, E.C. Tratado de medicina interna veterinaria

5. FELDMAN, E.C.; NELSON, R.W. REUSCH, C. and SCOTT-MONCRIEFF, C. Canine and feline
endocrinology and reproduction. 4ed. St. Louis, Mo.: Elsevier/Saunders, 2015, 688 p. JOHNSTON,
S.D., KUSTRITZ, M.R.V., OLSON, P.N.S. Canine and feline theriogenology. Philadelphia: Saunders,
2001, 592p.

6. GONCALVES, P B D, FIGUEIREDO, J R, FREITAS, V J F, Biotécnicas Aplicadas a Reproduc¢do
Animal - 2° Edicao, Ed. Roca.

7. HAFEZ E.S.E. & HAFEZ, B. Reprodu¢dao Animal 7* Ed., Editora Manole, 2004, 513 p.

8. HENRY, M. & ECHEVERRI, A.M.L.. Andrologia veterindria bésica: curso de andrologia veterindria
basica. 1% ed., Editora CAED-UFMG, 2013. 194P.

9. HUTCHISON. Small Animal Endocrinology.



10. JOHNSTON, S.D., KUSTRITZ, M.R.V., OLSON, P.N.S. Canine and feline theriogenology. Philadel-
phia: Saunders, 2001, 592p.

11. KIRK, R.W. Current veterinary therapy, 8 ed., Philadelphia, W.B. Saunders “ Small Animal Practice”,
1964/65, 1308p.

12. LUZ, M. R.; SILVA, A. R. . Reproducdo de Caes. 1. ed. Sdo Paulo: Editora Manole, 2019. v. 1. 432p .

13. PRESTES, N.C, LANDIN-ALVARENGA, F C. Obstetricia Veterindria. Guanabara Koogan, 2006,
241p.

IV. Area de Conhecimento REPRODUCAO E OBSTETRICIA DE GRANDES ANIMAIS (topicos
incluem exclusivamente as seguintes espécies animais: equinos, bovinos, ovinos e caprinos).

. Anatomia do aparelho reprodutivo

. Fisiologia da reproducao, gestacdo, parto e lactagao

. Espermatogénese e exame androlégico

. Exame ginecolégico

. Diagnéstico da gestacdo por palpagdo e por ultrassonografia

. Diagnéstico, tratamento e prevengao de patologias reprodutivas das femeas

. Diagnéstico, tratamento e prevengdo de patologias reprodutivas dos machos

. Biotécnicas reprodutivas (Inseminagado artificial, transferéncia de embrides, PIV, criopreservacdao de
embrides e gametas) .

9. Obstetricia veterindria: estatica fetal, manobras obstétricas, fetotomia e cesariana
10. Manejo e comportamento reprodutivo

0NN~ W~

BIBLIOGRAFIA:
1. AISEN, E.G. Reproducao Ovina e Caprina, Inter-Médica Editorial, Medvet Livros, 2008, 203p.
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241p.
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5. ROSENBERGER, G. DIRKSEN, G., GRUNDER. H-D, STOBER, M. Exame Clinico dos Bovinos.
Guanabara-Koogan, 3* Edi¢do, 1993. 419p

6. GONCALVES, P.B.D., FIGUEIREDO, J.R., FREITAS, V.J.F., Biotécnicas Aplicadas a Reprodugdo
Animal - 2* Edicao, Ed. Roca.

7. CBRA: COLEGIO BRASILEIRO DE REPRODUCAO ANIMAL. Manual para exame androldgico e avaliacdo de
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