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Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS), também
conhecidos como Objetivos Globais, são um conjunto de 17
objetivos integrados e interdependentes, para erradicar a
pobreza, proteger o planeta e garantir que a humanidade possa
desfrutar de paz e prosperidade. Eles foram pensados para que
sejam atingidos até 2030. 

 O Brasil,  adotou oficialmente o ODS 18,   de forma voluntária
para responder às especificidades do contexto nacional — em
especial às desigualdades raciais entre afrodescendentes, povos
indígenas e outros grupos étnico-raciais historicamente
marginalizados. 

 Os ODS tem um conjunto de metas, todas relacionadas a
indicadores, para que possamos acompanhar e impulsionar sua
evolução e ver ações positivas que nos façam chegar em 2030
num mundo realmente melhor.

Sob a perspectiva da atuação local, é essencial aplicar um filtro
crítico para identificar em quais metas dos ODS uma
organização realmente pode gerar impacto mensurável nos
indicadores propostos, e dessa forma aplicar seus esforços em
ações que trarão melhorias concretas.

INTRODUÇÃO
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Diante desse desafio, o Instituto Selo Social reúne aqui diferentes olhares
sobre a relação entre ações locais e os ODS.

Com base em dados de órgãos oficiais e organizações da sociedade civil,
somados a mais de dez anos de experiência no fortalecimento de projetos
socioambientais, apresentamos, nas próximas páginas, as metas de cada
ODS que podem ser diretamente influenciadas por organizações locais
interessadas no processo de certificação.

Aprimoramentos, novos olhares e debates sobre cada ODS certamente
trarão melhorias e mudanças neste e-book, que é vivo e tem a intenção de
ajudar quem está na ponta, cotidianamente, trabalhando por uma causa,
uma cidade, um lugar melhor para viver e, assim, somando esforços pelo
futuro e por um planeta Terra melhor para todos.

 Esperamos que te ajude. Boa leitura!
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Nem todas as metas são aplicáveis
em ações e ou projetos locais, isto é,
algumas são acordos entre países ou
regulamentação jurídica que nossa
ação ou projeto local não alcança
diretamente.

Por isso, nós já fizemos a seleção de
quais metas sua organização pode
considerar, dar atenção e o foco
necessários.

Então, vamos lá!

Nas próximas páginas você
encontrará um guia com 96
metas e recomendações para
facilitar a identificação do seu

São tantas metas...
Em quais posso atuar?

IMPACTO
SOCIAL

Os exemplos apresentados neste guia têm caráter orientador.              
O enquadramento final de todas as iniciativas cadastradas e
acompanhadas na plataforma passarão por avaliação técnica da equipe de
assessoria. Essa análise considerará o contexto territorial, o momento de
execução, os atores envolvidos e as especificidades locais, reconhecendo que
o alinhamento aos ODS depende das condições concretas de
implementação.



Consideramos neste caderno as metas
adaptadas pelo IPEA (Instituto
Pesquisa Econômica Aplicada).

Mas por que o Brasil tem metas
adaptadas?

O IPEA coordenou um processo
governamental de adaptação dos ODS.
Esse relatório readequou as metas às
nossas realidades, considerando metas
já atingidas.

Você pode conferir todas a metas na
íntegra e suas respectivas adaptações
em
https://www.ipea.gov.br/ods/.

Impacto é mudança! O que sua iniciativa mudou?

Impacto social, no contexto aqui abordado, é a
mudança/transformação positiva gerada pela sua
iniciativa. O impacto só pode ser medido pela
alteração do contexto inicial. Iniciativas vinculadas
aos ODS devem impactar nas metas e indicadores
locais correspondentes.
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https://www.ipea.gov.br/ods/


Quais metas são possíveis
considerar num projeto local?

 METAS  METAS
AÇÃO 
LOCAL

ODS 1 7 4 ODS 10 10 1

ODS 2 8 4 ODS 11 10 6

ODS 3 13 9 ODS 12 11 5

ODS 4 10 9 ODS 13 5 1

ODS 5 9 6 ODS 14 10 2

ODS 6 8 6 ODS 15 12 6

ODS 7 5 3 ODS 16 12 9

ODS 8 12 6 ODS 17 19 1

ODS 9 8 4 ODS 18 14 14

ww

AÇÃO 
LOCAL
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TOTAL
Das 169 metas definidas pela ONU, 82 são aplicáveis como ações locais nos territórios.
Além disso, a ODS 18, objetivo construído e adotado no contexto brasileiro, acrescenta
mais 14 metas. Somando, assim, 96 metas aplicáveis à atuação nos territórios.

Total 96183



Metas do ODS 1 de implementação local: 

1.1 Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em
todos os lugares, medida como pessoas vivendo com menos de US$
3,20 per capita por dia, medido pela Paridade de Poder de Compra
(PCC).

1.2 Até 2030, reduzir à metade a proporção de homens, mulheres e
crianças, de todas as idades, que vivem na pobreza monetária e não
monetária, de acordo com as definições nacionais.

1.3 Assegurar para todos, em nível nacional, até 2030, o acesso ao
sistema de proteção social, garantindo a cobertura integral dos
pobres e das pessoas em situação de vulnerabilidade.

1.4 Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres,
particularmente os pobres e as pessoas em situação de
vulnerabilidade, tenham acesso a serviços sociais, infraestrutura
básica, novas tecnologias e meios para produção, tecnologias de
informação e comunicação, serviços financeiros e segurança no
acesso equitativo à terra e aos recursos naturais.

INSTITUTO SELO SOCIAL

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

1
ERRADICAÇÃO DA POBREZA
Erradicar a pobreza em todas as formas e em todos os
lugares



Como auxiliar no alcance dessas metas?
Iniciativas locais que ajudam as famílias a sairem da situação de
vulnerabilidade socioeconômica, assegurando proteção social e geração de
emprego e renda.

Exemplo para meta 1.1: A erradicação da pobreza se faz com uma série de
ações que devem caminhar juntas, como ações em educação, saúde e
economia que deem condições das famílias saírem permanentemente da
situação de vulnerabilidade. Além de iniciativas de apoio aos
desempregados para garantir reinserção no mercado de trabalho, são
ótimos exemplos para contribuir com essa importante meta.

Exemplo para meta 1.3: Iniciativas que localizem, encaminhem e
acompanhem no território pessoas em vulnerabilidade e/ou risco social
para serviços, programas e projetos, seja do município, estado ou nação.
Importante ressaltar que não basta apenas o encaminhamento, mas
acompanhamento específico para assegura a saída da situação de
vulnerabilidade.
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O que não contribui para o alcance da meta?

Ações de doações esporádicas ou pontuais de roupas, cestas básicas e/ou
alimentos que, apesar de importantes numa situação emergencial, não da
condições para que as pessoas ou famílias superem a situação de
vulnerabilidade social.

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

1
ERRADICAÇÃO DA POBREZA
Erradicar a pobreza em todas as formas e em todos os
lugares



INDICADORES LOCAIS 

Famílias inscritas no Cadastro Único para
programas sociais
Percentual de pessoas inscritas no Cadastro
Único que recebem Bolsa Família
Percentual de pessoas abaixo da linha da
pobreza no Cadastro Único pós Bolsa Família
Pessoas com renda de até 1/4 do salário
mínimo

Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte
do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC,
realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de
todas as cidades brasileiras pode ser acessado em:
https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/
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Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

1
ERRADICAÇÃO DA POBREZA
Erradicar a pobreza em todas as formas e em todos os
lugares

https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/


2.1 Até 2030, erradicar a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em
particular os pobres e pessoas em situações vulneráveis, incluindo crianças e
idosos, a alimentos seguros, culturalmente adequados, saudáveis e suficientes
durante todo o ano.

2.2 Até 2030, erradicar as formas de má nutrição relacionadas à desnutrição,
reduzir as formas de má nutrição relacionadas ao sobrepeso ou à obesidade,
prevendo o alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre
desnutrição crônica e desnutrição aguda em crianças menores de cinco anos de
idade, e garantir a segurança alimentar e nutricional de meninas adolescentes,
mulheres grávidas e lactantes, pessoas idosas e povos e comunidades
tradicionais.

2.3 Até 2030, aumentar a produtividade agrícola e a renda dos pequenos
produtores de alimentos, particularmente de mulheres, agricultores familiares,
povos e comunidades tradicionais, visando tanto à produção de autoconsumo e
garantia da reprodução social dessas populações quanto ao seu
desenvolvimento socioeconômico, por meio do acesso seguro e equitativo: i) à
terra e aos territórios tradicionalmente ocupados; ii) à assistência técnica e
extensão rural, respeitando-se as práticas e saberes culturalmente transmitidos;
iii) a linhas de crédito específicas; iv) aos mercados locais e institucionais,
inclusive políticas de compra pública; v) ao estímulo ao associativismo e
cooperativismo; e vi) a oportunidades de agregação de valor e emprego não
agrícola.

2.4 Até 2030, garantir sistemas sustentáveis de produção de alimentos, por
meio de políticas de pesquisa, de assistência técnica e extensão rural, entre
outras, visando implementar práticas agrícolas resilientes que aumentem a

Metas do ODS 2 de implementação local: 

INSTITUTO SELO SOCIAL

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

2
FOME ZERO E AGRICULTURA
SUSTENTÁVEL
Erradicar a fome, alcançar a segurança alimentar, melhorar a
nutrição e promover a agricultura sustentável



Iniciativas que visem garantir segurança alimentar, melhorar a nutrição e
promover a agricultura sustentável.

Exemplo para meta 2.1: Iniciativas que realizam entrega de cestas básicas de
forma contínua para as mesmas pessoas/famílias, com alimentos saudáveis e
nutricionais, incluindo proteínas e acompanhadas de ações que possibilitam uma
porta de saída para que, progressivamente, as pessoas possam se auto
sustentar; são um bom exemplo para o cumprimento dessa meta.

Exemplo para meta 2.3: Uma boa oportunidade de contribuir com essa meta,
são inciativas como a de organizações que viabilizem e fidelizem a compra
mensal de cestas de alimentos de pequenos produtores, em especial de
agricultores familiares, orgânicos e locais.

Como auxiliar no alcance dessas metas?
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Doações esporádicas e/ou pontuais; doações realizadas mensalmente, porém,
sem mecanismos de controle ou monitoramento que garantam a continuidade
do atendimento às mesmas famílias; doações de doces ou chocolates a
colaboradores ou entidades nas datas comemorativas; disponibilização de
alimentos e/ou “dia da fruta” no ambiente de trabalho; vale alimentação e/ou
refeição; adesão a eventos organizados por entidades filantrópicas.

O que não contribui para o alcance da meta?

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

2
FOME ZERO E AGRICULTURA
SUSTENTÁVEL
Erradicar a fome, alcançar a segurança alimentar, melhorar a
nutrição e promover a agricultura sustentável

produção e a produtividade e, ao mesmo tempo, ajudem a proteger, recuperar e
conservar os serviços ecossistêmicos, fortalecendo a capacidade de adaptação
às mudanças do clima, às condições meteorológicas extremas, secas, inundações
e outros desastres, melhorando progressivamente a qualidade da terra, do solo,
da água e do ar.



INDICADORES LOCAIS 

Obesidade infantil
Baixo peso ao nascer
Desnutrição infantil
Produtores de agricultura familiar com apoio
do PRONAF
Estabelecimentos que praticam agricultura
orgânica

INSTITUTO SELO SOCIAL

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

2
FOME ZERO E AGRICULTURA
SUSTENTÁVEL
Erradicar a fome, alcançar a segurança alimentar, melhorar a
nutrição e promover a agricultura sustentável

Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte
do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC,
realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de
todas as cidades brasileiras pode ser acessado em:
https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/


3.1 Até 2030, reduzir a razão de mortalidade materna para no máximo 30
mortes por 100.000 nascidos vivos.

3.2 Até 2030, enfrentar as mortes evitáveis de recém-nascidos e crianças
menores de 5 anos, objetivando reduzir a mortalidade neonatal para no máximo
5 por mil nascidos vivos e a mortalidade de crianças menores de 5 anos para no
máximo 8 por mil nascidos vivos.

3.3 Até 2030 acabar, como problema de saúde pública, com as epidemias de
AIDS, tuberculose, malária, hepatites virais, doenças negligenciadas, doenças
transmitidas pela água, arboviroses transmitidas pelo Aedes Aegypti e outras
doenças transmissíveis.

3.4 Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não
transmissíveis via prevenção e tratamento, promover a saúde mental e o bem-
estar, a saúde do trabalhador e da trabalhadora, e prevenir o suicídio, alterando
significativamente a tendência de aumento.

3.5 Reforçar a prevenção e o tratamento dos problemas decorrentes do uso de
substâncias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do álcool.

3.6 Até 2030, reduzir pela metade as mortes e lesões por acidentes no trânsito.

3.7 Até 2030, assegurar o acesso universal aos serviços e insumos de saúde
sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento reprodutivo, à informação e
educação, bem como a integração da saúde reprodutiva em estratégias e
programas nacionais.

Metas do ODS 3 de implementação local: 
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3
SAÚDE E BEM-ESTAR
Garantir o acesso à saúde de qualidade e promover o
bem-estar para todos, em todas as idades

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável



Iniciativas que buscam assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar
para todos e todas, em todas as idades. Investimentos em programas, projetos
e ações de promoção da saúde coletiva; com atendimentos com profissionais de
saúde e promoção de estilos de vida saudáveis.

Exemplo para meta 3.3: Iniciativas que viabilizem aos colaboradores estarem em
dia com suas vacinas, bem como de seus filhos; potencializa-se a ação
realizando acompanhamento dos cartões vacinais, publicitando as campanhas
de vacinação nacional em seus espaços de trabalho, informando sobre a
importância da vacinação e de prevenção da saúde.

Exemplo para meta 3.4: Iniciativas que realizam escuta qualificada (com
profissional de saúde), em ambiente seguro e acolhedor, de forma individual ou
coletiva na busca do desenvolvimento e melhoramento da saúde mental das
pessoas. Outros atendimentos médicos, como realização de exames e
acompanhamento, também atingem essa meta.

Como auxiliar no alcance dessas metas?

INSTITUTO SELO SOCIAL

Ações da SIPAT; cartazes ou banners de divulgação de campanhas
meramente afixados em murais ou redes sociais, ações pontuais que não
são capazes de gerar métrica de acompanhamento e melhoria na saúde
dos participantes.

O que não contribui para o alcance da meta?

3
SAÚDE E BEM-ESTAR
Garantir o acesso à saúde de qualidade e promover o
bem-estar para todos, em todas as idades

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

3.8 Assegurar, por meio do Sistema Único de Saúde (SUS), a cobertura universal
de saúde, o acesso a serviços essenciais de saúde de qualidade em todos os
níveis de atenção e o acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros,
eficazes e de qualidade que estejam incorporados ao rol de produtos oferecidos
pelo SUS.



INDICADORES LOCAIS 
Cobertura vacinal
Mortalidade por suicídio
Mortalidade infantil (crianças
menores de 1 ano)
Mortalidade materna
Mortalidade na infância
Mortalidade neonatal (crianças
de 0 a 27 dias)
Mortalidade por Aids
Incidência de dengue
Mortalidade prematura por
doenças crônicas não-
transmissíveis

INSTITUTO SELO SOCIAL

Orçamento municipal para a
saúde
População atendida por
equipes de saúde da família
Detecção de hepatite
Pré-natal insuficiente
Unidades Básicas de Saúde
Idade média ao morrer
Gravidez na adolescência
Incidência de tuberculose

3
SAÚDE E BEM-ESTAR
Garantir o acesso à saúde de qualidade e promover o
bem-estar para todos, em todas as idades

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte
do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC,
realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de
todas as cidades brasileiras pode ser acessado em:
https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/


4.1 Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino
fundamental e médio, equitativo e de qualidade, na idade adequada,
assegurando a oferta gratuita na rede pública e que conduza a resultados
de aprendizagem satisfatórios e relevantes.

4.2 Até 2030, assegurar a todas as meninas e meninos o desenvolvimento
integral na primeira infância, acesso a cuidados e à educação infantil de
qualidade, de modo que estejam preparados para o ensino fundamental.

4.3 Até 2030, assegurar a equidade (gênero, raça, renda, território e outros)
de acesso e permanência à educação profissional e à educação superior de
qualidade, de forma gratuita ou a preços acessíveis.

4.4 Até 2030, aumentar substancialmente o número de jovens e adultos que
tenham as competências necessárias, sobretudo técnicas e profissionais,
para o emprego, trabalho decente e empreendedorismo.

4.5 Até 2030, eliminar as desigualdades de gênero e raça na educação e
garantir a equidade de acesso, permanência e êxito em todos os níveis,
etapas e modalidades de ensino para os grupos em situação de
vulnerabilidade, sobretudo as pessoas com deficiência, populações do
campo, populações itinerantes, comunidades indígenas e tradicionais,
adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas e
população em situação de rua ou em privação de liberdade.

Metas do ODS 4 de implementação local: 
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4
EDUCAÇÃO DE QUALIDADE
Garantir o acesso à educação inclusiva, de qualidade
e equitativa, e promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida para todos

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável



4.6 Até 2030, garantir que todos os jovens e adultos estejam alfabetizados,
tendo adquirido os conhecimentos básicos em leitura, escrita e matemática.

4.7 Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e
habilidades necessárias para promover o desenvolvimento sustentável,
inclusive, entre outros, por meio da educação para o desenvolvimento
sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos humanos, igualdade de
gênero, promoção de uma cultura de paz e não violência, cidadania global e
valorização da diversidade cultural e da contribuição da cultura para o
desenvolvimento sustentável.

4.a Ofertar infraestrutura física escolar adequada às necessidades da
criança, acessível às pessoas com deficiências e sensível ao gênero, que
garanta a existência de ambientes de aprendizagem seguros, não violentos,
inclusivos e eficazes para todos.

4.b Até 2020, substancialmente ampliar globalmente o número de bolsas de
estudo para os países em desenvolvimento, em particular os países menos
desenvolvidos, pequenos Estados insulares em desenvolvimento e os países
africanos, para o ensino superior, incluindo programas de formação
profissional, de tecnologia da informação e da comunicação, técnicos, de
engenharia e programas científicos em países desenvolvidos e outros países
em desenvolvimento.

Metas do ODS 4 de implementação local: 

INSTITUTO SELO SOCIAL

4
EDUCAÇÃO DE QUALIDADE
Garantir o acesso à educação inclusiva, de qualidade
e equitativa, e promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida para todos

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
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Iniciativas que buscam assegurar a educação inclusiva, equitativa, de
qualidade e que promovam oportunidades de aprendizagem ao longo da
vida para todos e todas.

Exemplo para meta 4.4: Iniciativas que capacitem jovens e adultos, e que
realmente possam contribuir com conhecimento, ferramentas e
instrumentos para início e desenvolvimento da vida profissional, para
aumento da chance de inserção e crescimento no mercado de trabalho,
principalmente expertises voltadas às demandas locais.

Exemplo para meta 4.6: Iniciativas que ofertam bolsas de estudos 100%
gratuitas para comunidade, deste que, esta bolsa não seja uma contra
partida legal da organização. Iniciativas que realizam de forma gratuita
cursos preparatórios para o ENEM junto alunos de escolas públicas que se
encontram em áreas de alta vulnerabilidade social, são importantíssimos
para o cumprimento desta meta.

Como auxiliar no alcance dessas metas?

Doação de revistas usadas para escolas, ONGS e similares.
Oferta de livros, material técnico para colaboradores sem certificado.

O que não contribui para o alcance da meta?

4
EDUCAÇÃO DE QUALIDADE
Garantir o acesso à educação inclusiva, de qualidade
e equitativa, e promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida para todos

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável



INDICADORES LOCAIS 

Acesso à internet nas escolas do
ensino fundamental e médio, na rede
pública
Percentual de crianças de 0 a 3 anos
matriculadas em creches
Escolas com dependências
adequadas a pessoas com deficiência
Escolas com recursos para
Atendimento Educacional
Especializado
Índice de Desenvolvimento da
Educação Básica (IDEB) - anos finais
Índice de Desenvolvimento da
Educação Básica (IDEB) - anos
iniciais
Jovens entre 18 e 19 anos de idade
com ensino médio concluído
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Professores com formação em nível
superior - Educação Infantil - rede
pública
Professores com formação em nível
superior - Ensino Fundamental -
rede pública
Razão entre o número de
matrículas e professores na pré-
escola
Razão entre o número de
matrículas e professores no ensino
fundamental
Taxa de distorção idade-série no
Ensino Fundamental - rede pública
Analfabetismo na população com
15 anos ou mais
Centros culturais, casas e espaços
de cultura
Crianças e jovens de 4 a 17 anos na
escola

4
EDUCAÇÃO DE QUALIDADE
Garantir o acesso à educação inclusiva, de qualidade
e equitativa, e promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida para todos

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte
do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC,
realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de
todas as cidades brasileiras pode ser acessado em:
https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/


5.1 Eliminar todas as formas de discriminação de gênero, nas suas
intersecções com raça, etnia, idade, deficiência, orientação sexual,
identidade de gênero, territorialidade, cultura, religião e nacionalidade, em
especial para as meninas e mulheres do campo, da floresta, das águas e das
periferias urbanas.

5.2 Eliminar todas as formas de violência de gênero nas esferas pública e
privada, destacando a violência sexual, o tráfico de pessoas e os homicídios,
nas suas intersecções com raça, etnia, idade, deficiência, orientação sexual,
identidade de gênero, territorialidade, cultura, religião e nacionalidade, em
especial para as mulheres do campo, da floresta, das águas e das periferias
urbanas.

5.3 Eliminar todas as práticas nocivas, como os casamentos e uniões
precoces, forçados e de crianças e jovens, nas suas intersecções com raça,
etnia, idade, deficiência, orientação sexual, identidade de gênero,
territorialidade, cultura, religião e nacionalidade, em especial para as
mulheres do campo, da floresta, das águas e das periferias urbanas.

5.4 Eliminar a desigualdade na divisão sexual do trabalho remunerado e não
remunerado, inclusive no trabalho doméstico e de cuidados, promovendo
maior autonomia de todas as mulheres, nas suas intersecções com raça,
etnia, idade, deficiência, orientação sexual, identidade de gênero,
territorialidade, cultura, religião e nacionalidade, em especial para as
mulheres do campo, da floresta, das águas e das periferias urbanas, por
meio de políticas públicas e da promoção da responsabilidade
compartilhada dentro das famílias.

Metas do ODS 5 de implementação local: 

INSTITUTO SELO SOCIAL

5
IGUALDADE DE GÊNERO
Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as
mulheres e meninas

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável



5.5 Garantir a participação plena e efetiva das mulheres e a igualdade de
oportunidades para a liderança em todos os níveis de tomada de decisão na
esfera pública, em suas dimensões política e econômica, considerando as
intersecções com raça, etnia, idade, deficiência, orientação sexual,
identidade de gênero, territorialidade, cultura, religião e nacionalidade, em
especial para as mulheres do campo, da floresta, das águas e das periferias
urbanas.

5.b Garantir a igualdade de gênero no acesso e produção da informação,
conteúdos de comunicação e mídias, habilidades de uso e produção das
tecnologias de informação e comunicação, no acesso e produção do
conhecimento científico em todas as áreas do conhecimento e promover a
perspectiva de gênero na produção do conhecimento, considerando as
intersecções com raça, etnia, idade, deficiência, orientação sexual,
identidade de gênero, territorialidade, cultura, religião e nacionalidade, em
especial para as mulheres do campo, da floresta, das águas e das periferias
urbanas.

Metas do ODS 5 de implementação local: 

INSTITUTO SELO SOCIAL

5
IGUALDADE DE GÊNERO
Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as
mulheres e meninas

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável



Iniciativas que buscam alcançar a equidade de gênero e empoderar todas as
mulheres e meninas.

Exemplo para meta 5.5: Implementação de política interna de equidade de
gênero, com ações estruturadas para promoção e desenvolvimento de
mulheres, incluindo critérios transparentes de progressão de carreira,
incentivo à presença feminina em cargos de liderança, ações formativas e
mecanismos de prevenção e enfrentamento a discriminações e violências no
ambiente de trabalho.

Exemplo para meta 5.2: Iniciativas que, através de ações afirmativas,
promovam equidade de gênero, que trabalhem de forma efetiva e
continuada o empoderamento das mulheres, com recortes sociais para a
inserção de mulheres em situação de vulnerabilidade no mercado de
trabalho e iniciativas que acolham mulheres (cis e trans) em situação de
violência.

Como auxiliar no alcance dessas metas?

INSTITUTO SELO SOCIAL

Flores, chocolates, confraternização e similares no dia da Mulher ou dia das Mães.

O mero ato de tratar com igualdade e sem discriminação os gêneros (o que é
previsto por lei) sem política interna que determine essas diretrizes e garanta a
manutenção desses direitos.

O que não contribui para o alcance da meta?

5
IGUALDADE DE GÊNERO
Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as
mulheres e meninas

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável



INDICADORES LOCAIS 

Presença de vereadoras na Câmara Municipal
Desigualdade de salário por sexo
Diferença percentual entre jovens mulheres e
homens que não estudam e nem trabalham
Taxa de feminicídio
Mulheres jovens de 15 a 24 anos de idade que
não estudam nem trabalham

INSTITUTO SELO SOCIAL

5
IGUALDADE DE GÊNERO
Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as
mulheres e meninas

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte
do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC,
realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de
todas as cidades brasileiras pode ser acessado em:
https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/


6.1 Até 2030, alcançar o acesso universal e equitativo à água para
consumo humano, segura e acessível para todas e todos.

6.2 Até 2030, alcançar o acesso a saneamento e higiene adequados e
equitativos para todos, e acabar com a defecação a céu aberto, com
especial atenção para as necessidades das mulheres e meninas e daqueles
em situação de vulnerabilidade.

6.3 Até 2030, melhorar a qualidade da água nos corpos hídricos, reduzindo
a poluição, eliminando despejos e minimizando o lançamento de materiais
e substâncias perigosas, reduzindo pela metade a proporção do
lançamento de efluentes não tratados e aumentando substancialmente o
reciclo e reuso seguro localmente.

6.4 Até 2030, aumentar substancialmente a eficiência do uso da água em
todos os setores, assegurando retiradas sustentáveis e o abastecimento
de água doce para reduzir substancialmente o número de pessoas que
sofrem com a escassez.

6.6 Até 2020, proteger e restaurar ecossistemas relacionados com a água,
incluindo montanhas, florestas, zonas úmidas, rios, aquíferos e lagos,
reduzindo os impactos da ação humana.

6.b Apoiar e fortalecer a participação das comunidades locais, priorizando
o controle social para melhorar a gestão da água e do saneamento.

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

6
ÁGUA POTÁVEL E
SANEAMENTO
Garantir a disponibilidade e a gestão sustentável da
água potável e do saneamento para todos

Metas do ODS 6 de implementação local: 

INSTITUTO SELO SOCIAL



Iniciativas que buscam garantir disponibilidade e manejo sustentável da
água e saneamento para todos, projetos para limpeza de rios, instalação
de sistema de reutilização de água de chuva.

Exemplo para meta 6.4: Iniciativas que apoiam ou realizam instalação de
sistema de reutilização de água de chuva, principalmente para escolas,
unidades de saúde e comunidade em vulnerabilidade social.

Exemplo para meta 6.6: Iniciativas que apoiam ou realizem a limpeza de
rios e recuperação de suas margens, desde que, não seja uma obrigação
legal.

Como auxiliar no alcance dessas metas?

INSTITUTO SELO SOCIAL

Participação esporádica em ações descontínuas relacionadas à agua.
Manejo de resíduos obrigatórios. 

O que não contribui para o alcance da meta?

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

6
ÁGUA POTÁVEL E
SANEAMENTO
Garantir a disponibilidade e a gestão sustentável da
água potável e do saneamento para todos



INDICADORES LOCAIS 

Doenças relacionadas ao saneamento
ambiental inadequado
Perda de água tratada na distribuição
População atendida com esgotamento
sanitário
Índice de tratamento de esgoto
População total atendida com abastecimento
de água

INSTITUTO SELO SOCIAL

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

6
ÁGUA POTÁVEL E
SANEAMENTO
Garantir a disponibilidade e a gestão sustentável da
água potável e do saneamento para todos

Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte
do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC,
realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de
todas as cidades brasileiras pode ser acessado em:
https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/


7.1 Até 2030, manter elevada a participação de energias renováveis
na matriz energética nacional.

7.2 Até 2030, aumentar substancialmente a participação de energias
renováveis na matriz energética global.

7.b Até 2030, expandir a infraestrutura e aprimorar a tecnologia
para o fornecimento de serviços de energia modernos e sustentáveis
para todos.

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

7
ENERGIA LIMPA E
ACESSÍVEL
Garantir o acesso a fontes de energia fiáveis,
sustentáveis e modernas para todos

Metas do ODS 7 de implementação local: 

INSTITUTO SELO SOCIAL

Iniciativas que buscam garantir acesso à energia barata, confiável,
sustentável e renovável para todos e todas.

Exemplo para meta 7.6. Iniciativas que apoiam ou realizem a
instalação de tecnologias de energia limpa, como a captação de
energia solar.

Como auxiliar no alcance dessas metas?

Ações para diminuição de consumo de energia.

O que não contribui para o alcance da meta?



INDICADORES LOCAIS 

Domicílios com acesso à energia elétrica
Vulnerabilidade Energética

INSTITUTO SELO SOCIAL

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

7
ENERGIA LIMPA E
ACESSÍVEL
Garantir o acesso a fontes de energia fiáveis,
sustentáveis e modernas para todos

Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte
do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC,
realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de
todas as cidades brasileiras pode ser acessado em:
https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/


8.2 Atingir níveis mais elevados de produtividade, por meio da
diversificação e com agregação de valor, modernização tecnológica,
inovação, gestão, e qualificação do trabalhador; com foco em setores
intensivos em mão-de-obra.

8.3 Promover o desenvolvimento com a geração de trabalho digno; a
formalização; o crescimento das micro, pequenas e médias empresas; o
empreendedorismo e a inovação.

8.5Até 2030, reduzir em 40% a taxa de desemprego e outras formas de
subutilização da força de trabalho, garantindo o trabalho digno, com
ênfase na igualdade de remuneração para trabalho de igual valor.

8.7 Até 2025 erradicar o trabalho em condições análogas às de escravo, o
tráfico de pessoas e o trabalho infantil, principalmente nas suas piores
formas.

8.8 Reduzir o grau de descumprimento da legislação trabalhista, no que
diz respeito ao registro, às condições de trabalho, às normas de saúde e
segurança no trabalho, com ênfase nos trabalhadores em situação de
vulnerabilidade.

8.9 Até 2030, conceber e implementar políticas para promover o turismo
sustentável e responsável, acessível a todos; e que gere emprego e
trabalho digno, melhore a distribuição de renda e promova a cultura e os
produtos locais.

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

8
TRABALHO DECENTE E
CRESCIMENTO ECONÔMICO
Promover o crescimento econômico inclusivo e
sustentável, o emprego pleno e produtivo e o trabalho
digno para todos.

Metas do ODS 8 de implementação local: 

INSTITUTO SELO SOCIAL



Criando ações que busquem promover o crescimento econômico inclusivo
e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos;
além de benefícios e incentivos para colaboradores, servidores ou
funcionários.

Exemplo para meta 8.3: Iniciativas que apoiem o crescimento das micro,
pequenas e médias empresas, o empreendedorismo e a inovação. Uma
boa iniciativa também para o alcance desta meta, são aquelas em que as
organizações proporcionam o acesso benefícios e incentivos para seus
colaboradores, como planos de saúde, vale cultural, deste que estes
benefícios não se enquadrem como uma obrigação legal.

Exemplo para meta 8.9: Iniciativas que apoiem ou realizam feiras para
comercialização da cultura e de produtos locais, bem como a valorização
dos trabalhadores do território.

Como auxiliar no alcance dessas metas?

INSTITUTO SELO SOCIAL

Ações de confraternização, homenagens, presentes e comemorações (que
ainda que boas práticas, não têm capacidade de gerar mudança
estrutural).

O simples cumprimento da legislação trabalhista mínima, como registro
em carteira, pagamento de salário e encargos obrigatórios, sem políticas
internas voltadas à promoção do trabalho decente, à valorização
profissional, à saúde e segurança no trabalho ou à geração de
oportunidades de crescimento.

O que não contribui para o alcance da meta?

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

8
TRABALHO DECENTE E
CRESCIMENTO ECONÔMICO
Promover o crescimento econômico inclusivo e
sustentável, o emprego pleno e produtivo e o trabalho
digno para todos.



INDICADORES LOCAIS 

População ocupada entre 10 e 17 anos
PIB per capita
Desemprego
Desemprego de jovens
Jovens de 15 a 24 anos de idade que não
estudam nem trabalham
Ocupação formal das pessoas com 16 anos ou
mais de idade

INSTITUTO SELO SOCIAL

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

8
TRABALHO DECENTE E
CRESCIMENTO ECONÔMICO
Promover o crescimento econômico inclusivo e
sustentável, o emprego pleno e produtivo e o trabalho
digno para todos.

Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte
do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC,
realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de
todas as cidades brasileiras pode ser acessado em:
https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/


9.2 Promover a industrialização inclusiva e sustentável e, até 2030,
aumentar significativamente a participação da indústria no setor de
emprego e no PIB, de acordo com as circunstâncias nacionais, e dobrar sua
participação nos países menos desenvolvidos.

9.4 Até 2030, modernizar a infraestrutura e reabilitar as indústrias para
torná-las sustentáveis, com eficiência aumentada no uso de recursos e
maior adoção de tecnologias e processos industriais limpos e
ambientalmente corretos; com todos os países atuando de acordo com
suas respectivas capacidades.

9.c Aumentar significativamente o acesso às tecnologias de informação e
comunicação e se empenhar para oferecer acesso universal e a preços
acessíveis à internet nos países menos desenvolvidos, até 2020

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

9
INDÚSTRIA, INOVAÇÃO E
INFRAESTRUTURA
Construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização
inclusiva e sustentável e fomentar a inovação

Metas do ODS 9 de implementação local: 

INSTITUTO SELO SOCIAL



Iniciativas que pautem em tecnologias sustentáveis; usos de fontes
renováveis; promoção da industrialização inclusiva e sustentável; fomento
para incentivos à inovação nos setores diversos.

Exemplo para meta 9.4: Iniciativas que adotem práticas de economia
circular. Outra boa prática nesse sentido é a modernização de
infraestrutura e processos que visem menos impacto ambiental.

Exemplo para meta 9.c: Iniciativas que ofereçam internet gratuita e de
qualidade, principalmente para estudantes de baixa renda terem acesso a
conteúdos ou a micro empreendedores individuais poderem otimizar seus
negócios por meio da rede mundial de computadores.

Como auxiliar no alcance dessas metas?

INSTITUTO SELO SOCIAL

Adequações à legislação ambiental que são obrigatórias para o
funcionamento da organização. Mera aquisição de produtos de Tecnologia da
Informação (TI) e similares que são, obviamente, necessários para a rotina da
empresa. Bem como ações que não são inovação em sua implementação
e/ou são tecnologias mas não tornam os processos mais sustentáveis.

O que não contribui para o alcance da meta?

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

9
INDÚSTRIA, INOVAÇÃO E
INFRAESTRUTURA
Construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização
inclusiva e sustentável e fomentar a inovação



INDICADORES LOCAIS 

Investimento público em infraestrutura urbana
por habitante
Participação dos empregos formais em
atividades intensivas em conhecimento e
tecnologia

INSTITUTO SELO SOCIAL

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

9
INDÚSTRIA, INOVAÇÃO E
INFRAESTRUTURA
Construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização
inclusiva e sustentável e fomentar a inovação

Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte
do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC,
realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de
todas as cidades brasileiras pode ser acessado em:
https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/


10.2 Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e
política de todos, de forma a reduzir as desigualdades,
independentemente da idade, gênero, deficiência, raça, etnia,
nacionalidade, religião, condição econômica ou outra.

10
REDUÇÃO DAS
DESIGUALDADES
Reduzir as desigualdades no interior dos países e entre
países

Metas do ODS 10 de implementação local: 

INSTITUTO SELO SOCIAL

Iniciativas que buscam reduzir as desigualdades especialmente
relacionadas à idade, gênero, deficiência, etnia, origem, religião, condição
econômica, como formação ou inserção no mercado de trabalho.

Exemplo para meta 10.2: Iniciativas que garantam acesso a capacitações,
mercado de trabalho e outras oportunidades para pessoas transexuais,
pessoas com deficiência, imigrantes ou em vulnerabilidade social, poderão
contribuir fortemente para o alcance desta meta.

Como auxiliar no alcance dessas metas?

Ações de incentivo ao voluntariado, que devem ser consideradas no ODS 17.

Tratar com respeito e ausência de discriminação nos acessos é garantia
legal, e não uma ação que contribui para a redução das desigualdades
estruturais.

O que não contribui para o alcance da meta?

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável



INSTITUTO SELO SOCIAL

INDICADORES LOCAIS 

Renda municipal apropriada pelos
20% mais pobres
Coeficiente de Gini
Diferença na taxa de mortalidade
infantil entre crianças nascidas de
mães PP e BA
Diferença na taxa de gravidez na
adolescência entre mães PP e BA
Diferença na taxa de distorção
idade-série nos anos iniciais do
Ensino Fundamental entre PP e B
Diferença na taxa de distorção
idade-série nos anos finais do Ensino
Fundamental entre PP e B

Diferença na taxa de homicídios
entre PP e BA
Diferença na taxa de feminicídio de
mulheres PPI e BA
Diferença na taxa de homicídio
juvenil masculino entre jovens PPI e
BA
Razão do rendimento médio real
Acesso a equipamentos da atenção
básica à saúde
Violência contra a população
LGBTQIA+
Percentual de vereadores eleitos
PPI

10
REDUÇÃO DAS
DESIGUALDADES
Reduzir as desigualdades no interior dos países e entre
países

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte
do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC,
realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de
todas as cidades brasileiras pode ser acessado em:
https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/


11.1 Até 2030, garantir o acesso de todos à habitação segura, adequada e
a preço acessível, e aos serviços básicos e urbanizar as favelas.
11.3 Até 2030, aumentar a urbanização inclusiva e sustentável, aprimorar
as capacidades para o planejamento, para o controle social e para a
gestão participativa, integrada e sustentável dos assentamentos
humanos, em todas as unidades da federação.

11.4 Fortalecer as iniciativas para proteger e salvaguardar o patrimônio
natural e cultural do Brasil, incluindo seu patrimônio material e imaterial.

11.6Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per capita das
cidades, melhorando os índices de qualidade do ar e a gestão de resíduos
sólidos; e garantir que todas as cidades com acima de 500 mil habitantes
tenham implementado sistemas de monitoramento de qualidade do ar e
planos de gerenciamento de resíduos sólidos.

11.7 Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros,
inclusivos, acessíveis e verdes, em particular para mulheres, crianças e
adolescentes, pessoas idosas e pessoas com deficiência, e demais grupos
em situação de vulnerabilidade.

11.a Apoiar a integração econômica, social e ambiental em áreas
metropolitanas e entre áreas urbanas, periurbanas, rurais e cidades
gêmeas, considerando territórios de povos e comunidades tradicionais, por
meio da cooperação interfederativa, reforçando o planejamento nacional,
regional e local de desenvolvimento.

11
CIDADES E COMUNIDADES
SUSTENTÁVEIS
Tornar as cidades e comunidades mais inclusivas,
seguras, resilientes e sustentáveis

Metas do ODS 11 de implementação local: 

INSTITUTO SELO SOCIAL

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável



Exemplo para meta 11.3: Programas de planejamento urbano participativo
para criação de espaços verdes e áreas de convívio, envolvendo a
comunidade na (re)construção e manutenção desses espaços. Para
aprimorar esse impacto, o programa pode incluir workshops, consultas
públicas e parcerias com organizações locais.

Exemplo para meta 11.7: Ações de revitalização de espaços urbanos
subutilizados, como terrenos baldios e áreas abandonadas, de forma a
transformá-los em áreas funcionais e culturais que incorporem
acessibilidade. Uma forma de enriquecer/maximizar esse projeto é
incorporar acesso para diferentes grupos em vulnerabilidade, como por
exemplo: focar em locais marginalizados de forma a reduzir a
gentrificação, acolher e promover ações culturais, e garantir espaços para
crianças e idosos.

Como auxiliar no alcance dessas metas?

INSTITUTO SELO SOCIAL

Revitalização de espaços que não sejam públicos, construções de
bicicletários em espaços privados.

O que não contribui para o alcance da meta?

11
CIDADES E COMUNIDADES
SUSTENTÁVEIS
Tornar as cidades e comunidades mais inclusivas,
seguras, resilientes e sustentáveis

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável



INDICADORES LOCAIS 

Percentual da população de baixa renda com
tempo de deslocamento ao trabalho superior a
uma hora
Mortes no trânsito
População residente em favelas e comunidades
urbanas
Domicílios em favelas e comunidades urbanas
Equipamentos esportivos municipais
Percentual da população PP em favelas e
comunidades urbanas

INSTITUTO SELO SOCIAL

11
CIDADES E COMUNIDADES
SUSTENTÁVEIS
Tornar as cidades e comunidades mais inclusivas,
seguras, resilientes e sustentáveis

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte
do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC,
realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de
todas as cidades brasileiras pode ser acessado em:
https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/


12.2 Até 2030, alcançar a gestão sustentável e o uso eficiente dos recursos
naturais.

12.3 Até 2030, reduzir o desperdício de alimentos per capita nacional, em
nível de varejo e do consumidor, e reduzir as perdas de alimentos ao longo
das cadeias de produção e abastecimento, incluindo as perdas pós-
colheita.

12.4 Até 2020, alcançar o manejo ambientalmente saudável dos produtos
químicos e todos os resíduos, ao longo de todo o ciclo de vida, de acordo
com os marcos internacionais acordados, e reduzir significativamente a
liberação destes para o ar, água e solo, para minimizar seus impactos
negativos sobre a saúde humana e o meio ambiente.

12.5 Até 2030, reduzir substancialmente a geração de resíduos por meio
da Economia Circular e suas ações de prevenção, redução, reciclagem e
reuso de resíduos.

12.8 Até 2030, garantir que as pessoas, em todos os lugares, tenham
informação relevante e conscientização sobre o desenvolvimento
sustentável e estilos de vida em harmonia com a natureza, em
consonância com o Programa Nacional de Educação Ambiental
(PRONEA).

12
CONSUMO E PRODUÇÃO
RESPONSÁVEIS
Garantir padrões de consumo e de produção
sustentáveis

Metas do ODS 12 de implementação local: 

INSTITUTO SELO SOCIAL

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável



Exemplo para meta 12.3: Programas de redução de desperdício de
alimentos em colaboração com empresas, varejistas e consumidores, com
sensibilização sobre práticas de compra consciente, incentivo à doação de
alimentos excedentes a comunidades em situação de vulnerabilidade com
aplicação de estratégias para monitorar e reduzir as perdas nas etapas da
cadeia de produção e abastecimento. Uma abordagem eficaz para
otimizar/maximizar esse projeto é estabelecer parcerias com
organizações locais, governos e setor privado, promovendo a adoção
generalizada de práticas sustentáveis e até desenvolvimento de políticas
públicas.

Exemplo para meta 12.5: Criar um programa de logística reversa em
parceria com empresas locais, escolas e ONGs para coletar resíduos
eletrônicos nas comunidades. Por exemplo: Estabelecer pontos de coleta e
oferecer incentivos para a entrega de dispositivos eletrônicos antigos e
implementar parcerias com empresas de reciclagem para desmontar e
reciclar esses materiais, evitando o descarte inadequado. Uma forma de
enriquecer/maximizar esse projeto é destinar a renda gerada para
iniciativas de sustentabilidade local.

Como auxiliar no alcance dessas metas?

INSTITUTO SELO SOCIAL

A mera separação de lixo, sem destinação correta.

A substituição pontual de produtos ou embalagens por versões “verdes” sem
critérios técnicos, rastreabilidade ou avaliação de impacto ambiental.

Colagem de cartazes sem ação educativa estruturada.

O que não contribui para o alcance da meta?

12
CONSUMO E PRODUÇÃO
RESPONSÁVEIS
Garantir padrões de consumo e de produção
sustentáveis

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável



INDICADORES LOCAIS 

Resíduos sólidos domiciliares coletados per
capita
Recuperação de resíduos sólidos urbanos
coletados seletivamente
População atendida com coleta seletiva

INSTITUTO SELO SOCIAL

12
CONSUMO E PRODUÇÃO
RESPONSÁVEIS
Garantir padrões de consumo e de produção
sustentáveis

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte
do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC,
realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de
todas as cidades brasileiras pode ser acessado em:
https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/


13.3 Melhorar a educação, aumentar a conscientização e a capacidade
humana e institucional sobre mudança do clima, seus riscos, mitigação,
adaptação, impactos e alerta precoce.

13
AÇÃO CONTRA A MUDANÇA
GLOBAL DO CLIMA
Adotar medidas urgentes para combater as alterações
climáticas e os seus impactos

Metas do ODS 13 de implementação local: 

INSTITUTO SELO SOCIAL

Exemplo para meta 13.3: Parcerias entre diferentes setores locais para
desenvolver planos de conscientização e prevenção às mudanças
climáticas, incluindo a promoção de ações de adaptação às áreas de risco
e com atenção às populações marginalizadas e mais afetadas.

Como auxiliar no alcance dessas metas?

Ações de plantio se alinham ao ODS 15. Ações de sustentabilidade se
alinham ao ODS 12.8. Nessa meta, tratamos de questões de crise
climática e sua urgência.

O que não contribui para o alcance da meta?

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável



INDICADORES LOCAIS 

Emissões de CO²e per capita
Concentração de focos de queimadas
Estratégias para gestão de riscos e prevenção
a desastres ambientais
Proporção de domicílios em áreas de risco
Percentual do município desflorestado

INSTITUTO SELO SOCIAL

13
AÇÃO CONTRA A MUDANÇA
GLOBAL DO CLIMA
Adotar medidas urgentes para combater as alterações
climáticas e os seus impactos

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte
do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC,
realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de
todas as cidades brasileiras pode ser acessado em:
https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/


14.1 Conservação e uso sustentável dos oceanos, dos mares e dos recursos
marinhos para o desenvolvimento sustentável.

14.b Proporcionar o acesso dos pescadores artesanais de pequena escala
aos recursos marinhos e mercados.

14
VIDA NA ÁGUA
Conservar e usar de forma sustentável os oceanos, mares
e os recursos marinhos para o desenvolvimento
sustentável

Metas do ODS 14 de implementação local: 

INSTITUTO SELO SOCIAL

Exemplo para meta 14.1: Uma campanha focada na redução da poluição
marinha, envolvendo pescadores locais, acadêmicos e especialistas no
tema. Para aumentar o Impacto: Implementação de programas de coleta
de resíduos nas praias, e educação continuada sobre o tema.

Exemplo para meta 14.b: Ações que assegurem a população e ação
pesqueira local. Uma estratégia eficaz para enriquecer/ampliar esse
projeto é estabelecer parcerias com instituições de pesquisa, ONGs e
governanças locais, promovendo a colaboração e a aplicação prática dos
resultados do monitoramento na gestão sustentável dos recursos
marinhos.

Como auxiliar no alcance dessas metas?

Ações pontuais de limpeza da praia como resposta apenas a demanda de
turistas durante a temporada de verão. E/ou ações que não considerem a
participação da comunidade local, como pescadores e moradores.

O que não contribui para o alcance da meta?

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável



INDICADORES LOCAIS 

Esgoto tratado antes de chegar ao mar, rios e
córregos

INSTITUTO SELO SOCIAL

14
VIDA NA ÁGUA
Conservar e usar de forma sustentável os oceanos, mares
e os recursos marinhos para o desenvolvimento
sustentável

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte
do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC,
realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de
todas as cidades brasileiras pode ser acessado em:
https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/


15.1 Até 2020, assegurar a conservação, recuperação e uso sustentável de
ecossistemas terrestres e de água doce interiores e seus serviços, em
especial florestas, zonas úmidas, montanhas e terras áridas, em
conformidade com as obrigações decorrentes dos acordos internacionais.

15.3 Até 2030, combater a desertificação, restaurar a terra e o solo
degradado, incluindo terrenos afetados pela desertificação, secas e
inundações, e lutar para alcançar um mundo neutro em termos de
degradação do solo.

15.4 Até 2030, assegurar a conservação dos ecossistemas de montanha,
incluindo a sua biodiversidade, para melhorar a sua capacidade de
proporcionar benefícios essenciais para o desenvolvimento sustentável.

15.5 Tomar medidas urgentes e significativas para reduzir a degradação
de habitat naturais, deter a perda de biodiversidade e, até 2020, proteger
e evitar a extinção de espécies ameaçadas.

15.8 Até 2020, implementar medidas para evitar a introdução e reduzir
significativamente o impacto de espécies exóticas invasoras em
ecossistemas terrestres e aquáticos, e controlar ou erradicar as espécies
prioritárias.

15.b Mobilizar significativamente os recursos de todas as fontes e em
todos os níveis, para financiar e proporcionar incentivos adequados ao
manejo florestal sustentável, inclusive para a conservação e o
reflorestamento.

15
VIDA TERRESTRE
Proteger, restaurar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres,
gerir de forma sustentável as florestas, combater a desertificação, travar e
reverter a degradação dos solos e travar a perda da biodiversidade

Metas do ODS 15 de implementação local: 

INSTITUTO SELO SOCIAL

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável



Exemplo para meta 15.3: Escolas podem iniciar projetos de
reflorestamento nos arredores do campus. Instituições privadas podem
adotar práticas agrícolas sustentáveis e apoiar iniciativas de conservação
da biodiversidade. ONGS podem envolver a comunidade em atividades de
restauração de ecossistemas locais.

Exemplo para meta 15.5: Implementação de práticas agroecológicas em
áreas agrícolas, visando reduzir a degradação do solo e promover a
biodiversidade. Desenvolvimento de programas educativos em escolas
locais sobre práticas agrícolas sustentáveis. Para maximizar o impacto
desse projeto, é crucial envolver agricultores locais em treinamentos sobre
técnicas de cultivo sustentáveis e criar parcerias com instituições de
pesquisa para monitorar os indicadores de biodiversidade.

Como auxiliar no alcance dessas metas?

INSTITUTO SELO SOCIAL

Plantar mudas que não sejam nativas, plantio em áreas privadas, não ter
acompanhamento para garantir desenvolvimento das mudas.

O que não contribui para o alcance da meta?

15
VIDA TERRESTRE
Proteger, restaurar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres,
gerir de forma sustentável as florestas, combater a desertificação, travar e
reverter a degradação dos solos e travar a perda da biodiversidade

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável



INDICADORES LOCAIS 

Hectare de áreas florestadas e naturais por
habitante
Unidades de conservação de proteção integral
e uso sustentável
Grau de maturidade dos instrumentos de
financiamento da proteção ambiental

INSTITUTO SELO SOCIAL

15
VIDA TERRESTRE
Proteger, restaurar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres,
gerir de forma sustentável as florestas, combater a desertificação, travar e
reverter a degradação dos solos e travar a perda da biodiversidade

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte
do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC,
realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de
todas as cidades brasileiras pode ser acessado em:
https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/


16.1 Reduzir significativamente todas as formas de violência e as taxas de
mortalidade relacionadas, em todos os lugares, inclusive com a redução de
1/3 das taxas de feminicídio e de homicídios de crianças, adolescentes,
jovens, negros, indígenas, mulheres e LGBT.

16.2 Proteger todas as crianças e adolescentes do abuso, exploração,
tráfico, tortura e todas as outras formas de violência.

16.3 Fortalecer o Estado de Direito e garantir acesso à justiça a todos,
especialmente aos que se encontram em situação de vulnerabilidade.
16.5 Reduzir substancialmente a sonegação fiscal, a corrupção e o suborno
em todas as suas formas.

16.6 Ampliar a transparência, a accountability e a efetividade das
instituições, em todos os níveis.

16.7 Garantir a tomada de decisão responsiva, inclusiva, participativa e
representativa em todos os níveis.

16.9 Até 2030, fornecer identidade civil para todos, incluindo o registro de
nascimento, em especial para os povos ciganos, comunidades quilombolas,
povos indígenas, povos e comunidades tradicionais de matriz africana e de
terreiros, populações ribeirinhas e extrativistas, além de mulheres
trabalhadoras rurais, população em situação de rua, população em
situação de privação de liberdade e população LGBT.

16
PAZ, JUSTIÇA E
INSTITUIÇÕES EFICAZES
Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento
sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir instituições
eficazes, responsáveis e inclusivas a todos os níveis

Metas do ODS 16 de implementação local: 

INSTITUTO SELO SOCIAL

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável



Exemplo para meta 16.3: Ações de assistência legal gratuita, com foco em
grupos e comunidades marginalizadas.

Exemplo para meta 16.10: Desenvolvimento de cursos de educação cívica e
direitos humanos. Ações que visem fortalecer a compreensão e proteção
dos direitos civis, paralelamente à promoção de iniciativas educativas e de
acesso à justiça. Uma estratégia para aprimorar/maximizar essas ações é,
junto às ações educativas, fornecer ações legais gratuitas; e/ou envolver
ativamente a comunidade na definição e implementação de programas, e
implementação de políticas públicas.

Como auxiliar no alcance dessas metas?

INSTITUTO SELO SOCIAL

Post nas redes sociais em datas comemorativas, afixar cartaz sobre
temas relacionados as metas deste ODS.

O que não contruibui para o alcance da meta?

16
PAZ, JUSTIÇA E
INSTITUIÇÕES EFICAZES
Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento
sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir instituições
eficazes, responsáveis e inclusivas a todos os níveis

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

16.10 Assegurar o acesso público à informação e proteger as liberdades
fundamentais, em conformidade com a legislação nacional e os acordos
internacionais.

16.b Promover e fazer cumprir leis e políticas não discriminatórias e
afirmativas.



INDICADORES LOCAIS 

Homicídio juvenil masculino
Taxa de homicídio
Mortes por armas de fogo
Grau de estruturação da política de controle
interno e combate à corrupção
Grau de estruturação das políticas de
participação e promoção de direitos humanos
Grau de estruturação das políticas de
transparência

INSTITUTO SELO SOCIAL

16
PAZ, JUSTIÇA E
INSTITUIÇÕES EFICAZES
Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento
sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir instituições
eficazes, responsáveis e inclusivas a todos os níveis

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte
do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC,
realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de
todas as cidades brasileiras pode ser acessado em:
https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/


17.17 Incentivar e promover parcerias eficazes nos âmbitos públicos,
público-privados, privados e da sociedade civil, a partir da experiência
das estratégias de mobilização de recursos dessas parcerias.

17
PARCERIAS E MEIOS DE
IMPLEMENTAÇÃO
Reforçar os meios de implementação e revitalizar a
parceria global para o desenvolvimento sustentável

Metas do ODS 17 de implementação local: 

INSTITUTO SELO SOCIAL

Iniciativas que busquem parceiros locais para planejamento, prática,
execução e acompanhamento do todos os exemplos acima citados
para fortalecer o alcance da agenda no seu territorio

Como auxiliar no alcance dessas metas?

Participação em movimentos e ou associações de classe sem que
haja uma iniciativa executada entre as partes.

O que não contribui para o alcance da meta?

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável



INDICADORES LOCAIS 

Investimento público
Total de receitas municipais arrecadadas

INSTITUTO SELO SOCIAL

17
PARCERIAS E MEIOS DE
IMPLEMENTAÇÃO
Reforçar os meios de implementação e revitalizar a
parceria global para o desenvolvimento sustentável

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte
do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC,
realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de
todas as cidades brasileiras pode ser acessado em:
https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/


18.1 Eliminar o racismo e a discriminação, tanto direta ou indireta, bem
como nas formas múltipla ou agravada, e a intolerância correlata contra
os povos indígenas e afrodescendentes nos ambientes públicos e privados
de trabalho.

18.2 Eliminar todas as formas de violência contra povos indígenas e
afrodescendentes nas esferas pública e privada, levando em conta suas
interseccionalidades, em particular o homicídio das juventudes, feminicídio
e os resultantes de homofobia e transfobia.

18.3 Garantir aos povos indígenas e afrodescendentes tratamento digno,
justo e equânime perante os órgãos do sistema de justiça, de segurança
pública e administrativos do Estado, assegurando a efetivação e a
ampliação do acesso à justiça e o devido processo legal.

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

18
IGUALDADE ÉTNICO-RACIAL 
Eliminar o racismo e a discriminação étnico-racial, em
todas suas formas, contra os povos indígenas e
afrodescendentes.

Metas do ODS 18 de implementação local: 

INSTITUTO SELO SOCIAL

O ODS 18 – Igualdade Étnico-Racial é um objetivo construído e adotado no
contexto brasileiro, a partir do reconhecimento de que as desigualdades raciais
estruturam de forma profunda o acesso a direitos, oportunidades e políticas
públicas no país. Embora ainda não integre oficialmente o conjunto de ODS da
Agenda 2030 da ONU, o ODS 18 vem sendo utilizado nacionalmente como um
recorte estratégico complementar, orientando ações, metas e avaliações
alinhadas à realidade social, histórica e racial do Brasil.



18.4 Garantir a representatividade equitativa dos povos indígenas e
afrodescendentes nas instâncias, colegiados e órgãos de Estado e no
quadro de pessoal de empresas públicas e privadas, levando em conta a
interseccionalidade.

18.5 Promover a reparação integral das violações socioeconômica e
cultural, das perdas territoriais e dos impactos ambientais nos territórios
dos povos indígenas e afrodescendentes, especialmente os integrantes de
comunidades tradicionais, favelas e comunidades urbanas, garantindo o
direito à memória, verdade e justiça.

18.5.1 Proteger o patrimônio cultural, artístico e religioso dos povos
indígenas e afrodescendentes garantindo-lhes os recursos necessários
para o resgate, preservação e reconhecimento das memórias e das
histórias de seus ancestrais e para o desenvolvimento de linguagens
artísticas plurais nos territórios onde vivem.

18.5.2 Preservar as formas de vivência e convivência estabelecidas pelos
povos indígenas e afrodescendentes, bem como sua cosmovisão, liberdade
de expressão cultural e religiosa.

18.6 Assegurar moradias adequadas, seguras e sustentáveis aos povos
indígenas e afrodescendentes, incluindo comunidades tradicionais, favelas
e comunidades urbanas, com garantia de equipamentos e serviços
públicos de qualidade, com especial atenção à população em situação de
rua.

Metas do ODS 18 de implementação local: 

INSTITUTO SELO SOCIAL

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

18
IGUALDADE ÉTNICO-RACIAL 
Eliminar o racismo e a discriminação étnico-racial, em
todas suas formas, contra os povos indígenas e
afrodescendentes.



18.7 Assegurar o acesso à atenção à saúde de qualidade, não
discriminatória, para os povos indígenas e afrodescendentes, bem como o
respeito às suas culturas e saberes ancestrais, garantido o fortalecimento
do sistema público de saúde.

18.8 Assegurar a educação de qualidade e não discriminatória aos
afrodescendentes, quilombolas e povos indígenas, bem como o respeito às
suas culturas e histórias, garantido o fortalecimento da educação pública.

18.8.1 Garantir o respeito à diversidade linguística, com estabelecimento
de políticas linguísticas por parte do Estado, que assegurem o
reconhecimento, o uso, o registro, a preservação, vitalização e
revitalização das línguas dos povos indígenas.

18.8.2 Assegurar a inclusão obrigatória de ações de educação antirracista
e sobre as culturas e histórias dos povos indígenas e afrodescendentes,
por meio de currículos e estratégias formativas em todos níveis
educacionais.

Metas do ODS 18 de implementação local: 

INSTITUTO SELO SOCIAL

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

18
IGUALDADE ÉTNICO-RACIAL 
Eliminar o racismo e a discriminação étnico-racial, em
todas suas formas, contra os povos indígenas e
afrodescendentes.



18.9 Promover o reconhecimento dos saberes dos povos indígenas e
afrodescendentes e garantir-lhes a participação nos processos de tomada
de decisão na execução de grandes obras e empreendimentos que afetam
seus territórios, na exploração econômica da biodiversidade e no acesso ao
patrimônio genético e ao conhecimento tradicional associado. 

18.10 Eliminar a xenofobia e assegurar que todas as metas anteriores,
quando cabíveis, sejam refletidas também no tratamento de imigrantes
indígenas e afrodescendentes.

As metas e indicadores são preliminares, retiradas de informações
Ministério de Igualdade Racial podem ser acessados na íntegra em:
https://www.gov.br/igualdaderacial/pt-br/assuntos/ods18

Metas do ODS 18 de implementação local: 

INSTITUTO SELO SOCIAL

Meta 18.1 - Projeto de equidade corporativa, principalmente em cargos de
tomada de decisão, divulgação de vagas de emprego afirmativas para *PPI.

Meta 18.7 - Clínicas de atendimento de saúde que assegurem o respeito às
tradições e saberes ancestrais. 

Meta 18.8 - Projetos escolares com uso de plataformas e iniciativas de educação
antirracista, como o Projeto SETA, o ANANSI, o Programa Educação Antirracista
em Diálogo, a Escola Antirracista e o curso da Nova Escola.
*PPI - Pretos, Pardos e Indígenas. 

Como auxiliar no alcance dessas metas? 

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

18
IGUALDADE ÉTNICO-RACIAL 
Eliminar o racismo e a discriminação étnico-racial, em
todas suas formas, contra os povos indígenas e
afrodescendentes.

https://www.gov.br/igualdaderacial/pt-br/assuntos/ods18


INDICADORES LOCAIS 

Taxa de informalidade das pessoas de 15 anos ou
mais de idade ocupadas na semana de referência,
por sexo e cor/raça, setor de atividade do trabalho
principal e existência de deficiência; 
Renda mensal média de trabalhadores por
cor/raça, etnia, sexo/gênero e território, por
grupamento ocupacional e nível de escolaridade; 
 Razão de desigualdade de rendas mensais médias
de trabalhadores por raça/cor, etnia, sexo/gênero
e território, por grupamento ocupacional e nível de
escolaridade.

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

INSTITUTO SELO SOCIAL

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável

18
IGUALDADE ÉTNICO-RACIAL 
Eliminar o racismo e a discriminação étnico-racial, em
todas suas formas, contra os povos indígenas e
afrodescendentes.

Importante: Os indicadores apontados neste Guia para o
ODS 18 são parte da Plataforma ODS Racial, realizado pela
UFPB. Saiba mais em: https://lema.ufpb.br/odsr/



DICA
Unir em um 
único projeto:
Diferentes ações de voluntariado = 
Projeto de estímulo ao voluntariado.

Doações a diferentes entidades = 
Projeto de parcerias.

Palestras sobre meio ambiente, mesmo que
para públicos diversos = 
Projeto com temática ambiental.

Planos de saúde, odontológico, bolsas de
estudo, vale alimentação e Plano de Carreira
e Salários = 
Projeto de benefícios não previsto na lei.

Projetos de palestras sobre saúde para
colaboradores (Outubro Rosa, Novembro
Azul) = 
Projeto de saúde e bem-estar.

Economia de energia (energia solar,
equipamentos que consomem menos
energia, aproveitamento da luz natural) = 
Projeto de incentivo à energia limpa.



As informações que compõem este caderno são oriundas de fontes oficiais
e de organizações que atuam para estimular os avanços da Agenda 2030 no
Brasil. Soma-se aos dados a experiência técnica e a vivência da equipe do
Instituto Selo Social, que há 10 anos atua no estímulo de projetos sociais no
país. Conheça nossas fontes:

IMPORTANTE

Acesse a página do Ministério da Igualdade Racial e conheça
todos os detalhes do ODS 18 - Igualdade Étnico-racial em:

https://www.gov.br/igualdaderacial/pt-br/assuntos/ods18 

indicadores locais apresentados aqui
podem ser consultados em:

https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/p
rofiles/itajai-SC/indicators

As recomendações feitas e uma análise completa da
evolução dos ODS no Brasil podem ser encontradas em:

https://gtagenda2030.org.br/relatorio-luz-2025-2/

As metas usadas aqui foram
adaptadas para o Brasil pelo IPEA, elas

podem ser encontradas em:
https://ipea.gov.br/ods/

Atenção: Nem toda boa prática e ações bem-intencionadas têm densidade suficiente
para gerar mudança estrutural e serem consideradas contribuição ao ODS.
 
Os exemplos apresentados neste guia têm caráter orientador. O enquadramento final de todas as
iniciativas cadastradas eacompanhadas na plataforma passarão por avaliação técnica da equipe
de assessoria. Essa análise considerará o contexto territorial, o momento de execução, os atores
envolvidos e as especificidades locais, reconhecendo que o alinhamento aos ODS depende das
condições concretas de implementação.

https://www.gov.br/igualdaderacial/pt-br/assuntos/ods18
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	Guia de  Metas  Locais
	Ações viáveis  no território

	INTRODUÇÃO
	Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS), também conhecidos como Objetivos Globais, são um conjunto de 17 objetivos integrados e interdependentes, para erradicar a pobreza, proteger o planeta e garantir que a humanidade possa desfrutar de paz e prosperidade. Eles foram pensados para que sejam atingidos até 2030.
	O Brasil,  adotou oficialmente o ODS 18,   de forma voluntária para responder às especificidades do contexto nacional — em especial às desigualdades raciais entre afrodescendentes, povos indígenas e outros grupos étnico-raciais historicamente marginalizados.
	Os ODS tem um conjunto de metas, todas relacionadas a indicadores, para que possamos acompanhar e impulsionar sua evolução e ver ações positivas que nos façam chegar em 2030 num mundo realmente melhor.
	Sob a perspectiva da atuação local, é essencial aplicar um filtro crítico para identificar em quais metas dos ODS uma organização realmente pode gerar impacto mensurável nos indicadores propostos, e dessa forma aplicar seus esforços em ações que trarão melhorias concretas.

	INTRODUÇÃO
	Diante desse desafio, o Instituto Selo Social reúne aqui diferentes olhares sobre a relação entre ações locais e os ODS.
	Com base em dados de órgãos oficiais e organizações da sociedade civil, somados a mais de dez anos de experiência no fortalecimento de projetos socioambientais, apresentamos, nas próximas páginas, as metas de cada ODS que podem ser diretamente influenciadas por organizações locais interessadas no processo de certificação.
	Aprimoramentos, novos olhares e debates sobre cada ODS certamente trarão melhorias e mudanças neste e-book, que é vivo e tem a intenção de ajudar quem está na ponta, cotidianamente, trabalhando por uma causa, uma cidade, um lugar melhor para viver e, assim, somando esforços pelo futuro e por um planeta Terra melhor para todos.
	Esperamos que te ajude. Boa leitura!
	São tantas metas... Em quais posso atuar?
	Nem todas as metas são aplicáveis em ações e ou projetos locais, isto é, algumas são acordos entre países ou regulamentação jurídica que nossa ação ou projeto local não alcança diretamente.
	Por isso, nós já fizemos a seleção de quais metas sua organização pode considerar, dar atenção e o foco necessários.
	Então, vamos lá!
	Nas próximas páginas você encontrará um guia com 96 metas e recomendações para facilitar a identificação do seu


	IMPACTO SOCIAL
	Consideramos neste caderno as metas adaptadas pelo IPEA (Instituto Pesquisa Econômica Aplicada).
	Mas por que o Brasil tem metas adaptadas?
	O IPEA coordenou um processo governamental de adaptação dos ODS. Esse relatório readequou as metas às nossas realidades, considerando metas já atingidas.
	Você pode conferir todas a metas na íntegra e suas respectivas adaptações em https://www.ipea.gov.br/ods/.


	Impacto é mudança! O que sua iniciativa mudou?
	Impacto social, no contexto aqui abordado, é a mudança/transformação positiva gerada pela sua iniciativa. O impacto só pode ser medido pela alteração do contexto inicial. Iniciativas vinculadas aos ODS devem impactar nas metas e indicadores locais correspondentes.

	Quais metas são possíveis considerar num projeto local?
	METAS
	AÇÃO  LOCAL
	ODS 1
	ODS 2
	ODS 3
	ODS 4
	ODS 5
	ODS 6
	ODS 7
	ODS 8
	ODS 9
	METAS
	AÇÃO  LOCAL

	ODS 10
	ODS 11
	ODS 12
	ODS 13
	ODS 14
	ODS 15
	ODS 16
	ODS 17
	ODS 18
	Total
	183
	Das 169 metas definidas pela ONU, 82 são aplicáveis como ações locais nos territórios. Além disso, a ODS 18, objetivo construído e adotado no contexto brasileiro, acrescenta mais 14 metas. Somando, assim, 96 metas aplicáveis à atuação nos territórios.


	TOTAL
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	ERRADICAÇÃO DA POBREZA Erradicar a pobreza em todas as formas e em todos os lugares


	Metas do ODS 1 de implementação local:
	1.1 Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em todos os lugares, medida como pessoas vivendo com menos de US$ 3,20 per capita por dia, medido pela Paridade de Poder de Compra (PCC).
	1.2 Até 2030, reduzir à metade a proporção de homens, mulheres e crianças, de todas as idades, que vivem na pobreza monetária e não monetária, de acordo com as definições nacionais.
	1.3 Assegurar para todos, em nível nacional, até 2030, o acesso ao sistema de proteção social, garantindo a cobertura integral dos pobres e das pessoas em situação de vulnerabilidade.
	1.4 Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres e as pessoas em situação de vulnerabilidade, tenham acesso a serviços sociais, infraestrutura básica, novas tecnologias e meios para produção, tecnologias de informação e comunicação, serviços financeiros e segurança no acesso equitativo à terra e aos recursos naturais.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	ERRADICAÇÃO DA POBREZA Erradicar a pobreza em todas as formas e em todos os lugares


	Como auxiliar no alcance dessas metas?
	Iniciativas locais que ajudam as famílias a sairem da situação de vulnerabilidade socioeconômica, assegurando proteção social e geração de emprego e renda.
	Exemplo para meta 1.1: A erradicação da pobreza se faz com uma série de ações que devem caminhar juntas, como ações em educação, saúde e economia que deem condições das famílias saírem permanentemente da situação de vulnerabilidade. Além de iniciativas de apoio aos desempregados para garantir reinserção no mercado de trabalho, são ótimos exemplos para contribuir com essa importante meta.
	Exemplo para meta 1.3: Iniciativas que localizem, encaminhem e acompanhem no território pessoas em vulnerabilidade e/ou risco social para serviços, programas e projetos, seja do município, estado ou nação. Importante ressaltar que não basta apenas o encaminhamento, mas acompanhamento específico para assegura a saída da situação de vulnerabilidade.

	O que não contribui para o alcance da meta?
	Ações de doações esporádicas ou pontuais de roupas, cestas básicas e/ou alimentos que, apesar de importantes numa situação emergencial, não da condições para que as pessoas ou famílias superem a situação de vulnerabilidade social.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	ERRADICAÇÃO DA POBREZA Erradicar a pobreza em todas as formas e em todos os lugares



	INDICADORES LOCAIS
	Famílias inscritas no Cadastro Único para programas sociais
	Percentual de pessoas inscritas no Cadastro Único que recebem Bolsa Família
	Percentual de pessoas abaixo da linha da pobreza no Cadastro Único pós Bolsa Família
	Pessoas com renda de até 1/4 do salário mínimo
	Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC, realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de todas as cidades brasileiras pode ser acessado em: https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	FOME ZERO E AGRICULTURA SUSTENTÁVEL Erradicar a fome, alcançar a segurança alimentar, melhorar a nutrição e promover a agricultura sustentável


	Metas do ODS 2 de implementação local:
	2.1 Até 2030, erradicar a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situações vulneráveis, incluindo crianças e idosos, a alimentos seguros, culturalmente adequados, saudáveis e suficientes durante todo o ano.
	2.2 Até 2030, erradicar as formas de má nutrição relacionadas à desnutrição, reduzir as formas de má nutrição relacionadas ao sobrepeso ou à obesidade, prevendo o alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutrição crônica e desnutrição aguda em crianças menores de cinco anos de idade, e garantir a segurança alimentar e nutricional de meninas adolescentes, mulheres grávidas e lactantes, pessoas idosas e povos e comunidades tradicionais.
	2.3 Até 2030, aumentar a produtividade agrícola e a renda dos pequenos produtores de alimentos, particularmente de mulheres, agricultores familiares, povos e comunidades tradicionais, visando tanto à produção de autoconsumo e garantia da reprodução social dessas populações quanto ao seu desenvolvimento socioeconômico, por meio do acesso seguro e equitativo: i) à terra e aos territórios tradicionalmente ocupados; ii) à assistência técnica e extensão rural, respeitando-se as práticas e saberes culturalmente transmitidos; iii) a linhas de crédito específicas; iv) aos mercados locais e institucionais, inclusive políticas de compra pública; v) ao estímulo ao associativismo e cooperativismo; e vi) a oportunidades de agregação de valor e emprego não agrícola.
	2.4 Até 2030, garantir sistemas sustentáveis de produção de alimentos, por meio de políticas de pesquisa, de assistência técnica e extensão rural, entre outras, visando implementar práticas agrícolas resilientes que aumentem a
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	FOME ZERO E AGRICULTURA SUSTENTÁVEL Erradicar a fome, alcançar a segurança alimentar, melhorar a nutrição e promover a agricultura sustentável

	produção e a produtividade e, ao mesmo tempo, ajudem a proteger, recuperar e conservar os serviços ecossistêmicos, fortalecendo a capacidade de adaptação às mudanças do clima, às condições meteorológicas extremas, secas, inundações e outros desastres, melhorando progressivamente a qualidade da terra, do solo, da água e do ar.

	Como auxiliar no alcance dessas metas?
	Iniciativas que visem garantir segurança alimentar, melhorar a nutrição e promover a agricultura sustentável.
	Exemplo para meta 2.1: Iniciativas que realizam entrega de cestas básicas de forma contínua para as mesmas pessoas/famílias, com alimentos saudáveis e nutricionais, incluindo proteínas e acompanhadas de ações que possibilitam uma porta de saída para que, progressivamente, as pessoas possam se auto sustentar; são um bom exemplo para o cumprimento dessa meta.
	Exemplo para meta 2.3: Uma boa oportunidade de contribuir com essa meta, são inciativas como a de organizações que viabilizem e fidelizem a compra mensal de cestas de alimentos de pequenos produtores, em especial de agricultores familiares, orgânicos e locais.

	O que não contribui para o alcance da meta?
	Doações esporádicas e/ou pontuais; doações realizadas mensalmente, porém, sem mecanismos de controle ou monitoramento que garantam a continuidade do atendimento às mesmas famílias; doações de doces ou chocolates a colaboradores ou entidades nas datas comemorativas; disponibilização de alimentos e/ou “dia da fruta” no ambiente de trabalho; vale alimentação e/ou refeição; adesão a eventos organizados por entidades filantrópicas.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	FOME ZERO E AGRICULTURA SUSTENTÁVEL Erradicar a fome, alcançar a segurança alimentar, melhorar a nutrição e promover a agricultura sustentável



	INDICADORES LOCAIS
	Obesidade infantil
	Baixo peso ao nascer
	Desnutrição infantil
	Produtores de agricultura familiar com apoio do PRONAF
	Estabelecimentos que praticam agricultura orgânica
	Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC, realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de todas as cidades brasileiras pode ser acessado em: https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	SAÚDE E BEM-ESTAR Garantir o acesso à saúde de qualidade e promover o bem-estar para todos, em todas as idades


	Metas do ODS 3 de implementação local:
	3.1 Até 2030, reduzir a razão de mortalidade materna para no máximo 30 mortes por 100.000 nascidos vivos.
	3.2 Até 2030, enfrentar as mortes evitáveis de recém-nascidos e crianças menores de 5 anos, objetivando reduzir a mortalidade neonatal para no máximo 5 por mil nascidos vivos e a mortalidade de crianças menores de 5 anos para no máximo 8 por mil nascidos vivos.
	3.3 Até 2030 acabar, como problema de saúde pública, com as epidemias de AIDS, tuberculose, malária, hepatites virais, doenças negligenciadas, doenças transmitidas pela água, arboviroses transmitidas pelo Aedes Aegypti e outras doenças transmissíveis.
	3.4 Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis via prevenção e tratamento, promover a saúde mental e o bem-estar, a saúde do trabalhador e da trabalhadora, e prevenir o suicídio, alterando significativamente a tendência de aumento.
	3.5 Reforçar a prevenção e o tratamento dos problemas decorrentes do uso de substâncias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do álcool.
	3.6 Até 2030, reduzir pela metade as mortes e lesões por acidentes no trânsito.
	3.7 Até 2030, assegurar o acesso universal aos serviços e insumos de saúde sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento reprodutivo, à informação e educação, bem como a integração da saúde reprodutiva em estratégias e programas nacionais.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	SAÚDE E BEM-ESTAR Garantir o acesso à saúde de qualidade e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

	3.8 Assegurar, por meio do Sistema Único de Saúde (SUS), a cobertura universal de saúde, o acesso a serviços essenciais de saúde de qualidade em todos os níveis de atenção e o acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes e de qualidade que estejam incorporados ao rol de produtos oferecidos pelo SUS.

	Como auxiliar no alcance dessas metas?
	Iniciativas que buscam assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos e todas, em todas as idades. Investimentos em programas, projetos e ações de promoção da saúde coletiva; com atendimentos com profissionais de saúde e promoção de estilos de vida saudáveis.
	Exemplo para meta 3.3: Iniciativas que viabilizem aos colaboradores estarem em dia com suas vacinas, bem como de seus filhos; potencializa-se a ação realizando acompanhamento dos cartões vacinais, publicitando as campanhas de vacinação nacional em seus espaços de trabalho, informando sobre a importância da vacinação e de prevenção da saúde.
	Exemplo para meta 3.4: Iniciativas que realizam escuta qualificada (com profissional de saúde), em ambiente seguro e acolhedor, de forma individual ou coletiva na busca do desenvolvimento e melhoramento da saúde mental das pessoas. Outros atendimentos médicos, como realização de exames e acompanhamento, também atingem essa meta.

	O que não contribui para o alcance da meta?
	Ações da SIPAT; cartazes ou banners de divulgação de campanhas meramente afixados em murais ou redes sociais, ações pontuais que não são capazes de gerar métrica de acompanhamento e melhoria na saúde dos participantes.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	SAÚDE E BEM-ESTAR Garantir o acesso à saúde de qualidade e promover o bem-estar para todos, em todas as idades


	INDICADORES LOCAIS
	Cobertura vacinal
	Mortalidade por suicídio
	Mortalidade infantil (crianças menores de 1 ano)
	Mortalidade materna
	Mortalidade na infância
	Mortalidade neonatal (crianças de 0 a 27 dias)
	Mortalidade por Aids
	Incidência de dengue
	Mortalidade prematura por doenças crônicas não-transmissíveis
	Orçamento municipal para a saúde
	População atendida por equipes de saúde da família
	Detecção de hepatite
	Pré-natal insuficiente
	Unidades Básicas de Saúde
	Idade média ao morrer
	Gravidez na adolescência
	Incidência de tuberculose
	Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC, realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de todas as cidades brasileiras pode ser acessado em: https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	EDUCAÇÃO DE QUALIDADE Garantir o acesso à educação inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos


	Metas do ODS 4 de implementação local:
	4.1 Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino fundamental e médio, equitativo e de qualidade, na idade adequada, assegurando a oferta gratuita na rede pública e que conduza a resultados de aprendizagem satisfatórios e relevantes.
	4.2 Até 2030, assegurar a todas as meninas e meninos o desenvolvimento integral na primeira infância, acesso a cuidados e à educação infantil de qualidade, de modo que estejam preparados para o ensino fundamental.
	4.3 Até 2030, assegurar a equidade (gênero, raça, renda, território e outros) de acesso e permanência à educação profissional e à educação superior de qualidade, de forma gratuita ou a preços acessíveis.
	4.4 Até 2030, aumentar substancialmente o número de jovens e adultos que tenham as competências necessárias, sobretudo técnicas e profissionais, para o emprego, trabalho decente e empreendedorismo.
	4.5 Até 2030, eliminar as desigualdades de gênero e raça na educação e garantir a equidade de acesso, permanência e êxito em todos os níveis, etapas e modalidades de ensino para os grupos em situação de vulnerabilidade, sobretudo as pessoas com deficiência, populações do campo, populações itinerantes, comunidades indígenas e tradicionais, adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas e população em situação de rua ou em privação de liberdade.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	EDUCAÇÃO DE QUALIDADE Garantir o acesso à educação inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos


	Metas do ODS 4 de implementação local:
	4.6 Até 2030, garantir que todos os jovens e adultos estejam alfabetizados, tendo adquirido os conhecimentos básicos em leitura, escrita e matemática.
	4.7 Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessárias para promover o desenvolvimento sustentável, inclusive, entre outros, por meio da educação para o desenvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos humanos, igualdade de gênero, promoção de uma cultura de paz e não violência, cidadania global e valorização da diversidade cultural e da contribuição da cultura para o desenvolvimento sustentável.
	4.a Ofertar infraestrutura física escolar adequada às necessidades da criança, acessível às pessoas com deficiências e sensível ao gênero, que garanta a existência de ambientes de aprendizagem seguros, não violentos, inclusivos e eficazes para todos.
	4.b Até 2020, substancialmente ampliar globalmente o número de bolsas de estudo para os países em desenvolvimento, em particular os países menos desenvolvidos, pequenos Estados insulares em desenvolvimento e os países africanos, para o ensino superior, incluindo programas de formação profissional, de tecnologia da informação e da comunicação, técnicos, de engenharia e programas científicos em países desenvolvidos e outros países em desenvolvimento.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	EDUCAÇÃO DE QUALIDADE Garantir o acesso à educação inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos


	Como auxiliar no alcance dessas metas?
	Iniciativas que buscam assegurar a educação inclusiva, equitativa, de qualidade e que promovam oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos e todas.
	Exemplo para meta 4.4: Iniciativas que capacitem jovens e adultos, e que realmente possam contribuir com conhecimento, ferramentas e instrumentos para início e desenvolvimento da vida profissional, para aumento da chance de inserção e crescimento no mercado de trabalho, principalmente expertises voltadas às demandas locais.
	Exemplo para meta 4.6: Iniciativas que ofertam bolsas de estudos 100% gratuitas para comunidade, deste que, esta bolsa não seja uma contra partida legal da organização. Iniciativas que realizam de forma gratuita cursos preparatórios para o ENEM junto alunos de escolas públicas que se encontram em áreas de alta vulnerabilidade social, são importantíssimos para o cumprimento desta meta.

	O que não contribui para o alcance da meta?
	Doação de revistas usadas para escolas, ONGS e similares. Oferta de livros, material técnico para colaboradores sem certificado.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	EDUCAÇÃO DE QUALIDADE Garantir o acesso à educação inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos


	INDICADORES LOCAIS
	Acesso à internet nas escolas do ensino fundamental e médio, na rede pública
	Percentual de crianças de 0 a 3 anos matriculadas em creches
	Escolas com dependências adequadas a pessoas com deficiência
	Escolas com recursos para Atendimento Educacional Especializado
	Índice de Desenvolvimento da Educação Básica (IDEB) - anos finais
	Índice de Desenvolvimento da Educação Básica (IDEB) - anos iniciais
	Jovens entre 18 e 19 anos de idade com ensino médio concluído
	Professores com formação em nível superior - Educação Infantil - rede pública
	Professores com formação em nível superior - Ensino Fundamental - rede pública
	Razão entre o número de matrículas e professores na pré-escola
	Razão entre o número de matrículas e professores no ensino fundamental
	Taxa de distorção idade-série no Ensino Fundamental - rede pública
	Analfabetismo na população com 15 anos ou mais
	Centros culturais, casas e espaços de cultura
	Crianças e jovens de 4 a 17 anos na escola
	Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC, realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de todas as cidades brasileiras pode ser acessado em: https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	IGUALDADE DE GÊNERO Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas


	Metas do ODS 5 de implementação local:
	5.1 Eliminar todas as formas de discriminação de gênero, nas suas intersecções com raça, etnia, idade, deficiência, orientação sexual, identidade de gênero, territorialidade, cultura, religião e nacionalidade, em especial para as meninas e mulheres do campo, da floresta, das águas e das periferias urbanas.
	5.2 Eliminar todas as formas de violência de gênero nas esferas pública e privada, destacando a violência sexual, o tráfico de pessoas e os homicídios, nas suas intersecções com raça, etnia, idade, deficiência, orientação sexual, identidade de gênero, territorialidade, cultura, religião e nacionalidade, em especial para as mulheres do campo, da floresta, das águas e das periferias urbanas.
	5.3 Eliminar todas as práticas nocivas, como os casamentos e uniões precoces, forçados e de crianças e jovens, nas suas intersecções com raça, etnia, idade, deficiência, orientação sexual, identidade de gênero, territorialidade, cultura, religião e nacionalidade, em especial para as mulheres do campo, da floresta, das águas e das periferias urbanas.
	5.4 Eliminar a desigualdade na divisão sexual do trabalho remunerado e não remunerado, inclusive no trabalho doméstico e de cuidados, promovendo maior autonomia de todas as mulheres, nas suas intersecções com raça, etnia, idade, deficiência, orientação sexual, identidade de gênero, territorialidade, cultura, religião e nacionalidade, em especial para as mulheres do campo, da floresta, das águas e das periferias urbanas, por meio de políticas públicas e da promoção da responsabilidade compartilhada dentro das famílias.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	IGUALDADE DE GÊNERO Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas


	Metas do ODS 5 de implementação local:
	5.5 Garantir a participação plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a liderança em todos os níveis de tomada de decisão na esfera pública, em suas dimensões política e econômica, considerando as intersecções com raça, etnia, idade, deficiência, orientação sexual, identidade de gênero, territorialidade, cultura, religião e nacionalidade, em especial para as mulheres do campo, da floresta, das águas e das periferias urbanas.
	5.b Garantir a igualdade de gênero no acesso e produção da informação, conteúdos de comunicação e mídias, habilidades de uso e produção das tecnologias de informação e comunicação, no acesso e produção do conhecimento científico em todas as áreas do conhecimento e promover a perspectiva de gênero na produção do conhecimento, considerando as intersecções com raça, etnia, idade, deficiência, orientação sexual, identidade de gênero, territorialidade, cultura, religião e nacionalidade, em especial para as mulheres do campo, da floresta, das águas e das periferias urbanas.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	IGUALDADE DE GÊNERO Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas


	Como auxiliar no alcance dessas metas?
	Iniciativas que buscam alcançar a equidade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas.
	Exemplo para meta 5.5: Implementação de política interna de equidade de gênero, com ações estruturadas para promoção e desenvolvimento de mulheres, incluindo critérios transparentes de progressão de carreira, incentivo à presença feminina em cargos de liderança, ações formativas e mecanismos de prevenção e enfrentamento a discriminações e violências no ambiente de trabalho.
	Exemplo para meta 5.2: Iniciativas que, através de ações afirmativas, promovam equidade de gênero, que trabalhem de forma efetiva e continuada o empoderamento das mulheres, com recortes sociais para a inserção de mulheres em situação de vulnerabilidade no mercado de trabalho e iniciativas que acolham mulheres (cis e trans) em situação de violência.

	O que não contribui para o alcance da meta?
	Flores, chocolates, confraternização e similares no dia da Mulher ou dia das Mães.
	O mero ato de tratar com igualdade e sem discriminação os gêneros (o que é previsto por lei) sem política interna que determine essas diretrizes e garanta a manutenção desses direitos.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	IGUALDADE DE GÊNERO Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas



	INDICADORES LOCAIS
	Presença de vereadoras na Câmara Municipal
	Desigualdade de salário por sexo
	Diferença percentual entre jovens mulheres e homens que não estudam e nem trabalham
	Taxa de feminicídio
	Mulheres jovens de 15 a 24 anos de idade que não estudam nem trabalham
	Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC, realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de todas as cidades brasileiras pode ser acessado em: https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	ÁGUA POTÁVEL E SANEAMENTO Garantir a disponibilidade e a gestão sustentável da água potável e do saneamento para todos


	Metas do ODS 6 de implementação local:
	6.1 Até 2030, alcançar o acesso universal e equitativo à água para consumo humano, segura e acessível para todas e todos.
	6.2 Até 2030, alcançar o acesso a saneamento e higiene adequados e equitativos para todos, e acabar com a defecação a céu aberto, com especial atenção para as necessidades das mulheres e meninas e daqueles em situação de vulnerabilidade.
	6.3 Até 2030, melhorar a qualidade da água nos corpos hídricos, reduzindo a poluição, eliminando despejos e minimizando o lançamento de materiais e substâncias perigosas, reduzindo pela metade a proporção do lançamento de efluentes não tratados e aumentando substancialmente o reciclo e reuso seguro localmente.
	6.4 Até 2030, aumentar substancialmente a eficiência do uso da água em todos os setores, assegurando retiradas sustentáveis e o abastecimento de água doce para reduzir substancialmente o número de pessoas que sofrem com a escassez.
	6.6 Até 2020, proteger e restaurar ecossistemas relacionados com a água, incluindo montanhas, florestas, zonas úmidas, rios, aquíferos e lagos, reduzindo os impactos da ação humana.
	6.b Apoiar e fortalecer a participação das comunidades locais, priorizando o controle social para melhorar a gestão da água e do saneamento.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	ÁGUA POTÁVEL E SANEAMENTO Garantir a disponibilidade e a gestão sustentável da água potável e do saneamento para todos


	Como auxiliar no alcance dessas metas?
	Iniciativas que buscam garantir disponibilidade e manejo sustentável da água e saneamento para todos, projetos para limpeza de rios, instalação de sistema de reutilização de água de chuva.
	Exemplo para meta 6.4: Iniciativas que apoiam ou realizam instalação de sistema de reutilização de água de chuva, principalmente para escolas, unidades de saúde e comunidade em vulnerabilidade social.
	Exemplo para meta 6.6: Iniciativas que apoiam ou realizem a limpeza de rios e recuperação de suas margens, desde que, não seja uma obrigação legal.

	O que não contribui para o alcance da meta?
	Participação esporádica em ações descontínuas relacionadas à agua. Manejo de resíduos obrigatórios.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	ÁGUA POTÁVEL E SANEAMENTO Garantir a disponibilidade e a gestão sustentável da água potável e do saneamento para todos



	INDICADORES LOCAIS
	Doenças relacionadas ao saneamento ambiental inadequado
	Perda de água tratada na distribuição
	População atendida com esgotamento sanitário
	Índice de tratamento de esgoto
	População total atendida com abastecimento de água
	Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC, realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de todas as cidades brasileiras pode ser acessado em: https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	ENERGIA LIMPA E ACESSÍVEL Garantir o acesso a fontes de energia fiáveis, sustentáveis e modernas para todos


	Metas do ODS 7 de implementação local:
	7.1 Até 2030, manter elevada a participação de energias renováveis na matriz energética nacional.
	7.2 Até 2030, aumentar substancialmente a participação de energias renováveis na matriz energética global.
	7.b Até 2030, expandir a infraestrutura e aprimorar a tecnologia para o fornecimento de serviços de energia modernos e sustentáveis para todos.

	Como auxiliar no alcance dessas metas?
	Iniciativas que buscam garantir acesso à energia barata, confiável, sustentável e renovável para todos e todas.
	Exemplo para meta 7.6. Iniciativas que apoiam ou realizem a instalação de tecnologias de energia limpa, como a captação de energia solar.

	O que não contribui para o alcance da meta?
	Ações para diminuição de consumo de energia.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	ENERGIA LIMPA E ACESSÍVEL Garantir o acesso a fontes de energia fiáveis, sustentáveis e modernas para todos



	INDICADORES LOCAIS
	Domicílios com acesso à energia elétrica
	Vulnerabilidade Energética
	Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC, realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de todas as cidades brasileiras pode ser acessado em: https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	TRABALHO DECENTE E CRESCIMENTO ECONÔMICO Promover o crescimento econômico inclusivo e sustentável, o emprego pleno e produtivo e o trabalho digno para todos.


	Metas do ODS 8 de implementação local:
	8.2 Atingir níveis mais elevados de produtividade, por meio da diversificação e com agregação de valor, modernização tecnológica, inovação, gestão, e qualificação do trabalhador; com foco em setores intensivos em mão-de-obra.
	8.3 Promover o desenvolvimento com a geração de trabalho digno; a formalização; o crescimento das micro, pequenas e médias empresas; o empreendedorismo e a inovação.
	8.5Até 2030, reduzir em 40% a taxa de desemprego e outras formas de subutilização da força de trabalho, garantindo o trabalho digno, com ênfase na igualdade de remuneração para trabalho de igual valor.
	8.7 Até 2025 erradicar o trabalho em condições análogas às de escravo, o tráfico de pessoas e o trabalho infantil, principalmente nas suas piores formas.
	8.8 Reduzir o grau de descumprimento da legislação trabalhista, no que diz respeito ao registro, às condições de trabalho, às normas de saúde e segurança no trabalho, com ênfase nos trabalhadores em situação de vulnerabilidade.
	8.9 Até 2030, conceber e implementar políticas para promover o turismo sustentável e responsável, acessível a todos; e que gere emprego e trabalho digno, melhore a distribuição de renda e promova a cultura e os produtos locais.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	TRABALHO DECENTE E CRESCIMENTO ECONÔMICO Promover o crescimento econômico inclusivo e sustentável, o emprego pleno e produtivo e o trabalho digno para todos.


	Como auxiliar no alcance dessas metas?
	Criando ações que busquem promover o crescimento econômico inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos; além de benefícios e incentivos para colaboradores, servidores ou funcionários.
	Exemplo para meta 8.3: Iniciativas que apoiem o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, o empreendedorismo e a inovação. Uma boa iniciativa também para o alcance desta meta, são aquelas em que as organizações proporcionam o acesso benefícios e incentivos para seus colaboradores, como planos de saúde, vale cultural, deste que estes benefícios não se enquadrem como uma obrigação legal.
	Exemplo para meta 8.9: Iniciativas que apoiem ou realizam feiras para comercialização da cultura e de produtos locais, bem como a valorização dos trabalhadores do território.

	O que não contribui para o alcance da meta?
	Ações de confraternização, homenagens, presentes e comemorações (que ainda que boas práticas, não têm capacidade de gerar mudança estrutural).
	O simples cumprimento da legislação trabalhista mínima, como registro em carteira, pagamento de salário e encargos obrigatórios, sem políticas internas voltadas à promoção do trabalho decente, à valorização profissional, à saúde e segurança no trabalho ou à geração de oportunidades de crescimento.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	TRABALHO DECENTE E CRESCIMENTO ECONÔMICO Promover o crescimento econômico inclusivo e sustentável, o emprego pleno e produtivo e o trabalho digno para todos.



	INDICADORES LOCAIS
	População ocupada entre 10 e 17 anos
	PIB per capita
	Desemprego
	Desemprego de jovens
	Jovens de 15 a 24 anos de idade que não estudam nem trabalham
	Ocupação formal das pessoas com 16 anos ou mais de idade
	Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC, realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de todas as cidades brasileiras pode ser acessado em: https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	INDÚSTRIA, INOVAÇÃO E INFRAESTRUTURA Construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a inovação


	Metas do ODS 9 de implementação local:
	9.2 Promover a industrialização inclusiva e sustentável e, até 2030, aumentar significativamente a participação da indústria no setor de emprego e no PIB, de acordo com as circunstâncias nacionais, e dobrar sua participação nos países menos desenvolvidos.
	9.4 Até 2030, modernizar a infraestrutura e reabilitar as indústrias para torná-las sustentáveis, com eficiência aumentada no uso de recursos e maior adoção de tecnologias e processos industriais limpos e ambientalmente corretos; com todos os países atuando de acordo com suas respectivas capacidades.
	9.c Aumentar significativamente o acesso às tecnologias de informação e comunicação e se empenhar para oferecer acesso universal e a preços acessíveis à internet nos países menos desenvolvidos, até 2020
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	INDÚSTRIA, INOVAÇÃO E INFRAESTRUTURA Construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a inovação


	Como auxiliar no alcance dessas metas?
	Iniciativas que pautem em tecnologias sustentáveis; usos de fontes renováveis; promoção da industrialização inclusiva e sustentável; fomento para incentivos à inovação nos setores diversos.
	Exemplo para meta 9.4: Iniciativas que adotem práticas de economia circular. Outra boa prática nesse sentido é a modernização de infraestrutura e processos que visem menos impacto ambiental.
	Exemplo para meta 9.c: Iniciativas que ofereçam internet gratuita e de qualidade, principalmente para estudantes de baixa renda terem acesso a conteúdos ou a micro empreendedores individuais poderem otimizar seus negócios por meio da rede mundial de computadores.

	O que não contribui para o alcance da meta?
	Adequações à legislação ambiental que são obrigatórias para o funcionamento da organização. Mera aquisição de produtos de Tecnologia da Informação (TI) e similares que são, obviamente, necessários para a rotina da empresa. Bem como ações que não são inovação em sua implementação e/ou são tecnologias mas não tornam os processos mais sustentáveis.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	INDÚSTRIA, INOVAÇÃO E INFRAESTRUTURA Construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a inovação



	INDICADORES LOCAIS
	Investimento público em infraestrutura urbana por habitante
	Participação dos empregos formais em atividades intensivas em conhecimento e tecnologia
	Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC, realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de todas as cidades brasileiras pode ser acessado em: https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	REDUÇÃO DAS DESIGUALDADES Reduzir as desigualdades no interior dos países e entre países


	Metas do ODS 10 de implementação local:
	10.2 Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, de forma a reduzir as desigualdades, independentemente da idade, gênero, deficiência, raça, etnia, nacionalidade, religião, condição econômica ou outra.

	Como auxiliar no alcance dessas metas?
	Iniciativas que buscam reduzir as desigualdades especialmente relacionadas à idade, gênero, deficiência, etnia, origem, religião, condição econômica, como formação ou inserção no mercado de trabalho.
	Exemplo para meta 10.2: Iniciativas que garantam acesso a capacitações, mercado de trabalho e outras oportunidades para pessoas transexuais, pessoas com deficiência, imigrantes ou em vulnerabilidade social, poderão contribuir fortemente para o alcance desta meta.

	O que não contribui para o alcance da meta?
	Ações de incentivo ao voluntariado, que devem ser consideradas no ODS 17.
	Tratar com respeito e ausência de discriminação nos acessos é garantia legal, e não uma ação que contribui para a redução das desigualdades estruturais.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	REDUÇÃO DAS DESIGUALDADES Reduzir as desigualdades no interior dos países e entre países


	INDICADORES LOCAIS
	Renda municipal apropriada pelos 20% mais pobres
	Coeficiente de Gini
	Diferença na taxa de mortalidade infantil entre crianças nascidas de mães PP e BA
	Diferença na taxa de gravidez na adolescência entre mães PP e BA
	Diferença na taxa de distorção idade-série nos anos iniciais do Ensino Fundamental entre PP e B
	Diferença na taxa de distorção idade-série nos anos finais do Ensino Fundamental entre PP e B
	Diferença na taxa de homicídios entre PP e BA
	Diferença na taxa de feminicídio de mulheres PPI e BA
	Diferença na taxa de homicídio juvenil masculino entre jovens PPI e BA
	Razão do rendimento médio real
	Acesso a equipamentos da atenção básica à saúde
	Violência contra a população LGBTQIA+
	Percentual de vereadores eleitos PPI
	Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC, realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de todas as cidades brasileiras pode ser acessado em: https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTÁVEIS Tornar as cidades e comunidades mais inclusivas, seguras, resilientes e sustentáveis


	Metas do ODS 11 de implementação local:
	11.1 Até 2030, garantir o acesso de todos à habitação segura, adequada e a preço acessível, e aos serviços básicos e urbanizar as favelas. 11.3 Até 2030, aumentar a urbanização inclusiva e sustentável, aprimorar as capacidades para o planejamento, para o controle social e para a gestão participativa, integrada e sustentável dos assentamentos humanos, em todas as unidades da federação.
	11.4 Fortalecer as iniciativas para proteger e salvaguardar o patrimônio natural e cultural do Brasil, incluindo seu patrimônio material e imaterial.
	11.6Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per capita das cidades, melhorando os índices de qualidade do ar e a gestão de resíduos sólidos; e garantir que todas as cidades com acima de 500 mil habitantes tenham implementado sistemas de monitoramento de qualidade do ar e planos de gerenciamento de resíduos sólidos.
	11.7 Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, em particular para mulheres, crianças e adolescentes, pessoas idosas e pessoas com deficiência, e demais grupos em situação de vulnerabilidade.
	11.a Apoiar a integração econômica, social e ambiental em áreas metropolitanas e entre áreas urbanas, periurbanas, rurais e cidades gêmeas, considerando territórios de povos e comunidades tradicionais, por meio da cooperação interfederativa, reforçando o planejamento nacional, regional e local de desenvolvimento.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTÁVEIS Tornar as cidades e comunidades mais inclusivas, seguras, resilientes e sustentáveis


	Como auxiliar no alcance dessas metas?
	Exemplo para meta 11.3: Programas de planejamento urbano participativo para criação de espaços verdes e áreas de convívio, envolvendo a comunidade na (re)construção e manutenção desses espaços. Para aprimorar esse impacto, o programa pode incluir workshops, consultas públicas e parcerias com organizações locais.
	Exemplo para meta 11.7: Ações de revitalização de espaços urbanos subutilizados, como terrenos baldios e áreas abandonadas, de forma a transformá-los em áreas funcionais e culturais que incorporem acessibilidade. Uma forma de enriquecer/maximizar esse projeto é incorporar acesso para diferentes grupos em vulnerabilidade, como por exemplo: focar em locais marginalizados de forma a reduzir a gentrificação, acolher e promover ações culturais, e garantir espaços para crianças e idosos.

	O que não contribui para o alcance da meta?
	Revitalização de espaços que não sejam públicos, construções de bicicletários em espaços privados.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTÁVEIS Tornar as cidades e comunidades mais inclusivas, seguras, resilientes e sustentáveis



	INDICADORES LOCAIS
	Percentual da população de baixa renda com tempo de deslocamento ao trabalho superior a uma hora
	Mortes no trânsito
	População residente em favelas e comunidades urbanas
	Domicílios em favelas e comunidades urbanas
	Equipamentos esportivos municipais
	Percentual da população PP em favelas e comunidades urbanas
	Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC, realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de todas as cidades brasileiras pode ser acessado em: https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	CONSUMO E PRODUÇÃO RESPONSÁVEIS Garantir padrões de consumo e de produção sustentáveis


	Metas do ODS 12 de implementação local:
	12.2 Até 2030, alcançar a gestão sustentável e o uso eficiente dos recursos naturais.
	12.3 Até 2030, reduzir o desperdício de alimentos per capita nacional, em nível de varejo e do consumidor, e reduzir as perdas de alimentos ao longo das cadeias de produção e abastecimento, incluindo as perdas pós-colheita.
	12.4 Até 2020, alcançar o manejo ambientalmente saudável dos produtos químicos e todos os resíduos, ao longo de todo o ciclo de vida, de acordo com os marcos internacionais acordados, e reduzir significativamente a liberação destes para o ar, água e solo, para minimizar seus impactos negativos sobre a saúde humana e o meio ambiente.
	12.5 Até 2030, reduzir substancialmente a geração de resíduos por meio da Economia Circular e suas ações de prevenção, redução, reciclagem e reuso de resíduos.
	12.8 Até 2030, garantir que as pessoas, em todos os lugares, tenham informação relevante e conscientização sobre o desenvolvimento sustentável e estilos de vida em harmonia com a natureza, em consonância com o Programa Nacional de Educação Ambiental (PRONEA).
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	CONSUMO E PRODUÇÃO RESPONSÁVEIS Garantir padrões de consumo e de produção sustentáveis


	Como auxiliar no alcance dessas metas?
	Exemplo para meta 12.3: Programas de redução de desperdício de alimentos em colaboração com empresas, varejistas e consumidores, com sensibilização sobre práticas de compra consciente, incentivo à doação de alimentos excedentes a comunidades em situação de vulnerabilidade com aplicação de estratégias para monitorar e reduzir as perdas nas etapas da cadeia de produção e abastecimento. Uma abordagem eficaz para otimizar/maximizar esse projeto é estabelecer parcerias com organizações locais, governos e setor privado, promovendo a adoção generalizada de práticas sustentáveis e até desenvolvimento de políticas públicas.
	Exemplo para meta 12.5: Criar um programa de logística reversa em parceria com empresas locais, escolas e ONGs para coletar resíduos eletrônicos nas comunidades. Por exemplo: Estabelecer pontos de coleta e oferecer incentivos para a entrega de dispositivos eletrônicos antigos e implementar parcerias com empresas de reciclagem para desmontar e reciclar esses materiais, evitando o descarte inadequado. Uma forma de enriquecer/maximizar esse projeto é destinar a renda gerada para iniciativas de sustentabilidade local.

	O que não contribui para o alcance da meta?
	A mera separação de lixo, sem destinação correta.
	A substituição pontual de produtos ou embalagens por versões “verdes” sem critérios técnicos, rastreabilidade ou avaliação de impacto ambiental.
	Colagem de cartazes sem ação educativa estruturada.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	CONSUMO E PRODUÇÃO RESPONSÁVEIS Garantir padrões de consumo e de produção sustentáveis



	INDICADORES LOCAIS
	Resíduos sólidos domiciliares coletados per capita
	Recuperação de resíduos sólidos urbanos coletados seletivamente
	População atendida com coleta seletiva
	Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC, realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de todas as cidades brasileiras pode ser acessado em: https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	AÇÃO CONTRA A MUDANÇA GLOBAL DO CLIMA Adotar medidas urgentes para combater as alterações climáticas e os seus impactos


	Metas do ODS 13 de implementação local:
	13.3 Melhorar a educação, aumentar a conscientização e a capacidade humana e institucional sobre mudança do clima, seus riscos, mitigação, adaptação, impactos e alerta precoce.

	Como auxiliar no alcance dessas metas?
	Exemplo para meta 13.3: Parcerias entre diferentes setores locais para desenvolver planos de conscientização e prevenção às mudanças climáticas, incluindo a promoção de ações de adaptação às áreas de risco e com atenção às populações marginalizadas e mais afetadas.

	O que não contribui para o alcance da meta?
	Ações de plantio se alinham ao ODS 15. Ações de sustentabilidade se alinham ao ODS 12.8. Nessa meta, tratamos de questões de crise climática e sua urgência.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	AÇÃO CONTRA A MUDANÇA GLOBAL DO CLIMA Adotar medidas urgentes para combater as alterações climáticas e os seus impactos



	INDICADORES LOCAIS
	Emissões de CO²e per capita
	Concentração de focos de queimadas
	Estratégias para gestão de riscos e prevenção a desastres ambientais
	Proporção de domicílios em áreas de risco
	Percentual do município desflorestado
	Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC, realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de todas as cidades brasileiras pode ser acessado em: https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	VIDA NA ÁGUA Conservar e usar de forma sustentável os oceanos, mares e os recursos marinhos para o desenvolvimento sustentável


	Metas do ODS 14 de implementação local:
	14.1 Conservação e uso sustentável dos oceanos, dos mares e dos recursos marinhos para o desenvolvimento sustentável.
	14.b Proporcionar o acesso dos pescadores artesanais de pequena escala aos recursos marinhos e mercados.

	Como auxiliar no alcance dessas metas?
	Exemplo para meta 14.1: Uma campanha focada na redução da poluição marinha, envolvendo pescadores locais, acadêmicos e especialistas no tema. Para aumentar o Impacto: Implementação de programas de coleta de resíduos nas praias, e educação continuada sobre o tema.
	Exemplo para meta 14.b: Ações que assegurem a população e ação pesqueira local. Uma estratégia eficaz para enriquecer/ampliar esse projeto é estabelecer parcerias com instituições de pesquisa, ONGs e governanças locais, promovendo a colaboração e a aplicação prática dos resultados do monitoramento na gestão sustentável dos recursos marinhos.

	O que não contribui para o alcance da meta?
	Ações pontuais de limpeza da praia como resposta apenas a demanda de turistas durante a temporada de verão. E/ou ações que não considerem a participação da comunidade local, como pescadores e moradores.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	VIDA NA ÁGUA Conservar e usar de forma sustentável os oceanos, mares e os recursos marinhos para o desenvolvimento sustentável



	INDICADORES LOCAIS
	Esgoto tratado antes de chegar ao mar, rios e córregos
	Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC, realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de todas as cidades brasileiras pode ser acessado em: https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	VIDA TERRESTRE Proteger, restaurar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável as florestas, combater a desertificação, travar e reverter a degradação dos solos e travar a perda da biodiversidade


	Metas do ODS 15 de implementação local:
	15.1 Até 2020, assegurar a conservação, recuperação e uso sustentável de ecossistemas terrestres e de água doce interiores e seus serviços, em especial florestas, zonas úmidas, montanhas e terras áridas, em conformidade com as obrigações decorrentes dos acordos internacionais.
	15.3 Até 2030, combater a desertificação, restaurar a terra e o solo degradado, incluindo terrenos afetados pela desertificação, secas e inundações, e lutar para alcançar um mundo neutro em termos de degradação do solo.
	15.4 Até 2030, assegurar a conservação dos ecossistemas de montanha, incluindo a sua biodiversidade, para melhorar a sua capacidade de proporcionar benefícios essenciais para o desenvolvimento sustentável.
	15.5 Tomar medidas urgentes e significativas para reduzir a degradação de habitat naturais, deter a perda de biodiversidade e, até 2020, proteger e evitar a extinção de espécies ameaçadas.
	15.8 Até 2020, implementar medidas para evitar a introdução e reduzir significativamente o impacto de espécies exóticas invasoras em ecossistemas terrestres e aquáticos, e controlar ou erradicar as espécies prioritárias.
	15.b Mobilizar significativamente os recursos de todas as fontes e em todos os níveis, para financiar e proporcionar incentivos adequados ao manejo florestal sustentável, inclusive para a conservação e o reflorestamento.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	VIDA TERRESTRE Proteger, restaurar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável as florestas, combater a desertificação, travar e reverter a degradação dos solos e travar a perda da biodiversidade


	Como auxiliar no alcance dessas metas?
	Exemplo para meta 15.3: Escolas podem iniciar projetos de reflorestamento nos arredores do campus. Instituições privadas podem adotar práticas agrícolas sustentáveis e apoiar iniciativas de conservação da biodiversidade. ONGS podem envolver a comunidade em atividades de restauração de ecossistemas locais.
	Exemplo para meta 15.5: Implementação de práticas agroecológicas em áreas agrícolas, visando reduzir a degradação do solo e promover a biodiversidade. Desenvolvimento de programas educativos em escolas locais sobre práticas agrícolas sustentáveis. Para maximizar o impacto desse projeto, é crucial envolver agricultores locais em treinamentos sobre técnicas de cultivo sustentáveis e criar parcerias com instituições de pesquisa para monitorar os indicadores de biodiversidade.

	O que não contribui para o alcance da meta?
	Plantar mudas que não sejam nativas, plantio em áreas privadas, não ter acompanhamento para garantir desenvolvimento das mudas.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	VIDA TERRESTRE Proteger, restaurar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável as florestas, combater a desertificação, travar e reverter a degradação dos solos e travar a perda da biodiversidade



	INDICADORES LOCAIS
	Hectare de áreas florestadas e naturais por habitante
	Unidades de conservação de proteção integral e uso sustentável
	Grau de maturidade dos instrumentos de financiamento da proteção ambiental
	Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC, realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de todas as cidades brasileiras pode ser acessado em: https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	PAZ, JUSTIÇA E INSTITUIÇÕES EFICAZES Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas a todos os níveis


	Metas do ODS 16 de implementação local:
	16.1 Reduzir significativamente todas as formas de violência e as taxas de mortalidade relacionadas, em todos os lugares, inclusive com a redução de 1/3 das taxas de feminicídio e de homicídios de crianças, adolescentes, jovens, negros, indígenas, mulheres e LGBT.
	16.2 Proteger todas as crianças e adolescentes do abuso, exploração, tráfico, tortura e todas as outras formas de violência.
	16.3 Fortalecer o Estado de Direito e garantir acesso à justiça a todos, especialmente aos que se encontram em situação de vulnerabilidade. 16.5 Reduzir substancialmente a sonegação fiscal, a corrupção e o suborno em todas as suas formas.
	16.6 Ampliar a transparência, a accountability e a efetividade das instituições, em todos os níveis.
	16.7 Garantir a tomada de decisão responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os níveis.
	16.9 Até 2030, fornecer identidade civil para todos, incluindo o registro de nascimento, em especial para os povos ciganos, comunidades quilombolas, povos indígenas, povos e comunidades tradicionais de matriz africana e de terreiros, populações ribeirinhas e extrativistas, além de mulheres trabalhadoras rurais, população em situação de rua, população em situação de privação de liberdade e população LGBT.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	PAZ, JUSTIÇA E INSTITUIÇÕES EFICAZES Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas a todos os níveis

	16.10 Assegurar o acesso público à informação e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislação nacional e os acordos internacionais.
	16.b Promover e fazer cumprir leis e políticas não discriminatórias e afirmativas.

	Como auxiliar no alcance dessas metas?
	Exemplo para meta 16.3: Ações de assistência legal gratuita, com foco em grupos e comunidades marginalizadas.
	Exemplo para meta 16.10: Desenvolvimento de cursos de educação cívica e direitos humanos. Ações que visem fortalecer a compreensão e proteção dos direitos civis, paralelamente à promoção de iniciativas educativas e de acesso à justiça. Uma estratégia para aprimorar/maximizar essas ações é, junto às ações educativas, fornecer ações legais gratuitas; e/ou envolver ativamente a comunidade na definição e implementação de programas, e implementação de políticas públicas.

	O que não contruibui para o alcance da meta?
	Post nas redes sociais em datas comemorativas, afixar cartaz sobre temas relacionados as metas deste ODS.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	PAZ, JUSTIÇA E INSTITUIÇÕES EFICAZES Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas a todos os níveis



	INDICADORES LOCAIS
	Homicídio juvenil masculino
	Taxa de homicídio
	Mortes por armas de fogo
	Grau de estruturação da política de controle interno e combate à corrupção
	Grau de estruturação das políticas de participação e promoção de direitos humanos
	Grau de estruturação das políticas de transparência
	Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC, realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de todas as cidades brasileiras pode ser acessado em: https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	PARCERIAS E MEIOS DE IMPLEMENTAÇÃO Reforçar os meios de implementação e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentável


	Metas do ODS 17 de implementação local:
	17.17 Incentivar e promover parcerias eficazes nos âmbitos públicos, público-privados, privados e da sociedade civil, a partir da experiência das estratégias de mobilização de recursos dessas parcerias.

	Como auxiliar no alcance dessas metas?
	Iniciativas que busquem parceiros locais para planejamento, prática, execução e acompanhamento do todos os exemplos acima citados para fortalecer o alcance da agenda no seu territorio

	O que não contribui para o alcance da meta?
	Participação em movimentos e ou associações de classe sem que haja uma iniciativa executada entre as partes.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	PARCERIAS E MEIOS DE IMPLEMENTAÇÃO Reforçar os meios de implementação e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentável



	INDICADORES LOCAIS
	Investimento público
	Total de receitas municipais arrecadadas
	Importante: Os indicadores apontados neste Guia são parte do Índice de Desenvolvimento Cidades Sustentáveis - IDSC, realizado pelo instituto de mesmo nome. O diagnóstico de todas as cidades brasileiras pode ser acessado em: https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/

	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	IGUALDADE ÉTNICO-RACIAL  Eliminar o racismo e a discriminação étnico-racial, em todas suas formas, contra os povos indígenas e afrodescendentes.

	O ODS 18 – Igualdade Étnico-Racial é um objetivo construído e adotado no contexto brasileiro, a partir do reconhecimento de que as desigualdades raciais estruturam de forma profunda o acesso a direitos, oportunidades e políticas públicas no país. Embora ainda não integre oficialmente o conjunto de ODS da Agenda 2030 da ONU, o ODS 18 vem sendo utilizado nacionalmente como um recorte estratégico complementar, orientando ações, metas e avaliações alinhadas à realidade social, histórica e racial do Brasil.

	Metas do ODS 18 de implementação local:
	18.1 Eliminar o racismo e a discriminação, tanto direta ou indireta, bem como nas formas múltipla ou agravada, e a intolerância correlata contra os povos indígenas e afrodescendentes nos ambientes públicos e privados de trabalho.
	18.2 Eliminar todas as formas de violência contra povos indígenas e afrodescendentes nas esferas pública e privada, levando em conta suas interseccionalidades, em particular o homicídio das juventudes, feminicídio e os resultantes de homofobia e transfobia.
	18.3 Garantir aos povos indígenas e afrodescendentes tratamento digno, justo e equânime perante os órgãos do sistema de justiça, de segurança pública e administrativos do Estado, assegurando a efetivação e a ampliação do acesso à justiça e o devido processo legal.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	IGUALDADE ÉTNICO-RACIAL  Eliminar o racismo e a discriminação étnico-racial, em todas suas formas, contra os povos indígenas e afrodescendentes.


	Metas do ODS 18 de implementação local:
	18.4 Garantir a representatividade equitativa dos povos indígenas e afrodescendentes nas instâncias, colegiados e órgãos de Estado e no quadro de pessoal de empresas públicas e privadas, levando em conta a interseccionalidade.
	18.5 Promover a reparação integral das violações socioeconômica e cultural, das perdas territoriais e dos impactos ambientais nos territórios dos povos indígenas e afrodescendentes, especialmente os integrantes de comunidades tradicionais, favelas e comunidades urbanas, garantindo o direito à memória, verdade e justiça.
	18.5.1 Proteger o patrimônio cultural, artístico e religioso dos povos indígenas e afrodescendentes garantindo-lhes os recursos necessários para o resgate, preservação e reconhecimento das memórias e das histórias de seus ancestrais e para o desenvolvimento de linguagens artísticas plurais nos territórios onde vivem.
	18.5.2 Preservar as formas de vivência e convivência estabelecidas pelos povos indígenas e afrodescendentes, bem como sua cosmovisão, liberdade de expressão cultural e religiosa.
	18.6 Assegurar moradias adequadas, seguras e sustentáveis aos povos indígenas e afrodescendentes, incluindo comunidades tradicionais, favelas e comunidades urbanas, com garantia de equipamentos e serviços públicos de qualidade, com especial atenção à população em situação de rua.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	IGUALDADE ÉTNICO-RACIAL  Eliminar o racismo e a discriminação étnico-racial, em todas suas formas, contra os povos indígenas e afrodescendentes.


	Metas do ODS 18 de implementação local:
	18.7 Assegurar o acesso à atenção à saúde de qualidade, não discriminatória, para os povos indígenas e afrodescendentes, bem como o respeito às suas culturas e saberes ancestrais, garantido o fortalecimento do sistema público de saúde.
	18.8 Assegurar a educação de qualidade e não discriminatória aos afrodescendentes, quilombolas e povos indígenas, bem como o respeito às suas culturas e histórias, garantido o fortalecimento da educação pública.
	18.8.1 Garantir o respeito à diversidade linguística, com estabelecimento de políticas linguísticas por parte do Estado, que assegurem o reconhecimento, o uso, o registro, a preservação, vitalização e revitalização das línguas dos povos indígenas.
	18.8.2 Assegurar a inclusão obrigatória de ações de educação antirracista e sobre as culturas e histórias dos povos indígenas e afrodescendentes, por meio de currículos e estratégias formativas em todos níveis educacionais.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	IGUALDADE ÉTNICO-RACIAL  Eliminar o racismo e a discriminação étnico-racial, em todas suas formas, contra os povos indígenas e afrodescendentes.



	Metas do ODS 18 de implementação local:
	18.9 Promover o reconhecimento dos saberes dos povos indígenas e afrodescendentes e garantir-lhes a participação nos processos de tomada de decisão na execução de grandes obras e empreendimentos que afetam seus territórios, na exploração econômica da biodiversidade e no acesso ao patrimônio genético e ao conhecimento tradicional associado.
	18.10 Eliminar a xenofobia e assegurar que todas as metas anteriores, quando cabíveis, sejam refletidas também no tratamento de imigrantes indígenas e afrodescendentes.
	As metas e indicadores são preliminares, retiradas de informações Ministério de Igualdade Racial podem ser acessados na íntegra em: https://www.gov.br/igualdaderacial/pt-br/assuntos/ods18

	Como auxiliar no alcance dessas metas?
	Meta 18.1 - Projeto de equidade corporativa, principalmente em cargos de tomada de decisão, divulgação de vagas de emprego afirmativas para *PPI.
	Meta 18.7 - Clínicas de atendimento de saúde que assegurem o respeito às tradições e saberes ancestrais.
	Meta 18.8 - Projetos escolares com uso de plataformas e iniciativas de educação antirracista, como o Projeto SETA, o ANANSI, o Programa Educação Antirracista em Diálogo, a Escola Antirracista e o curso da Nova Escola. *PPI - Pretos, Pardos e Indígenas.
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	Objetivo de Desenvolvimento Sustentável
	IGUALDADE ÉTNICO-RACIAL  Eliminar o racismo e a discriminação étnico-racial, em todas suas formas, contra os povos indígenas e afrodescendentes.


	INDICADORES LOCAIS
	Taxa de informalidade das pessoas de 15 anos ou mais de idade ocupadas na semana de referência, por sexo e cor/raça, setor de atividade do trabalho principal e existência de deficiência;
	Renda mensal média de trabalhadores por cor/raça, etnia, sexo/gênero e território, por grupamento ocupacional e nível de escolaridade;
	Razão de desigualdade de rendas mensais médias de trabalhadores por raça/cor, etnia, sexo/gênero e território, por grupamento ocupacional e nível de escolaridade.
	Importante: Os indicadores apontados neste Guia para o ODS 18 são parte da Plataforma ODS Racial, realizado pela UFPB. Saiba mais em: https://lema.ufpb.br/odsr/


	DICA
	Unir em um  único projeto:

	IMPORTANTE
	As informações que compõem este caderno são oriundas de fontes oficiais e de organizações que atuam para estimular os avanços da Agenda 2030 no Brasil. Soma-se aos dados a experiência técnica e a vivência da equipe do Instituto Selo Social, que há 10 anos atua no estímulo de projetos sociais no país. Conheça nossas fontes:
	Atenção: Nem toda boa prática e ações bem-intencionadas têm densidade suficiente para gerar mudança estrutural e serem consideradas contribuição ao ODS.
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