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RESUMO

O objetivo desta dissertacdo é apresentar, a ptieoria do reconhecimento
social, uma explicacdo nao-econdémica para a comdafdetiva, no contexto da
modernidade periférica brasileira, de trabalhadtsesialmente desqualificados”. Para
tanto, foi preciso esclarecer a especificidade rditucionalizacdo dos principios
ocidentais modernos de igualdade, liberdade, acigade e dignidade em nossa
historia nacional. Tal processo depende da arti@olaem sociedades complexas, de
instituicbes centrais como Estado, mercado, egieEfalica e identidade nacional.
Também foi necessério esclarecer por que a com@mnegpecifica daqueles principios
permitiu, na historia do ocidente, principalmenteaatir do processo de “afirmacéo da
vida cotidiana”, que a categoria do trabalho sesftamasse tanto em um valor quanto
em um imperativo objetivo para a classificacdo alode todos os individuos, o que
significa dizer também que o trabalho se transforooan isso, em uma fonte moral
insubstituivel para o reconhecimento do valor pgssopara a construgcdo de uma
identidade solida. Por fim, foram realizadas emsteg em profundidade com
trabalhadores desqualificados a fim de avaliar kda@e dos argumentos teoricos

apresentados.

PALAVRAS-CHAVE

Trabalho socialmente desqualificado, moralidadejenadade periférica.



ABSTRACT

The objective of this work is show, from the theofysocial recognition, a non-
economic explanation to objective condition, on tlentext of brazilian peripheral
modernity, of “socially disqualified” workers. Thusvas necessary elucidating the
specificity of institutionalization of modern oceidtal principles of equality, freedom,
authenticity and dignity in our national historyhi¥ process depends of articulation, in
complex societies, of central institutions as Statarket, public sphere and national
identity. Thus, was necessary too, elucidating whe specific combination of these
principles allowed, on the western history, primadiy from the process of “common life
affirmation”, that the category of work turning @anvalue and in an objective imperative
to social classification of all individuals, whagsifies speak too that the work turning,
with this, in an irreplaceable moral source to ggttion of personal value and to
construction of a solid identity. Finally, was madpen interview with disqualified
workers to evaluate the validity of theoreticalargnts presented.

KEY-WORDS
Socially disqualified work, morality, peripheral arnity.



APRESENTACAO

Discutir sociologicamente o trabalho, independed#e perspectiva tedrica
adotada, é algo quase impossivel sem o auxiliattasocategorias analiticas. O motivo
disso ndo deveria ser dificil de imaginar, poisrata de uma idéia presente em todas as
dimensdes de nossa vida cotidiana, pessoal ouveplet atual cultura produtiva. Fazer
uma dissertacdo sobre o trabalho, na verdade,canpbtudar sobre uma época e um
modo de vida bem especifico, uma vez que tal grio@sta completamente entrelacado
no cerne de todo o significado disto que ja ha mlgempo conhecemos como
modernidade.

Deste modo, fazer uma pesquisa sobre o trabalhd@rasil € algo mais
desafiador ainda, considerando que se trata de nag@o que, historicamente, nao
participou da formacdo e do desenvolvimento est@lt® conceitual deste principio,
apesar de ja conviver com ele de forma intensaegitéivel ha bastante tempo.
Atualmente, nenhum brasileiro mediano seria capaafdmar que pode viver sem
trabalho, seja qual for seu tipo status e consequentemente sem estar inserido em
uma estrutura basica que necessariamente se deseanotodas as sociedades que se
reproduzem a partir de tal critério produtivo.

Uma sociedade regida pelo trabalho, sendo estedepado enquanto forma de
insercdo na relacdo entre o homem e a naturezasgueonfigura de maneira
estritamente individual, como nunca visto antes mstoria, € necessariamente
organizada e significada em torno das mudancasaiadjue se impdem para este novo
tipo de existéncia individualizada que passa arutilemas tipicos desta forma singular
de lidar com o proprio mundo e com os outros sedigidualizados.

O trabalho estabelece, na modernidade ocidenta, fonma Unica de coesao
social, tanto estrutural quanto simbdlica que, peilaeira vez na histéria, se articula e
estabelece de modo mais ou menos previsivel, poitoague Max Weber chamou de
racionalizacdo estabelece um elo intersubjetivoeeioidas as pessoas no processo de
elaboracéo e realizacdo de metas comuns das e@maoationais modernas. Por isso,
querendo ou nao, todos os individuos sdo obrigatste contexto, a prestar contas a
seus semelhantes acerca de seu engajamento obpetiyaroducdo e reproducgao
material e simbdlica da sociedade a que se pertBste prestacdo de contas ndo € algo
reflexivo, e nem algo que fica ao alcance e deadigéional lidar de forma convincente

ou ndo, como muitas vezes sugere 0 senso comumdase diz: “ndo devo nada a



ninguém”, ou “faco da minha vida o que quiser”. &gste algo que nao pode ficar
obscuro em nenhuma discussao que pretenda compresuaiquer dilema do mundo
do trabalho, € o fato de que este, no sentido moderespecifico que adquire no
ocidente, estabelece elos invisiveis de coesagigagho social entre todas as pessoas,
0 que se torna opaco e de dificil percepcéo exatEnp®r este mesmo significado estar
atrelado a certos ideais de individualidade e diade, como veremos com calma no
decorrer deste texto, que sugerem e impelem ogidhdis a acreditar e agir em sentido
radicalmente oposto.

Esta reflexdo possibilita vislumbrar o tipo de peota existencial que passa a
ser enfrentado pelos individuos modernos, indepgadie sua raca, género, idade ou
credo, e que imp8e um tipo de inseguranca ontadfi€ entdo inédito, exatamente por
prometer um modo especifico de vida e satisfacaoedessidades materiais e morais
cujos caminhos objetivos para sua realizacdo e@km@ance ja sdo vetados nas proprias
bases estruturais de reproducdo do sistema. Ditoule® modo, a liberdade e
individualidade prometidas por este novo sentido tdibalho sdo objetivamente
antitéticas com a forma intersubjetiva pela quapraducdo de bens materiais e
simbdlicos divide-se na modernidade ocidental.

Ademais, ha ainda outro problema cujo desdobrameréfeitos sdo objetivos
no cotidiano. A alocacéo das pessoas no interiatistabuicao de tarefas e ocupagdes
especificas de uma economia ndo é algo que ocorragaso, COmo 0 Senso comum
parece sugerir. Deve existir alguma forma de cooagdio, e ndo estou afirmando aqui
que ela é através de uma linguagem verbalizadacapsga mediar a relacdo entre os
membros de uma sociedade de modo a decidir, numandéo satisfatoriamente
consensual, quem é que vai fazer o que na reprodigdetal, ou entdo nao estaria se
tratando de sociedades modernas cujos principiganmadores basicos incluem a
racionalidade e logicamente a autopercep¢ao dasogesenquanto sujeitos auto-
reflexivos.

Sendo assim, as perguntas que conduzem esta [@epgresem ser as seguintes:
0 que é que resolve, e de que maneira, como aeoatacdistribuicdo de ocupacdes,
significadas como trabalho, para a reproducao diedgades complexas auto-percebidas
como modernas? Esta pergunta obviamente ndo tenlhum sentido de ser se né&o
fosse um pequeno detalhe que nos obriga a travardisnussao sobre desigualdade ao
mesmo tempo em que se fala de trabalho: as ocupap@suem status, privilégios e

remuneracdo diferenciados na modernidade, apesasedsan regidas por alguns
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principios comuns, dentre os quais aquele cristiaignidade — quem nunca ouviu
falar que todo trabalho é digno? — parece o maj®itante. De modo que outra
pergunta permanece em aberto, e sua reflexdo pocntear na propria idéia de
dignidade um razoavel ponto de partida: como € gpesar de todos nos termos plena
consciéncia de que as ocupac¢des modernas samndiéneente valorizadas, de modo
tal que chega a ser gritante em alguns casos,ncanios de maneira curiosamente
satisfatéria convencidos de que as coisas esté&eeardevido lugar e de que tal mundo
deve continuar funcionando? Dito de modo simples: que € que este mundo do
trabalho tdo assimétrico ndo implode dentro depsdaria I6gica tdo desigual?

Além de persequir tais questdes, ha ainda outra, @tima, que talvez seja a
mais intrigante de todas e certamente é a que suadsta interesse. Como se néo fosse
suficiente tal paradoxo, como e por que esta r@ddicse radicaliza tanto em casos de
modernidade tardia e periférica como o brasile€@ofo pode uma sociedade adquirir e
passar a se estruturar e reproduzir a partir deuotuniverso material e simbdlico que
nao é seu, que chega enquanto “artefatos promasterminologia weberiana, e toma
de assalto todo um modo de vida previamente est@del? Nas préoximas paginas,
gostaria de permitir que estas questdes conduzigssemeflexdo que ponha na berlinda
a relacdo inacabada e problematica que a nacadebeapossui com a categoria
moderna do trabalho, de modo a apontar suas p@ssimesequéncias existenciais e
politicas.

Para tanto, tento estabelecer no capitulo 1 qualrélacdo especifica que o
trabalho adquire com a formagdo da modernidadeildiras onde elejo como fio
condutor a analise da nossa moralidade. Sua esmaiife consiste na sintese entre
instituicbes e valores modernos universais no otédeom uma formacgédo social
carente do aprendizado moral e politico espec#xigido pelo quadro moderno que
desde o século dezenove nos toma de assalto.dstoepgerar um certo “incémodo”
social cujos desdobramentos praticos fazem pasta daalise. Em seguida, partindo de
nossa especificidade para o quadro moral do o@desgtra preciso recuperar uma
genealogia dos principios modernos que permitertradi@alho tamanha centralidade e
influéncia em nosso cotidiano brasileiro, o quefag capitulo 2 a partir da metafisica
do trabalho encontrada na obra de Simmel. Talagrefmite a compreensédo do pano
de fundo significativo e normativo que possibildabase tedrica necesséaria para
entrarmos no ponto mais importante desta invest@acomo é que se constroi, em

sociedades regidas por principios modernos comosaan uma sutil diferenca entre
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ocupacoes que atribui a algumastatusde “nobres” e a inUmeras outras a condi¢éo de
“vulgares”, de modo que tal distingdo acarrete egjufzos existenciais objetivos para
todos os envolvidos nesta hierarquia moral e graloiente para o reconhecimento do
valor pessoal dos vulgarizados? Esta é a tarefargda no capitulo 3.

No capitulo 4, apresento o quadro epistemolégieopesquisa de campo que
pude desenvolver a partir destas reflexdes. A fonmaés eficaz que encontrei para
investigar a reproducdo de valores e praticas aia adtidiana, a partir de um pano de
fundo intersubijetivo, foi através de entrevistasra#s e em profundidade, inspiradas
principalmente em trabalhos empiricos de AdornayrBieu, Robert Bellah e Bernard
Lahire, onde tais autores estiveram interessadosaptar a forma sutil e pré-reflexiva
como as pessoas reproduzem valores e ideolog@ss possui relacao direta com sua
condicéo de classe. Deste modo, realizei dez estissvem profundidade com pessoas
cujas historias de vida me pareceram mais marcasescionadas dentro de uma
amostra de 60 entrevistas darvey que realizei com trabalhadores socialmente
desqualificados, em 2005, quando trabalhei na pEsdlA construcdo social da
subcidadania”, realizada pelo Prof. Jessé Souzauanparte referente a Campos dos
Goytacazes.

Este trabalho gerou a analise que faco no capbtutmde comento a partir do
pano de fundo conceitual desenvolvido algumas faéapessoas entrevistadas, como
veremos em detalhes no referido capitulo, que gomese captar o sentimento de
inferioridade e a0 mesmo tempo a ndo-percepcaanidiyos morais que causam tal
condicdo. Os dados analisados nao visam criar uplecacado acabada dos fendbmenos
em jogo, mas apenas ilustrar a forma sutil comesigdaldade, onde o trabalho € um
critério insubstituivel, se desenvolve e mantém em cenario de estruturacao
meritocratica como 0 nosso. Em seguida, procuraluaommostrando que somente uma
teoria que consiga explorar os fundamentos sigiifics de nossa especificidade
brasileira em relagdo ao modelo predominante nadmogidental através da sociedade
do trabalho € capaz de apresentar um conteudoderdmente emancipatério, uma
vez que elege como objetivo central desvelar osadoxios e ideologias que
objetivamente impedem a percepc¢éao dos caminhazefara a acao.

Assim, a partir de tal perspectiva, gostaria deéatedesenvolver ao longo do
texto uma sociologia “politica” do trabalho, entendo a mesma como uma construgao
tedrica, com auxilio de investigac6es empiricas,tgnha como principal meta desvelar

0s imperativos morais e ideolégicos que podem ineanou dificultar a acéo politica
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individual, ndo podendo esta ser compreendidaderaeu contexto cultural de classe.
Isto € 0 que desejo chamar de compreensédo da dimépe-politica” da acao, pois
enquadra 0 momento anterior a acdo politica emsguecorpora e reproduz pré-
reflexivamente valores e capacidades para agiteMesitexto, é preciso compreender a
politica em seu sentido mais genérico, ou sejasemiido préprio dgolis grega, do
embate face a face entre pessoas motivadas poesses que estdo para além da
dimensdo econdmica, chegando mesmo a englobar isensdio identitaria. E na
identidade das pessoas, formada principalmentsgotugar cultural de classe, que se
formam os interesses individuais mais profundosjtanuvezes nao tematizados
racionalmente, e que sao perseguidos cotidianameanbeisca pelo reconhecimento do
valor pessoal nas relagdes intersubjetivas.

Em geral, tal perspectiva significa uma tentatiasintese entre estrutura e
acao social, pois procura prestar atencéo tantwntexto moral e ideoldgico que atua
como mediador das ac¢0Oes individuais cotidianastquam seus impactos objetivos na
forma de agir e nos efeitos pessoais que estextonp®de causar nos individuos.
Trata-se de uma dialética entre estrutura e indoyidnde cada parte € ao mesmo tempo
estrutura estruturante e estrutura estruturadap atinra Bourdieu. O valor conceitual
desta empreitada est& na possibilidade de avaldggmtencial de acdo especifico de
sociedades inteiras, no geral, e de classes @spscifio particular, pois leva em conta a
importante relacéo entre valores intersubjetiveg@o individual para a transformacao
social. No caso especifico que investigo aquiatsat da condicdo nao-tematizada em
nosso cotidiano de uma imensa classe de brasilgir®sa partir de critérios modernos
especificos que serdo estudados aqui, tem o redordrgo social de seu valor pessoal
objetivamente negado pelos acordos morais conmpeats por todas as classes, onde o
trabalho, em seu significado individualizante, petedor de liberdade e autenticidade,

exerce um papel central.
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CAPITULO 1 - TRABALHO, MORALIDADE E A MODERNIDADE
BRASILEIRA

Moralidade e desigualdade séo, atualmente, duavrpal muito familiares ao
brasileiro mediano. Aparentemente, as duas nadan@comum. Pelo contrario, muitas
vezes parecem extremamente opostas e contraditAriasralidade, compreendida em
nossa cultura ocidental principalmente como umuwtnjde preciosos valores cristaos,
geralmente estimula nas pessoas sentimentos fsateomo compaixao e solidariedade,
e isto principalmente quando o tema da desigualdadezido a tona.

E esta mesma moralidade que faz com que nos perosbeomo irmaos, néo
necessariamente em Cristo, mas simplesmente irre&osim contexto onde todos o0s
seres humanos sdo vistos como merecedores de atignel respeito. Ao lado desta
concepcdo humanista estd a de que a desigualdaddgee que deve ser
inquestionavelmente repugnado e combatido. Estacpaser, até o momento, uma
conviccdo bastante sélida em nosso imaginario ntatle

Na verdade, compartihamos uma série de opinidegreaemente
inquestionaveis na cultura ocidental. Estas opmjiEssuem uma fonte, e esta pode ser
compreendida se pensarmos nos valores que ha tamifmo foram desenvolvidos em
nossa sociedade. Dentre estes, creio que ningueitiada do fato de que a igualdade,
a dignidade e o respeito encontram-se entre osimp@@tantes.

No entanto, algo que parece muito curioso é o foque, apesar de nds,
brasileiros ocidentalizados, prezarmos tanto estses, falarmos e escutarmos falar
neles o tempo inteiro, além de vé-los inclusivedseimansformados em ideologias de
movimentos politicos em favor de géneros, etniasponambiente, etc., ainda assim
encontramos bastante dificuldade em pratica-lofatteem nosso cotidiano. Por que
sera que é assim? Por que é gue ndo conseguimasrpratica satisfatoriamente
alguns dos valores que mais prezamos?

Diante de tais questfes, é preciso que nos situamdsmpo e no espaco da
historia ocidental. O Brasil de hoje € uma sociedawbderna, com seus problemas e

dilemas singulares, é verdade, mas ainda assimrmad®s valores tratados aqui s&o

! Uma leitura atenta de classicos da sociologiailbi@s de vertentes diversas como, por

exemplo, Joaquim Nabuco, Caio Prado Jr, Florestanafdes e Gilberto Freyre, especialmente em
Sobrados e Mucambos, s6 para citar alguns mai€ssigos, permite compreender que o capitalismo ja
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hoje considerados universais, pelo menos no muaideral. O imaginario brasileiro é
estimulado atualmente por declaracdes de dirgiteiga e dignidade que enfatizam o
ser humano como uma Unica raga, acima de difereragasnais, étnicas ou religiosas.
O que isto quer dizer? Que diferenca faz paradestassao?

Gostaria de enfatizar que faz toda a diferenca, qu@ por muito tempo
tentamos, mesmo na academia, compreender nosduemas através da idéia de um
Brasil atrasado e até mesmo pré-modérBeta concepcdo, em seu vigor, contém duas
questdes principais: por um lado, se somos atrasa@gwemos antes de tudo aguardar
um grau de desenvolvimento econémico satisfat@@wa comecarmos a pensar nos
problemas do Brasil. Isto se concretizou em monsentarcantes de nossa histéria
politica como, por exemplo, na emblematica frasa pelo ministro Delfim Neto nos
tempos da ditadura militar: ‘primeiro é precisoscer o bolo, para depois reparti-lo’.
Por outro lado, uma nocao de que éramos pré-maoslatnibuia a motivos culturais a
fonte de nosso atraso, a0 mesmo tempo em que laysEavcontrapartida, valorizar
dimensbes desta mesma cultura que ndo eram reddei®ra prosperidade material,
chegando mesmo a explicar e psicologicamente igestifua auséncia. Neste aspecto,
uma ideologia acerca do brasileiro bom, bonito egral alcancou, historicamente,
profundo impacto em nosso imaginario social. Magsse ndo € verdade, se somos
mesmo modernos, voceé leitor pode estar agora gemando a que critérios é possivel
recorrer para afirmar isso e, caso possa ser alon@mo podemos compreender entao
uma modernidade brasileira.

Partindo desta questdo, para poder melhor reflebire as primeiras, creio ser
indiscutivel o fato de que o Brasil é, hoje, umaiestade de mercado e que possui um
Estado. De modo que nenhum brasileiro pode soleevatualmente, completamente

apartado das exigéncias e necessidades impostassiasr instituicbes. Em primeiro

impds suas instituicées e valores na sociedadddiragle forma intensa e estruturante pelo meessi@

a década de 30. Em Freyre, por exemplo, este mmaesiniciou muito antes, desde a vinda da familia
real em 1808 (SOUZA, 2003) No capitulo sobre a daifficacdo espero ficar claro que nosso dilema
concentra-se na forma epidérmica e anémala comaldigamos com tais instituicdes e valores, dassqua

o0 trabalho é uma das mais importantes.

2 Uma discussdo acerca da transicdo de nossa f&savecrata para a fase capitalista é
fundamental para a compreenséo do valor especjtieco trabalho tem para nés, uma vez que este é o
grande principio reprodutor do modo de producaadtaligia e assim estruturante de toda organizagao
social. Durante muito tempo acreditamos na acadenmia senso comum em uma tese que combinava
uma heranca estrutural escravocrata com nossoitespatolico avesso aos principios calvinistas do
trabalho, o que se ilustra radicalmente no mitonsdandro e pode ser visto com vigor na obra de
Roberto DaMatta. Para a desconstrucdo deste argoneem favor da idéia de que com o fim da
escraviddo sdo os principios modernos de reprodamé@etal que passam a estruturar-nos, ver o msgat
que Jessé Souza faz da obra de Florestan Fernsotolesa integracdo do negro na sociedade de classes
brasileira, em seu principal livro “A construcaaisd da subcidadania” (2003).
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lugar, digo isto por que é trabalhando no mercad® agquirimos nosso sustento, e &
também nele que encontramos a fonte para o condemossas necessidades basicas,
bem como daquelas culturalmente consideradas emigpeis por todos nds. Deste
modo, a influéncia direta da l6gica do mercado essas mentes e em NOSS0OS COrpos é
algo que interfere o tempo inteiro em nossos peestrs e acoes.

Por outro lado, é preciso compreender que umadambéeorganizada em torno
de um Estado nacional possui minimamente um im&gicié ordem e civilidade, uma
vez que os individuos sabem, mesmo que ndo comoprgee o Estado possui o
monopolio da forca, da justica e da lei, pelo metexguelas consideradas pela maioria
como legais. Isto ndo significa que este Estada sapaz de controlar ou organizar
plenamente a sociedade, mas sim que todos ososuj@ih o minimo de consciéncia de
que, se agredirem qualquer pessoa ao redor, poeleabisgados a prestar contas e até
mesmo chegar a ser punidos pelo Estado, casojalagenado. Este poder do Estado
exerce, deste modo, uma coercdo psicolégica sodes tos individuos, sendo assim
uma caracteristica central e muito importante paraompreensdo das sociedades
modernas.

No geral, o que deve ficar claro € que, indepemdedot nivel de eficacia do
mercado e do Estado, que certamente varia em ocadalade, devido a configuragdes
histéricas, eles certamente sdo instituicbes pdafonente presentes no cotidiano,
exercendo influéncia simbdlica direta em nossasidps e acdes, o que significa dizer
também em nossas mentes e cofp@s.isto o que principalmente caracteriza as
sociedades modernas, o0 que nao significa tentaompad-las em torno de um modelo
ideal, uma vez que cada uma delas possui, alérasdiestituicbes comuns, uma série
de outras instituicbes e formas de sociabilidadeguares culturalmente

desenvolvidas. No entanto, nenhuma delas exerce maior sancimldgica nos

3 Um detalhe importante acerca da coercdo simbdticastado moderno é que todos os cidadaos

precisam ser registrados em diversos 6rgaos dammve que varia em cada Estado, para que possam
reivindicar qualquer direito formal basico, comodiitos do consumidor, por exemplo. No Brasikaa
ndo esteja em dia com a atualizag&o de seus dotesnerregistro no CPF e as obrigagbes eleitouais,
cidadao estara assim impossibilitado de mover gealgcao envolvendo o Estado em sua defesa fisica
ou moral, caso necessite.

4 Quando falo no plural, como neste caso, me refitodos os individuos, sem excecéo, que
vivem sob os imperativos legais e morais das kdsrinstituicdes.

> E importante compreender que as instituicdesamaido se resumem aquelas formais ou
juridicas, como o Estado, as Universidades, escelas Este termo também se refere a elementos
imateriais de uma cultura, como a concepc¢ado quedete familia e os nossos mais diversos rituais
cotidianos. No entanto, uma caracteristica cedtal sociedades modernas é que elas possuem algumas
instituicbes centrais como Estado, mercado e epfniica, que exercem um alto grau de padronizacéo
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individuos do que mercado e Estado, devido a inipbdade de fuga do raio de
atuacao e influéncia destas instituicbes estrigunaicotidiano.

Outra caracteristica fundamental das sociedadesmeasl € a formagdo de uma
esfera publica. Esta € uma diferenca radical eatresociedades modernas e as
sociedades tradicionais, e significa que no imagimaoderno os individuos percebem-
se como pertencentes a um espaco publico comuraraskEepde seu espaco privado
domiciliar e também de sua individualid#d®. que é importante, se pensarmos mais
uma vez na coercao psicologica e influéncia sinohotjue as instituicbes sociais
exercem sobre os individuos, o que nao € caraatarispenas das sociedades
ocidentais modernas, é compreender que, mesmoesparberem como responsaveis
por participar no espacgo publico, todos os indiggdlgabem que ele € uma dimensao
real de nossa sociabilidade. Em termos simples, tmghdo sente na pele que o espaco
publico possui regras diferentes de seu espacadwive que fazem imposicoes
concretas ao seu comportamento individual. E idtw é uma singularidade brasileira,
como pensou, dentre outros, o antrop6logo Roberdldita (1984), mas uma
importante caracteristica do ocidente moderno.

A esfera publica € uma parte muito importante da whoderna, pois é nela que
os membros de uma sociedade que se pensa denwqpatiem participar como
debatedores de sua vida social. Esta esfera poflerseda desde a midia oficial até as
conversas na mesa de um bar ou no local do trabglieotodos temos a liberdade de
ter. Esta possibilidade de nos pensarmos enqualdtividade, independente do fato de
querermos ou ndo participar dela, € outro tracadorental da modernidade. Se nao
participamos, trata-se de outra discussao, que gadigatada em termos de como cada
cultura lida com estas instituicdes genéricas. © o se pode descartar quando se
busca compreender a singularidade de uma cultarana como a brasileira € que ela
esta, a esta altura da globalizag&o radical, imtierde intricada no emaranhado cultural
do ocidente. Sendo assim, independente das modisaigdiernas ou externas para

participar na esfera publica, enquanto arena datdebde acdo, todos nds, brasileiros

em nossos pensamentos e conduta, devido ao fativoljle atuarem diretamente em todas as dimens@es
de nosso dia-a-dia.

6 Este imaginario social de que tanto falo é deéinor Charles Taylor como todo um conjunto
de percepcdes coletivas que uma sociedade posmgientemente sobre si mesma. Esta autopercepcao é
construida historicamente em uma relacdo de mala dugire a vida social de uma nacédo e o que ela
pensa sobre sua realidade, de modo que vida sm@ahsamento social influenciam-se mutuamente,
sofrendo alteracdes em longo prazo, operando-santemte no cotidiano. E deste imaginario que se
constroem ideologias, enquanto um conjunto de sdéiatematizadas, que atuam para esconder e
justificar desigualdades moralmente construidasfocome tento ponderar neste texto.
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ocidentalizados, sofremos as imposicées de suaadgipessoal de funcionamento,
exatamente por inevitavelmente pertencermos a wo@inidade imaginada”’, como
disse o filésofo Benedict Anderson (1991).

Além destas instituicbes principais, algumas outrasacteristicas estruturais
basicas também podem ser identificadas nas soeedambdernas. Dentre elas, a
divisdo do trabalho é um elemento funcional e astante central, o que € um consenso
entre os classicos da sociologia, Marx, Weber, Beirk e Simmel. A divisao funcional
do trabalho é uma idéia de simples visualizacdsteaBpensarmos que ninguém € auto-
suficiente no mercado, pois todas as pessoas censonercadorias que sao produzidas
por outras pessoas, assim como produzimos aperapame muito pequena do que é
consumido pelos outros. Contudo, a divisdo do ab@mbém se configura de forma
distinta em cada sociedade, e aqui estarei predoupam sua formatacdo em nosso
caso brasileiro.

Diante disso ja € possivel entdo dizer que todast@acoes que discutirei aqui
em torno de nossa divisdo do trabalho devem sepma@ndidas dentro do contexto da
modernidade, e mais precisamente da modernidadierntal. Pois somente nele é
possivel compreender qual é a relacdo dessa eatfuticional moderna com os valores
de dignidade, igualdade e respeito, mencionadosaadbara que isto figue ainda mais
claro, é preciso voltar a falar um pouco da mosaléd

Moralidade é uma idéia muito importante para esteudsao, e espero conseguir
deixar claro que ela ndo deve estar necessariametatégonada a um cenario cristdo. A
no¢cdo comum que temos no senso comum de moral@adpiela que classifica as
acdes humanas como boas ou ruins, certas ou er@olgsonto de vista cristdo. E
importante compreender que esta € uma forma delidamtea, mas que podem existir
outras. No geral, moralidade significa um conjunte valores socialmente
compartilhados, em grande parte pré-reflexivamegue, se conforma como um pano
de fundo condicionador de pensamentos e acdesarizode creditar a Charles Taylor,
filbsofo canadense contemporaneo, 0 importante rd@nide acesso a essa
compreensao, atraves de seu principal IdMsdontes do se(L997).

E a partir da moralidade, ent&o, que se avalia maalo de vida é o correto e o
melhor, e a partir disso quais acdes e pensamsatosorretos, bem como quais tipos
de pessoas sdo bons e quais sao ruins. Deste madmaralidade, enquanto um

conjunto de valores prezados profundamente mesnm® @AD percebidos, que
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proporciona a capacidade de auto-avaliacdo e ddiagh@a alheia, o0 que
automaticamente possibilita comparacdes distintvasr isso mesmo hierarquizantes.

Esta forma especifica de avaliacdo do que € basty i correto, no ocidente,
possui um significado singular que precisa serrgld® a partir da forma distintiva e
hierarquizante como nos pensamos e consequentenent®mportamos em relacdo a
nés mesmos e aos outros. Quanto ao nosso pensamecterno, € importante
visualizar a relagdo profunda entre moralidadeesl@yia. A primeira, ja explicada,
condiciona visbes de mundo especificas comparafhashrticuladamente, exatamente
por prezarmos os valores componentes de nossa. ilataslsao legitimos, fazendo com
que as ideologias sejam verdades inquestionaveimnt ao comportamento, €
fundamental compreendermos que o corpo também @sitlieple aprendizado, assim
como a mente, e aqui ha um grande problema, pois sEmpre o corpo tem a
possibilidade de aprender, na historia de vid& @osnportar de acordo com exigéncias
impostas pelas ideologias. E é no corpo que seiradguaprendizado mais profundo,
por ser espontaneo (ninguém calcula o dia e a éirajue vai aprender a andar ou
falar), e que por isso é mais dificil de identifica

Para que fique mais clara a importancia do cormbananalise, vou recorrer a
um importante conceito criado pelo conhecido sogdlfrancés, Pierre Bourdieu. Com
a idéia dehabitus, este inteligente pensador notou que a classe g@ar kocial das
pessoas estdo principalmente gravados em seusiggramrpos, sendo até mesmo
visiveis a olho nu por um observador atento. Budmarma compreenséao alternativa
para as desigualdades no Brasil, Jessé Souza (280iBju o habitus como um
conjunto de habilidades para avaliar o mundo, qem ser cognitivas ou até mesmo
emocionais, que as pessoas adquirem em toda araatbria de vida, o que é
marcadamente diferenciado por sua classe, quebpibasi um jeito especifico de
pensar e se comportar no mundo social. Em ternmoples, trata-se da vivéncia
especifica de cada pessoa, contextualizada emlasse cnos bairros em que morou,
escolas em que estudou, religides as quais peueatieidades nas quais participou,
experiéncias individuais ou coletivas que viveujnentudo que se pode imaginar na
trajetéria de uma pessoa, o que inclui principabesna convivéncia familiar.

Neste ultimo ponto, alguns estudos de sociologide epsicologia social ja
mostraram o qudo importante é a familia na formaigicarater individudl.Isto por

Ver o livro organizado por Bader Sawala, artimanhas da exclusaBetrdpolis, Vozes, 2004.
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que esta é a primeira esfera de integracdo doithdivho mundo, de modo que as
experiéncias ali vividas deixam marcas positivas ne@gativas no intimo que sao
carregadas para o resto da vida. Para o sociolgoda Axel Honneth (2003), a
familia € a esfera primaria de reconhecimento iddad, que causa o0s impactos
afetivos mais profundos, podendo influenciar diretate no comportamento social e
politico dos individuos. Deste modo, se alguémceresm uma familia de extrema
privacdo material e violéncia doméstica, por exempl possibilidade de que esta
pessoa se transforme em um adulto emocionalmesteiito € bastante grande.

N&o se trata aqui de dizer qual habitus é melhoa pa viver. SGo modos de
vida distintos, e que podem até ser parecidos eunsl aspectos. Desequilibrio
familiar, por exemplo, certamente ndo € peculiggddas classes pobres. No entanto, €
0 préprio sistema meritocratico que produz umaaligria entre os tipos de habitus, o
que significa dizer entre perfis sociais clarameatgtintos, valorizando mais um tipo
humano de perfil autocontido e autocontrolado.riBourdieu, em pesquisa de grande
félego na Franca, intitulada “A distingcdo”, tentowostrar que as elites buscam se
distinguir das classes inferiores exatamente pserdmlver padrdes de comportamento
autocontidos, o que é facilmente visualizado nasctihhecidas normas de “etiqueta”.
No entanto, € muito importante que fique claro geta tentativa de distingdo néo é
consciente, pois é fruto de uma representacdolspogaconcebe e valoriza a mente
como controladora do corpo, de acordo com a gegealdo imaginario ocidental
realizada por Taylor. E por isso que todo mundosicEma este comportamento
legitimo.

Esta distingdo € facilmente visualizada quando esesg em falas simples de
nosso cotidiano, que passam quase despercebidasumado muito significativas. Por
exemplo, sobre alguém muito bem alinhado e comgortaostuma-se chamar de
“gente fina”® Quando uma crianca é muito levada, costuma-se: dgste menino ndo
€ gente”. Ou entdo: “tome vergonha, se comporteocgante”. Também €& muito
comum chamar criancas bagunceiras de “indios” athtis”. Isto mostra que a idéia de
gente socialmente compartilhada refere-se a um rdedwer controlado e comportado.
Recentemente, em shows que separam o publico&stie mais caras e mais baratas,
como aconteceu na ultima vinda dos Rolling StooeBrasil, tem sido muito comum as

pessoas falarem em area “vip” e em ficar “na radémo, no povao”.

8 N&o é por acaso que os politicos mais finosrédhadlos, de boa fala e aparéncia, sejam muito

bem recebidos pelas classes pobres.
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Para ficar mais claro € preciso entender que ndedambe capitalista
compartilha-se de uma ideologia, ou seja, de us@wvile mundo, que diz claramente
gue tipo de pessoa se deve ser. Desde pequenosiesee qgue devemos ser racionais,
controlados, ndo se deixando levar plenamente pelagdes, apesar de nem todas as
pessoas serem ensinadas a fazer isso. Este é loutipgno exigido pela ideologia do
mérito capitalista, em que cada individuo é comgéemente responsavel por seu proprio
desempenho, devendo desenvolver um projeto depvigaio e singular que afirme sua
individualidade. Neste ponto, alguns estudos deojmjia social ja fizeram uma
interessante andlise acerca de individuos querezoasio status da loucura como um
esconderijo para a derrota na competicdo socialsepa, por ndo terem conseguido
desenvolver um projeto sélido de vida e uma car@m status e prestigio nos padrdes
socialmente compartilhadds.

A individualidade, assim, € o valor mais prezadmaoioente, 0 que comeca a se
configurar antes mesmo do capitalismo. Georg Simumlclassico da sociologia, teve
a importante percepcao de que na modernidade ¢aidenindividuos se emanciparam
das antigas formas de identidade coletivas, passapérseguir ansiosamente 0 sucesso
e 0 status individual (2005, em portugués). Nestacédo, a busca constante dos
individuos modernos é pela afirmacdo de uma indalidade auténtica através da
distincdo em relacdo aos outros, o que reduz ddigde a um ideal iluminista de dificil
viabilidade pratica, devido a sua incompatibilidasen os desejos mais sinceros do
individuo moderno. Para Simmel, a fraternidadeaserna forma de compensacao
inconsciente, exigida pelo ideal de igualdade gass® a conceber a individualidade
como um individualismo egoista, o que causa umlitoréxistencial constante neste
tipo humano que pratica a distingdo competitivareesmo tempo em que acredita na
igualdade como valor supremo. Contrariando o pgradipersonalista dominante, que
insiste em querer enxergar uma profunda singuldeidaasileira, quando considera este
trato incbmodo com a meritocracia enquanto pecdade de um suposto personalismo
brasileiro, fica claro que este é um traco espexida personalidade ocidental moderna.

Neste contexto de significados, a ideologia do tmgtilga a capacidade dos
individuos através de suas realizacfes pessoaisliesar em conta que Seu corpo, em
sua trajetoria de vida, devido a circunstanciasviddais e de classe, pode néo ter
adquirido as habilidades exigidas pela sociedademeecado regida por aquela

Mais uma vez, recorrer ao livro organizado padddeSawaia, citado acima.
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ideologia. O julgamento realizado pela ideologiant&rito, que exige um desempenho
singular, além de meramente bem-sucedido, estatadseem uma hierarquia moral,
compreendida por Taylor a partir da distingdo emtente e corpo, constituinte da
identidade ocidental como um todo. Nesta concepgdepresentacdo que o homem
ocidental tem de si mesmo valoriza muito mais tidpie € relacionado a mente do que
0 que é relacionado ao corpo. E exatamente pogissmo ocidente costumamos achar
que todas as nossas acdes sao conscientes elasfleiique faz com que cobremos
tanto de nés mesmos quanto dos outros a totalnmsapitidade por nossos atos, em um
processo que Taylor chamou de “naturalismo”. Congioy 0 COrpo possui uma
representacdo subalterna na forma como nos pensam@s por iSSO que nédo
enxergamos sua influéncia pratica em nossas acgoes.

Esta realidade contraditOria gera graves problesnaigis no campo do trabalho.
No imaginario ocidental moderno, o trabalho é,awlda familia, a maior fonte moral
de dignidade e auto-estima para os individuos. [0 que desde a revolucao
protestante este imaginario passou a valorizaoigas simples da vida, em oposi¢ao ao
codigo de honra medieval que valorizava as corapuisiilitares. Deste modo, ninguém
se sente plenamente realizado se néo estivenfsias esferas centrais e insubstituiveis
da vida moderna. O trabalho assume assim, seguwrdb Honneth, um significado
especifico na modernidade, onde cada ocupacao eéemtifalmente valorizada, e
consequentemente remunerada, de acordo com o®acoaiais sutil e invisivelmente
hierarquizantes. No ocidente como um todo, atrdeésuas instituicdes centrais, fomos
tomados por uma ideologia calvinista, com a refopr@estante, em que o trabalho
dignifica o homem, além de ser fonte de salvacéo egrado de Deus, 0 que omite,
porém, sua distincdo qualitativa em torno da hggerar mente-corpo. Entdo, as
ocupacoes mais relacionadas ao corpo do que a s@ntenplicitamente consideradas
menos dignas e mais degradantes, o que se coacraizdesvalorizagcdo de sua
ocupacdo. Deste modo, é possivel compreender qupra &a ocupar tais lugares em
nossa sociedade: aqueles perfis de pessoas qusené@oquadram no tipo humano
racional do capitalismo. E como todos os individoosdernos concordam com uma
ideologia ainda mais ampla do que a do mérito,eesgucomplementa com esta, que € a
do conhecimento e intelecto, atributos estes daenas ocupacdes em lugares morais
distintos sdo mais do que legitimas: acabam padeceaturais.

Uma vez compreendido qual é a moralidade e a igeolda modernidade

capitalista ocidental, bem como a maneira sutibmgementar que as relaciona, ja
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temos condi¢Bes para pensar agora em uma diviséa dmwtrabalho. Como ja disse de

modo bem simples, temos uma divisdo do trabalhmessa sociedade moderna onde
todos precisam dos servicos de todos para que moafisociedade mantenha seu
funcionamento. No entanto, no capitalismo as passaa sédo igualmente remuneradas,
chegando algumas profissdes a serem enormemerttermenuneradas do que outras.
Esta € uma questdo complexa que apenas uma cosgedm nossa divisdo moral do

trabalho podera esclarecer.

Como visto, a moralidade predominante no imagin&caental, reforcada
ainda mais pela ideologia do mérito no capitalisoesenvolveu desde os primordios
desta civilizacdo, na Grécia antiga, um ideal dividualidade em torno da mente. E
deste modo que se desenvolveu entdo uma sutikrdugsagque nos classifica sem que
notemos, pois naturalmente consideramos mais iames as pessoas que trabalham
com a mente do que aquelas que trabalham mais @ampo. Nao se trata aqui de uma
ma intencdo consciente de cada individuo em cieas#lguns perfis de pessoas como
piores do que outros. Pelo contrério, € exatanyeeite consideracao inconsciente desta
diferenca como natural, o que se reforca ainda mais as idéias capitalistas que
conscientemente temos de meérito e desempenho, staelesigualdade alcanca tanta
eficacia em sua reproducéo.

Como se pode imaginar, esta discussao é de fundameportancia para o
debate sobre a desigualdade brasileira, ja ha rempo apontada em nimeros como
uma das mais complexas do globo. Isto por que baltta, em seu sentido
contemporéaneo, é o Unico caminho moralmente legifiara o alcance do sustento
material. A esta altura, ja é possivel entenderaee visto também como fonte de
sustento moral, pelo menos para a maioria das a&esge@ acredita em seu simbolo de
honestidade e dignidade. Como ja dizia uma musigdonexecutada nos anos 80: “a
gente ndo quer s6 comida, a gente quer comidarsdivee arte*® Os poetas ali
perceberam muito bem que o padrdo de vida condidanarmal no cotidiano das
pessoas modernas apresenta ansiedades por sapsficue vao muito além e muitas
vezes sdo muito mais dificeis de se conquistaruéoag necessidades materiais. Mesmo
estas Ultimas nunca sdo propriamente apenas devadmcia, mas compdem-se
também por padrdes de consumo culturalmente adqsig compartilhados. Trago este
exemplo para reforgcar a importancia de um trabathwiderado digno nas sociedades

10 Trata-se da cancdo “comida” dos Titas, lancad@lbom “Jesus ndo tem dentes no pais dos

banguelas” em 1987.
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contemporaneas, pois a equacao parece funcionasegainte maneira: trabalho
moralmente valorizado — status e prestigio — boalae— consumo razoavel das
necessidades materiais e culturais socialmentdédeadas dignas e indispensaveis. E
certo que muita gente acredita em sorte, mas cetaogeralmente € escassa, a maioria
das pessoas sabe que s6 pode contar mesmo conr @esiseu rosto, por mais
desagradavel, cansativo e degradante que este seja.

Diante deste panorama geral de nossa modernidaifiéripa e da importancia
de estudar a centralidade do trabalho na estrdtorde sua hierarquia moral, gostaria
de prosseguir esta reflexdo partindo do partiqudaa o geral, ou seja, da compreenséo
deste estudo sobre nossa modernidade especifimaopaiundamentos normativos e
estruturantes da modernidade ocidental como um, pa® chegam a nds através de
suas instituicbes centrais e principios organizsloiPara tanto, é preciso agora
identificar quais sdo os principios e idéias cemtgae possibilitam a formacdo de um
panorama moral onde o trabalho adquire tal forgaitesante e organizadora, ou seja,
quais sdo os principios e idéias fundamentais padantidade moderna que, devido a
uma forma especifica de articulacdo e combinacaomaginario ocidental e, apenas
por isso — 0 que poderia ser diferente se fossenbic@dos de outra forma — possibilita
qgue o trabalho se transforme, para todos os ingdgidem um critério incontornavel
para a construcdo da realizacdo pessoal e paracamncal do reconhecimento
intersubjetivo.

No capitulo 2, mostrarei de que forma os principdes individualidade,
liberdade e autenticidade se articulam na formagiom pano de fundo moral onde o
trabalho adquire sestatusde categoria central para a constru¢cao de umaiddee
moderna considerada digna. No capitulo 3, a tarefd@ral serd mobilizar argumentos
para mostrar de que forma tais principios, devidgewateor e configuracdo paradoxal,
geram um dilema e consequentemente um desafio pamaundo do trabalho,
especificamente, e para a identidade moderna, comotodo: trata-se aqui da
desqualificacdo moral de determinados tipos deaxfigs em sua relacao intersubjetiva
diante de outros. No capitulo 4, apresentarei opocaena epistemologia adotada. Por
fim, no capitulo 5, apresento e comento alguma®@stas realizadas com pessoas que
vivem na pele o cotidiano proporcionado pela pideagioral e econdmica consequente
dos acordos politicos que de forma invisivel e tblgese instauram em nossas relages

cotidianas atraves daqueles principios.
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CAPITULO 2 - A METAFISICA DO TRABALHO NA MODERNIDAD E

A obra exterior ou imaterial na qual a vida interio

se materializou é percebida como um valor
especial; a vida, fluindo para dentro dela, pode se
perder num beco sem saida ou a corrente da vida
pode seguir seu fluxo, deixando para tras esta
criacdo lancada fora deste fluxdSimmel — O
conceito e a tragédia da cultura.

A profunda configuracédo do significado que o trabahssume na modernidade
€ algo que nao pode ser plenamente compreendido sgiestionamento acerca do por
gue, na modernidade ocidental, e somente nelandaseu-se historicamente um
imaginario e um modo de vida que permitem e, parargis enfatico, s6 podem se
reproduzir em sintonia com tal significado. Panatdao autor mais preciso € Georg
Simmel, devido a sua percepcdo acerca da profufwidaale entre o trabalho e a
articulacdo especifica pela qual os principios ddividualidade, liberdade e
autenticidade assumem sentido no contexto morarmativo proporcionado por tal
afinidade. Em complemento, investigacdes receraesxél Honneth serdo importantes
para a compreensao da forma especifica como tadlafie se re-significa e se atualiza
enquanto uma sutil fonte de significado e de oo social em nossa atual fase de
capitalismo radicalizado.

Em uma definicdo sucinta de sua vasta obra, éy@sszer que Simmel esteve
o tempo inteiro preocupado em compreender quainsdandamentos metafisicos e
intersubjetivos da modernidade ocidental. Foi edtacdo que o levou a desenvolver,
ao longo de textos diversos, uma teoria da indalidade e de uma de suas
consequUéncias mais negativas: o individualismo.nmesmo tempo, Simmel recorre
quase sempre, explicita ou implicitamente, a umursec metodologico que se
transformou em uma de suas referéncias mais cal#sea@ divisdo da vida social entre
formas e contetdds.

A construcao desta dicotomia, no modelo de pensansammeliano, possui a

mesma légica encontrada em uma de suas intuic@saiseacerca da especificidade

1 Em um instigante artigo que versa sobre a cog@truda subjetividade em Simmel, Jonatas

Ferreira (2000) identifica em sua obra uma integm@ da cultura calcada em outra dicotomia que
podemos considerar paralelamente a esta, a salmre grivilegia 0 jogo dindmico entre estruturas
simbdlicas identitarias e forcas de alteridade.
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moderna e que sera de fundamental importancia aeguperacdo da metafisica do
trabalho que desejo realizar em sua obra. Tratayseda cisédo radical entre o que ele
denominou como cultura objetiva e cultura subjetikacultura objetiva inclui tudo
aquilo que os individuos produzem - e a producéquanto acao criativa humana, é
uma categoria que tem seu sentido radicalment@dtiena modernidade — fora de sua
subjetividade, de sua individualidade, ou sejapmumdo objetivo. A cultura subjetiva,
por sua vez, significa o cultivo pessoal, ou imteridos individuos. Esta é uma
exigéncia ambigua da modernidade, e que alcancaes@anvolvimento assimétrico,
como se pode ver na perspectiva tragica de Sinireel,ao estilo da corrente alema em
que se enquadra, ao lado principalmente de Weberdinand Tonie¥’

Esta perspectiva tragica, que nao significa nedessante pessimismo, mas
antes de tudo a intencdo constante de buscar Galiddde das questdes investigadas,
algo extremamente caro para Simmel, desenvolverseimportante potencial criativo
em uma parte especifica de sua vasta obra, comenkssificada como sociologia
filoséfica. E esta que procuro tomar como exemphis parece conseguir realizar uma
dificil tarefa sociologica: partir de abstracemddficas despojadas e radicais até
chegar a empreitada socioldégica mais propriameitée ou seja, aquela pautada em
investigacBes sistematizadas do cotidiano especifle uma cultura em uma
determinada época. Esta tarefa, que procuro reakizde trabalho, permite uma sintese
de grande valor interpretativo entre a abstragasdiica, através da identificacdo de
principios e valores que dialeticamente se deseenolna realidade historica, e a
investigacdo sociolégica mais sistematizada, geedudar conta da forma como tais
principios e valores se reproduzem em pessoaditlig@es, possibilitando assim um
maior vislumbre do desenho social.

O desenrolar assimétrico entre as duas formas Hsocunodernas causa
empecilhos objetivos aos grandes ideais da modetejdformalizados na revolugao
francesa como consequéncias de uma construcaoisicgtajue culmina na formacéo
da era atual. Trata-se obviamente dos principiosiilistas de liberdade, igualdade e
fraternidade. Para compreender onde entra a ca&edortrabalho e por que ela é

central nestas questdes acerca de nossa singd&raadental moderna, € preciso

12 Para Gabriel Cohn (1998), este contexto de aatque, pensando além do circulo aleméo,

também inclui Durkheim, compartilha a percepcdogde havia na modernidade a nostalgia de uma
plenitude impossivel, da realizacdo inteira do alo@ da personalidade, tragédia esta nomeada
explicitamente apenas por Simmel, em sua concéituata cultura enquanto conjunto de formas
significativas.
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recorrer a alguns textos de Simmel a fim de enapagontamentos para a relacao entre
a metafisica do trabalho e a cultura da individizale. Assim, na parte 1 deste capitulo
procurarei mostrar como as concepcoes de indivithde e liberdade estéo articuladas
na formacédo do sentido que o trabalho adquire ndemalade. Na parte 2, buscarei
identificar quais sdo os fundamentos metafisicas apnstituem e legitimam a divisdo
do trabalho moderno. Por fim, na parte 3 recorrareécuperacdo recente que Axel
Honneth fez da concepcéo de liberdade em Simmalpastrar como ela se constitui

em um paradoxo central do capitalismo contemporaneo

1 - Trabalho, individualidade e liberdade

Em um belissimo ensaio intitulado “o individuo Bb&rdade” (2005a), Simmel
identifica no movimento da renascenca italiana rregé da individualidade na forma
como a vivenciamos atualmente. Ele a compreendeaenn superacao interna e
externa dos individuos em relacdo as formas codmisst medievais que conformavam
a vida em sua totalidade, incluindo tanto a atdé&grodutiva quanto os tracos
individuais de carater dentro de unidades nivelsloEstas formas medievais inibiam
0s tracos pessoais impossibilitando assim o desamemto de uma liberdade pessoal,
bem como o de uma singularidade propria e de uttarasponsabilidade. A énfase da
renascenca sobre estes principios parece par@retéfundido a vontade de poder,
fama, prestigio e distincdo em um grau até ent@ditm O que se torna realidade neste
movimento € um individualismo da distingdo, em i com a ambicdo do homem
renascentista de se impor incondicionalmente etieafao valor de sua propria
singularidade®®

A liberdade, para Simmel, torna-se no século XWllbandeira universal pela
qual o individuo protege seus mais variados descmsf e necessidades de auto-
afirmacgdo, o que se refere a sua propriedade deidodlidade, em relagdo ao todo
social. E em Kant e Fichte que ele identifica avaéo doeu enquanto referéncia
altima do mundo possivel de ser concebido, atraaedefesa destes de sua absoluta

autonomia como valor absoluto da esfera moral.

13 Para Jonatas Ferreira (2000), a construcdo dgtisidade tem menos a ver com uma

concepcao racional da individualidade que se ligam@derno como decisdo autbnoma que se quer
originaria, do que com a decorréncia de uma dirdmmicial baseada na transformacéo, na velocidade e
na contingéncia. Ele também identifica na obra siiama a associacdo entre o fundamento filosofico
temporal na modernidade da nocao de individuo camdpria no¢do de vida, enquanto uma totalidade
finita que s6 se pode definir cognitivamente diatagossibilidade real da morte.
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O individualismo, neste aspecto, que almejava sakzacao plena, tinha como
fundamento a igualdade natural dos individuos, t@®e na idéia de que todas as
opressdes coletivas seriam desigualdades artifiersie produzidas. A variante
historico-cultural que possibilitou esta idéia, sedp Simmel, remete-nos, nesta leitura,
ao conceito de natureza do século XVIII, o qual eepletamente orientado pelo
mecanicismo natural cientificista. Por isso temest@ periodo o “Homem como tal”,
enquanto centro de interesse dessa €época, ao raond@ historicamente dado,
singularizado e diferenciado, ou seja, um homemémem que em seu ideal de
igualdade e liberdade era sustentado em contradm@oas necessidades subjetivas de
distincdo e prestigio estimuladas pela emancipdgaddormas comunitarias anteriores.
A complexidade dialética deste fundamento moralimttividuo moderno € assim

definida por Simmel:

A motivacdo metafisica fundamental que se exprassavséculo XVII na
exigéncia préatica de liberdade e igualdade era gusete: o valor de cada
individuo tem seu fundamento nele préprio, na suta-sesponsabilidade, mas
também naquilo que ele tem em comum com {&IMMEL, 2005a).

Simmel identifica o lugar mais profundo da indivatidade na igualdade universal,
fundada tanto na natureza, em cuja positividadeeusil n0S modernos nos inserimos
tanto mais quanto mais nos apoiamos no nosso ee ke condicionamentos e
compromissos historicamente situados, quanto nzersalidade da razdo, na qual em
Kant e Fichte temos a raiz de nosso eu e até mdsmossa humanidad&O conceito
de individualidade implica assim, em termos pré&tjcmlaissez faire, laissez allePois
se todos os homens contém o Homem abstrato enssé@ace, cujo desenvolvimento €
pressuposto, entdo as relagbes humanas nao necesttintervengdes reguladoras
especiais. Isto constitui a génese do liberalisoiiigo.

Neste contexto, Simmel percebe a fraternidade coma renuncia voluntaria
contra a desigualdade, enquanto um elemento mamteeatre a igualdade formal e a

busca real pela singularidade:

14 O significado profundo desta construcéo do eeséaltado por Simmel também em seu texto

“O conceito e a tragédia da cultura” (2005c), era diz: “a partir do momento em que 0 homem usou o
termo eu para se designar e se tornou um objeto, sobrenteaposto a si mesmo, desde que por esta
forma de nossa alma seus contelddos se reuniranmeoentro, cresceu na alma, a partir desta forma, o
ideal de que isto que esta assim ligado ao pomtivadeconstituiria uma unidade, que seria fechadasie

e, portanto, constituiria uma totalidade auto-sefite”.
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Parece-me que foi o instinto que propiciou 0 admésc da exigéncia da
fraternidade ao de liberdade e igualdade, posto qpmenas a renuncia
eticamente voluntaria, que esse conceito exprepsageria evitar que a
liberdade fosse acompanhada do oposto da igualdddeonsciéncia geral
daquela época sobre a esséncia da individualidesderdeu essa contradicdo
entre igualdade e liberdad&IMMEL, 2005a)

Quando a desigualdade derivada dessa contradigd@\vena, Simmel ressalta
que ela também recorre a liberdade, retirando-seel@ multiplicidade eventual de
oportunidades e possibilidades, para determinarestid humano. A liberdade
permanece assim também como o denominador comunoamrelato oposto de sua
irma, a igualdade. E neste sentido que todas agdesd com os outros s&o, ao fim e ao
cabo, apenas esta¢gdes no caminho em busca demsopntesmodo que o acento da vida
e do desenvolvimento n&o é dirigido ao igual, ntaatesolutamente peculiat.

Para Simmel, esta forma de individualismo encoetra Schleiermacher seu
filésofo, segundo o qual a tarefa ética que temesadamente que cada qual expresse a
humanidade de uma forma peculiar, o que signifiea cada qual é uma sintese de
forcas constituidas universalmente. Para esseidgiismo, que Simmel chama de
qualitativo e identifica sua cristalizacdo no sécilX, em oposi¢cdo ao quantitativo do
século XVIII, o romantismo foi o principal canal rpmeio do qual essa concepcéo
desaguou na consciéncia do século XIX. Para eleth@deria criado seu fundamento
artistico, Schleiermacher o metafisico, enquante ga romantismo coube a base

sentimental da vivéncia:

A vida do romantico traduz, na protéica sucessaopssicdes entre disposicao
e trabalho, conviccdo e sentimento, paralelismoscdafiguracdo social, em
que cada qual, apenas pela diferenca em relacdo adrs, por meio da
singularidade pessoal do seu ser e atividade, guesextrair o sentido da sua
existéncid SIMMEL, 2005a)

Assim, Simmel identifica as duas grandes forcasuwltura moderna que se
encontram em constante busca por equilibrio: aalyat da personalidade auto-
suficiente, enquanto manifestacdo de um Cosmogoeismlamento torna capaz de se

sentir igual a tudo e a todos, e a nostalgia dgutanidade, cujo isolamento n&do implica

15 Neste ponto, € interessante o resgate que Jdratasra (2000) faz de Heidegger, em resposta
a Simmel. Para Heidegger, o desvelar da exist&uwser no mundo faz com que cada ser descubra sua
existéncia inevitavelmente diante do outro, umag@z 0 mundo, entendido enquanto abertura do ser, é
composto de diversos seres em co-existéncia.
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em prejuizo, mas sim na formacdo de elos organimesdependentes através das
personalidades distintas. Ele identifica a primeoeo criacéo do liberalismo racional
de Inglaterra e Franc¢a, enquanto que a segundagdardo espirito germanico. Com
esta definicdo, Simmel chega a um ponto alto detsgio, e especial para meus

objetivos:

Na constituicdo de principios econdmicos, o seel seguramente uniu os
dois principios. Com certeza, a teoria da liberdadigualdade é o fundamento
da livre concorréncia, enquanto a personalidadesidihciada € o fundamento
da divisdo do trabalho. (...) Essa é a metafisiom@ qual o otimismo natural
do século XVIII justifica a concorréncia livi§IMMEL, 2005a).

Deste modo, comeca a ficar claro de que maneiraiberdhde e a
individualidade, expressas tanto na igualdade guaat personalidade diferenciada,
estdo intimamente relacionadas ao significado gtrabmalho, organizado socialmente
em uma divisdo que no primeiro momento aparenta sg@etrica, assume na

modernidade. Este raciocinio se complementa n&seii

Com o individualismo das diferengas, com a radeagjéo da individualidade
até a singularidade do ser e do desempenho, paraah cada ser é destinado,
tem-se, também, a metafisica da divisdo do trabalsses dois grandes
principios que atuam na economia do século XIX daema inseparavel — a
concorréncia e a divisado do trabalho — aparecenssdeforma, como projecoes
econdmicas de aspectos metafisicos do individualS§&MMEL, 2005a).

AplOs mostrar quais sdo as bases metafisicas da@me@omoderna, Simmel
salienta que este produto de nossa individualisgaeé nada favoravel ao cultivo da
cultura interna, ou seja, da cultura subjetiva.tdlésxto, apesar do perfil tragico diante
do homem moderno visivel em toda a sua obra, Sinemet¢rra de modo otimista,
acreditando que estas configuracdes e realizaghesdividualismo ndo sdo nem as
Gnicas e nem as Uultimas possiveis, uma vez quévidaale do espirito humano é
imprevisivel e pode por isso desenvolver forcaatigas mais harménicas. Até aqui
pudemos ver a intricada relacéo entre individudkddiberdade e trabalho. No entanto,
o sentido mais profundo da divisdo do trabalho, beamo sua forma de
desenvolvimento e seus produtos modernos, saosatas por Simmel em outras

obras.
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2 - A divisao do trabalho e a cultura da modernidad

Para realizar uma metafisica do trabalho em s, @&Ciso realizar também uma
metafisica da divisdo do trabalho, devido ao sicguifo intersubjetivo que esta assume,
além de uma radical alteracdo objetiva, na cultdea modernidade. Antes de
compreender por que a divisdo radical e ampliadatrdbalho nos expbe, na
modernidade, a graves desafios ontoldgicos, équresitender as concepcgdes de acao
humana e de cultura em Simmel, concepcbes estasejucontram intimamente
relacionadas entre si e também com a prépria ndedi@mbalho.

A acdo humana em Simmel aparece sempre relaciégnataa de criatividade,
originada sempre da subjetividade humana. Poderselger esta aproximacao ao longo
de seus textos “A divisdo do trabalho como causdifdeenciacdo da cultura subjetiva e
objetiva” (2005b) e “O conceito e a tragédia datwal’ (2005c). Neste sentido, a
cultura é compreendida por ele enquanto tudo opgde ser criado, desenvolvido ou
cultivado pelo ser humano, a partir de sua suligetde, onde a nogcao de energia
natural surge como um pré-requisito fundamentata EEnergia humana pode ser
canalizada tanto para o cultivo interior, 0 que a&dama de cultura subjetiva, quanto
para o exterior, para o0 mundo, o que ele chamalltie®& objetiva.

Com a divisdo do trabalho Simmel percebe, em suspeetiva tragica, uma
separacao radical e arbitraria entre o individuwseu potencial criativo. Se antes, na
l6gica comunal, as pessoas podiam ter uma relag@® integra e artesanal com o seu
trabalho e produzir frutos com os quais elas setifilzavam completamente, isto agora
ndo € mais possivel. Com a divisdo do trabalhmdigiduos sdo obrigados a produzir
uma pequena parte de um produto que sera reakeradmnjunto com inUmeros outros
individuos, o que faz com que percam a possibibddel usufruir o prazer de gerarem
um fruto completamente dependente apenas de sa#vidade e originalidade
individual. Por isso, a presenca de alma em umt@l&enversamente proporcional ao
ndmero de almas que nele trabalhat&m.

Isto se torna um impetuoso dilema na modernidad¢amente por causa das

exigéncias de singularidade e autenticidade impoataindividuo moderno como ja

16 Em Heidegger, cujas semelhancas com Simmel grfadestacadas por Ferreira (2000), o

trabalho surge como elemento fundamental para oeesgento e a nulidade do ser, completando o
crepusculo do ser construido pela metafisica, earabenacao enquanemimal rationate “a verdade do

ser ainda encoberta resiste a humanidade da nesafs animal trabalhador abandona-se a vertigem de
seus poderes e feitos a fim de se descarnar eilanigel no nada aniquilador” (Heidegger, 2002).
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vimos. Ao mesmo tempo em que precisa se diferepaiar afirmar sua individualidade,
0 homem moderno se vé agora podado em sua primpapaibilidade de realizacao, que
€ o trabalho. Isto por que o trabalho assume, coefoama protestante, enquanto esfera
da producéo, ao lado da familia, enquanto esfenepl@ducdo, um papel central na
atividade e na significacdo da vida humé&ha.

Desta forma, ndés modernos ficamos fragmentados assonpotencial criativo
de modo que passamos a depender intersubjetivantigeoutros em sentido
horizontal, e ndo mais vertical como na hierarqmadieval. Isto causa uma
dependéncia muito mais sutil e geradora de imemseguranca ontoldgica, pois a
liberdade pela busca da autenticidade acaba santhwnum pre¢o muito alto para
aqueles que ndo a conseguem, como € o0 caso dasc¢desp moralmente
desqualificadas que veremos adiante.

Neste contexto, a arte assume em Simmel um sigddimuito importante. Pois
€ somente nela que ainda parece possivel uma plenéficacdo entre criador e
criatura, o que transforma o artista e automaticdéeng arte em si mesma nos elementos
mais especiais e auténticos da modernidade. Ereaiagéo da expressividade da arte,
entdo, que todos os individuos tém a possibilidedesencontro com o elo perdido da
atividade human¥

Nesta relacdo entre 0 homem e sua producao, étanpotambém a concepgao
de “bens materiais da cultura” em Simmel. Estesfiesdos de nossa propria vontade e
sentimento, desdobrados por idéias, que englobamsiemas possibilidades de
desenvolvimento das coisas. Este procedimentogbamd semelhante aquele que forma
a relacdo do homem com seus semelhantes e consigop cristalizados na lingua,

nos costumes, na religido e no direito.

Na medida em que cultivamos as coisas, isto éamley sua medida de valores
para além do que foi realizado por seus mecanismatigrais, cultivamos a nos

mMesmos: € 0 mMesSmo processo — que sai de nés eratog — de elevacédo de

valores que alcanga a natureza fora de nés ou areat em n6§005b)

1 Para um esclarecimento detalhado deste pont®/eber em seu classico “A ética protestante e

0 espirito do capitalismo” (1905) e Charles Tayon seu livro “As fontes do self — a construcéo da
identidade moderna” (1997) na parte sobre “A afgéada vida cotidiana”.

18 Segundo Jessé Souza (2005), as figuras do agtista pensador tornam-se, para Simmel,
repositarios da reacdo contra o espirito moderncattulo e da reducéo de toda qualidade a quartidad
Assim, a personalidade “distinta”, baseada na niigdem relacdo tanto a si mesmo quanto aos o@itros
as coisas, é transformada no pélo invertido da@o@monetaria e de suas personalidades tipicas.
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Diante desta equacédo basica da atividade human& @aprre o que Simmel
chamou de tragédia da cultura. Quando a divisadratmalho retira do individuo a
possibilidade de criacéo e identificacdo exclusiwanundo objetivo, ela retira também,
se pensarmos em uma légica dialética, a possidédidke cultivo da subjetividade, ou
seja, da individualidade. A valorizacdo da subjétde s6 ocorre entdo quando se
reconhece sua plena autoria em relacdo a criatjediva. Uma vez que agora sO
conseguimos enxergar uma pequena parte de nogstivdddde na producéo final do
mundo objetivo, este aparece para nés modernos suatependente e ndo como fruto
da acéo criativa de alguém.

Esta alienacdo faz com que o mundo da objetivigateca assim ter vida
prépria, uma vez que o imaginario da individualela@mpre espera enxergar nele uma
mao criadora exclusiva. Quando isto ndo € percebalque ocorre em todo o sistema
produtivo fora da arte - sentimos a impressao gervem um mundo frio e distante,
exatamente por que a acdo humana em sua compietadenele percebida. Por isso, o
mundo da objetividade parece ter vida préopria ereg€mo comandar e subjugar a nossa
subjetividade, pois ndo conseguimos ver quem egtatras. Nossa ansiedade no
imaginario moderno € enxergar sempre uma acaoidhdily e nunca uma acgao coletiva,
respondendo pela objetividade.

Neste sentido, o trabalho é o principal elo entsalgetividade e a objetividade,
pois é nele que se concretiza a forma como pensammgdo humana na modernidate.
Sua fragmentacédo na divisdo do trabalho possib#itdretanto, o maior cultivo da
natureza fora de nos do que dentro de nos. Niston8i vé um enriquecimento das
formas e um empobrecimento dos conteldos. A traggdcompleta com o fato de nao
entendermos as formas que criamos, ou seja, cspénit@ o que faz com que parecam
ter um espirito proprio. Isto se exemplifica naagta relacdo entre o trabalhador e a
maquina.

O sentido desta alienacdo se completa quando radernos, dispensamos a
criatividade de nossa subjetividade ao mundo olged jamais a temos de volta,
enguanto que, por outro lado, conseguimos abseraarossa subjetividade apenas uma
infima parte do gigantesco todo objetivo resultado conjunto criativo das

subjetividades individuais. Devido a isso, Simnmfi@nga que estamos diante de uma

19 Em “O conceito e a tragédia da cultura” (2005chrBel diz: “um certo nimero das decisivas

atividades essenciais do homem constréi ponteséhesas — e, se concluidas, sdo sempre demolidas —
entre o sujeito e o objeto, tais como: 0 conhecimem trabalho acima de tudo e, em algumas de suas
significacdes, também a arte e a religidao”.
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relacdo enigmatica entre a vida e seus produtosumdelado, e os conteudos
fragmentérios da existéncia dos individuos, poroout

Esta breve tentativa de aproximacao de alguns gestéo Simmel possibilita
chegar a algumas reflexfes importantes. A objdiivaga cultura em detrimento da
subjetividade humana e consequentemente de suiijidade de perfeicdo € uma
etapa fundamental na historia da entificacdo dgskr metafisica ocidental, uma vez
gue funda a modernidade reificando o esquecimento rellidade do ser. Simmel
fornece, entretanto, varias contribuicbes impoesnipara a tarefa de dificil
desconstrucéo desta obra da metafisica.

Sua concepcéo de vivéncia, por exemplo, atacaadiezite as estruturas do
pensamento platdnico, no sentido de uma pré-exist&o conhecimento que deveria
ser aos poucos recuperada pela alma. A vivén@esirjetiva, como posta por Simmel,
aponta para uma direcao inversa, pois ressaltaatecantersubjetivo do conhecimento
e do aprendizado, que aumenta radicalmente compams®o dos circulos sociais e com
a complexificacdo da divisdo do trabalho na modew®® A pré-existéncia do
conhecimento platbnica na verdade € o germe daidudilidade recuperada na
renascenca, que cria todas as ilusdes do homemwsde tempo, bem como de sua acao
interventora e criativa no mundo através do trabadlito isto, quero agora dedicar o
ualtimo toépico deste capitulo a importancia expliattual da relacdo entre liberdade,
individualidade e trabalho, como feita por Simnpeincipalmente em sua recuperacéo

realizada pelo filésofo aleméo Axel Honneth.

3 - A liberdade negativa do capitalismo atual

Diante de uma desigualdade estrutural sem preasieno interior do
capitalismo contemporaneo em todas as partes to,gboconsiderando a centralidade
que o trabalho assume em sua reproducdo e legitomag incontornavel entdo a
necessidade de uma reconstrucdo tedrica acercaatlalhio que identifique os
fundamentos morais e ideologicos sustentadorealdastema. Esta importante tarefa

foi assumida recentemente por Axel Honneth, numapeetiva onde a liberdade na

20 Neste aspecto, Simmel faz pela sociologia algitomsemelhante ao que foi realizado por

Wittgenstein e Heidegger na virada filoséfica da Blosofia da linguagem, ao mostrarem que a fdote
significado de nossa existéncia intersubjetiva etteese no mundo, onde é através do aprendizado e d
uso da linguagem no processo de socializacdo antidijue podemos alcancar o compartilhamento de
uma compreensao mutua com pessoas da mesma caltdia, através da recuperacdo transcendental e
intuitiva de significados pré-estabelecidos na ci@mgia individual.

34



atual fase do capitalismo assume um tom estritameggativo na constituicdo de uma
nova forma de individualismo.

Para Honneth (2004), a atual fase do capitalisnaocaala pelo advento do novo
imperativo generalizado da flexibilidade e da adbiitade, em substituicdo ao
anterior modelo padronizador do fordismo-taylorismsurge em nossa era
contemporanea ancorada em uma promessa de redergéa condicdo alienada dos
individuos no mundo do trabalho. No antigo sisteras, pessoas pareciam estar
completamente vetadas de exercer sua individuaigadua singularidade, o que em
termos mais amplos significa o exercicio pleno idartlade. O novo contexto da
flexibilidade, cristalizado na l6gica do “traballeon equipe”, o que foi analisado por
Richard Sennett em seu livro “A corrosédo do catq®000), recupera uma concepgao
de trabalho que esta intimamente associada coraliaagiio da autenticidade pessoal.
Sua promessa redentora consiste na idéia, intdnsexr espirito empresarial
contemporaneo, de que a entrega total da subjatigidndividual, traduzida em
criatividade, versatilidade e capacidade de adaptagode finalmente proporcionar a
satisfacao e realizacao pessoal exigida pelo irtiperda liberdade moderna.

O importante salto qualitativo para a teoria sodabkte novo capitalismo
realizado por Honneth, diante disso, foi mostrgracadoxo incontornavel que agora
vivemos, bem como suas raizes e sua atualizacddefis de liberdade, singularidade
e autenticidade ja descritos por Simmel. Nestechspgostaria de ressaltar dois pontos
na teoria de Honneth que considero fundamentasgsgaompreensdo de nosso tempo e
que confirmam a validade tedrica da metafisica rdbatho realizada por Simmel:
primeiro, a forma como a promessa de auto-realzaghtransforma no mais sutil
suporte de legitimacdo do novo capitalismo, caraetedo assim seu teor paradoxal; e
segundo, a forma como o ideal de liberdade quabtaja descrito por Simmel, se
transforma em um tipo de liberdade negativa, famsto assim a possibilidade de auto-
realizagdo nas suas proprias bases morais e ateadit

Quanto ao primeiro, Honneth ressalta uma signifiaadlteracdo estrutural no
século XX, especialmente em sua segunda metadeprgpercionou a radicalizacao
dos principios de individuacdo identificados pom@iel. Com a globalizacao
intensificada das relagées modernas, cada indiyddgeou a ter diante de si um leque
mais diversificado e complexo de possibilidades @aconstrucdo de sua identidade e,
segundo a promessa deste novo tempo, para a §nag@&a pessoal. A grande mudanca

na vivéncia deste novo individualismo que se instadl exatamente a possibilidade
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objetiva de auto-experimentacdo sem precedentes pgesenciamos atualmente.
Alguém pode ser punk hoje, revolucionario amanhévangélico depois, podendo
inclusive conciliar tracos diversos destas idewtidaem uma so.

A singularidade desta nova fase do capitalismo aest&ato de que estes
imperativos impostos incisivamente aos individumfstitucionalizam como se fossem
naturais, sendo percebidos por todos ndo como reiagE supérfluas de um processo
radicalizado de instrumentalizagdo, mas sim comonizo caminho espontaneo e
natural para a realizacdo individual e consequesrégna fuga da sensacéao de vazio
causada pelo advento da individualidade ja anaisi@dde Simmel. O que se vivencia,
entdo, € a transformacdo do ideal de auto-expetap@m em um fim em si mesmo,
fazendo com que a busca constante do eu na cdistda autenticidade seja um
processo que nunca acaba, pois sempre ha novasilptades de auto-experimentacao,
0 que gera ansiedade constante. Assim, o paradg@eonmtornavel que nos solapa na
base priméaria da constru¢do de nossa identidaderporanea se resume no fato de
gue nossa auto-realizacdo significa a busca epsioaacabamento de nossa identidade,
0 que se torna impossivel com o ideal de auto-erpetacdo nos dizendo o tempo
todo que sempre falta algum detalhe.

Como o trabalho se re-significa neste novo modseateé algo compreensivel
apenas quando pensamos no limiar auto-reflexivo @ueodernidade capitalista
alcancou no século XX, e aqui ja entramos no segypodto. Para Honneth, o processo
que parecia ter gerado a principal autocritica aoitalismo neste século na verdade
fortaleceu um modelo de auto-legitimacdo ainda rsaif e eficaz para o sistema.
Trata-se da construgcédo de um ideal de liberdadigatiuen, proveniente da expansao do
romantismo alemao no imaginario das sociedades rmagleem resposta ao processo
de liberdade quantitativa relacionado ao modelwimigta. Na primeira metade do
século XX a sensacdo geral era que o0 universalismhonista, onde o trabalho foi
generalizado como fonte de dignidade para todogecia ter gerado um
instrumentalismo das relacdes sociais e consequente das pessoas que parecia nao
ter volta. Foi neste cenario nebuloso que os intipesaromanticos de expressividade e
de valorizacdo da interioridade se cristalizaramventadeiras contestacdes politico-
ideoldgicas do sistema capitalista, o que para Elitnexplica a formacdo da geracao de
68 e de sua relagao revisada com a liberdade.

O que parece ter saido errado neste processo mteg® que estes ideais de

expressividade e interioridade ndo se canalizaransentimentos que atuaram apenas
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em favor do aumento da liberdade de escolha salest@ps subjetivas, em que o
campo da sexualidade € o maior exemplo. A cena@ddidio trabalho na reproducgéo do
mundo moderno ndo desapareceu, e este novo indivadarizador de sua interioridade
e de sua capacidade singular de auto-realizacdmésmo que precisa trabalhar para
ganhar seu sustento e ao mesmo tempo defenderiguidade ao provar que €
importante para a reproducdo material de sua sambéedDeste modo, o que nos,
modernos, vivenciamos atualmente € um perversoneaga entre instrumentalismo e
romantismo na construcdo de um sistema que agoteggama com base em sua
encantadora promessa de felicidade pessoal atlavéabalho.

Considerando que o advento da liberdade qualitadivasolar os individuos em
uma busca eterna pela constru¢cdo de sua auted#cida realidade os fecha para a
possibilidade de uma identidade sélida, o que ecentdo é a prevaléncia de uma
liberdade que é negativa, pois veta aos individu@aminho para o alcance de sua
principal promessa. A distorcdo causada pelo tnabaéste ilusionismo social do nosso
tempo consiste no fato sutil, que passa despeelaid relacdes cotidianas, de que se
empenha toda a subjetividade em uma luta congpattealcance e pela manutencao de
nossa dignidade no mundo da producao. Assim, aquéogparece ser o caminho para a
redencdo — a autenticidade — na verdade é um @ivitibso que serve apenas ao seu
oposto: a legitimacao das relacfes instrumentaisig8o0 Honneth encerra sua analise
resgatando um trecho onde Simmel teria profetizste paradoxo da modernidade, ao
dizer que temos nela apenas uma liberdalde e ndo uma liberdadegara.
Contextualizada em sua obra, esta frase pareceirsgge nos libertamos das antigas
formas de pertencimento medievais, mas que istopoésibilitou uma condi¢do para
acao e realizacdo de uma individualidade livre.u@ q espirito humano criou, para
Simmel, foi um mundo objetificado a partir das stibjdades individuais que acabou
por roubar a cena e sufocar a realizagdo destamsaslt No entanto, apesar do tom
extremamente tragico expresso por ele em toda aagalgacdo, ainda restava uma
esperanca a Simmel, como podemos ver na epigrafespolhi para este texto, e que
pode valer também para a atual fase do capitalisnmesmo espirito que conduziu o
mundo para onde ele esta pode atribuir-lhe um dertiferente, uma vez que toda
objetificacdo dependeu até hoje da forca das subjgdes. Resta saber se isto ndo €,

em si mesmo, um paradoxo incontornavel.
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CAPITULO 3 - A CONSTRUGAO SOCIAL DA DESQUALIFICACAO E A
NEGAGAO DO RECONHECIMENTO

Como visto até aqui, a identidade fragiliZddzausada pela liberdade iluséria do
capitalismo contemporaneo, ancorada em seus poacige individualidade e
autenticidade, construiu um paradoxo objetivo pareealizacdo pessoal em nosso
tempo. A partir de agora, buscarei mostrar quetpjeom este dilema, o capitalismo
atual maximizou uma patologia que, ao lado daliédade e pior do que esta, no caso
dos trabalhadores moralmente desqualificados, ema contexto objetivo e
intersubjetivo de negacdo do reconhecimento e gladi#ide pessoal: a desqualificacéo
moral de alguns tipos especificos de ocupacdo em da valorizacdo de outros. O
ponto de partida neste ponto precisa consideraroc@&nque a ideologia do
conhecimento, ainda mais antiga e influente do @u#a flexibilidade, ao lado da
ideologia do mérito e do desempeffh@ntiga conhecida do capitalismo, justifica e
legitima a existéncia de um abismo de classe esetuentemente, de dois tipos de
gente marcadamente distintos, o que pode ser egbecialmente como um traco
constitutivo da modernizacdo de sociedades pexd@rcomo a brasileira (SOUZA,
2003). Deste modo, é inevitavel tocar em um arditgma do mundo do trabalho que
parece ainda deixar em aberto algumas instiganest@es: como é que a desigualdade
no mundo do trabalho se desenvolve e se reprodezjuP forma a desqualificacdo de
uma massa de trabalhadores — a questdo centra npapftulo — constitui um
impedimento objetivo a construcdo da identidadeenmle da dignidade pessoal?

21 A nocdo de identidade que venho desenvolvenddoago do texto possui um carater

essencialmente substantivo, inspirado na compreedagéoriana (1997) de que uma identidade pessoal
s6 pode ser construida a partir de uma auto-comggieepossibilitada pela localizagcdo soécio-cultomal
interior da variedade multicultural contemporangssim, esta concepcao é também intersubjetiva, pois
s6 pode se construir a partir de uma relacao catipare hierarquizante diante das outras identslade
culturais.
22 E interessante notar que o capitalismo nido posgenas uma, mas sim um conjunto de
ideologias que se articulam na composicéo de sagiimario. A ideologia do mérito, por exemplo, parec
sobreviver com algumas adaptacdes no decorrer mpoteA da flexibilidade, por outro lado, € um
desdobramento historicamente datado tanto destginédr@ quanto de alteragcbes estruturais das
economias modernas, como pode ser visto em HOHENNETH, 2004). A ideologia da flexibilidade,
na verdade, radicaliza a ideologia do mérito, nalidee em que enfraquece de forma subliminar os
compromissos corporativos e 0s constrangimentawratoros que antes impunham limites a competicao.
(BOLTANSKI & CHIAPELLO, 2002). No entanto, esta wlegia encontra na concepc¢éo de trabalho em
equipe uma forma sutil para assegurar seus efbitqusstificacdo, posto que nesta concepcao a wridé

da competicdo é mascarada pelo fato de que qualemugenho individual se justifica por sua
contribuicdo para a equipe de competidores.
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Tais questdes exigem uma explicacao que consigidr i@sifundamentos morais
e ideoldgicos desta reproducao, considerando dfisapo que o trabalho adquire na
gramatica moral e nas identidades coletivas e ithdgi's das sociedades modernas. O
paradigma predominante combina explicacfes dalsg@odo trabalho, da “teoria da
exclusdo” e de uma sociologia marxista das classeais. Pode-se dizer que autores
como Ricardo Antunes, Robert Castel e José de Sdartins sdo, respectivamente,
representantes emblematicos de cada uma dessamgdrus especificas. O que todas
elas ttm em comum € o pressuposto de que a eXjuicdtima para a permanéncia e o
avanco da desqualificacdo no mundo do trabalho pedatribuida a um processo cada
vez mais crescente de radicalizacdo da dicotonti@ encapital e o trabalho, o que é
geralmente associado a um processo de reestruidu@oQdutiva, intensificado nas
tltimas quatro décadas do capitalismo mundial, exprga do mercado milhdes de
trabalhadores sem gerar possibilidades de reirseg@iesma medida.

O que nunca é tematizado nestas explicacbes, Botentt o fato de que a
radicalizacdo das relagOes entre capital e trapatitvos imperativos de uma nova fase
de expanséao e reproducdo do primeiro, ndo podeipdesde alguma justificacdo, a
qual, por sua vez, retira sua validade de conceppdemativas, principios morais e
nocoes de bem e justica capazes de comprometetivaneas pessoas a agir e viver de
acordo com aqueles imperativos. Esse comprometimsdté possivel por que o
capitalismo consegue mobilizar valores e alvos mogaie as pessoas ndao podem
recusar, posto que tais valores e alvos formam sg Ib@rmativa sobre a qual as
identidades individuais e coletivas sédo constituiglaeconhecidas.

Na verdade, é a vitalidade mesma do capitalismadgpende dessa capacidade
peculiar de apropriar-se das fontes de criticaatogue o desafiam e impdem
constrangimentos normativos as demandas de suadug@dio, transformando-as
paradoxalmente em ideologias que legitimam taisamelms. No capitulo anterior
discuti como a liberdade se reveste com a nocaar@geindividualizacao expressiva e
auténtica cujo desdobramento em contestacfescpsliéi culturais da segunda metade
dos anos 1960 e do inicio dos anos 1970 é sintensaalimposicao enquanto exigéncia
normativa incontornavel para as sociedades cagtdalatuais. Agora € preciso mostrar
como a velha ideologia do mérito e do desempenHeredicial pautada no
conhecimento mobiliza a normatividade vinculada agéo de trabalho, enquanto
instancia capaz de assegurar dignidade e recondettirsocial, tanto para viabilizar e

legitimar o mesmo ciclo de expansao, que sempasem escala planetaria, quanto
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para perpetuar uma desigualdade bastante antigayma sociedade periférica como a
brasileira h4 muito tempo ja se acostumou a nataralE preciso comecar entdo por
reconstruir a forma como o trabalho se constitum ema fonte moral de
reconhecimento insubstituivel na modernidade, pacstrar na sequéncia como a
ideologia do desempenho pautada no conhecimentoafhiah a desqualificacdo de
camadas sociais significativas no mundo do trabaho geral, e nas sociedades
periféricas com dilemas particulares.

A afirmacédo do trabalho como uma fonte insubistiiude reconhecimento
social € reconstruida por Charles Taylor (1997)adipde uma alteracdo estrutural
singular das sociedades ocidentais modernas quehal®a de “afirmacdo da vida
cotidiana”. Taylor destaca que com a reforma ptates a vida cotidiana, concentrada
no trabalho e na familia, passa a significar orcedé uma boa vida, em oposicdo ao
anterior pano de fundo pautado na honra e na cpedo medieval. Taylor
preocupou-se assim em recuperar a genealogia @osogudescritivos de nosso mundo
moral que os concedem o sentido de uma vida pfestes sdo aqueles que apontam
para a afirmacéo da vida cotidiana como nosso lmastitutivo central na modernidade
e de onde emana a necessidade moderna de recoehi&cim

Isso na verdade estd relacionado a propria sindate ocidental, tdo bem
percebida por Weber no desenvolvimento de uma éticacional religiosamente
motivada. Para ambos, a Reforma Protestante erh gg@raalvinismo em particular
produziram uma hierarquia moral responsavel povozola propria vida cotidiana no
centro do bem viver. E na mensagem protestantd gyler percebe uma ruptura com
as concepcdes pré-modernas de vida plena relagsnedm a guerra, a honra
aristocratica e a vida contemplativa. A transicamlenna é aquela que questiona essa
hierarquia moral e que faz com que a mente e a dmsapessoas comuns sejam
tomadas pela idéia de que uma vida valiosa tem coeferéncia fundamental o
engajamento em atividades que contribuam para aiteragéo da propria vida em si
mesma. Como trabalho e vida familiar sdo formasateducdo da vida acessiveis a
todos, ndo ha como nédo reconhecer o efeito soadnmévelador dai decorrente. Outro
aspecto que sai de cena nesse processo é a puadéible salvacdo mediada por

hierarquias religiosas vistas como sagradas. S&vagora é possivel somente numa

23 O esforco genealégico de Taylor parte de uma rdaotogia filosofica” baseada,

essencialmente, na idéia de que somos agentesadagajo mundo através de nossa condicao de “self-
interpreting animals” e de “strong evaluators”..(CAYLOR, 1985).
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relacdo de fé diretamente dirigida a Deus, ondegajamento pessoal sera decisivo
para cada individuo. Assim, ndo sé as hierargeiggasas, antes vistas como sagradas,
perdem seu encantamento e eficacia social, mastba@marquia social baseada nela.

A idéia de que toda atividade pode ser uma vocsggmda se realizada de um
determinado modo faz com que o mergulho radicalida cotidiana passe a ser
percebido como a via de acesso principal ao “ieserereligioso” da salvacdo. As
classes burguesas da Inglaterra, EUA e Franca fosasnportes sociais primarios dessa
nova visao de mundo; mas logo em seguida ela fidbéan incorporada pelos estratos
inferiores destes paises e posteriormente porositi@iedades do Ocidente, inclusive da
periferia, através de um imaginario ancorado eodymido sutil e objetivamente por
instituicbes como mercado, Estado, familia e egiakdica.

O que é exigido a partir deste momento, e de megdeatal nas lutas politicas
travadas pelas classes trabalhadoras do séculoeKiXiante, é que cada vez mais
atividades das mais diversas sejam consideradaso cdignas de recompensa
econdmica, uma vez que delas depende uma formaaeampartilhada e considerada
indispensavel. O reconhecimento de que uma atigidadtribui ou € relevante para a
realizacdo dos objetivos de uma sociedade, os Qgais estdo voltados para aquelas
coisas que ajudam na manutencdo da prépria video clmmma de assegurar a
“dignidade de seres racionais” (TAYLOR, 2000a : 246concretizado no momento em
que tais atividades sédo consideradas ctorabalho. Somente num contexto onde a
hierarquia moral segundo a qual a vida contemgatvhonra aristocratica e a guerra
subordinam osimplesmente viveré substituidapor uma outra quea inverte
radicalmente colocando avida em si mesmaomo nosso bem mais valioso, € nos
obrigando a rejeitar todo tipo de atentado a vidiadna — 0 que no contexto anterior
seria plenamente aceitavel — que o trabalho adquseu sentido moderno: a instancia,
por exceléncia, onde cada sujeito encontra umaleiaealizacdo na medida em que
coopera na reproducao e na consecucgao desse jpiedbda@ vida. Com a passagem da
nocdo de honra para a nocao de “realizacao”, eegideno cerne da idéia de dignidade,
para Taylor, a reproducéo vital de uma sociedadsgpa estar ligada ndo mais a um
conjunto restrito de atividades atribuidas a untupeea elite, mas sim a todo o leque de
realizagBes inscritas na propria vida cotidianalPESEN & WILLIG, 2004: 340). E
por isso que toda forma de reconhecimento ligada trabalho advém do
desenvolvimento normativo do fendmeno transfornoatde “afirmacdo da vida

cotidiana”.
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O padrdo normativo nesse novo contexto, reproduzidocipalmente no
mercado, ainda que de forma inarticulada, que pernustificar politicas distributivas
consiste na exigéncia, ja presente na propriadagdgi social, de que cada membro de
uma sociedade tenha a chance de contribuir parpataisso € uma pré-condicao para
alcancar o que na modernidade € entendido comoiueh ae vida existencialmente
relevante. Neste ponto, Axel Honneth argumentaagdistribuicdo — institucionalizada
pelo mercado ou regulada pelo Estado — de bensuesos materiais a atividades e
profissdes especificas se da de acordo com a estiord que cada uma delas desfruta
como resultado da confirmacéo intersubjetiva de uas contribuicbes sao
indispensaveis a continuidade da vida social. Deamgue nas sociedades modernas
uma das condi¢cdes intersubjetivas indispensaveisdesenvolvimento de uma
individualidade autdbnoma e auto-realizada é a apatade de contribuir para a
consecucao dessas metas. Auto-realizacdo €, reedtdos a reacdo moral verificada
nos sujeitos quando suas contribuicdes sao recmiasecomo trabalho, ou seja, como
socialmente necessarias a realizacdo de metas dohzokas.

Assim, o ponto chave para compreendermos como eqper o trabalho
desqualificado nédo possibilita aos seus portadare®nstrucdo de uma identidade
pessoal e consequentemente coletiva sélida, énjasta o fato de que esse tipo de
ocupacéo nao faz jus a nocao de trabalho no sedidom certo direito de sentir e de
obter o reconhecimento por algum tipo de contrémig sociedade” ( PETERSEN &
WILLIG, 2002: 274). E na medida em que certas océipa ndo reinem os atributos
para que sejam reconhecidas como relevantes nzaggal das metas coletivas, metas
estas estabelecidas a partir de uma concepcathadatide boa vida, que elas passam a
ser objetivamente desqualificadas, o que me pdissilai defini-las como “trabalho
moralmente desqualificado”.

E impossivel ndo reconhecer, por outro lado, quetdbutos que definem
concreta e objetivamente o valor diferencial dagac¢des giram em torno de um certo
tipo de conhecimento. A relevancia e o reconhedmeonferidos a cada atividade
com relacdo a sua importancia ou ndo no processuativo de reproducdo social
dependem, hoje mais do nunca, de habilidades ecidapas especificas que as
constituem. Tanto é assim que toda e qualquer fderlata redistributiva precisa estar
assentada numa argumentacdo moral visando redefiaalor dessas habilidades e
capacidades para a reproducdo societaria. Isseeestesta presente, por exemplo, na

reivindicacdo feminista de que o trabalho domésticespecialmente, a educacdo dos
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filhos, sdo atividades socialmente indispensaveigoe isso merecem uma devida
remuneracdo. De fato, a legitimidade para que adéstonceda saléario maternidade e
paternidade, como no caso Welfare State s6 pode advir do reconhecimento
intersubjetivo de que cuidar dos filhos na primeiriincia € algo socialmente t&o
relevante quanto outras atividades que tambémibaoatn para a reproducéo societaria.

O atual contexto de radicalizacdo do poder normadi® conhecimento neste
processo de desqualificagdo social é definido podrd Gorz (2005) como uma
“knowledge society”. Os imperativos morais destaiestade impdem objetivamente
um padréo de desenvolvimento individual ancoradouemconjunto de capacidades
cognitivas mediadas pelo conhecimento oficial daolas Deste modo, qualquer
contribuicdo individual para ser considerada vaidalevante precisa estar enquadrada
neste modelo de capacidadésleste sentido, Gorz identifica uma importanteinij$o
entre conhecimento e saber, onde este Ultimo sstitorcomo todo o aprendizado
adquirido na vivéncia individual e ndo apenas nehegimento formal da escola. No
entanto, este saber nédo é levado em conta pelagitedo conhecimento.

Esta omissao do saber realizada pela ideologi@uloecimento € incisiva para a
desqualificacdo daqueles que ndo se enquadramuwepedd, o tipo humano preferido
pelo mercado, pois desconsidera a relevancia deuwgracontribuicdo laboral para a
reproducao da sociedade que nao esteja relaciamdanhecimento oficial escolar.
Deste modo, a propria sociedade do conhecimentma ideologia. A meritocracia,
neste contexto, omite todo o treinamento prévierdiiciado da histéria de vida de cada
um, o que é fundamental para o desempenho indiviekigido pelo mercado. O
resultado da omissdo das diferencas cognitivasbastadas fora do ambito do
conhecimento formal, mas que séo decisivas na btengio — ou seja, 0 saber
vivencial pré-conhecimento - é o0 velamento esp@téama “desigualdade de
oportunidades” que compromete o0 aspecto demoan&tizieste conhecimento, mesmo
guando ele é formalmente acessivel a todas aseslass forma manifesta dessa
desigualdade pode ser encontrada, por exemplo,rauo de “intimidade” com que

pessoas de classes sociais distintas lidam combeconento adquirido na escola.

24 Este ponto esta intimamente relacionado a nocéprdecao de capacidades” de Amartya Sen

(2001). Sua andlise fornece uma chave interprataivito interessante e inovadora, quando mostra que
ndo basta a uma pessoa a posse de bens primaatasrs# possuir também as capacidades individuais
para exercer um padrdo de funcionamento exigidoa pmdncepcdo de boa vida partilhada
intersubjetivamente em sua cultura. Nas sociedadmernas, este padrao de funcionamento é ditado
pelo conhecimento oficial da escola.
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Por que um individuo nascido e criado hum ambiéumniliar em que a leitura e
0 conhecimento formal ndo fazem parte do cotiditar@, provavelmente, menos
concentracdo e dedicagcdo aos estudos do que ougr@apsou sua infancia numa
familia de classe média que, mal ou bem, |é jorna@mpra livros e tem o
conhecimento como algo mais préximo de sua viddieo? Somente compreendendo
como e por que a vivéncia “pré-escolar” torna-shoodizonte de possibilidades na
aquisicdo e no aprendizado da vivéncia escolanjanq capital pré-conhecimento, é
possivel analisar como a desqualificacdo moral rdbatho finca suas raizes antes
mesmo do sujeito ter ou ndo acesso as oportuniddelegualificacdo escolar. Na
verdade, a vivéncia “pré-escolar’” empreende umegase de (des)qualificacdo social
que é determinante para a qualificagdo escolaueoégvelado e negado pela ideologia
segundo a qual a igualdade de oportunidades ndae&csuficiente para colocar as
pessoas num mesmo ponto de partida na competicaxb. SO

Foi exatamente essa ideologia da igualdade de wpdades que Pierre
Bourdieu (2000; 2002) tematizou com 0 conceito mamportante de toda sua
sociologia critica: a nocdo dmbitus?® Este conceito traz & luz justamente aquilo que
nao é dito pela ideologia da igualdade de oporaded associada a democratizacédo do
conhecimento: que a socializagdo vivida antes dala&sespecialmente na familia,
instaura os esquemas avaliativos e perceptivososoquais cada individuo, a partir da
insercdo de classe consubstanciada naquela sac&dizvai tratar, escolher e decidir
sua vida no ambiente escolar e consequientementesspoal. Na verdade, as
diferencas que se desenvolvem na socializacaoidamisumem a forma de um cédigo
cifrado no préprio corpo. Esse codigo incorporagrador de distingdes sociais pré-
reflexivas, é a instancia de mediacdo atraves d@h agi pessoas passam a “escolher
espontaneamente” aquilo que esta mais proximo uld@ezonte de possibilidades e a

transformar, como diria Bourdieu, a necessidadeviettnde. Como pode o conceito de

5 Inimeros autores relevantes tematizaram a impoéalo corpo para o aprendizado social. Por

exemplo, Marcel Mauss em seu classico ensaio sabtécnicas do corpo ja mostrava que em todas as
sociedades primitivas o corpo sempre foi um meoamigue participava na composicéo e reproducdo de
codigos simbdlicos especificos. Também MerleauyPent seu classicBenomenologia da percepgéo
dedicou ao corpo parte especial de sua filosofiarfenolégica, com a intencéo de fortalecer a virada
filoséfica iniciada pelo mestre Husserl diante dtelectualismo ocidental tradicional. Na sociolggia
Boltanski se debrucou sobre a relacéo entre asedlaociais e 0 corpo. No entanto, ninguém consegui
dizer melhor do que Bourdieu, através da nocacabéus, como € que o corpo estabelece lugaressocia
e distribuicdo de poder entre classes e fracdetadse sem que ninguém perceba, dai a atencaaatspec
que ele merece aqui. (Conferir as referénciaslvlimbiafia deste volume).
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habitus — questionaria o leitor — nos ajudar a rel@e o trabalho moralmente
desqualificado, assim como seu velamento ideol@gico

Bem, as disposicdes criadas pe#abitusdesde a mais tenra infancia, na medida
em que servem de mediacdo para o conhecimento [foeepaerido pelo mercado de
trabalho, sé@o os referenciais cognitivos e afetomm os quais cada pessoa vai escolher
0 que ou ndo estudar, que carreira seguir, em guleos profissionais investir. Por
outro lado, sdo essas mesmas disposi¢cdes que séalimea consciéncia a crenca de
que essas escolhas sao livres, originais e awénie seja, escondem o aprendizado
diferenciado de classe que as condicionou. No adgotrabalho moralmente
desqualificado numa sociedade periférica como &ilbia, as disparidades que
precisam ser ocultadas sao, evidentemente, muitoresado que as que encontramos
nos paises capitalistas desenvolvidos, ou como querdesejemos definir aguelas
poucas sociedades do Atlantico Norte que lograramvetsalizar 0 acesso ao
conhecimento formal e a qualificacdo profissioraltpdas as classes.

No caso do Brasil, essas disparidades estdo prarfuente articuladas a propria
singularidade de nossa desigualdade social, on@epantela enorme da populacdo se
depara com o mercado de trabalho, cada vez maipetitivo a partir dos critérios do
conhecimento, completamente desprovida de quajdmdormal e, logo, sem nenhum
atributo para que suas atividades sejam reconlse@dmo socialmente relevantes.
Enquanto em paises como a Inglaterra ou a Alemanmharcado expulsa, aos poucos,
um contingente de mao-de-obra qualificada, aindargio de acordo com suas novas
exigéncias, no Brasil uma camada muito maior de-dedobra desqualificada em todos
0os sentidos ocupa, desde o fim da escravidado, agjdiah¢cbes e atividades mais
degradantes, cujos atributos e realizacbes em smedgroximam de algo que possa
contribuir na reproducao de um padréo compartillgaboa vida.

Para um esclarecimento preciso da singularidadéidascoes sociais em torno
do trabalho operadas sutilmente no contexto pariféé fundamental a apropriacdo da
nocdo dehabitusfeita por Jessé Souza (2003) para a compreensgiobdaladania no
Brasil. Seu raciocinio gira em torno de fenémenosnativos que operam de forma
opaca na construcao e perpetuacdo do abismo de das nosso caso especifico. Em
seu A construcado social da subcidadan{2003), Souza procura compreender 0s
critérios modernos que produzem duas categoriaals@nte diferenciadas de “gente”
na realidade nacional periférica. Ele divide o @itocdehabitusemprimario, precario

e secundario Como habitus primario, Souza define um conjunto de esquemas
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avaliativos e disposicoes de comportamento objeirde internalizados e
incorporados, que permite o compartiihamento de naog&o de dignidade por classes
gue homogeneizaram a economia emocional de todesussmembros numa medida
significativa. Para ele, isto foi fundamental pareeconhecimento social e juridico que
permite a igualdade em amplo sentido, central pareo¢cdo moderna de cidadania,
como Vvisto no caso europeu. Eblbitusprimério constitui o tipo humano imposto e
exigido pelo capitalismo, o que, como vimos, é delpor sua ideologia de desempenho
que seleciona para o mercado aqueles individuosnglieor atendem a seus critérios
sem dizer 0 que esta por tras da aquisicao delbalus.

A diferenciacdo de mais de um tipo hiEbitusadotada por Jessé salienta que as
diferencas entre as classes sociais possuem uneasio moral para além das nitidas
diferencas materiais. Quanto a nocao lbitus precario, associado as classes
socialmente desqualificadas e relacionado diretéer®esua condi¢cdo de exclusdo moral
e econbmica, Jessé define como o limitendbitus primariopara baixo, constituindo-
se em um tipo de personalidade e disposicfes dpartamento que ndo atendem as
demandas objetivas de um processo produtivo alt@m@ympetitivo, 0 que gera a
negacéao objetiva do reconhecimento social com dreaséconseqléncias existenciais e
politicas. Estehabitus precarioimplica, portanto, na auséncia de um padrédo de
aprendizado moral exigido pelo tipo humano do adipiho, o que é escondido por sua
ideologia, fazendo com que milhdes de pessoas gare@turalmente perdedoras,
ocultando as causas desta derrota, que sO podesnamrtradas quando se olha para a
historia de vida individual contextualizada mabitusde classe.

E central para esta andlise a apreensdo que Smuda hocdo de “ideologia do
desempenho”, de Reinhard Kreckel. Para este, albrahitil e produtivo esta por tras
da avaliacdo objetiva do valor relativo de cadaviddo, e o potencial encobridor da
desigualdade ocultado na nocédo de dignidade daeagacional se esconde sutilmente
nesta dimensao. A ideologia do desempenho inchiisga de um principio Unico que
legitime a desigualdade moderna, ou seja, um “mEnéundo consensual’ composto
pela triade meritocratica “qualificacdo, ocupacasakario” (SOUZA, 2003:170ss), a
qual é responsavel por ocultar a atuacdo de ouwttementos na composicao
diferenciada das ocupacdes socialmente reconheé&idagistamente esta ocultacdo que
confere a esse “pano de fundo” o seu carater igexao

Segundo Souza, 0 que essa ideologia mais es@radeonstituicio de um

habitus precariodesde a mais tenra infancia, que opera como unjurdonde
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disposicbes avaliativas e apreciativas em tod&sedhas futuras, inclusive no mundo
do trabalho. Guiado por essas disposicbes pré«iee cifradas especialmente no
corpo, cada individuo carrega seu passado de clsseomento em que vai tomar
decisbes importantes sobre seu futuro, seu plaeejande vida e, claro, sobre tudo
aquilo que tem a ver com sua insercdo no mercadi@abalho. No caso deste ultimo é
imprescindivel destacar comchabitusde classe se faz presente na vida escolar que €,
afinal de contas, a responséavel pela composi¢c&oedifiada do principal elemento da
“trlade meritocratica” que legitima a desigualdaaleualificacad®

Se ha algo de crucial no horizonte critico abertw psta sistematizacao
conceitual de Bourdieu € justamente o desvelamdatarenca ideoldgica de que o
desempenho escolar independe da origem socialndddduos, exceto quando essa
origem representa constrangimentos materiais dir€tara ele, a aquisicdo verbalizada
e consciente dos conteudos escolares é condiciateadlarma opaca e intransparente
pelos esquemas “inconscientes” quieabitusenquanto principio gerador de préticas e
apreciacbes inscreve nos corpos dos sujeitos, mesmma situacdo hipotética de
equidade econdmica. O traco ideoldgico esta jusitanea suposicdo espontanea de
que as trajetérias individuais de vida podem se neipar de sua origem e
condicionamento de classe simplesmente pela si@medss restricbes materiais a elas
associadas: se tais restricoes podem de fato starnadas, os esquemas geradores de
praticas e avaliagdes contidos mabitusde classe e oriundos do “capital familiar” sao
muito mais perenes, podendo se reproduzir indepémmiente das condi¢cdes que
presidiram sua origem e conformacdo. Aqui, a qoesi#e salta aos olhos quando
alguém se remete ao contexto de uma sociedadénmitomo o Brasil é a seguinte:

como o habitus de classe especifico de uma “ralé estrutbfatibjetivamente

2 Algumas pesquisas empiricas recentes apresentamssantes dados em favor desta reflexao,

como por exemplo, o trabalho de Carlos Alberto #atMaciel e Maria Luiza Lamardo “O eclipse da
subalternidade: a naturalizacdo do trabalho idfdotinéstico“ (Anais do 30° encontro anual da Anpocs
2006), em que os autores identificam através ded@stas abertas a forma como a origem precaria de
classe obriga o trabalho precoce e o conseqiiesteodéa escola, fazendo com que indmeros jovens
encontrem desde cedo naturalizado o caminho parabalho desqualificado. Outros exemplos podem
ser vistos em Grasiela Perosa, ,Familia, escotegee$so no ensino superior* (Anpocs, 2006) e Gisela
Tartuce, ,Jovens e qualificacdo profissional: coamola a tens@o entre o processo de qualificar-se e a
insercdo no mercado de trabalho?" (Anpocs, 2006).

21 Com este termo, Jessé Souza em seu principal 1Arconstrucdo social da subcidadania”
(2003), provocativamente chama a atencdo paradigéanexistencial de milhdes de brasileiros quécest
objetivamente fora do mercado ou precariamenteide®enele, “ralando” em prol de sua sobrevivéncia.
Tal condicdo se explica a partir dos acordos mateimidos pelo casamento entre ideologia do mérito
brasilidade, o que define e impde um tipo humapeefico para o mercado e relega ao esquecimento e
inutilidade social todos aqueles que ndo se enquoadele.
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imprestavel para as ocupacdes moralmente relevaatesproducdo societal legitima
esta condi¢cao?

Para isso, é necessario saber como habéus consegue fazer com que o
caminho de decisdes que conduzem a insercao ddisaquaial no mercado de trabalho
seja percebido como fruto do “gosto” segundo Bawd{2002) e de preferéncias
pessoais, cuja origem desigual e socialmente comdida quase sempre escapa ao agir
reflexivo. Na verdade, o rendimento analitico dacsito dehabitusé precisamente a
possibilidade de tematizar essa origem e, espesméma forma como os atributos
tipicos de uma insercao profissional desqualifigaalssam de “necessidade a virtude”,
como diria Bourdieu. Com isso, até mesmo aqueldsutds pautados exclusivamente
na forca muscular ou no risco cotidiano da integtélfisica — e que dispensam e criam
uma certa rejeicao da formacgéo escolar — passampescebidos como tracos positivos
e, portanto, valorizados no contexto de uma cegtdilizacdo da vida” (Bourdieu,
2002). A idéia de umhabitus de classe ou, mais especificamente, de habitus
precario de uma “ralé estrutural”, nos permite explicar oonm servente de pedreiro
semi-analfabeto, acostumado e ser puro musculedesdsocializacéo familiar, toma a
idéia de coragem e disposicdo para o trabalho danoo “virtude” que justifica e
conforta uma condi¢&do precéria, em que a propnaieéncia com tarefas ameacadoras
da integridade fisica é naturalizada.

Essa transformacéo da “necessidade em virtude$ef@ da condicdo objetiva
que condena uma pessoa a colocar-se como merdicganas franjas do mercado de
trabalho em umaisposicéoafetiva que eleva, ideologicamente, tal condigéistatus
de algo determinado pelo “gosto”, ocorre com inloadrabalhadores desqualificados,
que em determinado momento da vida precisam abandenestudos em funcéo de
uma insercao precaria no mundo do trabalho. Esteitfdo certamente ndo ocorre sem
uma justificativa. E exatamente neste momento quaquela inversdo ideoldgica
“cumpre seu papel” (numa ironia funcionalista), wea que os individuos geralmente
acreditam estar tomando a decisdo a partir de aEiBItos pessoais, como, por
exemplo, a capacidade de adaptacdo a ocupacOesaperh oposicao a disposicao para
estudar. Um lavador de carro, por exemplo, ocupagaomal extremamente precaria e
muito comum no espago urbano brasileiro, geralmé&maiguém que precisou abandonar
a escola bem cedo - apesar de reconhecé-la conehomeaminho para o alcance de
uma ocupacao considerada digna e materialmenteebstanas que, em contrapartida,

encontra em seus dotes fisicos ndo s6 uma jusitthc@ara si mesmo e para 0S outros)
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de sua opcdo, mas também, sendo principalmente, “gatsfacdo substitutiva”
(FREUD, 1997) que cria uma auto-estima capaz destesiar a sensacdo de
descartabilidade objetivamente proporcionada pedaqublificacdo moral de sua
ocupacao.

O fio condutor deste argumento remete-se as ingillesadessa descartabilidade,
mascarada e tornada eficaz pela “satisfacdo sutipsiit proporcionada pelo proprio
habitus precérig para a constru¢do de uma identidade consideigda gelos acordos
morais de nossa sociedade do intelecto. E por queoeunidade de ser reconhecido
como alguém que contribui significativamente naseasncao de objetivos valorizados
numa coletividade — ainda que estes ndo sejanuladims explicitamente como um
“bem comum” — é decisiva no desenvolvimento de egp“forte e bem definido” que
essa descartabilidade deve ser vista como um iiegitedintrinsecamente corrosivo de
todo o processo de construcéo do reconhecimerdaalggdidade pessoal.

Diante de tal reflexdo, creio que se fazem impoéemalgumas palavras acerca
da epistemologia por mim adotada e de algumas sBPes sobre o campo que poderao
auxiliar na analise das falas comentadas que s@résentadas em seguida. Isto é o que

farei agora no capitulo seguinte.
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CAPITULO 4 — NOTAS SOBRE A METODOLOGIA E O CAMPO: O LADO B
DO MERCADO BRASILEIRO

Minha questdo condutora nesta investigacdo € aeBde pela condicao
psicossocial, o que significa dizer existencial ®alos 0s aspectos, de trabalhadores
socialmente desqualificados na modernidade parddsirasileira, bem como o sentido
da moralidade subjacente a tal condicdo. Para &rmireciso considerar sua posicéo
numa escala moral de valores guiada por uma divikAdrabalho assimétrica na
periferia e também por toda a hierarquia simbdtioastruida em torno dela. Como
pode ficar claro em minha reflexdo teodrica, minlgotese é que esta condicdo é
extremamente precaria, onde estes trabalhadoregnsentram em situacdo de
esquecimento e desvalorizacdo social, devido atusstdesqualificado de suas
ocupacbes, 0 que os faz sentirem-se naturalmefedomes, além de acarretar em
prejuizos objetivos como a negacgdo ao acessiatigs privilégios e bens materiais a
partir da redistribuicdo de nossa sociedade. Dast#n, 0s objetivos desta dissertacédo

ditos resumidamente podem ser apresentados datemaneira:

1- Captar a forma como a sutil negacao do reconhetareeconsequentemente a
descartabilidade social causados por uma ocupac#irmente desqualificada a
partir de uma hierarquia moral de valores séo iddalmente internalizados e
naturalizados;

2- Ressaltar os impactos objetivos que esta condméial ausa na vida pessoal,
incluindo as esferas da familia, emocional e vidhlipa, tanto em termos de
participacdo cidada quanto em relacionamentos pissso geral;

3- Observar a forma como os desqualificados reproduz&taologia meritocratica
e assumem pré-reflexivamente uma condicdo intexsubimente imposta de
inferioridade social;

4- Explicar como este processo intersubjetivo e piléxigo atua na naturalizacao

e perpetuacao das desigualdades sociais como wm tod

Sendo assim, minha variavel independente é o ekargor parte de toda a
sociedade, incluindo os préprios desqualificadesjma atitude de ndo-reconhecimento

social em relacdo aos trabalhadores socialmentpidifscados, o que ocorre de modo
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pré-reflexivo e intersubjetivamente. A variavekineniente é a forma peculiar como a
divisdo moral do trabalho se desenvolveu no Braeihsiderando que possuimos uma
desigualdade estrutural de proporgbes singularescapmtalismo contemporaneo,
derivada de um processo anémalo e epidérmico deemmiadcdo. De modo que a
variavel dependente é a condicdo psicossocialiedjebs trabalhadores socialmente
desqualificados na realidade periférica.

Os dados apresentados a seguir sdo qualitativiggnamtos de entrevistas em
profundidade, através de questionarios abertose anadonversa aberta através de
questbes diretoras que levantam pontos especift@ssituacdo de vida dos
entrevistados permite vislumbrar a condicdo de wdBmacdo moral destes
trabalhadores. Tive a oportunidade de abordar algernfis como lavadores de carros,
flanelinhas, vendedores de pracas e sinais detovamsndedores ambulantes de doces e
picolés, além de empregados terceirizados de limgegeguranca, sendo alguns da
prépria. UENF. O questionario utilizado visa recomst a historia de vida dos
entrevistados, relacionando questdes como faméligjao e trabalho, a fim de mostrar
a reproducdo das desigualdades naturalizada nausahdquirido no decorrer das
trajetdrias individuais em seus respectivos contexe classe. Tive a oportunidade de
realizar estas entrevistas mais profundas com dabalhadores distribuidos
aleatoriamente no espaco urbano desta cidadeindolgentro e periferia, sendo alguns
selecionados a partir de uma investigacao antquierrealizei através de questionarios
fechados com um numero de 60 trabalhadores delcaddis, quando trabalhei na
pesquisa “A constru¢do social da subcidadania”,sam parte realizada em Campos,
coordenada pelo prof. Jessé Souza. Diante desqaipasnais generalizada aprofundei
em alguns casos que considerei marcantes as geiegtéamais me inquietaram e que
agora compdem a reflexdo desta minha pesquisa iiTupE .

Assim, foram selecionados dois lavadores de céftaje 27 anos, morador do
bairro Santa Rosa e seu vizinho Fa. de 24 anosdsotupantes de pontos em frente a
Faculdade de Direito de Campos, e duas auxiliagesedvicos gerais, (P. de 31 anos,
moradora do bairro Matadouro, atras da Uenf e sziaha M. de 33 anos) ambas
funcionarias do Centro de Ciéncia e Tecnologia dafljoor serem as que expressaram
melhor, inconscientemente ou nao, sua condicaoudeBgada, seguindo aqui o
método utilizado tanto por Adorno, quanto por Belldahire e Bourdieu, que
explicarei logo adiante. Mas antes é preciso diger intercalei no capitulo empirico

principalmente as falas destes entrevistados, @ralg poucas especificas de outros
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dentre os dez selecionados, a fim de montar umrqugde possibilite ao leitor
vislumbrar suficientemente o que significa serpretica, um trabalhador socialmente
desqualificado.

Quanto as questdes organizadas no questionaripadtl que apresento em
anexo no final, e que conduziram as conversas «es @ntrevistados, € necessario
dizer que o objetivo neste ponto ndo foi seguis@aro questionario, mas sim permitir
que seus enfoques centrais, a saber, compreematacao dos entrevistados com os
temas da familia, politica, brasilidade, trabaletacdes pessoais e religido, fizessem os
entrevistados refletir acerca de sua relacdo conurmdo em cada um destes aspectos.
Por isso a selecao de falas apresentadas ndoese detordem formal do questionario,
mas sim privilegiou aqueles trechos onde a condigadesqualificacdo, bem como seus
motivos morais e objetivos, surge com mais clarémfase, e de forma mais incisiva,
para possibilitar ao leitor um acervo de falas ateitadas em torno das principais
guestdes que socialmente definem o trabalhadoudkfscpdo.

Meu foco esteve direcionado principalmente parsergimentos expressos e
para 0s contextos sociais que os condicionam.r&étedo é importante neste caso por
que é o mais apropriado na busca da compreensaamdecomunicacdo, que é
exatamente o que tenho em mente quando falo emsubjetividade. Esta comunicagéo
€ pré-reflexiva, expressa menos em palavras do aueperformances gestuais
inconscientes em que os ignorados sentem na palensisibilidade. A analise de
conteudo também ¢é eficaz para identificar os at@®siais que produzem um
determinado cenario, que neste caso € 0 quadroddegenonhecimento do valor
intrinseco das ocupacdes desqualificadas. Minhancipal preocupagdo no
desenvolvimento do esquema de codificacdo do cdatéa observacao de presenca ou
auséncia de qualidades especificas, atraves ddisneetos expressos. A forma de
observacdo deste conteudo foi através de entrevistambém de observagdo néo-
participante do cotidiano dos pesquisados.

Para o objetivo de ponderar acerca destes sentmartividuais e da eficacia
objetiva que exercem nos desqualificados, impressopersonalidade dos sujeitos
através de sua trajetéria de vida, busco a ingjoraen alguns trabalhos que lograram
bastante eficdcia a partir de um método que consempnvergir a sociologia com
técnicas de psicanalise e com a reflexdo filosofiCa primeiro destes éThe
Authoritarian personalityde Theodor Adorno e alguns colaboradores. Tratdesum

estudo empirico realizado nos Estados Unidos, nim@ee entre-guerras, em que eles
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buscaram identificar na personalidade de individleogarios niveis sociais a propensao
para a adesdo a tragos autoritarios. As questdas fdivididas de modo a identificar
preconceitos e etnocentrismos, através de um métmpirado na psicanalise que
busca, com questfes indiretas, alcancar os vgb@ssoais que condicionam atitudes e
opinides em relacdo as diferencas sociais. O mg®riante para meus objetivos é
explorar a perspectiva, muito bem exemplificadagste trabalho, de que nem sempre
0 que os individuos enunciam diretamente é a pahdonte de explicacdo de suas
auto-percepcoes e visdes de mundo. O objetivotartiglentificar suas disposicdes pré-
reflexivas através de suas falas.

Para compreender a construcdo simbolica de distngdciais, que também esta
no cerne de minha empreitada, busco inspiracao @sthbalhos de grande félego
realizados por Pierre Bourdieu e colaboradores.sem ja citadd.a Distincion ele
analisou minuciosamente com dados empiricos a faonao as classes dominantes
desenvolvem pré-reflexivamente padrbes simbdlices distincdo através de
comportamentos e modos de vida diferenciados dased inferiores. Este fendmeno é
compreendido pela observacéao do habitus de classmdividuos, incorporado em sua
trajetéria de vida desde o dia em que nascem, @@abora para que as desigualdades
permanecam aparentemente naturais. Nesta dire¢assecsocial ndo significa
guantidade de renda e bens primarios possuidoshatéisis e status, cristalizados no
comportamento diferencial de classe. Também enmAskliséria do mundoBourdieu
mergulha em entrevistas de profundidade e histdeasda para ressaltar os elementos
simbdlicos inerentes a uma reproducao tacita déariais

Um outro trabalho inspirador para mim é o realizguy Bernard Lahire,
Retratos sociologicgsonde ele e seus colaboradores procuram tracaperfit dos
entrevistados mapeando minuciosamente suas hsstigiaida, entrevistando-os acerca
dos mais diversos assuntos como religido, trabalfeonilia, com o objetivo principal
de identificar através de uma etnografia explieatsuas disposicbes psiquicas e
emocionais, bem como a centralidade delas na exglic de suas decisoes,
comportamentos e opinides. Também é fundamenttd dégcdo a forma como estas
disposicbes sdo adquiridas e influenciam nossass\sém que notemos, 0 que torna
profunda sua atuacdo em nossa histéria pessoatlasie.

Outra dimensdo de meu método é a tentativa dezaealima etnografia
descritiva resultante das entrevistas abertas,dgudiscorro em comentarios no ultimo

capitulo. Neste sentido, um estudo classico aadmceultura da pobreza foi realizado
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pelo antropdlogo Oscar Lewis no México, cuja realel periférica em muito se
assemelha a nossa, intitulaBiive families — Mexican case studies in the cultafe
poverty Neste caso, 0 que me interessa € a forma degalbacho ele consegue
descrever o cotidiano de familias pobres de mo@ongostre a construcdo cotidiana do
ambiente precario em que se desenvolve seu halgtcigsse.

Por fim, umbest sellersobre o carater nacional norte-americano, realizado
Robert Bellah e colaboradores, intitulatiabits of the heart — individualism and
commitment in American Lifeembém foi inspirador para mim, mais pela sua éodn
que pelo conteudo. Eles intercalaram interpretaté@scas, numa linguagem simples,
com perfis individuais que se encaixavam nas a@®li& organizacdo das falas e dos
comentarios foi feita tipos ideais, montados aayé personagens que, convergindo
falas veridicas, ilustram os tipos ideais espeausfide cada perfil estudado, ou seja, o
gue é um americano de classe média tipico, o que Begro americano tipico, etc. O
mesmo pretendo fazer adiante, ou seja, possibditarsualizacdo do tipo social do
trabalhador socialmente desqualificado, atravésodabinacdo das principais falas dos
principais entrevistados, ou seja, aquelas que anedxprimem as ideologias e a
moralidade que constroi o tipo moderno desquatiicalentre os dez com os quais fiz
entrevistas qualitativas, como expus acima.

Somente uma tentativa de sintese a partir destexioseme possibilita fazer a
devida conexao entre intuicdes filosoficas e imgLdes socioldgicas em torno das
historias de vida e de seus contextos de clasdisad@s aqui. Para que tais intuicbes
filoséficas, que giram em torno da identificacdopdi@cipios e valores organizados na
genealogia do imaginario ocidental, que culminam re@sso pensamento moderno,
sejam realmente Uteis neste estudo, € fundamamntatlgs sejam “sociologizadas”, ou
seja, que seja possivel mostrar por que elas coasegpontar para fatores sociolégicos
concretos que influem objetivamente na forma desg@er na acgédo cotidiana das
pessoas.

Esta tarefa sO é possivel através de uma pratinaabéga na sociologia, que na
verdade ja era valorizada por seus proprios cldssiondadores. Trata-se aqui da
sintese entre formas diferenciadas de apreendealidade, o que expressa toda sua
rigueza na variedade de disciplinas que se desaraoh e especializaram no histérico
das ciéncias humanas, e que até hoje continuamnttavcriativos didlogos através de
inimeros pensadores, como € o caso de alguns @uwei @m seguida. Para que um

meétodo de investigacdo e de pensamento alcanc&ciefiem apreender o maximo
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possivel da complexidade de uma realidade soaalleda para analise, € preciso que
ele reina minimamente formas de investigacao filcss, sociolégicas, antropoldgicas
e psicossocioldgicas, ndo necessariamente nesaord

E isto que tento fazer neste trabalho, mesmo quendeeira provisoria e
experimental, o que também foi feito por classidasociologia, como o exemplo que
tento seguir aqui a partir da sociologia filosofb@a Simmel. Sua obra permitiu, no
capitulo 2, enxergarmos como €é que 0s principiosigimldade, liberdade e
autenticidade se combinam especificamente no iraegioncidental de modo a permitir
ao trabalho uma centralidade jamais vista na est¢dio de nossas relacbes
hierarquicas. O proprio Weber nunca se furtou deitdque as sociedades possuem
espirito, reflexdo esta de origem filoséfica, cofita bem ilustrado em seu classico
estudo sobre o capitalismo, 0 que encontra suassrab pensamento filosofico, dentre
outros, de pensadores como Kant. Também a antgipditosoéfica de Charles Taylor,
como definida por ele mesmo, possibilitou no cdpitd a identificacdo de uma
hierarquia moral subjacente ao imaginario ocideotgh auséncia simplesmente nao
permitiria que pudéssemos entender a construcatesigualificacdo social e do néo-
reconhecimento, que na obra de Bourdieu encon&rmeritos mais sociologicos de
andlise, como suas categoriashdbituse da distincdo entre nobres e vulgares, por
exemplo.

Os meétodos utilizados por Adorno e Bourdieu, em glemento, oferecem a
possibilidade de uma investigacao empirica, atrdeéntrevistas abertas que procuram
avaliar por meio das falas individuais os sentimergue expressam a reproducdo de
principios, valores e ideologias internalizadod. matodo é fundamental para que eu
possa, no decorrer do trabalho, transportar a figagsio de intuicdes sociologicas e
filosoficas para uma avaliagdo mais empirica dassigeis causas sociologicas dos
dilemas identificados ao longo do texto em nosdtureu meritocratica. No geral, a
intencdo € estar aberto a todas as formas invBgtigade pensamento que possam
colaborar e se completar na montagem de um métpeondo se pretende perfeito e
muito menos acabado, mas que privilegia a tentagvemaior aproximacao possivel da
complexidade e da totalidade do objeto recortada estudo, que aqui trata-se de uma
cultura meritocratica centralizada no contexto ratleo do trabalho, em sua
especificidade no caso nacional brasileiro.

Agora, gostaria de fazer algumas consideracdas sojue poderiamos chamar

de “lado B do mercado brasileiro”, 0 que constitonau campo, devido a uma visivel
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hierarquia na estruturacédo do espaco material leddico de nosso mercado de trabalho
atual. No contexto dos desqualificados, € impogtaompreender a conotagdo negativa
gue recebem as proprias fatias do mercado em ¢t ieseridos. Estar informalmente
inserido no mercado sO pode significar estar ems saeenas negativamente
circunscritas. Nao sédo apenas as ocupacodes queenecana classificacdo indigna, mas
em complemento os segmentos do mercado compostetagasao obviamente aqueles
que cuidam da parte da producdo que exige menumalimintelectual, nos moldes da
ideologia do conhecimento como visto. Apesar deh@e@r um medidor objetivo para
o grau de dificuldade cognitiva das atividades ptivds, aquela ideologia estabelece
um parametro moral, onde o que classifica cadaamé@gcomo nobre ou vulgar, como
diria Bourdieu, € a distancia em relacdo as coilka®spirito e seus sinébnimos, de
acordo com a hierarquia moral do imaginario ocidlent

Neste contexto, um bom exemplo de busca incongcpmmtreconhecimento sao
0s ambulantes estilizados que demonstram prazgu&dazem, uma vez que, além da
ideologia velada da hierarquia das profissdes, estittipam uma ideologia explicita de
que todo trabalho é digno, o que causa uma confisétencial e omite o que Bourdieu
ja compreendeu enquanto transformacéo de necessdadirtude. Isto significa que a
aparente satisfacdo de alguns trabalhadores nadee uma tentativa de encarar da
melhor maneira possivel o legado moral imposto jpad@logia do mérito as suas
ocupacgoes.

Dentre os motivos do crescimento do trabalho infdrno mercado brasileiro
podem ser apontados o incha¢co do mercado fornflaixibilizacdo das leis do trabalho
e 0 surgimento cada vez mais crescente, na glagatiz de mercadorias “alternativas”
por uma segunda via do capitalismo, que se constituma rota “ilegal” do comércio
pirata internacional, o que acaba suprindo em csettido o vazio deixado pelo
mercado “oficial-legal” ou “central”.

Por ser ilegal, este mercado e consequentemenddalho ilegal dentro dele ja
sao considerados em sua propria base como natutalinméeriores, o que se cristaliza
no termo “mercado negro”, o que inclui também cati@g como camelds e perueiros
que sobrevivem em grande parte sob condicfes sledstio pressupde, no senso
comum, que sé esta nele quem fracassou em ingmessaercado oficial. E possivel
também pensarmos na idéia de mercado “paralelo’a wez que este absorve
automaticamente parcela significativa da ofertaaedémanda ndo contempladas pelo

mercado central.
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E preciso diferenciar aqui duas categorias imptetarexiste, por um lado, o
trabalho informal juridicamente legal, que é aqueeacterizado principalmente pelos
setores de servigo, ou terceirizados, geridos puar aontrato de trabalho mais
flexibilizado do que aquele formal, amparado peld CPor outro lado, ha o trabalho
informal formalmente ilegal, porém socialmente legajue inclui flanelinhas, camel6s,
alguns tipos de vendedores, etc, que ndo sao catoerexplicitamente, mas sim
implicitamente, pela moralidade social. Além desté® o trabalho informal
formalmente e socialmente ilegal, onde se enconfpaimcipalmente traficantes e
prostitutas. Aqui se pode visualizar uma escaldwgbdos desqualificados, onde estes
ultimos certamente constituem as franjas.

O trafico e a prostituicdo, em certo sentido, tamipédem ser incluidos aqui, se
pensarmos na inclusdo, mesmo que precaria e efiige que proporcionam aos
socialmente desqualificados. Alguns estudos ja ebrugaram sobre o tema e
mostraram a forma como estas ocupac¢des sao pasetmtho emprego com 0 mesmo
compromisso de qualquer trabalho legal. E impogtardtar que objetivamente estes
mercados se (con)fundem em um s6, ao mesmo tempguenastdo simbolicamente
hierarquizados a partir de dualidades valorativas tgho bem/mal, bom/ruim,
certo/errado.

A classificacdo se opera tanto do lado da ofertéofde-obra pouco
especializada e por isso desqualificada como orfe®@ que produz negacdo de
reconhecimento e auto-estima) quanto da procurde(omercadorias e servicos S#o
priori classificados como ruins e procurados conscientemea auséncia de condi¢des
objetivas de consumo no mercado oficial).

Os dois lados completam-se perfeitamente na imizaigdo do mercado
alternativo, onde estdo duplamente absorvidos bsidaddos. Este mercado paralelo
constitui o “lado B” do capitalismo, fundamentalrenindispensavel para a
manutencgdo do sistema, uma vez que absorve, masenprecariamente, grande parte
das franjas marginalizadas de seu “lado A”. Altewwaaqui ndo figura com uma
conotacdo de uma segunda opcéo igualmente aceitaatedo. Ele € a Unica coisa que
resta.

Um detalhe importantissimo na expansdo e consefuente no
compartilhamento gradual do mercado moderno éroerite, o advento da tecnologia,
que produz um efeito em parte democratizante, Lemajue proporciona uma producao

mais rapida de mercadorias mais baratas, mesmaupligativamente inferiores, que
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suprem uma fatia gigantesca da populacdo até eddaontemplada pelo mercado
oficial encarecido de impostos.

O proprio uso cotidiano destes mercados diferensigdr classes e segmentos
de classe opostos contribui em grande parte pasaclassificacdo simbdlica opaca (na
l6gica de Bourdieu) dos espacos, constituida em umaapelo “gosto” e status de
consumo, o que opera diretamente o nao-reconhemmermercado inferior e de seus
agentes.

O ponto central € que a eficacia desta diferenciag@bdlica é fundamental
para a perpetuacdo da pobreza, uma vez que nzdurddéiriorizadoscomo inferiores
bloqueando assim suas mentes e impedindo qualgomatizacdo ou questionamento
acerca da desigualdade que possibilite alguma pagiftica ou econdmica efetiva em
direcdo a uma mudanca.

Até aqui ja ficou claro que a principal categoresta analise é a doabalho
socialmente desqualificadd&ste pode ser identificado tanto na dimensaoralmakho
formal, na forma de subemprego quando este é malinerado e regido por leis
trabalhistas frageis (quando existem), quanto naedsdo informal, enquanto
“autbnomos” sem nenhum seguro social.

Em Campos, por exemplo, € muito comum a categodafuhcionario
formalmente empregado no comércio, que nao posstdi@ assinada, ou mesmo que
possua, as vezes nao possui salario, recebendpequana comissdo em cima de suas
vendas. Este perfil em muitos casos € mais predarigue vendedores autbnomos que
possuem um “ponto” bem situado na cidade. A caiegde subemprego, o0 que
significa dizer também ocupacdo moralmente dedpeaa, pode ser compreendida,
assim, tanto na formalidade quanto na informalid&téretanto, um detalhe importante
€ que, para o cerne de minha analise, ndo impemad®no de banca no camelé ganha
relativamente bem. Isto n&o o isenta da distintjetiva entre seu trabalho moralmente
desqualificado e as profissdes socialmente valdaiza consideradas mais relevantes
por nosso pano de fundo moral moderno. No gerdh &sta classificacdo opaca faz
com que o significado e o valor de cada ocupacfo sa critério decisivo para a
distribuicdo objetiva de status, privilégios e bessassos entre as classes e segmentos
de classe que compdem nossa hierarquia moral meodeito isto, creio ser o suficiente
para compreendermos por que o0s entrevistados & $&gumotivos de sobra para se

expressar da maneira marcante como veremos.
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CAPITULO 5 - ‘CADAVERES MORAIS": O COTIDIANO DE BRA SILEIROS
MORALMENTE DESQUALIFICADOS

E a escraviddo que é ma, e obriga o
senhor a sé-lo. Nao se lhe pode mudar a
natureza. O bom senhor de um mau
escravo seria mais do que um acidente
feliz, o que ndés conhecemos € o bom
senhor do escravo que renunciou a propria
individualidade, e € um cadaver moral;
mas, esse € bom porque trata bem,
materialmente falando, o escravo — né&o
porque procure levantar nele o homem
aviltado nem ressuscitar a dignidade
humana morta. Joaquim Nabuco, O
Abolicionismo, 1884.

Apresentarei a partir de agora alguns retratos @esmentrevistados que
expuseram seus sentimentos em relacdo a sua ocordiciabalhadores socialmente
desqualificados, bem como em relacdo aos possiwtivos desta condigdo. Quando
falo em socialmente desqualificados, quero dizere gé@ assim que sao
intersubjetivamente classificados por todos noasil@iros ocidentalizados, inclusive
por eles mesmos, através dos acordos implicitoscqueartihamos sedimentados
sobre a dualidade mente-corpo e a ideologia dotonétineste contexto que podemos
falar na condicdo de “cadaver moral”, termo estizatlo por Joaquim Nabuco para
definir a auséncia completa de reconhecimento,idhgie e auto-estima vivenciada
pelos escravos brasileiros, apesar de terem sidodtienentados por seus senhores, o
que sO reforca a dimensdo imaterial da questdogd.afe querer atribuir nossos
problemas atuais a uma continuacdo da escravidéa,wn novo tipo de escravidao,
como muitos gostam de fazer atualmente, o que filgaseclaro é que temos agora no
Brasil critérios modernos para a diferenciacdoaaxiconsequentemente a construcéo
sutil e velada de milh6es de cadaveres morais dugérias de vidas sdo, como

veremos agora, realmente impressionantes.

“Eu finjo que sou até invisivel”

59



Quando conheci F., 27 anos, morador do Parque Saoga, em Guarus,
Campos dos Goytacazes/RJ, ele me pareceu logoalama pessoa simples e honesta,
de temperamento brando e pacato. Lavando e vigieaudos em frente a Faculdade de
Direito de Campos, uma area bastante movimentadaidide de Campos dos
Goytacazes, no norte do estado do Rio de Jand&rga eem ha oito anos tirando o
sustento de sua familia através de uma espécieoth@raia diaria. Depois de trabalhar
em inumeras cidades e tipos de servigo difereptesdiz que resolveu parar ali, pelo
menos por enquanto, pois esta ocupacao lhe asseguaraenda diaria minimamente
suficiente para o seu sustento e o de sua far@ifisado, ele mora com a esposa e dois
filhos em uma pequena e bem humilde casa nos fundagiintal de sua mée, algo
muito comum no bairro pobre de extrema periferiagem vive.

Logo nos primeiros contatos com ele em seu localtrdealho, antes de
entrevista-lo em sua casa, pude descobrir alguns feportantes sobre sua vida. O
interesse pelos estudos e por um emprego melhor daggiu em nossas conversas,
mesmo por que ele ainda estuda, retornando apéfongo periodo de abandono,
cursando atualmente o primeiro ano do segundo grau.

Quando cheguei a sua casa, em um domingo a tardesdti irmao mais novo,
gue também é lavador no mesmo ponto da cidade go@a®ao consegui entrevistar,
estavam fazendo exatamente o que eles me disseranmais gostavam de fazer:
escutando funk bem alto em um potente aparelhcooera frente da casa. Naquele
momento, eles ja estavam quase terminando uma dabaerveja, tarefa na qual eu
certamente fui convidado a participar.

Depois de uma certa dificuldade em convencé-lote@m®nos para procurar um
lugar silencioso para a entrevista, ele me apresqgudra seus familiares, que estavam
todos no quintal cuidando de seus afazeres domgstio som de muitas criancas
correndo e gritando, como seu “colega la do centrofjo pude constatar a descricdo
gue ele mesmo me deu de sua casa: “dentro dageadisee ele rindo. “Aqui € 0
mMinimo necessario por enquanto, mas mais pra fretser elegante, se Deus quiser.
Se eu pudesse mudaria de cor, uma cor diferentevddie, uma cor diferente”.

Em nossa conversa, a percepcdo de uma desquddicagral relacionada a
imagem e ao perfil de classe é algo que logo véoma quando falamos sobre justica
social no Brasil, questdo esta que surge diretameiacionada a sua condicdo de

classe:
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“N&o existe ndo. A justica € a favor s6 dos riadss pobres ndo. Nem todas as
pessoas sao tratada igual. ‘Ah, essa pessoa naaité bonita ndo, vai espantar
meu clientes’, tem aquele preconceito com as pessp& nao sdao muito
bonitas, ou a pessoa que € mais jovem, ou a pegsotem alguma deficiéncia,
tem aquele preconceito de espantar o fregués, mguéim ir ali” (F., 27 anos,
casado, lavador de carros).

Aqui ele monta o tipo especifico de pessoa que esqgireconceito,
principalmente no mercado de trabalho, questao sqassaparece diretamente ligada a
sua concepcao de justica social. A primeira formalidtincdo social apontada por ele &
a de classe. Nesta direcao, a justica é vista econaoquestdo de reconhecimento de seu
valor social, e ndo de distribuicdo material, urea gque o que parece mais importante é
ser tratado igual a todo mundo. Nesta diferenciagéiee tipos humanos bem definidos,
a cor certamente € um elemento de peso, que pseecenfigurar relacionado com
outros aspectos da distingédo social, conforme mé&ali 24 anos, solteiro, outro lavador

de carros que também atua no mesmo ponto de F.:

“Rapaz, eu acho que a cor escura é mais sinistra&or escura sofre mais
preconceito, pra trabalhar numa loja, num escritreu acho que sofre. Mas ai
€ meio dificil também, o pobre branco tem que tea @paréncia boa, ele pode
ser pobre, mas se tem uma aparéncia boa eu achdicpuenais facil pra ele
arrumar um servico bom. Por que hoje em dia mutessoas vao muito pelo
lado da boniteza, ndo vé a bondade da pessoa’ Raanos, solteiro, lavador
de carros).

Assim como F., Fa. é um rapaz alegre, extrovertiths estas caracteristicas nao
escondem o cansaco e o desgosto em sua face, dautaga condicdo desqualificada e
da insatisfagcdo com a mesma. Quando conversei leoemesua casa, também humilde,
no bairro Santa Rosa, pude notar que a simpliciddde2 uma opc¢éo para tais pessoas,
mas a Unica forma de comportamento para quem a nadaproporcionou muitos
confortos. Neste contexto, a conversa sobre amgar®i muito importante pois esta €,
objetivamente, um critério fundamental para a dgdim de que tipo de gente se € em
uma sociedade diferenciada pelo status e pelag@mde classe, o que funciona através
da associacdo da imagem de um individuo a um fpot@reviamente construido e
compartilhado pela sociedade em que vive. Em optiks/ras, o que ele descreve aqui
€ 0 poder social exercido por um preconceito dsselaque muito além do que
discriminacédo de um certo tipo de aparéncia, ogisciminando um tipo especifico de

gente. Este sofre por ndo se enquadrar nos padedem tipo humano autocontido e
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autocontrolado priorizado pelos acordos morais mmde no qual a ma aparéncia é
associada a pobreza e consequentemente a um tigentle menos atraente para o

mercado. Afinado com isso, F. se expressa relactmpustica e igualdade social:

“Rapaz, em primeiro lugar a causa da nossa desigmdé social € que uns tem
muito dinheiro e outros tém pouco, pouco servigmycp emprego na nossa
cidade aqui. Os ricos, eu achava assim, que caddinima que viver do seu
suor, do seu trabalho, se tivesse servico, ai séu,ia ter desigualdade, se todo
mundo tivesse o que fazer, ai sim, ndo ia ter ronBo ia ter assalto, ai sim ia
ser bom pra viver, nao ia ter nenhum problema, r@@ter roubo, trafico, que
anda por ai, ai ia ser bom” (F. 27 anos, casadwador de carros).

Deste modo, 0 que parece ser justo em sua visaé apgenas que todos ganhem
dignamente seu sustento pelo suor de seu rostacamaédgm que tenham oportunidades
reais para fazé-lo. Neste momento, a dimenséaoivdj@a desigualdade é bem nitida, o
gue serd importante para a compreensao dos setusneropiniées que expressara a
diante. A questdo permanece neste tom quando gergwjue falta para o Brasil ir para

frente:

“Pro Brasil ir pra frente? Rapaz ¢ como eu te falinha que ter uns servico,
uns emprego pra populacdo mais carente, pra sens@igha muitas coisas que
fica...mesmo porque a pessoa sem servico fica sgmddde, tem que ter
dignidade, fica dentro d’agua, ta doido, ter queeleder de alguma coisa, tem
nem como fazer, sem cascalho vai fazer como?”"F.anos, casado, lavador
de carros).

Enquanto fala de sua situacdo material precarsgntido de dignidade aparece
diretamente relacionado a possibilidade individdal auto-sustento. Pedir algo ao
proximo € assim o nivel maximo de humilhagéo sppiails significa a incapacidade de
fazer o minimo exigido pelos acordos morais do rouméderno do trabalho, uma vez
que fica provada sua incapacidade de colaboraem@ducdo das metas comuns da
sociedade. Isto surge com bastante nitidez quaedyupto a ele especificamente “o

gue é dignidade?”.

“Rapaz, dignidade que eu acho é ter condicao, é&agpeitado pelos outros, €
ser tratado igual a todo mundo. Tem gente que eberads por que NGS SOMOS
menor que eles, em termos financeiros, mas eu @ob@ tudo a mesma coisa,
guando morrer vai tudo pro mesmo buraco”. (F., 2¥s, casado, lavador de
carros).

62



Quando relaciona condicdo e respeito a ser tratadd, ele toca em um ponto
central desta analise. Isto por que ter condic&oyisdo do conhecido economista
indiano Amartya Sem (2000), por exemplo, signiftea possibilidades materiais e
emocionais para funcionar de acordo com os paddgesonsumo e do que é
considerado um nivel satisfatorio e confortavelide na sociedade a que se pertence.
Deste modo, se alguém nao tem condi¢des de viveroddeste padréo, logo ele ndo
tem dignidade, o que fica bem claro na sua falandao diz que ‘significa ser respeitado
e tratado igual a todo mundo’, no caso todo mungotgm dignidade. Aqui fica claro
também o choque entre a sutil distincdo socialidgemor ele na pele com a ideologia
de uma igualdade humanista na qual aprendeu atacré&liscando entdo compreender
mais detalhadamente que tipo de gente o destratgpergunto: “Quem destrata?”

“Ah, muita gente, se eu falar tem mais de mil. Raggente rico, gente mais ou
menos, gente que tem um carrinho, jA se sente aaeanundo. Igualzinho

ontem: ai eu fui 14, vigiar um carro Ia, ai eu disyai dar um capricho? Ai o
maluco: ndo, ndo, ndo, cé é muito enjoado. E eu c@mheco o maluco”. (F.,

27 anos, casado, lavador de carros).

Na linguagem dele, dar um capricho significa unvad@m geral. Na gramatica
do senso comum, confunde-se a explicacdo da disagdn. Ele afirma que é a posse
de um bem, no caso o carro, que ele sente condrcion status superior ao seu. No
entanto, as informacgdes que ele forneceu logo a@o®ca da dignidade, mostram que
ele se sente discriminado em sua condicdo de memosz de realizar metas de
consumo e padrdes de vida socialmente compart#hadque inclui ndo sé a posse de

bens materiais, mas todo um modo de vida espedfiaapitalismo em que vivemos.

“Vou vigiar entdo. Precisa ndo, se roubar roubow, ®u rico, compro outro,
esquenta ndo. Me destratou na maior cara de paeuAalei, ta, deixa ai, mas
se em outro lugar ele parar e fazer isso, neguiva le carro dele e ele nao
encontra mais, depois ele acha um que...mas fazguep me destratou na
moral”. (F., 27 anos, casado, lavador de carros).

A questdo em foco aqui esta longe de sugerir qasops de classe média sdo
obrigadas a aceitar os servigos oferecidos pors dstalhadores por pena de sua
condicdo, como se a intencionalidade positiva dessqas fosse resolver todos os
problemas sociais. Pelo contrario, comecamos a i@@anger que a reproducdo das

desigualdades é um processo que estad além daglesrtalividuais, assentado em
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crencas e praticas coletivamente compartilhadasjupidicam as vitérias e derrotas

individuais. Muitos lavadores de carro chegam aissistentes na oferta de seus
servicos, a ponto até de se tornarem chatos pasgps¢enciais clientes. Neste ponto, 0
que quero destacar € o nivel de humilhacdo socipleaestes homens chegam para

tentar viver com o minimo de dignidade que acredgar concedida pelo trabalho:

“O trabalho é essencial na vida do homem. Se agaes§o tem um trabalho,
pra mim eu ndo sou ninguém, eu me sinto um zersgaeeda, eu ndo sou
ninguém, por que eu ndo consigo ficar sem dinhe#&o, eu gosto de ter meu
dinheirinho, pra eu manter meus vicios, beber minbBevejinha, fumar meu
cigarro, ir num cassino com um amigo e tal. Ficapdndendo da avo, ou da
irm&, ai o cara ndo tem dignidade nunca. Ai a paseéo vai viver, vai
vegetar”. (Fa., 24 anos, solteiro, lavador de ca)o

A centralidade do valor do trabalho, na vida despas como ele, que apesar de
uma condicdo material precéria ndo optam pelo camejualquer outra forma de
desonestidade, é assim um critério fundamental parautopercepcdo enquanto
independente e digno de viver. Isto é o nivel minde dignidade que um cidadéo de
poucas posses materiais pode ter. E por este mimstas pessoas travam uma luta
diaria contra a humilhacéo social sofrida por stuapacdo moralmente desqualificada,
por uma sociedade que valoriza o intelecto, e cpesgemente desvalorizada pelo
mercado. A explicacdo da condicdo de classe seletargpnda mais quando pergunto a

F. se existe discriminacao contra o pobre:

“Existe! Oia, muita coisa, 0os mais pobres sdo ossmfaumilhados e mais
destratados. Tipo assim, vocé vai na loja e se estiger mal arrumado o cara
ndo te da nem atencdo. Vocé pode estar com dinhrdolso, vai pela
aparéncia nao te dao nem atencdo, mas se chegarrqubar de terno e
gravata, ddo a maior atencdo, ndo sei o que, ndoosque, chama até de
doutor. Hoje em dia as pessoas nao vai pela cabpela aparéncia da pessoa.
(F., 27 anos, casado, lavador de carros).

Isto confirma claramente a distingao objetiva e=ala em torno do tipo humano
valorizado pela sociedade ocidental moderna, o sgianaximiza no capitalismo.
Simplesmente parecer “gente fina” ja € um criténmecipado para que alguém seja
bem visto e bem tratado. Neste ponto, € muito itapte a explicacdo de Bourdieu.
Para ele, uma das principais formas de distingcémals@corre exatamente pela

construcdo por parte das elites de um perfil chiguestilizado de vida, o qual &
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certamente mais valorizado por uma sociedade qoagrela imagem e pela instrucéo.
E importante compreender que nem sempre estazagdit € consciente. Em grande
parte trata-se de um aprendizado de classe, atdlguio decorrer da vida através do
habitus familiar, do nivel da escola em que sedastudos circulos sociais e culturais
nos quais somos socializados. No caso das eligs estes fatores tendem a favorecer
0 bom desempenho no mercado, pois apontam paraxdrwegio do tipo humano
valorizado por ele. Em contrapartida, as classebrego geralmente costumam
desenvolver também o seu tipo especifico de vidgyeopode ser visto no fenbmeno
muito comum da valorizacdo da cultura local, daicaie do modo de se vestir da
periferia, por exemplo. Na busca da constru¢aoudeidentidade, deste modo, estas
pessoas tendem a ser severamente punidas pelaosaoorais da sociedade do
intelecto e consequentemente pelo mercado poregdeso, uma vez que sua aparéncia
nao se enquadra no perfil moralmente valorizaddip® fino e bem arrumado, deste
modo, parece ser mais marcante nas distincbedejgerge no cotidiano do que mesmo
a sua cor, pois quando pergunto se existe predord®icor, ele € bem especifico:

“O, muita coisa! Tem muita discriminacéo, se eusgsse ganhar um dinheiro
do cara eu ganhava. ‘Tio, deixa eu dar uma olhadgracé’. ‘Eu nao tenho
sobrinho preto ndo seu macaco!” O, eu bolei cora patada bem |& no centro.
Ta doido, me discriminou na cara, o maluco do Esdealei pra ele, ‘eu finjo
que sou até invisivel'. Finjo que to invisivel, payrapaz, ndo tem ninguém ai
nao. SO por que O sujeito é escuro, 0 sujeito ésnma coisa, cor de pele nao
tem nada a ver ndo, na minha opinido né, mas cadatam a sua’(F., 27
anos, casado, lavador de carros).

Um detalhe importantissimo neste trecho é que,dpiaa refere ao preconceito
de classe ele imagina uma situacdo bem genérigagadndica a frequiéncia de suas
aparicbes no cotidiano, enquanto que quando pergugib preconceito de cor, ele
afirma que sim por que lembra de algo especifito geal passou, ou seja, se um dia
ele passou por isso é por que existe, mas ndoepasdaitural como o preconceito de
classe, que surge generalizado em seu pensameng. fue € invisivel em uma
sociedade de status e privilégios significa abéorda condicdo mais importante para a
dignidade individual, que é exatamente aparecers&mextremo, esta logica explica,
por exemplo, a importancia dada a fama nas soa@sdacidentais, 0 que muitas vezes
leva ao cometimento das mais exageradas loucuads mesmo de crimes em nome

dela. Renunciar conscientemente a condicéo deilidsitbe social € um limite que so6
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ocorre quando se percebe, diante do outro, queswhicdo dentro dos acordos morais
ndo oferece nenhuma possibilidade para almejareegaristo € tdo traumatico e
humilhante que so6 resta querer se esconder, quaaige tem nenhuma condi¢do de
competir com reais chances de vitéria. Em busceeldgdo desta condicdo com sua
concepcado de respeito, continuo indagando sobreueo fglta para que se sinta
plenamente respeitado. No que ele diz: “Pra fieapeitado? Falta muita coisa. Em
primeiro lugar, falta uma condicdo melhor, quantaisrcondi¢cdo tem, ai fica mais
respeitado, agora com pouca condi¢cdo, fica pouaws eutros dizfaz de nés, dizfaz
sim”. (F., 27 anos, casado, lavador de carros).

Quando fala em condicao, dentro do contexto gexalothversa, ele esta sempre
pensando em oportunidades e chances reais no mgemague se explica por um
imaginario de dependéncia de pessoas que naoniveoasibilidade de desenvolver
uma autopercepcdo enquanto cidadaos ativos, tantdimensao politica quanto na
econdmica de nossos acordos morais. Na realidadptirecipais chances para se ter
condicdo negadas a estas pessoas sao aquelasnadasi & sua trajetoria de classe,
onde nao recebem o treinamento suficiente, na raalas vezes sem acesso a escolas
adequadas, para atender as exigéncias arbitrati@menostas pela competitividade do
mercado. A condigédo previamente desqualificada geete, entretanto, naturalizada, o
que pode ser percebido quando faco a Fa. uma gargrovocativa: ndo € uma falta de

respeito um cara ganhar cinqienta vezes mais deapé®

“Rapaz, a pessoa acha, mas sendo que vocé tambemoai@ nem fazer nada,
por que se vocé for olhar por esse lado, vai rerpkai meter a mao em coisa
dos outros, vai roubar, vai assaltar entendeu, ehoaque tem que ser o que,
VOU arrumar uma coisa pra mim fazer, pra mim coneevjver, e pra mim ta
bom, tem que pensar em alguma coisa pra fazer @ré.\Nao é justo, mas vocé
nao pode pensar em olhar pra frente, “ndo, fularmmiga tanto”, entdo eu vou
querer ganhar mais, entdo vocé vai fazer o quefazeér uma coisa que nédo €&
certo, vai estar traficando, roubando, ai ta gantlammais depois, mas ta na
cadeia, atras das grades, ai ndo vai estar ganhamalta, mas antes um pouco
certo do que nada, entendeu? Por que ganha mais?jiR® a profissdo dele é
mais do que a nossa, a profissdo dele é mais, asddagsuperior a profissdo
dele, se ele é advogado ele vai ganhar mais, s érapresério ele vai ganhar
mais. Estudar € justo, por que estudando vocé ij@evaim servico bom, vai se
formar um advogado, vai se formar um médico, vacéev um cargo bom pela
frente. Ele ndo tem culpa néo, ele plantou o quberg no caso ele estudou,
estudou, correu atras na faculdade, pra ele consegguilo ali, ele fez por
onde pra conseguir aquilo, ele ndo tem culpa nép por onde”. (Fa., 24 anos,
solteiro, lavador de carros).
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Com esta fala, ele enfatiza a relacéo entre respestatus, pois este é derivado
da condi¢cdo moral que sua ocupacdo possui. Deste,rddransmitido o sentimento de
gue neste tipo de imaginario social ndo se avaipessoas por suas propriedades
pessoais, inerentes a sua personalidade, muitoshnpEmcsua utilidade na divisao geral
do trabalho, uma vez que todas as ocupacOes s&pandaveis ao funcionamento do
mercado, mas sim por sua posi¢cao objetiva na edoadtatus social. Desta forma, uma
ocupacdo moralmente valorizada pela sociedadetd@dto é um fator essencial para
que um individuo seja considerado “alguém”. Um pontportantissimo para toda essa
l6gica de construcédo da desigualdade moderna @& gusicdo na escala social € algo
comparativo e intersubjetivo, ou seja, um individiiopode ser considerado alguém
importante, ou mais importante, em relacdo a oudosmesmo modo, sO se julga um
individuo como ninguém em relacdo a um padréo @oégser alguém. E este padrao,
que ja chamei aqui de tipo humano, que é sutilmemstruido em torno da hierarquia
mente-corpo, uma vez que é aprovado e perseguidotqums nds, brasileiros
ocidentalizados, o0 que reprova aqueles que nadcangdm, sem explicar o motivo. Ao
mesmo tempo, a ideologia do mérito desempenha yoeal pastificador fundamental,
como surge nesta Ultima fala, atribuindo aos oBw$ o fato de terem cumprido os
acordos morais de valorizacdo dos estudos, o guifica dizer, de modo geral, de
valorizagéo e cultivo da intelectualidade acimaudi.

E fundamental aqui a conexdo entre respeito, caodi dignidade. Esta é a
prova cabal de que uma posicao privilegiada naatgara moral do trabalho é um
critério central para que as pessoas sejam redpsjta que significa ser consideradas
naturalmente pelos outros como Uteis e de valoayéd do respeito espontaneo que
Charles Taylor chamou de “atitudinal”’, exatamente gxigir uma atitude voluntéria.
Este é fundamental, exatamente por ser a base msppblitica, para assegurar na
pratica os direitos e o respeito formal dos cidadgarantidos pela lei, pois vocé sabe
que quando estes sdo desrespeitados é por fattaréer e injustica, e vocé ndo tem
culpa. Agora, quando nao te dao o respeito atialdon que significa reconhecer suas
caracteristicas distintivas pessoais, 0 sentiméntbe que a culpa € sua, 0 que €
realmente tragico, pois foi vocé quem foi incompttegpara cumprir os acordos morais
da competicdo social e assim se enquadrar no tip@ho valorizado por tais acordos.
Assim, a conexao entre condicdo de classe, qua jicando entendida aqui mais como
tipo de gente do que como posicdo material, e itespes direitos formais, surge com

vigor diante do questionamento sobre os direit$et
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“Da lei, rapaz, a lei ndo vai quanto o pobre na@, wi quanto o rico, tem um
monte de rico. Como na televisdo, os cara so raléailhdo e nédo fica preso,
as CPI, igualzinho o mensaldo, os cara rouba mditdheiro e nao fica preso,
agora se o pobre for ali roubar uma galinha apargra caramba (risos). A lei
€ contra o pobre, a favor dos ricos”. (F., 27 anoasado, lavador de carros).

A autopercepcao de discriminado enquanto pobre thmansdes tamanhas que
ele passa a explicar quase tudo por isto, ou seja,rico ndo é punido é por que ele é
considerado um tipo de gente melhor e o pobre m@ms&iderado nada. A justificativa
esta assim na dimenséo do reconhecimento de quémadierarquia moral, e ndo da
aplicacao formal da lei, pois se assim fosse, a cafparia 0 mecanismo formal de
punicdo como incompetente ou negligente em relagdmrupgdo. Mas o que surge em
sua fala é exatamente o contrario, ou seja, um migua social que pune um tipo de
gente especifico, socialmente desvalorizado parstod anistia 0 outro, seu extremo
oposto super valorizado.

E importante notar que aqui se fundem as dimensdiéicas e econdmicas da
realidade social, pois se vocé € pobre, no espaguicp, o que significa ser
desconsiderado enquanto gente tanto no respeisoiage opinides quanto no direito a
seguranca e justica, vocé automaticamente vale sndleste aspecto, o funcionamento
dos mecanismos formais de justica possui uma ngdtdvanoral que estd escondida,
fazendo com que ndo sejam neutros como pareceanao somum. A lei é pensada em
Nnosso imaginario moderno como responsavel paratyjasaigualdade entre as pessoas.
Quando isso nao acontece, a primeira explicacdoseltso comum € culpar a
imparcialidade e desonestidade individual de quespresenta a lei naquela
circunstancia. Isto de fato acontece em circunsérespecificas, mas quando se pensa
que o funcionamento diferenciado da lei é estrineate distinto em paises de grande
desigualdade social como o Brasil, € preciso busgglicacbes morais e significados
subjacentes a esta estrutura que nédo se resumalpaa comportamentos individuais
isolados, como é o caso de acusar policiais oweguéorruptos. Esta € uma postura
personalista muito comum na sociologia brasileitee cacaba sendo superficial
exatamente por desconsiderar que as acOes desiggluns sdo semelhantes em
inUmeras situacdes, 0 que se pode visualizar qugndm esta do lado punido é um
desconhecido, exatamente por compartilharem de aonaepc¢do hierarquizante de

gente, 0 que gera inconscientemente solidariedamia os tipos considerados
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superiores, ou dignos, e preconceito contra aqeelesiderados inferiores, ou indignos
e derrotados na competicdo social. Esta avaliagie gossivel por que todos
compartilham, julgando validos e justos, dos dogrde desqualificacdo social
consolidados a partir da hierarquia mente-corpe,v@loriza o tipo do rico, cristalizado
na imagem do bem vestido e educado, e esculach@o ald® pobre, genericamente
associado de modo preconceituoso a imagem de tamgadaltrapilho, algo que esti
acima até mesmo da cor, intensificando os prejui@csausados por esta, e que se
completa com uma explicacédo consciente justificasuboderrota na competicdo social
por motivos individuais e ndo coletivos. O cernstdavaliacdo € que, quando vence, o
individuo quase nunca é julgado como um individtalicanalha, a ndo ser quando
recorre a meios ilicitos, mas quando perde, é natale responsabilizado como
incompetente. Esta percepcdo ocorre assim no smreom exatamente por nossa
valorizacéo incondicional da individualidade moderoe que simplesmente apaga o
pano de fundo intersubjetivo que atribui sentidionges a todas as a¢des individuais.
Outro ponto central e muito interessante nestasanélque a propria concepgao
de Deus, bem como sua postura de gratiddo a ébecaea idéia de um desempenho
individual que exige bastante vontade e esfor¢o.dsnitido quando Fa. me diz o que

acha de Deus:

“Minha idéia de Deus, rapaz, eu acho que se nasdafeus quem seria n4s?
Por que tipo assim, tudo que ndés conseguimos cstaguiessa vida, todos os
Nossos objetivos, nds sé tem por que Deus ta rearfente, se ele nédo tivesse,
ah, nés ndo arrumava nada. Tipo assim, ela ndo dac& o peixe, ele te ensina
a pescar, se vocé nao for atrds do seu objetivo,auinsegue nada, mas se for,
Deus te ajuda a alcancar”. (Fa., 24 anos, solteisyador de carros).

Certamente ndo é por acaso que ele pensa assinfial&uaflete a concepcao
calvinista de Deus e de sua interferéncia na telea) este que tomou o ocidente com a
revolugdo protestante e se transformou em um cdimbusundamental para o
desenvolvimento do sistema capitalista, como awvdlitax Weber em seu classiéo
ética protestante e o espirito do capitalismo ()9@sta concepcdo € central para
compreendermos por que o trabalho é tdo importpata n0s ocidentais. Na idade
média, as sociedades eram naturalmente hierar@qsizad honra era concedida apenas
aos que tinham méritos na guerra. Com a revolugdtegiante, que passou a pregar a
igualdade universal entre todas as pessoas diantPedis, a nocdo de dignidade

substituiu a de honra, e sua fonte se transpodoa g simplicidade da vida cotidiana, o
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que se enraiza principalmente na esfera publicaralmalho, enquanto espaco da
producdo humana, e na esfera privada da familipiagro espaco de sua reproducao.

Uma antiga tese sobre o Brasil, como vimos, dig@a devido a nossa formacédo
predominantemente catolica nés nao teriamos espagd o desenvolvimento desta
formacdo calvinista. De fato, ndo tivemos uma fadoacultural calvinista, como na
Europa, berco do capitalismo moderno, ou nos Estaéiudos, sociedade formada
desde o inicio pelos principios protestantes. Eomapte dizer que o que esta em jogo
aqui ndo é avaliar se eles sdo melhores do qupardsso, pois cada sociedade possui
seus dilemas especificos, mas sim buscar compneeraisa especificidade. No
entanto, a ideologia calvinista, que relaciona Dé&abalho e dignidade, acompanha a
sociedade capitalista onde quer que ela estejdosaproduzida invisivelmente por
suas instituicbes modernas, dentre as quais sacdestprincipalmente o mercado, o
Estado e a esfera publica. De modo que temos aggrave dilema: somos tomados de
assalto por uma ideologia que impde exigénciaxaasle um jeito de ser para o qual
jamais fomos treinados, mas que passamos agorata @dmo justos e corretos. Isto
também é nitido quando pergunto se Deus tem figjtoean sua vida: “O que ele faz na
minha vida e que eu to muito satisfeito é ter misdade boa, ter meu biscatezinho la
gue eu trabalho, eu to muito satisfeito, de vejgando eu dou um pulo na igreja, nao
sou cristao”. (Fa., 24 anos, solteiro, lavador ateas).

Sendo assim, apesar de sentir na carne toda acausiénreconhecimento por
sua ocupacao socialmente desqualificada, ele astieto pelo menos com o fato de
Deus conceder-lhe a oportunidade de ter um ganbacp@siderado genericamente
digno. A contradi¢cdo vivida neste caso, como vedésenvolvendo, € que dentro da
categoria do trabalho alguns na pratica sdo magsodi do que outros, o que
proporciona uma distribuicdo desigual de statusgaee privilégios sociais, como no
caso do respeito aos direitos formais. Neste ctmtex importante também notar a
relacdo entre a desqualificac@o social e o dessgerpela politica, questfes estas que
parecem estar diretamente relacionadas a um tipecéi€o de aprendizado social
contraditério com as exigéncias das instituicopar@metros modernos. Assim, quando

pergunto se gosta de algum politico, algumas gesstieressantes aparecem:

“Nenhum n&o, ndo gosto de nenhum, a maioria € tagiasis, depois que pega
0 poder esquece a pessoa, finge que ndo existiveSse algum bom, nunca
teria falta de servico, de servir emprego pra ngseatao pra mim nao presta.
Politica s6 vive de promessa. Promete, prometeyideue ele senta 14, acabou,
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muda tudo. As vezes sai um e entra outro pior dindf@., 24 anos, solteiro,
lavador de carros).

Neste ponto, a necessidade por empregos surgadatral um imaginario de
dependéncia politica que alimenta o populismo leiesi Como ndo se imagina
participando na politica, o que significa que acpbe como algo que néao é para ele e
que nao é de sua responsabilidade, algo tipicaoseanmodernidade e individualidade
epidérmica, cabe apenas entregar a administracgmaidonas méaos dos politicos e
esperar deles boas ag0es. Isto so reforca um das@nhmais profundos do imaginério
moderno, que € a concepc¢do de que todas as ngéEsEss@o conscientes e de que a
bondade das pessoas vem do interior de cada unsoEmdades periféricas como a
brasileira, esta situagdo se complexifica ao exdrenonsiderando a auséncia de
aprendizado politico e a falta de autopercepc¢éo ppde da maioria dos individuos,
enguanto responsaveis por participarem nos assynibBcos de seu pais. Esta
realidade chega a um extremo em que ele desprezpletamente o significado do

voto:

“As vezes eu voto em um que minha vé me pede, igha irma que trabalha
nestas coisas assim me pede, agora escolher elig@imuito pra isso nao.
Levo o papelzinho aqui de casa que minha irma athanvé me da, ai eu levo,
nunca votei em branco nao”. (Fa., 24 anos, solteiawador de carros).

No caso brasileiro, especificamente, o mito nadiaesempenha um papel
fundamental no carater apolitico do povo. Desdsaoslependéncia politica, em 1822,
desenvolveu-se por parte de nossa intelectualidade concepgéo de brasilidade que
sempre deixou o0 povo de fora dos assuntos polittmgianto atores conscientes,
incluindo-os apenas no plano ideal, onde o Estadgpre assumiu o papel de defensor
dos assuntos de um povo naturalmente bom, generasgénuo, que principalmente
por esta Ultima caracteristica necessitava de atetor. Diante da necessidade de uma
identidade propria, nosso mito acabou sendo cddstrem torno de uma brasilidade
apolitica que optou por virtudes privadas para w c@ater, em oposicado a virtudes

publicas?® como ocorreu no caso dos paises nérdicos, porgaeem que fez parte da

28 Este ponto fica mais claro quando se pensa noitbogmo magico brasileiro, isto sim como

heranca catélica, em oposicdo a um cognitivismm &odmo visto nos casos de modernidade classicos da
Europa. Como cognitivismo magico compreendo a formediata, no sentido weberiano, com a qual
lidamos com interesses individuais e coletivoseempdo sempre que tudo se resolva espontaneamente
ou como dadiva divina sem nenhuma mediacdo éticaodsa parte, o que significa atitude na esfera
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identidade do povo, desde o seu inicio, a pargéipativa no desenvolvimento politico
e econbmico da nacdo. A dimensdo bondosa e padididarasilidade também é um
elemento amenizador do potencial de embate pullitayente, por exemplo, de nacdes
como a Africa do Sul e a india, onde um cotidianarcado por desigualdades
fortemente declaradas influenciou na construcéo idémtidade nacional e tem
provocado inUmeras mobilizacdes e organizacdesiqaslipopulares. Deste modo, no
Brasil se refor¢a ainda mais um forte equivocondlaginario moderno, ao se pensar que
0 poder esta nas maos de pessoas e ndo encadeauksiiengdes, o que se reflete na
imagem de super-homem que F. faz de si mesmo iaeaggnar no lugar do presidente
da republica, quando pergunto: se fosse presidgnées seriam as trés primeiras coisas

gue faria?

“Oia, primeiro lugar, eu ia ajudar os pobres todo® Brasil, quem n&o tem
emprego, tipo assim, fazer uma acéao pra, tipo asgieem nao tem casa, dava
material e eles davam a méo de obra ai ficava toolm, por que o cara mora
de aluguel, mas tem um terreno ali, ce vai tar alhbndo eu vou dar o material
e vocés ainda ganham meio salario por més, pra Yaoér sua casa nela. Ai
ficava bom pra caramba. Em segundo lugar, també&majudar muito os
menores de rua, os mendingos, por que eles estkta wela por que ndo tem
condicdo, ia dar uma ajuda a eles também pra etesnt uma dignidade
melhor, por que tipo assim, eu acho que eles satwrhumilhados, tipo assim,
pedindo esmola aos outros, passa ndo da nem itdg@massim, tem gente que
trata um cachorro melhor que um ser humano. O sendno hoje em dia ta
sem valor, tirando a familia deles, quem nao éadailia: deixa isso, larga isso.
Né ndo? Tem muita gente, mas o que € deles taag@mrdada um planta o que
colhe. Rapaz, eu ia fazer assim com as grandes eS@afr quanto mais
empregado vocé contratar vocé vai pagar menos itopes aumenta 0S
emprego, tipo assim, se contratar o triplo dos eegpdos, paga menos imposto,
ai as empresas iam contratar todo mundo. Contratanos paga mais imposto,
contratar mais, paga menos imposto, ai eles ia gubptar todo mundo pra
trabalhar, ai ndo faltava servigco nesse Brasil,jdidko nenhum”. (F., 27 anos,
casado, lavador de carros).

Existe assim uma relacao direta entre a falta tkrdsse para participar no
espaco publico e 0 que se espera de seus reprdgssnta que na verdade sdo duas

pecas de nossa engrenagem social que se encaixexplieam perfeitamente. E

politica motivada por uma personalidade forte fatenaa dimenséo pré-politica. Isto explica a forrnaca
de um mito, em nosso caso, que mobiliza sentimemtoaracteristicas igualmente magicas, como a
bondade inata de um povo que precisa ser protegtdtelado por Deus e seus representantes politicos
exatamente pela auséncia de um imaginario étitm.élo que analiso em detalhes em meu livro “O
Brasil-nacdo como ideologia: a construcéo retéeiccio-politica da identidade nacional”. (Sdo &aul
Annablume, no prelo).
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exatamente por ndo se enxergar como responsavesi@odimensao da vida social que
as pessoas atribuem a culpa dos problemas pullagovernantes. Isto indica uma
visualizagdo das acOes sociais apenas como umatdgueke desempenho e

responsabilidade individual e nunca coletiva. Damee forma, as derrotas no mercado
de trabalho séo vistas como consequéncias deiadigluais, o que é reforcado pela

ideologia do mérito capitalista. Isto surge, poeraplo, quando pergunto se na infancia
ele era estimulado pelos pais ao estudo:

“Havia, com certeza, estudei quando era pequeno d&mis sai, comecei a
ficar adolescente, comecei a zuar, balada, ai pdesestudar, mas agora voltei,
quero terminar agora, t4 doido. Falavam pra eu dsiy pagavam até colégio
particular pra mim, nés que demos mole, se nogé@sgtemos estudando até hoje
nés tava bem na vida, tava trabalhando em servigo,kiipo assim, até formado
em alguma profissdo boa, demo mole, (riso) agora t®nos que pagar as
consequénciagele diz nés referindo-se aos dois irmédos que tamiéo
lavadores no mesmo pontayjora comecei a estudar de novo, tem que correr
atrds enquanto é cedo, supletivozinho, agora enmaue vem pra me adiantar
mais ainda. Estudava no Batista, agora ta fractu@s no do governo, mas ta
bom”. (F., 27 anos, casado, lavador de carros).

Este trecho € muito rico para esta analise. Elenass culpa do fracasso como
uma decisdo pessoal e consciente, a0 mesmo tempguemdeixa escapar nas
entrelinhas os desejos da juventude que o deswanestudos quando fala nas baladas.
Também deixa clara a concepc¢éo de boa vida quéicigter uma profissdo boa além
de estar trabalhando em servico bom, ou seja, essieade de suprir 0 material e o
imaterial. Esta contradicdo que surge em sua fkadem claro que nem tudo que as
pessoas falam sobre si mesmas é o que realmeigensam acreditam. Quando tocadas
em seus valores mais profundos € que elas pdem fperaseus mais intimos
sentimentos. A crenca no poder pessoal de de@asaioém pode ser vista quando fala

sobre seus objetivos quanto ao futuro:

“Meus objetivos no futuro é chegar muito longe,ntiquele trecho la mas t6
querendo sair voado, t0 querendo arrumar um sermgdhor pra mim, e ficar
estabilizado, ali cé ndo ta estabilizado de jeiminum, tem nem condi¢cbes, mas
um dia ainda consigo, um dia (riso). Clandestin@ Auma coisa muito certa
ndo, ainda mais no meu trabalho, se eu fizer ethgase eu nao fizer eu néo
ganho n&o. E duvidoso. Voceé trabalha oito anos,ates, vocé sai com a mao
na frente e outra atras, nao tem direito a nad&.,(27 anos, casado, lavador
de carros).
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Isto se confirma com mais for¢ca quando conversei E@. sobre o fato de o

destino depender de nossa vontade:

“Com certeza, se vocé quiser uma coisa, um objetiooé chega la, agora se a
pessoa ndo quiser ela fica parada no mesmo luggredde de cada um chegar
longe. Com certeza, depende da nossa vontade, teotéque ter forca de
vontade pra poder vencer na vida, se vocé for éados ndo ha nada na vida,
entdo eu acho que depende da gente, da pessoaigr@puzar os bragos e
esperar cair do céu vai ficar dificijepende da determinacdo de cada um ne,
determinacdo. Quem ndo é determinado fica naquéwsmm, agora se tiver
determinacdo, ‘eu quero chegar em algum lugar’,gehemermo, chega la, com
certeza’. (Fa., 24 anos, solteiro, lavador de ca)yo

Aqui ele expressa claramente a crenca na ideottigdlesempenho pessoal. Isto
€ 0 que os brasileiros aprendem a acreditar dexado valores reproduzidos pelas
instituicbes modernas, que pelo menos desde 0s38nds século passado passaram a
se desenvolver com grande vigor no cendrio nacioradileiro. O que esta ideologia
nao diz, entretanto, € que apenas uma minoria dsildiros teve o aprendizado
necessario, em sua trajetéria de vida, para seuade comportamento imposto por
esta crenca. Trata-se obviamente de uma eliteattall e cultural que tem um estilo de
vida muito mais europeizado do que aquele propoacio pela brasilidade apolitica,
vivenciada pela grande maioria da populacdo deseldmixa. E nestes que esta
identidade opera com todo o vigor, internalizadaseas mentes e em seus corpos, uma
vez que em sua trajetéria de classe ndo obtiveraneimamento de autocontrole e
racionalidade exigido pelo perfil humano da sodileddo intelecto, o que tem reflexos
concretos em sua inser¢cao desvalorizada no merdceso, como em sua completa
auséncia no espaco publico.

Boa parte da sociologia contemporanea parece gessgiltar que a construcao
de uma identidade, por parte das classes baixadrada ao tipo humano do
capitalismo, é uma forma de reacéo, protesto dg@@o sistema moderno da sociedade
do intelecto. Nesta tese, a idéia de uma reacascmme como resultado da soma de
acoes individuais, que se identificam em uma aotitie, é bem clard.Longe de n&o
reconhecer o valor, sobretudo politico, destaste=apopulares, enquanto formas de

auto-afirmacédo diante do sistema dominante, o ggejd deixar bem claro aqui é algo

29 Exemplo dessas identidades sdo os movimentoscamisia periferia, como o hip-hop, que

mobilizam legifes de jovens das camadas populasesnedivida se constituem em uma sociabilidade
importante, que pode até mesmo gerar boa medidecdahecimento e auto-estima.
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muito simples: a sociedade do intelecto pune senamge todos o0s tipos humanos que
nao se enquadram no seu perfil preferido, reseov@ada estes os piores lugares na
hierarquia moderna do status e da dignidade. Ademaireciso que fiqgue muito claro o
carater intersubjetivo de nossa reproducao sdoiddis os individuos que vivem sob os
acordos e exigéncias deste contexto moderno, gleizza a individualidade e o
desempenho especial, estdo inconscientemente eagmnma mesma luta pelo
reconhecimento de suas virtudes pessoais. Deste, mgdeles que tentam afirmar uma
identidade contraria ao tipo humano favorecido aleal sistema sdo severamente
punidos com auséncia de status, reconhecimentosegoentemente respeito, como € o
caso dos trabalhadores socialmente desqualific&acordo com Honneth, o respeito
a condicdo de gente é um fator insubstituivel nad&géo da auto-estima dos individuos
modernos. Isto é claramente exemplificado quandgupéo a ele quais sdo as coisas
mais importantes da vida, e a resposta traz oitesgelado de necessidades privadas e

publicas fundamentais:

“Primeiro lugar, a saude. Segundo lugar, a familtarceiro lugar o dinheiro,
tem que ter o dinheiro. Primeiro a salude e a famnitior que se a pessoa nao
tiver uma conversa familiar ndo tem dinheiro queveeta doido, negécio é
chegar bem em casa, bem tratado, com respeito, inhanopinido eu acho
melhor isso, a saude e a familia. Rapaz, pra mimoésas mais importantes da
vida, pra ser sincero, € o que eu falei de ja hegesentir bem, estar com saude
e nao estar desempregado nem nada, fazendo meudzisto, eu toco minha
vida assim”. (Fa., 24 anos, solteiro, lavador dercs).

Aqui os dois elementos da vida cotidiana, que cg@ovimos assumem
centralidade na vida moderna, completam-se aoitesyes coisas mais importantes da
vida. Trata-se da familia com paz e saulde, e daltra honesto, mesmo que este seja
apenas um “biscatezinho”. No entanto, isso naaé.tA luta pela realizacdo pessoal,
algo mais valorizado pela individualidade modermaqlie a mera acumulacdo de
dinheiro e bens é uma convic¢ao euforica, quanelongl diz 0 que mais o atrai num
trabalho:“Satisfacdo pessoal com certeza. Por que se a petbger satisfeito td muito
bom, satisfacao, ta doido!Infelizmente, porém, parece que esta meta estéaldieye
de ser alcancada em sua atual ocupacdo, o que vena guando pergunto a F. se é

valorizado em seu trabalho, algo que em parte\ialséddo exposto em nossa conversa:

“Qui, é ruim hein! Nao. Rapaz, como eu te falepessoa destrata muito nés. As
pessoas destrata nés, tipo assim, ndo é todosedsops que Vé Nosso Sservico,
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nés lava carro, vigia carro, tem o carater que nenmosso. Deixa o carro e
guando volta ai rouba o cd, arranha o carro dosrost jA ouvi varios caso
disso. NOs ndo faz nada disso. H& outras pessoaspgnsa que ndés somo a
mesma coisa. Ai nds somos desvalorizado nesse , pordp destratado
descaradamente, com certeza. Se eu pudesse nuigaunaabalhava nesse
servico, mas um dia eu vou arrumar um negoécio b@mpm, com muita fé em
Deus. Eu estou num biscatezinho, satisfeito eutdd@o, aquilo ali, tem dia
gue o sujeito ganha, tem dia que ndo ganha, quahdwe cé ndo ganha nada.
Mas eu to 14 olhando ca fora”. (F., 27 anos, casaldwador de carros).

Assim, ele relata claramente o peso que paga pemgeadrar no estereotipo da
profissdo. Além de todas as privacdes morais erra@t@rovenientes de sua ocupacao
socialmente desqualificada pela sociedade do @itglesua condicdo ainda é
marginalizada através de um estigma profundamejustd. Acontece que, apesar de
seu esforco em permanecer trabalhando em condsgesnenhum reconhecimento e
auto-estima, a avaliagdo moral moderna € implacéwetonsiderar que estas pessoas
estdo nestas ocupacdes por incompeténcia pesspsd,faz com que meregam comer o
p&o que o diabo amasstu:

“Desprezam, tipo assim, o0 inocente paga pelo cubpgaensa que é tudo a
mesma coisa, mas ndo é nao, é diferente, nesse. fomin certeza, tem muito
cliente, muita gente boa, muito sangue bom mesenpricheira qualidade. Mas
s6 que eu queria ser valorizado 100%, mas um diehego la um dia, um dia
eu ainda vou dar a volta por cima. Um dia eu vou davolta por cima, vou
chegar l4 por cima no meu ponto mandando la. Tentasipessoas, ndo € so
homem néo, mulher também. A gente pede pra vigt@rm nao deixa, sai de
vidro fechado, ‘precisa vigiar meu carro nao’, gergangada, as vezes ja sai
com problema de casa, chega ali quer descontar essga. Nem todos, tem
alguns que tém dinheiro ali mas nem parece quedidimeiro, gente humilde,
para, conversa com nés, da a mao, abraca. Agora gemte que tem uma
coisinha, acha que tem muita coisa, ai j& quer ratdr, ndo da atencdo a
pessoa, deixa falando sozinho. Eu fico muito alwbde vocé ta falando a
pessoa sai andando, parece que ta falando com edearcom um objeto. Eu
acho que a maioria é ignorante, chega nao fala,aoni| € assim, tem muito
pouca gente boa ali, mas tem. Isso me afeta, thabali um tempao, conheco
todo mundo, todo mundo conhece a pessoa, trabdihtira o sustento dali,
tiro o pao de cada dia dali, pra tratar a pessossias, todo dia t4 vendo a
pessoa ali, eu fico chateado, eu fico injuriado aom negdécio desse”. (F., 27
anos, casado, lavador de carros).

30 Nesta légica, ditos muito comuns afirmam que quéim quiser permanecer em uma situacao,

que se mexa: “o incomodado que se mude”. E quastés enesmos individuos desmoralizados recorrem
ao crime, esta mesma sociedade do intelecto remgeeavolta e mais discriminacao.
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A luta pelo reconhecimento de sua condicdo de gemga aqui a um limite
extremo, em que um simples aperto de méo se tramsfde um gesto de educacédo em
um gesto de generosidade. A hierarquia moral perogaimtacta, pois ele mesmo quer
compartilhar do status daqueles que o diminuemayediz que ainda vai chegar no seu
ponto mandando. Este detalhe € fundamental paramgreensdo das relacdes de
desigualdade modernas: todas as pessoas compartilba mesmos julgamentos do
que é bom e digno de prestigio, respeito e corejder o que faz com que tenham os
mesmos alvos e metas no que diz respeito ao sEtuw®nsequentemente ao
reconhecimento social de seus méritos e conquistaseja: todos compartilham da
mesma economia emocional e do mesmo pano de fugdiicativo. E isto o que
atribui inquestionavel legitimidade a todas as m®etociais e aos caminhos
considerados corretos para alcanca-las. Tambétidé néstes trechos o preconceito de
classe e de tipo, algo que se confunde no imagimiEiagressores e agredidos que ao
mesmo tempo acreditam no fracasso pessoal e colmpartsemelhantes avaliagcdes
morais. Considerando entdo que sua ocupacdo éivagente avaliada por todos,

realizacdo pessoal no trabalho é algo para Faa diistante:

“Sinto ndo. Sinto ndo, sinto ndo, aquilo ali € mernecessidade, mas se eu nao
tivesse necessidade nem |a eu nao ia, € necessidadao, mas um dia, se
Deus quiser, vou arrumar um negocio bom pra mimteBhho que continuar por
gue eu ndo posso parar também, hoje em dia a pegsoamo eu falei com
VOCE, vocé nao pode esperar um irmao, uma avojaymacé tem que fazer por
vOcé mesmo, por si préprio, vocé vive do seu leschit seu sustento, tem que se
sustentar, se ndo vocé fica sem comer, sem bebemdeu, sustentar vocé
mesmo, si proprio”. (Fa., 24 anos, solteiro, lavade carros).

Assim, a necessidade de uma minima condicdo dewsedncia e dignidade,
imposta pela exigéncia do auto-sustento, faz coentrgialhadores como ele continuem
perseverando em seu cotidiano moralmente desvadlarizlassificado por ele mesmo
como mero “biscate”, algo que € honesto, porémriace sem nenhuma satisfacdo. E
entdo busco compreender como eles avaliam a dédematsio que o valor de seu

trabalho sofre neste quadro de significado:

“Ele acha que ele é melhor do que a pessoa. A nzaidos carros que tem
muita grana € os cara que despreza nés. Agora os mianildes € que da moral
a nés. Os caras chega, igualzinho foi ontem, o ganau 14, foi com um Audi.
‘Da uma olhadinha ai, olha s0, vai dar um caprichoje?’ Rapaz, fingiu que
nao tava nem ouvindo, o cara cheio de dinheiro,odepemorou, voltou, ndo
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abriu nem o vidro, jogou a primeira e ‘bruum’, sawwado, nunca vi disso,
vacildo. Os cara mais rico sdo os cara que despreas nos, 0s pobres, agora
0s cara pobre é os cara que dao mais valor a nése& cara de fusca, daquele
carrinho 147, da o maior valor a nés, lavo o camleles, vigia, da um real,
guando ndo tem déa depois também, esquenta nd@nemade com noés e tudo,
agora 0s mais rico sao 0s mais miseravel, (riséserio, quanto mais rico pior,
€ assim mesmo, a realidade é essa que eu vejensipele todo dia, todo dia,
0 mais rico, 6 caramba! Tem um coroa la, que efa tauito dinheiro, mas
muito mesmo, de milhdo, ai ele falou assim: ‘entpram ai, se tivesse um real
eu casava’, ele fala comigo, eu ‘aha’. So fica mala que ta bravo...é ruim!.
Com certeza, ndo tem nem como, se sente melhardguse sente sim, por que
hoje em dia eles acreditam no dinheiro deles ejadsio tem, fazer o qué. Tem
um la que tem um Corola, eu lavo o carro dele egeler me dar sé um real,
‘qué isso, quer me desprezar, lava meu camelo @deu dois’. Da o desprezo
mesmo, na cara de pau. Se voceé ficar 14 um diarine®m nds cé vai ver, hum,
hum, que isso, tem um monte de goela, a maiona@ goela, tem um que de
més em més troca de carro e quando nos vai lacarm dele quer dar s6 dois,
lavo ndo. Despreza mesmo”. (F., 27 anos, casad@adar de carros).

Um detalhe importante aqui é que ele relaciona conaepcao de desprezo com
a desvalorizagdo monetaria de seu trabalho. Istarsente tem um significado: quando
os clientes querem pagar uma quantia infima pelvicge prestado, eles estdo
simbolicamente dizendo que aquilo € o quanto aguedalhadores realmente valem.
Do mesmo modo, o mercado diz que aqueles que estodaais serdo mais
valorizados e justamente recompensados por issoloSEssim, o trabalho é uma fonte
geradora de reconhecimento social, status e preestigubstituivel na modernidade. E
entdo, ao me falar sobre seu sentimento de digmidasta ocupacao, F. s6 confirma o
que ja vinha dizendo: “Sinto ndo, ali eu sinto geguinho dizfaz de mim na hora, mas
fazer o qué né, ndo tem outra coisa, mas vou chi&gaor isso quero estudar, mas vou
dar a volta por cima e tirar onda com eles ain¢&’, 27 anos, casado, lavador de
carros).

Esta fala é central, pois ‘dar a volta por cimaar bnda’ € exatamente o desejo
ndo-percebido de reproduzir a distingdo social tardo o maltrata através das
ocupacoes valorizadas diferencialmente na divisadrabalho. Isto aparece de modo

bem curioso e sutil quando pergunto qual € a supa@éo e se ele é “flanelinha”

“E s6 aquilo mermo, tipo assim, ficar lavando carsdgiando, flanelinha néo,
sou lavador, flanelinha é sé ficar passando paninibs vidros dos carros, eu
nao, sou lavador, fico lavando carros, lavo maisreajue vigio. Agora, ficar s
vigiando neguinho demora, demora, e d4 s vintmeoccentavos, se fosse so
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vigiar eu ndo queria néo, eu ia arrumar outro negd@judante de pedreiro, sei
la, mas nao ia querer ndo”. (F., 27 anos, casadvador de carros).

Este trecho é emblematico do seu sentimento, quen@artilhado por todos os
segmentos de classe desta sociedade do statugpeBesher ele também discrimina o
flanelinha, ocupacéo considerada mais simplesegiamfdo que a sua, de lavador, o que
explica a eficacia desta distin¢cao sutil que seapatre todas as ocupacdes. Longe de
querer culpar o discriminado por sua condi¢do, jetdo aqui é ressaltar exatamente o
contrario: ninguém se da conta que sua busca pgssoatatus e reconhecimento é
exatamente o principal combustivel que reproduzmass perversas condi¢cdes de
desigualdade social. Quando pergunto em que etealp@lhou antes, descubro um
importante detalhe: “Muita coisa, em hotel, limpegaablica, fabrica de mdveis,
metallrgica, jardinagem, muita coisa mesmo, pemremjudante de pedreiro,
carpinteiro, pintor, marceneiro, fiz muita coisasgsm que fiz sei fazer tudo ainda”. (F.,
27 anos, casado, lavador de carros).

Esta rotatividade no campo do trabalho é um fenémeune, segundo o
soci6logo americano Richard Sennett (2000), trazsegléncias desastrosas para a
personalidade, no plano individual, e para a cidigano coletivo. Para ele, este
cotidiano de mudancas repentinas e constantes entpexrlas pessoas desenvolvam uma
identidade fixa com a sua profissédo, fazendo coensgutornem individuos vulneraveis
e instaveis, devido ao alto grau de flexibilidas®ielo pelo mundo do trabalho atual. E
como o trabalho é uma esfera central para a c@asirda identidade moderna, o que
temos € uma massa de individuos fragmentados. ldepra aqui € que os individuos
nao se habituam a assumir compromissos duradounesnea estabelecer projetos de
vida soélidos e de longo prazo. Consequentementes pessoas nao se habituam a fazer
iISso em sua propria vida individual, a atuacdo antpucoletividade no espaco publico
sera um projeto ainda mais desastroso. Esta infmgQr um mercado incerto e
altamente competitivo surge com precisdo, por ekgnma fala de uma garconete com

guem conversei:

“Quando tem uma festa, uma determinada festa, sd@spre pedem garcons
que tenham uma boa conduta pra lidar com as pessbassimpatia, bom
humor, de saber, assim, aquele negdcio de jogantgra, mesmo que a pessoa
te trate mal ali, quando vocé se aproxima, vocé maop levar aquilo pro
préximo que vocé atender, € assim que eles pedaiofidrios”. (G., 25 anos,
solteira, garconete).
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Esta fala € bastante forte. Além de aturar as msibumilhacdes, direta ou
indiretamente, o trabalhador brasileiro socialmeletsgualificado ainda precisa adquirir
um jeitinho amistoso de ser, 0 ‘jogo de cinturayg que tenha possibilidade de se
manter em um emprego temporario. Como no caso agems, este é na verdade um
critério seletivo fundamental. Deste modo, a fataAdlalberto parece contrariar um
mito muito forte em nosso imaginario nacional, dee @ malandro, portador por
exceléncia do peculiar jeitinho brasileiro, € cacque consegue manipular por meio de
relacbes pessoais as circunstancias em seu fagaor. cAjeitinho aparece muito mais
como uma importante arma para a sobrevivéncia elidatum mercado de trabalho
flexivel, incompreensivo, e cada vez mais restrittnmpetitivo, onde a suposta virtude
malandra é na verdade fruto de gigantesca necdssif®este modo, parece que o

malandro possui agora problemas modernos para/egsol

“Na beirada deles nés nao somos ninguém”

P. € uma evangélica muito simpéatica, de 31 angadea mae de dois filhos, que
mora na favela do Matadouro, préximo a Uenf, etealgalha como auxiliar de servigos
gerais, nome este que j& indica sua funcdo muljtnes®enf. Seu modo de ser bastante
simples reflete-se em sua roupa e em sua casaaApesaramente ler e de dividir seu
tempo fora do trabalho entre a igreja e a teleyis&oformulou opini6es marcantes para
as questdes sobre as quais conversamos, 0 quadmieelepende muito menos de
leitura e estudo do que da prépria vivéncia quecsudicdo de classe e de trabalhadora
desqualificada proporciona. O sentimento da disnagéo de sua situacdo pessoal €

logo visivel quando me fala sobre a justica souaBrasil:

“Eu acho o negdcio muito lento, a justica € muisgarosa. Vejo também que
eles muitas vezes facilitam mais o lado das pesgoastem condi¢do social
mais elevada, acho que quando a pessoa tem uma centlicdo financeira,
acho que é levada por um outro ritmo, entendeu@adhw, quando a pessoa nao
tem dinheiro fica mais dificil de lidar com a sig@, quando eles apresentam
logo dinheiro com abundéncia eu vejo que tudo fizas facil, as vezes € muitos
casos que ndo € nem pra ser absorvida, mas polaad@sim dinheiro assim as
coisas ficam mais facil e entdo ndo ha justica camaostaria que existisse”.
(P., 31 anos, casada, auxiliar de servi¢os gerais).
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Diante disso, a posicdo ocupada na hierarquia naararabalho, o que é um

fator central para a condicao objetiva de classen éator condicionante fundamental:

“O que leva a isso? E a pessoa ter, é apresentami@is condigéo financeira,

ter um cargo melhor, entendeu? Ser bem mais emgoeger um nivel alto na

sociedade, eu vejo que isso €, eles fazem um pleudiscriminacdo. Acho que
0 preconceito que as pessoas tem umas com as odiferentes entre pobres e
ricos, classe alta e classe baixa, acho que divideto as pessoas”. (P., 31
anos, casada, auxiliar de servicos gerais).

Deste modo, ndo sO uma ocupacdo moralmente digme, também o
preconceito praticado objetivamente entre as pesaopartir de seu lugar social na
sociedade do status, se constitui em motivo cepéra a pratica diferenciada da justica
nas sociedades modernas. Em sociedades perifddaiesigualdade estrutural historica
como a brasileira, 0 caso certamente € ainda noaigplexo: se temos uma pequena
elite ocupada em atividades consideradas nobresinpdado, e uma gigantesca massa
divida entre desempregados e subempregados emc¢éespaoralmente inferiores, a
tendéncia é que esta elite seja considerada pos @idda mais nobre e vitoriosa. Isto
por que, se apenas uns poucos conseguiram chet@rada competicdo social, o que
fica sugerido é a gigantesca dificuldade destattrap, o que atribui aqueles que
conseguem percorré-la ainda mais virtudes e quiglpessoais especiais, reunidas no
status de vencedor. Vale lembrar que esta avalifigs@ia sO € possivel por causa da
influéncia profunda exercida sobre todos pela migial do mérito e do desempenho
individual.

A forca desta ideologia moderna, que pde toda aocdpde de acdo e
consequentemente a vida social girando em tornandividuo, € bem nitida nas
expectativas apresentadas com respeito aos prabwoais. E sempre um individuo,
como um herdi, que além de capacidade para agiisprele boas motivacdes, o que
surge como saida para os dilemas coletivos. Istocfaro quando ela me diz o que acha

que falta para o Brasil deslanchar:

“Presidente bom. E as pessoas que ficam em vol& qee sejam honestas,
direitas, que ndo pensem so6 no bolso deles, gueepenos pobres também, ai a
situacdo melhoraria um pouquinho. Depende da getatmpém, depende do
pessoal saber escolher também”. (P., 31 anos, @sadxiliar de servicos
gerais).
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Podemos perceber aqui que ha coisas que todos pladem de acordo com
seus lugares sociais diferenciados, para a metleorada coletiva. No entanto, o sultil
ponto em questdo é que estas acbes sdo sempmassolainca amarradas em um
contexto de cooperacao mutua, onde todos contrilmoemhabilidades especificas para
um produto final. Isto ndo é de se surpreenders jpoiimaginario de sociedades
meritocraticas funciona exatamente desta formaassacdes sdo vistas sempre como
resultado de capacidades e potencialidades ind@isgchaturais, diferenciadas por uma
sutil hierarquia moral, € compreensivel que assdds que estdo no topo da piramide
moral sejam consideradas mais inteligentes, infegere importantes. Por isso, se
esperara naturalmente mais iniciativa sobre osn&ssucoletivos por parte destas
pessoas do que daquelas alocadas nas posicdésr@sEr Todos, em todas as classes,
fardo este julgamento. Deste modo, este exagenodildduo, ou seja, esta construcao
social de um super-individuo, acaba sendo um fatarial fundamental para a
compreensao de nosso populismo e de nosso imagid@rdependéncia politica. Isto
por que os individuos que ocupam as fungdes supsfigejam elas as profissées
nobres ou os cargos politicos, que geram o statypessoas influentes, como o caso do
presidente analisado aqui, sdo vistos como o eskulle empenhos particulares e nao
de acordos coletivos. Deste modo, suas atitudeéylares devem agora corresponder
as expectativas de influéncia coletiva que foraimeaitadas em torno de suas
ocupacdes superiores.

Isto é, inclusive, um desafio real para a pratiaaddmocracia. Um influente
educador e socidlogo do século XX, chamado JohneRpeverta vez desenvolveu uma
teoria acerca da democracia em que esta era wista o resultado de uma cooperacéo
reflexiva entre todos os individuos de uma coldtdie. Aqui ja se inicia o problema: se
nao nos percebemos como uma coletividade intertasteecmas sim como individuos
isolados e socialmente distintos em suas virtudetaites particulares, ndo nos vemos
entdo nem responsaveis e nem capazes de pratidemacracia. Na verdade, néo
chegamos nem a pensar nela, pois para tanto énfiemiial nos enxergarmos como

coletividade. E importante compreender que niora@ taqui apenas do plano da

81 Ndo é a toa que muitas pessoas de condicdo ataddastada se sentem na obrigacdo de

contribuir com alguma forma de assistencialisma mabem-estar de sua sociedade, assim como muitos
pobres acham que deveriam ser ajudados por quermésn Esta fala ilustra bem o ponto: “Tem muita
gente que, por exemplo, uma pessoa que mora aqa nua, tem uma casa boa, tem condicdo de vé a
familia que ta naquela outra rua ali mais préxitaojendo que é uma familia carente, ndo tem coodica
as criancas nao tem uma roupa boa, e a pessoaessmera bem, todo dia ta ali com as coisas deréart
dentro de casa, vé aquele carente ali do lado &asmuzes ndo doa nada pra ajudar aquela fan{fig”.

31 anos, casada, auxiliar de servicos gerais).
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reflexividade de nosso pensamento, ou seja, datoglas modernas que aprendemos a
compartilhar todos os dias. Neste caso, por exenapideologia da solidariedade nos
diz que somos uma coletividade e que devemos égermelo proximo, ter compaixao
dele e etc. e tal. Aqui temos uma visivel contri@aligque gera inclusive ansiedades e
conflitos de identidade profundos nos individuosderoos, uma vez que nhossas
ideologias muitas vezes ndo correspondem aos 81t que temos e avaliagdes
morais, como é o caso dos preconceitos, que re@gao intimo, mas somos coagidos
a negar pela ideologia da igualdade moderna. Faig paréntese para ilustrar que,
apesar de muitas vezes acreditarmos na existéaciana coletividade, nossa maior
avaliagdo moral acerca da acado na modernidadéo¢sh@ente centrada no individuo e
em seu poder especifico e exclusivo.

Ademais, a analise de Dewey coloca o trabalho waldo como um fator
indispensavel para a existéncia de uma cooperagi@tiva. Isto por que, para ele,
somente os individuos que se sentem socialmendeizedos em suas propriedades e
qualidades pessoais conseguem se perceber commaediaalmente responsaveis pela
construcdo do espaco publico, ou seja, pela paatidio efetiva na avaliacdo e deciséo
dos assuntos de interesse coletivo. Para entendamalhor este ponto, é importante
lembrar que a divisdo do trabalho € um fio invisimeubstituivel para a manutencgéo
dos individuos presos a uma coletividade. Desteomesta coletividade s6 funcionara
bem, ou para ser mais preciso, sé existira de tatando todos os seus individuos
forem justamente valorizados por sua contribuicgeeifica para a producéo geral da
sociedade, 0 que s6 pode ser realizado atravésudivabalho. A esta altura, ja comeca
a ficar facil entender por que a democracia emepgigriféricos como o Nnosso € uma
realidade apenas formal, uma vez que sua prati€arjgnada logo em sua base, devido
a desvalorizacdo moral de uma massa de traballsadesgualificados. Assim, esta é
uma questao que nao depende apenas do progresessas instituicdes formais, como
€ 0 caso bastante louvado em algumas partes dd Boas respeito ao or¢camento
participativo, mas sim do reconhecimento espontgmeqarte de toda a coletividade
em relacdo ao valor do trabalho de milhdes de Ibinaxs socialmente discriminados
para baixo em suas ocupacdes.

Outra entrevistada, também auxiliar de servicosigera Uenf, M., casada, 33
anos, mée de trés filhos, acrescenta detalhes tampes, neste sentido, para apresentar

o trabalho como fundamental para o progresso sengelvimento nacional:
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“O trabalho entendeu, se botar trabalho pra esse@todinho, e se todo mundo
quisesse trabalhar ia adiantar. Vocé vé um paiscondapao, pequeno, todo
mundo trabalha, um pais de primeiro mundo. Vocé@méais igual esse nosso
aqui, tem tudo pra ser um pais de primeiro mundoad¢ima do Japédo, vé
guantos Japao cabem aqui dentro de nosso paistrg, @om a terra fértil que
nos temos, plantacdo, agricultura, deveria ter, raa®la se tiver trabalho pra
todo mundo nédo vai ficar bom por que tem muita gegtie ndo quer
trabalhar”. (M., 33 anos, casada, auxiliar de seqws gerais).

Uma contradicdo interessante surge quando pergacgoca da culpa pela

7

injustica, que geralmente é atribuida aos politices, quando pergunto se € isso
mesmo, ela enxerga um outro genérico onde a pgsgod@la nunca esta incluida, o que
expressa outra patologia basica do individualisnamlemo em sua versao anémala

COMO em NnOSso caso:

“Nao, ndo sdo sO os politicos, eu vejo no geralterdeu, no geral, ndo é
preciso ser politico para fazer pouco caso das @essjue nao tem, muitas
vezes sd0 pessoas que nao sdo politicas, tem umda&g&o bem estabilizada e
que fazem pouco caso das pessoas que sao baixa, mendeu? Tenho visto
iIsso”. (M., 33 anos, casada, auxiliar de servicesais).

Quando pergunto sobre os possiveis caminhos pamagresso do Brasil, a
explicacdo converge a centralidade do trabalho commaginario da dependéncia
politica, mais uma vez criando a imagem do suparemo qualificado como presidente,

traco marcante de nossa subcidadania:

“Emprego, é o presidente criar assim mais industi@ pais, fazer assim, ele
liquidar com a divida externa que ele tem fora dasB que eu sei que sao
muitas coisas que deve la fora e aumentar assinixabacomo que
chama...imposto, entendeu? Eu acho também quéagé&nfno Brasil a nivel de
assim, a classe, a maioria da classe do Brasilgessoal de baixa renda, e o
povo que movimenta o Brasil na verdade é esse p@amo ai. Né, tem a mao
de obra ali pesada, que mexe mesmo com o movimemoasil, os granddes la
se nao tiver o pessoal de baixa renda que trablh@o e pesado ali eles ndo
vao avancar. Né, depende muito do pessoal pobrioeau vejo assim,
aumentar o nivel de emprego do Brasil, dar maisigerpro pessoal que &
carente, por que tem muitas pessoas aqui no Bpassando fome, pessoas que
tem batido em vérias portas todo dia procurando,cenheco varias familias
que tem criancas e que vive de biscate, hoje eJdinga um quintal, amanha
ele vai, é ajudante de pedreiro, mas ele ndo saua e pedreiro, ndo teve
curso nao teve nada, mas por que ele ajudou aifieh ali pra ganhar o pao
de cada dia, levar o alimento pra familia dele,d&neu vejo que se a gente
mexer mais nesse lado, fazer firmas, industriasceaio que o Brasil vai
melhorar muito”. (M., 33 anos, casada, auxiliar slervicos gerais).
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No primeiro trecho ela reconhece o valor dos polagsociando-0s aos servigos

bracais, provavelmente devido a sua propria condig&€é que ndo séo reconhecidos e

valorizados pelos “grandes”. O tempo todo sua qugée de justica esta ligada ao

assistencialismo, tanto politico como social, o0 gadimenta a ideologia do mérito,

onde 0s mais capazes ajudam 0S menos capazes,mpexa relacdo entre 0s

principios iluministas de fraternidade e igualdgdexplicados por Simmel como vimos

acima, relacdo esta que se radicaliza em contel¢odesigualdade estrutural. Isto

reforca que a principal desigualdade em seu imegidda de classe, cristalizada em

tipos bem distintos de gente: os “despossuidos’‘gmandes”.

Novamente, a condicdo de derrotado na competic&@lsdruto de uma

auséncia objetiva de auto-estima e de autopercegggieanto merecedor e capaz de

atuar em coletividade na idealizacdo e realizagiondtas comuns alimenta em suas

proprias bases o imaginario de dependéncia emarelags mais fortes, sejam eles

politicos ou pessoas de classes superiores:

“Entdo eu vejo que muitas vezes também a pessogequema condicdo mais
estabilizada, uma classe mais alta, eles mesmo, d&mwendendo s6 do
presidente, mas se cada um deles tivesse a coasciue se cada um fizesse
um pouco, pelo menos por aquelas pessoas questiesvendo, por que muitas
vezes querem ajudar o pessoal que ta 14 no Nordéstéio sei aonde, mas ta
esquecendo daqueles que estdo passando todossosadfEorta e que precisam
tanto quanto aqueles que tao la longe dele, e (ri@@m sabe se aquela ajuda
vai chegar 14, entdo muitas vezes eles podem falpeima coisa, ndo sO o
presidente, mas um advogado, uma professora quleagseis, sete mil reais,
tem um filho ou dois filhos, e tem uma pessoausitem quatro ou cinco, acho
gue se ela fizer alguma coisa pra ajudar aquelsspasali, aquela familia, ou,
um remédio, entendeu, isso vai melhorando, por tgde mundo vai sendo
ajudado aos poucos, e todos aqueles que vao tdimlild, ndo é pra dar tudo,
por que tem pessoas, que pegam aquilo ali comosse fobrigacdo da pessoa
gue ta ajudando e quer tirar até mais, eu ja temtsbo isso, mas so6 se ele fizer
assim, vou te dar cem todo més do meu, a nivedtdarsl reais, eu vou dar cem
pra vocé viver, comprar o alimento pra sua famipalo menos o basico pra se
desenvolverem, ajudar aquela familia, entdo eu aghe isso ndo vai ser
complicado pra eles, e todo mundo vai ficar ajudadé alguma maneira, nao
s6 o presidente”. (M., 33 anos, casada, auxiliarsdevicos gerais).

A esta altura, perguntar sobre discriminacdo comtpmbre acaba sendo quase

desnecessario, mas a resposta sempre surpreendgetaihes interessantes, uma vez
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que nao praticar o assistencialismo e a fratereidé&mbém se relaciona a

discriminagéo:

“Existe, existe muita discriminagéo. O pobre, aded varias horas numa fila de
hospital, pra ser atendido, vai l& marca consultdp pode por que tem muita
gente na frente e quando ele marca as vezes nusizEs passa mal na fila, na
hora de ser atendido, ainda fica na espera ali ooredor, por que eu tenho
visto o jornal, gosto de ver o jornal, e tem passaaduito isso é o dia a dia
nosso no Brasil entendeu? Eles ficam ali na filaedpera muitas vezes néo é
atendido, quando chega ndo da tempo mais e montendeu? E de outras
formas também eu vejo isso, as pessoas que meaias,\por exemplo, pessoas
que tem condi¢cdes de ajudar o outro, entendeuopssgue por exemplo, tem
um carro do ano, tem um carro bom, ai a pessodi fgagdsando mal precisa de
uma ajuda urgente ali, a pessoa ta vendo e naaligar ali e falar vocé quer
a minha ajuda, quer que eu te leve pra vocé serdat@, ou vocé quer que eu
pague uma consulta pra vocé, é cinglenta reaisfarindo vai empobrecer
aguele que tem mais condicdo, entendeu, entdo snwiézes o pobre é
humilhado dessa maneira, por que precisa de umangdija nao é um medico
que te da, ainda que seja um dos médicos bonsfague Sus o social, eles
trabalham e vivem disso, mas vocé vé que muitas wepobre é discriminado,
as pessoas sao discriminadas por causa disso, perngio tem condicdo de
pagar um social e ir logo ali, ele liga no telefprm®mo o rico faz, amanha ja
pode ir |a, ele vai ter o dinheiro pra pagar, e olgpe ndo, enquanto vocé chega
la, se vocé for uma pessoa pobre, ndo tem nem g@mdie muitas vezes ir 14
naquele lugar arrumado, vai com a roupa que voed tendicdo de ir, ai a
pessoa la que marca a consulta te vé, e acha asdimgquele ali ndo tem
condicdo, acho que ele néo veio marcar consulthpague ndo, ndo vao nem
olhar pra aquela pessoa, acho que muitas vezeséndem olhado, ai aquela
doutora que vem ali ou até a empregada dela, chegjoela ta bem vestida é
logo atendida. O cara muitas vezes ndo enxergangegeio, por que uma vez o
patrdo do pobre |4, o pobre tava no servico |4, mdo de obra pesada,
cortando cana, ele foi ali, do jeito que ele paseml, de chinelo, o patrao ta la
fora no carro, mandou ele la dentro, com dinheira pagar, a pessoa que ta la
no balcdo, se ela ver a doutora, um advogado conengpregada ali
arrumadinha e aquela pessoa que ta com a consatttadinha pra pagar ali se
tiver mal arrumada ela vai ser atendida depoisgeedeu, isso é o que eu tenho
visto, eu to falando o que eu passo no dia a €&g ndo acontece comigo mas
acontece com alguém que esta do meu lado, entefidd®d eu vejo que isso é
discriminacdo com o pobre, um pessoa que, as \&z@®dr que seu filho ndo
estuda num colégio particular, entendeu, ndo tendigdio, seu filho s6 estudou
em colégio publico, o seu curriculo ndo tem conalidéd alcancar o curriculo
de um servigo, por que vocé ndo teve um curso isupe&o teve um colégio
bom reforcado entdo naquela hora ali o pobre vaian] porque ele ndo pagou
0 colégio, a chance dele vai descendo cada vez erdisndeu, entdo se ele ndo
for uma pessoa que corre atras, que se esfor¢caé eiscriminado sim, sempre
vai ser discriminado entendeu? Eu vejo isso nadiga”. (M., 33 anos, casada,
auxiliar de servicos gerais).
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Ela deixa claro que o estereétipo do pobre, suagemamal arrumada, € o
principal motivo de discriminacdo, enquanto questereotipo das profissbes nobres,
claramente citadas por ela como “doutora”, advogadmédico é um capital social
fundamental como via de acesso a um tratament® @igrara ser considerado gente, o
que simplesmente faz com que os inferiores sejaoraglos ou no maximo relegados a
segunda instancia. E muito importante notar addifé desta fala com um imaginario
atual politicamente correto que incentiva, como ubagacao moral, a compaixao
pelos mais necessitados. A atuacdo politicamerdeen@ncipatéria de tal imaginario,
no entanto, € aquela que ndo mostra a perpetuacé@md condicdo de dependéncia
que, além de claramente econdmica, é politicaugsice moral. Quando te dou um
sacolao de alimentos, acreditando que estou teoddigdidade, como é muito comum
ouvir falar atualmente, simbolicamente estou dipeqe sou melhor, mais importante,
mais capaz, mais realizado, mais feliz, mais ige¢glie e mais forte do que vocé, o que
ndo toca nem de longe nas raizes morais do médm desempenho que, estas sim,
deveriam ser articuladas, como diria Taylor, paranspimento de tal imaginario.

Por fim, sua definicdo acerca da desqualificacaoalndo tipo especifico de
gente alocado nas ocupacdes desqualificadas sormgevigor até mesmo quando
acredita estar falando de preconceito contra stw. 4, segundo o mestre Adorno em
sua ja citada obra, sintomatico acerca das cogfiaside nossa fala quanto tentamos

explicar nossa condicdo existencial, pessoal cetigat

“Tem, tem sim, as pessoas tem preconceito de concBeentrar, eu ja vi uma
pessoa comigo, numa loja, a pessoa veio do Riocadeird, ela é escura, de
chinelinho, por que no Rio de Janeiro as pessoas ailBam muito pra isso,
depende do lugar onde vocé vai, a pessoa de chiaelrdou, tomou um
cafezinho e foi ali na loja, quando a pessoa chegoyessoa nao foi bem
atendida, a moca olhou, ndo deu atencdo, a mocallhéindo as coisas, e ela
olhou e ndo deu atencdo, a moca querendo ser atepndor que tinha pessoas
bem arrumadas entendeu, a loja cheia, ela ficouddaatencdo aqueles que
estavam chegando de postura, de salto, e aqueldagaeali por que é escura e
tava de chinelinho, ndo tava com cartdo de crédiip tava com cheque, nao
apresentou nada, sO apresentou ali a aparéncia délaentdo eles fizeram
pouco caso e ndo deram nada pela pessoa, na veraaassoa tinha um bom
servico, tinha um cartdo de crédito bom, ndo sé tinma vérios, e depois a
pessoa acabou quase discutindo com uma das fun@snda loja por que ela
falou assim: ndo é possivel, eu cheguei aqui promeistou hd muito mais
tempo olhando e ninguém chegou aqui pra pergungweoeu queria, pra saber
se eu queria alguma coisa, ninguém me deu atenEd@s pessoas que
chegaram atras ja foram atendidas, ja foram emimeu to aqui ainda na fila.
Loja aqui do centro de Campos. Entdo eu vejo qpessoa escura é realmente
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passada pra tras, muitas vezes em muitas situagdessao todos, mas se for
uma pessoa escura e nao tiver bem arrumada, natranasvalor real que ela
tem, por que hoje na sociedade ndo estdo olhandto rawcarater e a pessoa
gue vocé €, estdo olhando o valor social que vpcésanta, muitas vezes € pelo
gue vocé tem, ndo pela pessoa que vocé é, enteae@i@ aqui em Campos
isso tem acontecido muito, eu ja vi, essa pessdavancomigo e ela ja discutiu
duas vezes aqui em duas lojas aqui em Campos e degs foram
abandonadas por ela, nunca mais eu chego ali, e passoa que viaja, ela
falando, eu compro minhas coisas no Rio, comproS&mo Paulo, mas em
Campos eu evito de comprar por que o pessoal &, elham muito pra, se a
pessoa é da familia tal, tem o nome de fulano kléeia o nome do prefeito da
cidade, ele ndo sabe nem se vocé € da familia dteif;, mas se leva o
sobrenome da familia vocé é atendido com mais.sefapre comentou iSso
comigo, ela fala, por que € cidade pequena entaornriito disso. No Rio vocé
entra na loja, eles ficam de olho se a pessoa varay roubar, um assalto hoje
em dia sabe como que €, eles olham isso, mas &besdiscriminam ninguém
por causa da cor. Ela sempre fala isso, entendeutdd=muitas vezes a pessoa
gue vem de fora observa muito isso, geralmenterasilBas cidades pequenas
acontece muito isso por que na cidade grande natenddpo de observar isso,
essas coisas peqguenas que parecem que ndo temwvalatpmas pra pessoa
que leva essa humilhacdo nessa hora a pessoa ssé® eu vejo que a raca,
no Brasil, ainda tem sim”. (M., 33 anos, casadaxibar de servi¢os gerais).

E notavel aqui que, mesmo tentando articular unrapeeensdo acerca do
preconceito de cor, o que mais surge em sua falaosacritérios e caracteristicas
especificos que combinados definem o tipo humarorizado pelos acordos da
sociedade do intelecto, construido, perpetuado terali@ado através do que ja
compreendemos acima combabitus primario. Isto apenas confirma a forca
incontornavel que tais critérios, definidos pelomgpios e ideologias que pudemos
discutir até aqui, exercem objetivamente na vidadiama de todos os individuos
modernos, favorecendo os portadores de signostdie8 e punindo severamente,

ancorados nas mais justas explicagbes, os quevedan a mesma sorte.
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PALAVRAS FINAIS — O QUE E UMA SOCIOLOGIA POLITICA D O
TRABALHO?

Quais sao os critérios necessarios para que algquessa considerar uma
sociologia como politica? A denominacdo de teot@®0 sendo criticas, engajadas,
politizadas, emancipatorias, ou coisas tipo, natgé novo nas ciéncias sociais. Mas o
que tais adjetivos realmente significam quase sengrmotivo para duvidas e
ambiguidades, o que por si s ja nos coloca a atim de pensar com mais cautela
sobre este tipo de classificacéo, 0 que em mu#sssctrata-se na verdade de uma auto-
classificagao.

Se existe uma coisa que é comum em toda a prodigc@onhecimento, pelo
menos nas ciéncias humanas enquanto disciplina€mozas sistematizadas, isto é a
filiacdo, consciente ou ndo, a determinadas casede pensamento que em VArios
casos sdo mais roétulos vazios do que um conjuntoiddms satisfatoriamente
sistematizadas. Nas ciéncias sociais isto naoeéedife, e talvez seja até mais intenso,
uma vez que estas disciplinas geralmente se pencebemo historicamente
comprometidas com um engajamento profundo em fdsogmancipacdo humana nos
seus mais diversos aspectos.

Na verdade, isto € um dos combustiveis mais ingepswa 0 envolvimento
apaixonado de milhdes de cientistas sociais cora segpectivos objetos no mundo
inteiro, o0 que nao é diferente em nosso caso bmasilNo entanto, acredito que algo
mais se impde como necessario, além do engajarapaboonado, para um aprendizado
intelectual sadio e consequentemente uma sisteapatzde idéias que realmente seja
frutifera para a emancipacédo humana. Este algo sogmde ser compreendido se nao
fugirmos da dificil tarefa de entrar na intricadeomfusa relacéo entre conhecimento e
acao politica, tal como ela vem se configurandelatente.

Um dos mais fortes imperativos que tomam de assal@studantes de ciéncias
sociais, principalmente em paises de profunda ellhamte desigualdade como o nosso,
€ a necessidade urgente de intervencao ativa nalandPouquissimos estudantes
escapam da seducgdo de tdo inquestionavel objetival ne na verdade alguns decidem
corajosamente dedicar toda sua vida a ele, e istanvével. Mas o0 que precisa ser

discutido aqui é o que significa realmente issos@ja, 0 que € lutar e agir politicamente
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em favor da emancipacdo humana, e quais sao osttasnconcretos e eficazes para
fazer isso.

Dentre tais caminhos, € importante dizer que aaewitica, e aqui ainda nao
falo especificamente daquela historicamente filiadsadicdo da Escola de Frankfurt,
mas sim da teoria que se percebe engajada em e@siest@ncipatorias independente da
filiagdo a alguma tradicédo, tem sido a opgéo assada maioria dos académicos. No
entanto, € exatamente aqui que se impdem algubgepras de definicdo que precisam
ser discutidos, uma vez que o limiar entre incantar acdo emancipatoria e permitir
que o caminho a ela seja enxergado é divididonsetite por uma fina pelicula de
entendimento.

Para o leitor atento, creio ter ficado claro noodesr de meu argumento que
minha intencdo esta assumidamente associada adsegpgao, e ai sim eu posso falar
que concordo com o sentido que a teoria criticapiara a Escola de Frankfurt, o que
talvez tenha encontrado em Adorno seu expositos maisivo. Naquela tradigéo, uma
teoria critica s6 pode merecer este nome quandestamente, mesmo que isto
signifique lutar contra algumas paixdes pessoa@sprepde a discutir a radicalidade
filosofica das questbes. Para tanto, ndo é sufeciestudar os processos historicos de
articulacdo e lutas politicas em favor de clasgéseros, etnias, identidades, ou seja 14
gual forem os oprimidos em jogo, 0 que nado sigaifaizer que tal tarefa seja
desnecessaria. Uma teoria verdadeiramente critomseqlentemente emancipatoria é
aguela que consegue desvelar os intricados mistgue explicam o que é que esta por
trds das ac¢les politicas, ou seja, que ndo sedartzer qual é — e principalmente por
que o0 é - a dimenséo pré-politica que objetivamerdtva ou impede a acéo politica
emancipatoria.

E por isso que nédo basta dizer, como é muito comairtradicio da sociologia
do trabalho atual, que a classe trabalhadora gménata cada vez mais a cada década e
que o mercado expele pessoas sem oferecer condedteffatorias para seu
deslocamento. Enquanto continuarmos descrevende @cpntece com trabalhadores
desqualificados sem dizer o porqué, ou entdo sem@@n com um por que materialista
que nado pode dizer nada além do 6bvio, ou sejapquercado se precarizou, que as
relacbes de dominagéo capitalistas se intensifeaada dia que passa e que a relagao
entre capital e trabalho aumentou sua contradig@m estaremos nem de longe tocando
na radicalidade das questdes e ficaremos satsfeibon uma teoria descritiva e

simbolica.
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Também néo € suficiente dizer que a classe trat@lhgrecisa se mobilizar,
pois tal tarefa 0 pensamento marxista ja cumpriprdeiso dizer o que é que impede
objetivamente 0 engajamento consciente na acatveole classes sociais inteiras que
permanecem durante inimeras geracfes na mais geofoiséria, ou seja, que mistério
€ esse, que continua oculto com o passar de déead#s permite que imensos grupos
de pessoas, ligadas pelas mais diversas afinidadessem, como diria Marx, a tomada
de consciéncia de sua propria forca, para sua epagdo real.

Esta € uma questdo, sobretudo, de significado, igigizmente tem sido
reduzida, o que se agrava em paises como o nos#® aalesigualdade gritante exige o
tempo todo a elei¢cdo de herdis, a uma questaorepaenente politica de divisdo entre
conservadores e revolucionarios. Os que fazem oddermaqueles que produzem uma
teoria “pratica”, de intervencéo direta e imediata mundo, ou seja, uma teoria de
incentivo a acao e nao de desvelamento dos impaesgtré-politicos da acao, isenta de
muitas estruturas tedricas que supostamente ma@palitam do que ajudam. N&o
precisa dizer que os que fazem o mal sdo aqueéeprqauram desvelar a mediacao da
acdo, o que de modo simples implica dizer quat@mificado subpolitico subjacente a
acao.

Tal significado s6 pode ser alcancado, como tentetrar na préatica ao longo
deste texto, quando se busca identificar os impealios objetivos da acao, e tais
entraves ndo podem ser descobertos e desmascaedasna compreensdo do que é
moralidade e da atuacéo veladora de ideologiasassarcondi¢cao existencial, o que se
completa com o entendimento de que, desde o diguenmascemos, SOMOS expostos a
um processo incontornavel de sociabilidade queimpse limites praticos exatamente
por nos ensinar a lidar com o mundo, ou seja, poasnediacdo basica e primaria de
nossa autopercepcdo no mundo ou, como diria Hedledg nossa “abertura para o
mundo”. Isto foi, em resumo, o que tentei dizeadipda importante nocao tabitus

No geral, o que precisa ficar claro é que, pararfama sociologia politica do
trabalho, principalmente em nosso caso periféricencluso de radical precariedade,
precisei explicitar quais sdo as causas objetivasigeificativas que impedem a
percepcéao de tal realidade enquanto injusta, apesados sabermos, no senso comum,
que ela é desconfortavel e, para milhdes de pesatiasnesmo insuportavel. O fato
consiste na combinacdo de motivos que, por um ladginam-se da organizagao
material do mundo, o que encontra em Marx um ppétarcial de suma importancia e

em Bourdieu sua explicacdo mais acabada, e powo,odgpende da construcéo
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intersubjetiva de significados que atuam nestanizgado material exatamente por
conceder-lhe justificativas morais e ideolégicasre& do que € correto, bom e justo,
cujo caso emblemético para meus objetivos aquuélag@ncorado na tradi¢éo cristad de
que todo trabalho é digno.

Quanto a organizacdo material e pratica do muna@meéros antropologos,
dentre os quais Marshall Sallhins oferece uma bergéde, j& perceberam que um
complexo conjunto de simbolos é fundamental paeacaunformacéo, reproducdo e
mudanca. E o simbolismo de uma sociedade que coafggesquematiza, neste sentido,
todas as relacdes sociais, bem como a relacédo laucoam a natureza, o que permite,
através de um complexo conjunto de rituais, a thpy@0 de uma sociedade enquanto
sistema unico e diferenciado de significados. O e é dito nesta perspectiva, no
entanto, é de onde vem o simbolismo, como ele is&trdo, € na auséncia de explicacao
suficiente é dificil cair em outro lugar que ndo materialismo. Em Bourdieu, os
simbolos que compartilhamos, internos ou extermss reossos circulos identitarios,
também sdo um mecanismo fundamental para a orgawnizsocial, o que inclui a
reproducdo de distingdes sociais como ja vimosehanto, algo sutil que é preciso
dizer € que os simbolos apenas oferecem para naseatidade como simplesmente
acabada e dada, mediando toda a nossa atuacdo mub,mmuas os simbolos nédo
inventam tal realidade. Sua formatacdo dependar@esintese entre estrutura material
e estrutura ideal que s6 pode ser plenamente cenghda através da moralidade e das
ideologias que interconectam tais estruturas, @oia moralidade que se articulam os
principios que, paralelos a organizacdo materialndado e em relagdo dialética com
ele, conferem todo o sentido mediado pelo simbalisra conformacdo material do
mundo.

A gama de significados que permite ao trabalhordra@ade estruturante e
hierarquizante que estudamos aqui s6 pode ser eengida quando se vislumbra o
que ela tem de mudancas e de permanéncias, nalagaedo imaginario ocidental,
quando instaura a afirmacéo da vida cotidiana.géata, que se compde basicamente
pelos principios de individualidade, liberdade teaticidade, s6 pode ser assim devido
a toda uma ontologia do Eu na identidade ocidejual estd no cerne da hierarquia
mente-corpo vista por Taylor e que confere a agdéwidual, racional e consciente,
toda a responsabilidade de intervencdo no mundmeOraylor chama de naturalismo é
exatamente a consequéncia pratica de nossa ndpe&ocdo fato de que isto € uma

versao do pensamento metafisico ocidental pareecdqum ser humano, que néo leva
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em conta a abertura individual para as relacOesrsubjetivas contextualizadas no
aprendizado pratico que temos em nossa vivéncigeasatizada por significados, o que
é indispensavel para um entendimento cabal de wgralgpo de hierarquia moderna.

As ideologias que critiquei aqui, do mérito, doetepenho, do conhecimento e
da auto-responsabilidade, emanam de tal combinagéie configuracdo estrutural e
imaginario social, como explicacdes do senso comém mediadas pelo pensamento
abstrato necessario para o alcance da radicaliziagiquestdes e assim a destruicdo de
nossas verdades comuns, o que do contrario impedua eficacia justificante,
naturalizante e por isso mesmo conservadora. Des@o, se existe alguma acao
revolucionaria possivel para a destruicdo de tadoesquema de hierarquias, que se
dividem na pratica em privilégios materiais e maraista depende de uma abstracao
que consiga romper com a percepcdo natural, megadaimbolos e ideologias, que

temos no senso comum sobre a dignidade genéritatmiho.
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ANEXO — ROTEIRO DAS ENTREVISTAS

ENTREVISTA EM PROFUNDIDADE DE + ou - 90 MINUTOS.

1) Consumo: 15 minutos

a) Que tipo de roupas costuma usar?

b) Como é a decoracédo de sua casa?

c) O que faz de lazer no tempo livre?

d) Qual é seu tipo de escritor predileto?

e) Que cantores ou estilos de musica mais gosta?
f) O que gosta mais na TV?.

g) Como escolhe um filme?

h) Quais diretores e atores de cinema mais gosta?
i) Quando sai para comer fora o que prefere?

2) Politica e Discriminagdo. 10-15 minutos.

a) Gosta de politica? se imagina participando de adgagdo politica junto
com outras pessoas? Os politicos sdo mesmo tadmis?gDe quais
politicos gosta? Quais ndo gosta? Existe justicialsoo Brasil? Quais
as causas da desigualdade? O que falta para ¢ dslsinchar? Existe
discriminacgéo contra o pobre? Cite exemplos. Existeonceitos de
cor? Contra gays? Contra a mulher? Cite exemplagiegdazer com 0s
mais velhos?

b) Vc se sente respeitado no Brasil? Existe respegsaus direitos? Do
gue sente falta?

3) Amor e amizade. 5-10 minutos.

a) Confia nas pessoas em geral? Pg?

b) O homem s6 quer sexo?

c) As mulheres tém que ser inteligentes para sabear‘lem homem” ao
modo delas?

d) Quais sédo as diferencgas entre homens e mulheres® §usemelhancas?

e) O que aprendeu com os pais nesse assunto? O du&riensos filhos?

f) Qual seu tipo ideal de homem/mulher?

g) Qual a coisa mais importante para a escolha deanceipo?

4) Brasilidade. 10-15 minutos

104



a) Tem orgulho de ser brasileira (0)? pq?

b) O brasileiro é diferente de outros povos? Pq?

c) O brasileiro é mais afetivo mesmo? Pq?

d) O brasileiro € mais “quente” e sensual? Pg?

e) O que o brasileiro teria a ensinar aos outros pbvos
f) O que teria a aprender?

5) Religidao 10-15 minutos.

1- Qual sua historia de vida com a religido

2- Qual a sua idéia de Deus?

3- Uma vida de sofrimento é um sinal de felicidadeoitkeda mort

4- Se tem religido, o que ela oferece para vc?

5- Quais sédo as principais diferencas entre suadeligias demais e a
importancia dessas diferencas?

6- Qual sua opinido sobre os ateus?

7- Vc costuma se orientar pela escolha religiosaugenqvc vai votar?Pg?

6) Questdes projetivas. 10-15 minutos.

a. NOs todos temos, as vezes, desejos e impulsosiquificeis de
controlar. Que desejos vc acha que, para vc, samissdificeis de
controlar?

b. Qual a pessoa, morta ou viva que vc mais admiagque menos
admira?

c. Se vc so tivesse seis meses de vida, mas que pddess o que
desejasse nesses seis meses, 0 que faria?

d. Se vc fosse presidente do Brasil qual as trés pasieoisas que faria?

7) Familia e planejamento da vida. 25-30 minutos.

a)Como era sua familia? Tinha pai e mae? Como dra a dia em familia? Como era
sua relagdo com os pais? E com seus irmaos?Quasasi®es de festa? Como eram
essas ocasioes? Os mais velhos (pais e irmaosvamu®u cuidavam dos mais novos?
O que era ensinado a se fazer? E a Nao se fazei@ éimulo a escola? Existiram
outras pessoas fora da familia importantes? Q&aj87Do que se envergonha e do que
se orgulha na sua familia? Pg? Vc se criou sozinhseguiu 0 modelo dos pais? Que
tipo de pessoa sdo seus pais?(exemplos e situgagéeaustrem a resposta), Sabendo
gue todos os seres humanos possuem defeito,qoais $Hs seus pais? Em qual deles
vocé mais se espelha? Quais sdo as principaisidémseus pais? Como é (ou como
era) a convivéncia dos seus pais? Em gque seusgaisais parecidos? Em que eles
mais se diferenciam? Quem normalmente toma as d#sciffinancas, recreacao,
disciplina das criancas e residéncia)? De tempdeempo todos as familias entram em
desacordo. Sobre que assuntos seus pais as vezesldm?
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b)Quais seus alvos e objetivos pessoais? Como maagie possa alcancar? Carreira e
dinheiro ou satisfacdo pessoal? Pgq? Planeja aawdguanto tempo? 1-5-10 anos? Ou
meses e dias? O destino de cada um depende daleontdvidual? Pq sim ou nao?
Quais as coisas mais importantes da vida?

c) O que lhe atrai mais num trabalho? Dinheiro atisi¢cdo pessoal? Voce sente que
seu trabalho é valorizado pelos outros? Vocé de sealizado em seu trabalho?

Informacdes gerais: 5 minutos

1) idade, sexo, ocupacédo, onde mora, salario, adwatacional, nivel educacional dos
pais, voce tem TV? Automovel? DVD? Computador? Maodografica digital?
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