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Violência de Gênero na Política de Segurança pública: poder de agenda 
e veto players 
O objetivo deste trabalho é compreender como o debate sobre 
segurança no legislativo federal reflete as preocupações e os interesses 
dos atores e das atrizes envolvidos com a promoção de igualdade de 
gênero e justiça social no Brasil. Particularmente, descrever se e como tais 
interesses são incorporado, negociados e vetados a respeito do problema 
da violência de gênero na pauta de segurança pública. Especificamente, 
pretende-se: mapear o quanto o Congresso Nacional reflete o discurso 
progressista e/ou conservador nas suas proposições legislativas, no período 
analisado; identificar e caracterizar os atores e atrizes identificados com 
diferentes diagnósticos e soluções de políticas de segurança pública 
voltadas para o problema da  violência de gênero e; mapear e analisar as 
principais estratégias de agenda e veto desses atores nos processos 
legislativos relacionados ao tema, a partir de estudos de casos. A pesquisa 
será realizada a partir das seguintes atividades: revisão da literatura; 
análise quantitativa das proposições legislativas; seleção de casos 
aprofundados no período analisado; análise de conteúdo das proposições 
legislativas dos casos selecionados. A partir desses estudos de casos 
espera-se identificar quais seriam as estratégias discursivas utilizadas por 
esses atores e atrizes políticos e como eles atuam no processo decisório do 
legislativo inserindo e/ou bloqueando assuntos/matérias relacionadas a 
políticas de violência de gênero na pauta da segurança pública. O 
trabalho busca preencher uma lacuna nos estudos de processo decisório 
de políticas segurança pública e igualdade de gênero ao tratar essas duas 
pautas em conjunto e contribuir para área de estudos legislativos. 
 
Gender Violence in Public Security Policy: agenda power and veto players 
in legislative production 
The objective of this work is to understand how the debate on security in the 
federal legislature reflects the concerns and interests of actors and 
actresses involved in the promotion of gender equality and social justice in 
Brazil. In particular, describe whether and how such interests are 
incorporated, negotiated and vetoed regarding the problem of gender 
violence in the public security agenda. Specifically, it is intended to: map 
how much the National Congress reflects the progressive and/or 
conservative discourse in its legislative proposals, in the analyzed period; 
identify and characterize the actors and actresses identified with different 
diagnoses and solutions of public security policies aimed at the problem of 
gender violence and; to map and analyze the main agenda and veto 
strategies of these actors in the legislative processes related to the theme, 
based on case studies. The research will be carried out from the following 
activities: literature review; quantitative analysis of legislative proposals; 
selection of in-depth cases in the analyzed period; content analysis of the 
legislative proposals of the selected cases. From these case studies, it is 
expected to identify what discursive strategies would be used by these 
political actors and actresses and how they act in the legislative decision-
making process by inserting and/or blocking issues/matters related to 
gender violence policies on the public security agenda. The work seeks to 
fill a gap in the studies of the decision-making process of public security and 
gender equality policies by treating these two agendas together and 
contributing to the area of legislative studies. 
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