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PODER EXECUTIVO

DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria de Estado de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

ADMINISTRAGAO VINCULADA

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
) E INOVAGAO ]
FUNDAGAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA

ATO DA CHEFE DE GABINETE
DE 25.08.2021

APOSENTA MAIRIDEE DE MARCHI NOVAES DE CARVALHO, ma-
tricula n® 0170454-3, ID 2042104-4, vinculo 6, cargo PROFESSOR
FAETEC |, referéncia DOC 40HE12, da Fundagdo de Apoio a Escola
Técnica, vinculada a Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia, e
Inovagdo, nos termos do artigo 6° da Emenda Constitucional 41/2003,
combinado com § 7°, do artigo 10 e inciso Il do artigo 36, da EC
103/2019. Processo n° SEI-E-26/005/3488/2019-6.

Id: 2337619
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
- E INOVAGCAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ATOS DO REITOR
DE 26.08.2021

PORTARIA N° 589/2021 - DISPENSA JEFFERSON FRANCISCO
DANTAS, matr. n°® 33.276-7, ID. 25623982, Técnico Universitario Il /
Inspetor, da Funcdo Gratificada de Encarregado, simbolo FG-04, co-

digo 1099, a contar de 01/08/2021 - Processo n° SEI-
260007/017887/2021.
PORTARIA N° 590/2021 - DESIGNA JEFFERSON FRANCISCO

DANTAS, matr. n° 33.276-7, ID. 25623982, Técnico Universitario Il /
Inspetor, para exercer a Fungédo Gratificada de Chefe de Secdo (SE-
DESEN/COPROSEL), simbolo FG-03, cédigo 854, a contar de
01/08/2021 - Processo n° SEI 260007/017887/2021

PORTARIA N° 591/2021 - DISPENSA GUSTAVO DE ALMEIDA LUIZ,
matr. n® 35.230-2, ID n°® 43840973, Técnico Universitario |l / Assisten-
te Administrativo, da Func&o Gratificada de Chefe de Sec¢do (SEDE-
SEN/COPROSEL), simbolo FG-03, codigo 854, a contar de
01/08/2021 - Processo n° SEI-260007/017887/2021.

PORTARIA N° 592/2021 - DESIGNA GUSTAVO DE ALMEIDA LUIZ,
matr. n° 35.230-2, ID. 43840973, Técnico Universitario Il / Assistente
Administrativo, para exercer a Fungdo Gratificada de Encarregado,
simbolo FG-04, cédigo 1099, a contar de 01/08/2021 - Processo n°
SEI-260007/017887/2021.

Id: 2337853

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
~ E INOVACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

DESPACHOS DO REITOR
DE 26.08.2021

PROCESSO N° SEI-260007/012084/2021 - RATIFICO a dispensa de
licitagdo, em conformidade com o artigo 26 da Lei n° 8666/93, em fa-
vor da K. TEAM S.A, no valor de R$ 196.021,10 com fulcro no artigo
24, Inciso XXI do citado diploma legal, nos termos da autorizacdo do
ordenador de despesa.

DE 30.08.2021

PROCESSO N° SEI-260007/000811/2020 - RATIFICO a inexigibilidade
de licitacdo, em conformidade com o artigo 26 da Lei n° 8666/93, em
favor da FUNDAGAO GETULIO VARGAS, no valor de R$ 31.122,00
com fulcro no artigo 25 Il do citado diploma legal, nos termos da au-
torizagdo do ordenador de despesa.

Id: 2337716

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE FISICA

RETIFICAGOES
'D.O. DE 18.08.2021
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ATO DO DIRETOR
DE 09.08.2021

PORTARIA N° 002/2021- Processo n° SEI-260007/018690/2021
Onde se lé: ...REGINA CELLY RODRIGUES BARROSO...
Leia-se: ...REGINA CELY RODRIGUES BARROSO...

Onde se lé:

Membros titulares:

PEDRO JORGE VON RANKE PERLINGEIRO -
CARLOS EDUARDO VELOSO DE ALMEIDA -
ZACARIAS JAEGGER GAMA - UERJ;

LINDA VIOLA EHLIN CALDAS - IPEN/CNEN;
HELEN JAMIL KHOURY - UFPE;

MARIA LUIZA ROCCO DUARTE PEREIRA - UFRJ;
Leia-se:

Membros titulares:

PEDRO JORGE VON RANKE PERLINGEIRO -
CARLOS EDUARDO VELOSO DE ALMEIDA -
LINDA VIOLA EHLIN CALDAS - IPEN/CNEN;
HELEN JAMIL KHOURY - UFPE;

MARIA LUIZA ROCCO DUARTE PEREIRA - UFRJ;

IF/JUERJ;
IBRAG/UERJ;

IF/UERJ;
IBRAG/UERJ;

Id: 2337854

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

ATO DA SUPERINTENDENTE
DE 30.08.2021

PORTARIA N° 621/2021 - APOSENTA HAYDEE PINTO DA SILVA,
matr. n° 27.117-1, ID Funcional 25806513, Técnico Universitario I/
Técnico em Enfermagem, com padrao de vencimentos XVI, com 30
horas semanais, conforme § 1° do art. 18 da Lei n° 6701/2014, de
acordo com o artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, com-
binado com § 9° do artigo 4° da Emenda Constitucional n°® 103/2019.
Processo n° SEI-E-26/007/5280/2016.

Id: 2337855

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

APOSTILAS DA SUPERINTENDENTE
DE 30.08.2021

PORTARIA N° 618/SGP/2021 - INAJARA DA SILVA SOARES, matr.
n°® 40.478-0 - A referida Portaria fica apostilada para fazer constar que
onde se |é: “Processo n° SEI-260007/017464/2021”, leia-se: “Processo
n° SEI-260007/019220/2021”. Processo n° SEI-260007/019220/2021.

PORTARIA N° 550/SGP/2021 - VIVIANE BRASIL AMARAL DOS
SANTOS COROPES, matr. n° 40.411-1 - A referida Portaria fica apos-
tilada para fazer constar que onde se Ié: “com carga horaria semanal
de 40 horas”, leia-se: “com carga horaria semanal de 40 horas, exer-
cendo 30 horas semanais por forga do paragrafo unico do art. 18 da
Lei n° 6.701/2014”. Processo n° SEI-260007/017575/2021.

PORTARIA N° 088/SRH/2013 - CAROLINE PEIXOTO DOS SANTOS,
matr. n°® 36.586-6 - Tendo em vista a mudanga de estado civil, a re-
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ferida Portaria fica apostilada para fazer constar que onde se lé: “CA-
ROLINE PEIXOTO DOS SANTOS”, leia-se: “CAROLINE PEIXOTO
DOS SANTOS BOAZ". Processo n° SEI-260007/018372/2021.

PORTARIA N° 551/SGP/2021 - CARLA NOGUEIRA, matr. n® 40.412-
9 - A referida Portaria fica apostilada para fazer constar que onde se
lé: “com carga horaria semanal de 40 horas”, leia-se: “com carga ho-
raria semanal de 40 horas, exercendo 30 horas semanais por forca
do paragrafo Unico do art. 18 da Lei n° 6.701/2014”. Processo n° SEI-
260007/017575/2021.

Id: 2337856

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVAGAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE FLUMINENSE
DARCY RIBEIRO

ATO DO REITOR
PORTARIA REITORIA N° 84 DE 30 DE AGOSTO DE 2021

DISPOE SOBRE AS MEDIDAS DE ENFRENTA-
MENTO DA PROPAGAGAO DO NOVO CORO-
NAVIRUS (COVID-19), EM DECORRENCIA DA
SITUAGAO DE EMERGENCIA EM SAUDE E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE FLUMINEN-
SE DARCY RIBEIRO - UENF, no uso de suas atribuigbes regimentais
que |lhe foram conferidas,

CONSIDERANDO:

- a necessidade de atualizar as medidas de enfrentamento da pro-
pagagdo da COVID-19;

- a obrigatoriedade do gestor de garantir o direito a vida dos servi-
dores publicos, estudantes e demais empregados da instituigéo;

- o Decreto n° 47.683, de 14 de julho de 2021, do Governador do
Estado do Rio de Janeiro;

- 0 Decreto n° 266 de 25 de setembro de 2020, da Prefeitura Mu-
nicipal de Campos dos Goytacazes;

- a Resolugdo CONSUNI n° 06/2020, que dispde sobre a autorizagédo
do Periodo Académico Emergencial Excepcional,

- a Resolugcdo COLAC n° 01/2020, que dispde sobre as normas para
oferta de Atividades Académicas Remotas Emergenciais (AARE) dos
cursos de graduagdo; e

- o constante dos autos dos Processos n°s SEI-260009/001865/2020
e SEI-260009/003325/2021;

RESOLVE:

Art. 1° - Esta Portaria atualiza as medidas temporarias de prevengéo
ao contagio e de enfrentamento da emergéncia em saude publica de
importancia internacional, decorrente da COVID-19, bem como reco-
nhece a necessidade de manutencédo da situagdo de emergéncia no
ambito da Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro.

Art. 2° - As aulas e as atividades culturais e esportivas presenciais
estdo suspensas.

§ 1° - As atividades cientificas poderdo ser mantidas desde que ob-
servados os parametros de prevengdo a propagagao do virus COVID-
19 e aprovadas pelo(a) Chefe de Laboratério e Diretor do Centro, ou-
vido os respectivos colegiados;

§ 2° - As atividades de ensino em disciplinas de carater exclusiva-
mente tedrico serdo oferecidas em sistema remoto no formato de Ati-
vidades Académicas Remotas Emergenciais (AAREs);

§ 3° - As aulas presenciais poderdo ser mantidas nos casos de aulas
praticas de campo ou laboratério, de graduagéo ou de pds-graduagéo,
que ndo possam ser substituidas por atividades remotas, destinada a
estudantes concluintes do seu respectivo curso ou programa, desde
que aprovadas pela Camara de Graduagdo ou de Pds-Graduacgéo,
conforme o caso;

§ 4° - A eventual realizagdo das atividades previstas nos §§ 1° e 3°
deverdo respeitar os protocolos de prevencdo a propagacéo do CO-
VID-19, em especial ao distanciamento minimo de 2,0 m entre os par-
ticipantes, uso de mascara, higienizagdo frequente das méaos e equi-
pamentos utilizados, bem como, em ambientes fechados, respeitar a
lotagdo maxima de 1 pessoa a cada 5,0 m2;

§ 5° - Em todos os casos de atividades presenciais, as mesmas serédo
destinadas apenas aos servidores vacinados com 2 doses ou dose
Unica de qualquer vacina aprovada pela ANVISA e os estudantes com
pelo menos a primeira dose.

Art. 3°- Os servidores deverdao comunicar a GRH sobre sua situagéo
vacinal quando da aplicagdo da segunda dose ou dose Unica.

Art. 4° - Os servidores estardo aptos ao retorno ao trabalho presen-
cial 14 dias ap6s a segunda dose ou dose Unica.

§ 1° - O retorno ao trabalho presencial devera respeitar os protocolos
de prevengdo a propagagdo do COVID-19, em especial ao distancia-
mento minimo de 2,0 m entre os individuos, uso de mascara, higie-
nizagdo frequente das maos e equipamentos utilizados, bem como,
em ambientes fechados, respeitar a lotacdo maxima de 1 pessoa a
cada 5,0 m2;

§ 2° - O trabalho remoto podera ser mantido em até 50% da carga
horaria do servidor, a critério da chefia imediata, em acordo com a
respectiva diretoria e o servidor;

§ 3° - O trabalho remoto de que trata o § 2° sera prioritario para os
servidores maiores de 60 anos, com doenga cronica, cujos familiares
que habitam na mesma residéncia tenham doengas cronicas ou sejam
gestantes, lactantes, ou tenham idade superior a 60 anos ou ainda os
servidores responsaveis por criangas sem condigdes para ficar sozi-
nhas em casa e que ndo tenham a possibilidade de deixa-las em am-
biente seguro ou aos cuidados de um terceiro;

§ 4° - Fica estabelecido o dia 30 de outubro de 2021 como data limite
para as chefias organizarem seus setores, de modo que todas as uni-
dades da UENF estejam funcionando de forma presencial em horario
integral, ainda que com rotagéo de servidores em trabalho presencial,
notadamente para atender aos critérios expostos nos paragrafos an-
teriores;

§ 5° - Todo trabalho remoto durante o periodo devera ser designado e
supervisionado pela chefia imediata;

§ 6° - Os servidores em trabalho remoto deverdo apresentar relatério
semanal das atividades desenvolvidas, que devera ser aprovado pela
chefia imediata;

§ 7° - O trabalho remoto sera obrigatério para os servidores ndo va-
cinados;

§ 8° - A adesdo ao trabalho remoto nos termos dos §§ 2° e 3°, ocor-
rerd sem perda de quaisquer vantagens, beneficios ou adicionais a
que o servidor faga jus.

Art. 5° - O uso das mais diversas formas de Tecnologias de Infor-
macado e Comunicacdo - TICs aplicadas a Educacdo deverdo ser uti-
lizadas para manter o relacionamento com os estudantes e/ou difundir
informagbes e experiéncias, e estimular a participagéo dos estudantes
em atividades que os conectem com a Instituigao.

Paragrafo Unico - O oferecimento das Atividades Académicas Remo-
tas Emergenciais, nos termos da Resolugdo CONSUNI n° 06/2020
promovera o povoamento da Universidade, por meio de atividades op-
cionais de inclusdo digital, contribuindo para mitigar os efeitos causa-
dos pelo distanciamento social prolongado, necessario ao combate e
prevencdo a pandemia da COVID-19 em nossa comunidade univer-
sitaria.

Art. 6° - As Camaras de Graduagéo, Extensdo e de Pesquisa e Pds-
Graduagdo em associagdo com as Diretorias dos Centros, continuarao
a promover debate coletivo e amplo nos seus campos de atuacéo,
sobre a utilizagdo das ferramentas online no processo de aprendizado,
difusdo do conhecimento e na formagdo do quadro discente, docente
e técnico da nossa Instituigdo.

Art. 7° - O Gabinete de Crise devera organizar campanhas de cons-
cientizagao dos riscos e das medidas de prevengéo para enfrentamen-
to da emergéncia de saude publica decorrente do coronavirus (CO-
VID-19), observadas as diretrizes e informagdes do Governo do Es-
tado do Rio de Janeiro, do Ministério da Saude e da Organizagédo
Mundial de Saude (OMS).

Art. 8° - O uso de mascara de protegdo facial como complemento ao
enfrentamento e combate da disseminagdo do novo coronavirus, sera
obrigatéria em todas as dependéncias internas e externas da Univer-
sidade.

Art. 9° - Os servidores que realizarem viagens nacionais e interna-
cionais, a servico ou privadas, deverdo executar suas atividades re-
motamente durante sete dias, contados da data de seu retorno ao
municipio, ainda que ndo apresentem sintomas associados ao novo
coronavirus (COVID-19), conforme estabelecido pelo Ministério da
Saude. Aqueles que se enquadrem neste caso devem comunicar ime-
diatamente tal circunstancia a chefia imediata e enviar a respectiva
comprovagao da viagem.

Art. 10 - Serdo adotadas medidas visando possibilitar a consecugéo
do processo decisério por meios eletrénicos e remotos.

§ 1° - As reunides dos Conselhos, Colegiados e Camaras, quando es-
tritamente necessarias, poderdo ser realizadas, sem prejuizo do ca-
rater deliberativo, por videoconferéncia, ou outro suporte eletrénico
que permita reunides remotas, garantindo sempre o direito de parti-
cipagdo de todos os membros da comunidade universitaria, conforme
Resolugdo CONSUNI n° 05/2020;

§ 2° - Os processos decisérios que demandem votacdo secreta, in-
clusive, mas néo restrito as eleigdbes de Chefias, Coordenagodes, Di-
recdes, membros de Conselhos, Colegiados, Camaras e Comissdes
poderdo ser realizados por via eletronica, observado o disposto no
Processo n°® SEI-260009/000464/2020.

Art. 11 - Em toda a UENF, o ambiente de trabalho deve ser bem are-
jado, de preferéncia com ventilagdo natural.

Art. 12 - As viagens feitas pela ASTRAN com transporte de passa-
geiros em veiculos de passeio, 6nibus, micro-6nibus ou vans da Uni-
versidade deverdo respeitar lotacdo reduzida dos veiculos, trafego
com janelas abertas e uso de mascara durante todo o trajeto.

Art. 13 - Viagens para coleta de material ou atendimento a pesquisa
em locais remotos serdo analisadas pelo comité de gerenciamento de
crise.

Art. 14 - Bancas com participantes externos de outros municipios s6
poderdo ser realizadas por videoconferéncia. Esta autorizada a par-
ticipacdo de todos os membros da banca de forma remota.

Art. 15 - O atendimento presencial ao publico devera ser feito res-
peitando distanciamento minimo de 2,0 m entre os individuos, uso de
mascara, higienizacédo frequente das maos e equipamentos utilizados,
bem como, em ambientes fechados, respeitar a lotacdo maxima de 1
pessoa a cada 5,0 m2.

Art. 16 - Qualquer servidor publico da instituicdo, empregado publico
ou contratado por empresa que presta servigo para Universidade, que
apresentar febre ou sintomas respiratérios (tosse seca, dor de gargan-
ta, mialgia, cefaleia e prostragéo, dificuldade para respirar, perda de
paladar, perda de olfato, coriza e outros) passa a ser considerado um
caso suspeito e devera comunicar a sua chefia imediata, encaminhar
uma declaragdo assinada que ateste sua condi¢cdo de suspeita de in-
fecgdo para o enderego eletronico grh@uenf.br e adotar as orienta-
coes especificas expedidas pela Secretaria de Estado de Saude.

Art. 17 - A UENF notificara as empresas prestadoras de servigos com
dedicacdo de mao de obra, para que, em todos os casos possiveis,
atendam integralmente as determinacdes desta Portaria;

Art. 18 - Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos pela Rei-
toria da Universidade;

Art. 19 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos até 31/12/2021, revogadas as disposicdes em
contrario, em especial a Portaria n°® 35/2020, resguardada a possibi-
lidade de alteracédo, prorrogacéo ou revogagao.

Campos dos Goytacazes, 30 de agosto de 2021

RAUL ERNESTO LOPEZ PALACIO

Reitor
Id: 2337791
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVAGAO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE FLUMINENSE
DARCY RIBEIRO

DESPACHOS DO REITOR
DE 30.08.2021

PROCESSO N° SEI-260009/000133/2021 - RATIFICO a inexigibilidade
de licitagdo, de conformidade com o art. 26 da Lei Federal n°
8.666/93 e alteragbes seguintes, em favor da COMPANHIA ESTA-
DUAL DE AGUAS E ESGOTOS - CEDAE no valor de R$ 2.260,00
(dois mil e duzentos e sessenta reais), conforme o caput do art. 25,
do supracitado diploma legal.

PROCESSO N° SEI-260009/000465/2021 - RATIFICO a inexigibilidade
de licitagdo, de conformidade com o art. 26 da Lei Federal n°
8.666/93 e alteragdes seguintes, em favor da AGUAS DO PARAIBA
SA, no valor de R$ 881.041,20 (oitocentos e oitenta e um mil e qua-
renta e um reais e vinte centavos), conforme o caput do art. 25, do

supracitado diploma legal.
P P g Id: 2337719

AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS
CONCEDIDOS DE TRANSPORTES AQUAVIARIOS,
FERROVIARIOS E METROVIARIOS E DE RODOVIAS
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

AGETRANSP

Ouvidoria:
0800 285 9796

De 2% a 6° feira, das 7h as 19h

ouvidoria@agetransp.rj.gov.br
www.agetransp.rj.gov.br

Barcas, Metrd, Trem e Rodovias Estaduais Pedagiadas

en

www.facebook.com/agetransprj

www.twitter.com/agetransp
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