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Governo do Estado do Rio de Janeiro

Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro

PORTARIA UENF N.° 418/2025 DE 21 DE JULHO DE 2025

REGULAMENTA O PAGAMENTO DE
ESTIMULO TECNOLOGICO AOS
SERVIDORES PUBLICOS EM ATIVIDADE
DA UENF, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A REITORIA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL NO NORTE FLUMINENSE DARCY
RIBEIRO — UENF, no uso de suas atribui¢des legais previstas, sobretudo, no inciso II, do § 1° do art. 54
da Lei Nacional n® 9.394/1996 (LDB), no artigo 34 da Lei Estadual n°® 4.800/2006, no art. 15, inc. VI, do
Estatuto da UENF, e o que consta no processo , €

CONSIDERANDO o previsto pelo art. 218, § 3° da Constitui¢do da Republica, com a
redag¢do que lhe deu a Emenda Constitucional n® 85/2015, que estabelece como dever do Estado apoiar a
formagdo de recursos humanos na area tecnologica;

CONSIDERANDO o disposto nos incisos X, XII e XIX, do art. 2° da Lei estadual n°
9.809/2022 que dispde sobre os principios regedores do SISTEMA ESTADUAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, sistema integrado pela UENF,
dentre os quais se destacam os que determinam o fortalecimento da capacidade operacional tecnoldgica e a
continuidade de processos voltados a formacdo e capacitagdo tecnologica nas instituigdes publicas
estaduais;

CONSIDERANDO que a UENF ¢, ao mesmo tempo, Instituicdo Cientifica, Tecnologica e
de Inovacdo no Estado do Rio de Janeiro (ICT) e fomentadora de pesquisa cientifica e tecnologica;

CONSIDERANDO o disposto no art. 8° da mesma Lei estadual n° 9.809/2022 que
estabelece como dever do Estado o fornecimento de meios e condigdes especiais de trabalho para a
formacao de recursos humanos para a operagao tecnoldgica;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 30, § 3° e 48, também da Lei estadual n°
9.809/2022, que autoriza a concessao de recursos financeiros para estimulo a capacitagao de recursos
humanos para o desenvolvimento tecnologico;

CONSIDERANDO o contido no art. 34 da Lei estadual n° 4.800/2006 que impde a
Administragdo o dever de estimular o desenvolvimento profissional e pessoal dos servidores técnico-
administrativos por meio de cursos e treinamentos, regra extensivel aos docentes por imposi¢ao da
isonomia;

CONSIDERANDO a necessidade de aprimoramento do conhecimento de tecnologia do
corpo de servidores voltado ao fortalecimento da capacidade operacional tecnologica e administrativa,
como também a continuidade dos processos de desenvolvimento pessoal e profissional;

CONSIDERANDO a necessidade de criar estimulos ao referido aprimoramento para todo o
corpo de servidores na ativa desta Universidade;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n® SEI-260002/005794/2025,

RESOLVE:



Art. 1° Esta Portaria regulamenta o direito ao Pagamento de Estimulo Tecnoldgico (PETec), para 2025,
autorizado pelos artigos 30, § 3° e 48 da Lei estadual n® 9.809/2022.

Art. 2° O PETec destina-se ao estimulo do aprimoramento tecnoldgico por parte dos servidores em atividade
na UENF com a finalidade de preparagdo mais eficiente para o enfrentamento dos desafios do mundo digital.

Paragrafo unico. O PETec configura doagdo, ndo caracterizando contraprestacao pela prestacao de servigo.

Art. 3° O valor do PETec serd pago em 4 (quatro) parcelas, cujo montante sera definido pela Reitoria de
acordo com a disponibilidade orcamentaria.

Art. 4° O PETec destina-se a todos os servidores em atividade da UENF.

Art. 5° Cabera a cada servidor participar de curso(s) de pelo menos 20 (vinte) horas, cuja tematica envolva,
de algum modo, o aperfeicoamento tecnoldgico, inclusive, mas ndo somente, na area de inteligéncia
artificial.

Paragrafo primeiro. O limite de 20 (vinte) horas previsto no caput podera resultar da soma de mais de um
curso.

Paragrafo segundo. Os servidores atuantes na area tecnologica da UENF deverdo fazer os cursos voltados
ao aprofundamento e/ou reciclagem acerca da tecnologia.

Art. 6° Para adquirir o direito ao PETec, o servidor devera, em até 5 (cinco) dias uteis, contados a partir do
primeiro dia 1til seguinte ao da publicacdo interna desta Portaria no sitio eletronico oficial da Reitoria,
manifestar o seu interesse por escrito, por intermédio de formulario criado na plataforma Google Forms que
sera encaminhado pelo e-mail institucional da Geréncia de Recursos Humanos (grh@uenf.br) para o e-mail
institucional de todos os servidores.

Art. 7° Uma vez adquirido o direito, o servidor deverd, até o dia 30 de dezembro de 2025, enviar o
certificado de conclusdo do(s) curso(s) para o e-mail institucional da Geréncia de Recursos Humanos
(grh@uent.br).

Paragrafo Primeiro. O ndo envio dos comprovantes implicard na obrigacdo do servidor de devolugdo do
PETec recebido.

Paragrafo Segundo. A reposicao ao erario dos recursos recebidos devera se dar nos termos legais.

Art. 8° Esta Portaria se constitui no instrumento convocatério do PETec, de modo a produzir todos os
efeitos juridicos proprios, uma vez publicada no sitio eletronico oficial da UENF.

Art. 9° As situagOes especiais ndo tratadas por esta Portaria serdo decididas pela Reitoria.

Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas todas as disposi¢cdes
regulamentares em contrario.



Rosana Rodrigues

Reitora

1.
Sel o
assinatura i
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Rosana Rodrigues, Reitora, em 22/07/2025, as 08:27,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2 48.209, de 19 de
setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n? 48.013, de 04 de abril de 2022

Referéncia: Processo n2 SEI-260002/005794/2025 SEI n2 105064839
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